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RAPPORT 


du Commissaire Résident généra! de la République Française au Maroc 


A SA MAJESTÉ LE SULTAN 


sur la fixation du budget général de l’Etat pour l’exercice 1933. 





L équilibre du budget na pu être réalisé sans recourir à des mesures excep¬ 
tionnelles : création de ressources nouvelles, réduction des émoluments des fonctionnaires, 
arrêt de tout recrutement, compressions des dépenses de matériel et des dépenses diverses. 
En définitive, le budget a été arrêté en recettes à 893.1 19.000 francs et en dépenses à 
893.017.400 francs, ce qui marque, par rapport au budget de l’exercice' 1932, une réduction 
totale de 9 % environ ; ce chiffre indique nettement l’importance de l’effort imposé à 
toutes les administrations du Protectorat. 

Cette prudente politique de restriction montre d’une manière indiscutable la 
volonté très ferme du Gouvernement du Protectorat de maintenir les finances de l’Etat 
absolument saines et d’écarter l’application toujours facile des mesures de simple oppor¬ 
tunité qui ne soulageraient le présent qu’en compromettant l’avenir. 

le sollicite de Votre Majesté qu’Elle daigne apposer son sceau sur le dahir que je 
Lui soumets. 

Rabat, le 2 mai 1933. 

Lucien SAINT. 








LOUANGE A DIEU SEUL ! 


(Grand sceau de Sidi Mohamed) 


Que l’on sache par les présentes, puisse Dieu en élever et en fortifier la teneur! 
Que Notre Majesté Chérifienne, 


A DÉCIDÉ CE QUI SUIT I 


Article premier, — Le budget, général de l’État, pour l’exercice 1933, est fixé 
conformément aux tableaux ci-après. 

Nous ordonnons, en conséquence, à Nos serviteurs intègres, les Ministres, Gouver¬ 
neurs et Caïds tic prendre les mesures prescrites pour son exécution. 

Art. 2. — Nous ouvrons aux chefs de service du Protectorat les crédits néces¬ 
saires à cette exécution. 


Vu pour promulgation et mise à exécution : 


A. I « t', * W r r t ur vuu . 

Le Commissaire Résident général 

de la République française au Maroc. 



Lucien SAINT. 















NATURE DES PRODUITS 






Patentes 


Taxe d'habitation 


Taxe urbaine 


Prestations .,...... 

Taxe de vérification des poids et mesures .. *. f « « « * . . 

2° Droits de douane 

Droits d'importation ..........,.. _ , t 

Taxe de statistique à F exportation. 

Taxe de sortie sur les minerais exportés .. 

Intérêts pour crédits des droits .. *... 

Portion attribuée au Trésor dans la remise de o,4o % sur 
les crédits .... 

Moitié de la remise de i,?.5 afférente aux marchandises 
enlevées ayant acquittement des droits 

Taxe de compensation 

Taxe de magasinage à Oujda 


1 Dahir du 3 o novembre 1937. 

— du i 3 janvier 1928. 

— du si février 1930. 

< — du 10 février igSi. 

J Arrêté viziriel du 12 mars 1932, 

/ Dahir du 2 4 juin rg 32 . 

| du r er mars 1933. 

Acte d T Algésiras (règlement international de 1908). 
Dahir du 24 juillet 1918. 

— du 22 mai 1919, 

— du a 3 juin 1928. 

du r 6 février ï 924 - 
—- du j 5 novembre 1924. 

— du 3 o novembre 1927. 

— du 28 juin 1980, 

— du 4 mars 1932. 
du 1** mars ig 33 , 

Daliïr du io juillet 1924. 
du 10 janvier 1927. 

*— du 12 novembre 1927, 

— du 22 décembre 1928* 

Arrêté viziriel du 3 décembre 1923, 

— du 18 décembre 1929. 


Traité hispano-marocain du i CT mars 1799. 

■— — du 20 novembre i8Gr. 

anglo-marocain du 9 décembre i856. 

— germano-marocain du i cr juin 1890, 
Accord franco-marocain du 24 octobre 1892. 
Dahir du x4 janvier 1922- 

— du 5 juillet 1928. 

Dahir du r6 mars ig3i. 

Dabir du r5 septembre 1923. 
du r er novembre 1939. 
du 20 juillet rg3t. 
du 29 mars 1982, 

— du 18 mai rgSs, 

Dabir du 21 décembre 192 r* 

— du 2 ï mars ig32. 

— du G avril 1982. 
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NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI EIS ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


Taxe de plombage et d'estampillage 


Prix de marque apposée sur le bétail dans la zone frontière, 

3 Û Droits de consommation et autres impôts indirects 

Taxe sur P alcool , .... 


{ 


Taxe de dénaturation sur Palcool employéjt la fabrication 
du vinaigre.. *. 

Taxe sur les alcools dénaturés. 


Taxe sur îe sucre 


Taxe sur les produits sucrés 


Taxe de raffinage sur les sucres .... 
Taxe de surveillance sur les sucres 


Taxe sur la saccharine et autres matières édulcorantes arti- \ 
ficielles .... *...... 


Taxe sur les denrées coloniales 


Taxe sur les bougies 
Taxe sur les bières .. 


Taxe sur les explosifs 


Droits de garantie et d'essai des matières d'or, d'argent et 
de platine .. . . 

Taxe de licence et de mutation sur les débits de boissons .. 

Taxe sur les caoutchoucs bruts ou en feuillets, les chapes 1 
en caoutchouc, chambres à air et bandages. ^ 


Taxe sur Iles pétroles et les essences de pétrole 

Taxe sur les allumettes... 

Taxe sur les caries à jouer .... 

Taxe sur les huiles de graissage 


Article 20 du dahir du i 4 janvier i<p 4 * 
Dahir du 20 avril 1921. 

Arrêté vizirlel du 9 octobre 1921. 

— du rS mars 1922. 

— du 22 novembre 1923. 
du 28 août 7928. 

— du 5 août 1934* 

Arrêté viziriel du i w mars 1927. 


Dahir du 2 juin 1916. 

Arrêté viziriel du 24 novembre 1927. 

Arrêté viziriei du 2 juin 1924» 

Dahir du 3 juin 1916. 

Dahir du 12 décembre 191 5 . 

— du 30 juin 1980. 

— du 6 avril 1982, 

— du 27 février 1988. 

Dahir du 8 juin 1932. 

—. du 20 juin 1980. 

— du 6 avril 1932. 

— du 27 février iq 33 . 

Dahir du 6 avril 1933, 

Dahir du G avril 1983, 

Dahir du i cr octobre 1917. 

— du 8 juin 1922. 

— du 20 juin 1980. 

— du 6 avril 7982, 

— du 27 février 7988. 

Dahir du 25 août 7979. 

— du 9 mai 7935. 

— - do 20 juin 7930. 

Dahir du 5 juin 7927. 

Arrêté viziriel du 21 janvier 1922. 

Dahir du janvier 1914. 

Arrêté viziriel du 12 janvier 1933, 

Dahir du i er octobre 792s. 

Arrêté viziriel du 22 septembre 1924. 


B 


Taxe sur les huiles de coton, d’arachides, de sésame et de 
soya, etc... 


Taxe sur les viandes congelées 


Dahir 

du 

6 

janvier 7926. 

— 

du 

30 

juin 1930. 

— 

du 

37 

février 1983, 

Dahir 

du 

G 

janvier 7926, 

— 

du 

20 

juin 79.80, 

— 

du 

27 

février 1933. 

Dahir 

du 

6 

janvier 7926. 

— 

du 

i3 

août 7926. 

Dahir 

du 

6 

janvier 1926, 

— 

du 

29 

décembre 1926. 

Dahir 

du 

20 

juin 1980. 

— 

du 

27 

février 1988. 

Dahir 

du 

20 

juin 1980. 

— 

du 

38 

décembre 1980* 


du 

7 

septembre 1981. 

— 

du 

i4 

novembre 1987. 

Dahir 

du 

20 

juin 1980, 

— 

du 

28 

décembre 1980* 
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NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTOB1SÉ LA PERCEPTION 


Droits de marchés.. * * ». 

4 ° Droits d'enregistrement et de timbre 


Droits d’enregistrement 


Droits de timbre 


Taxe des correspondances postales : 

Régime marocain et franco-marocain 


Daliir du lévrier tqsS» 

— du j 4 novembre 1935. 

— du 2t août 1928, 


Dahir du 11 

— du i4 

— du 3 ï 

— du 4 

— du s3 
du 17 

— du 1Q 

— du 20 
Arrêté viziriel 

Dahir du 7 
“ du i 3 

— du i 3 

— du ao 

— du ro 

— du ï 4 
du i qr 

Arrêté viziriel 


Taxes judiciaire et notariale et droits sur les jugements 

5 ° Produits et revenus du domaine 

Redevance pour occupation du domaine public. Extraction 
de matériaux divers sur le domaine. Redevance pour 
usage des eaux .. . .... 

6 ° Produits des monopoles et exploitations 




mars 191 &, 
mai igiG, 
juin 1919. 
août 1919. 
décembre 1919. 
mars 1920, 
juin 1921* 
février 1922, 
du 20 septembre 1934. 
du 23 septembre 1924. 
juin 192G. 
juillet 1926* 
mai 1927. 
août 1927. 
décembre 1927* 
juin ig 3 o. 
mais ig 33 . 
du i or mars 1933. 

— du s 3 mars ig 33 . 

Dahir du i 5 décembre 1917. 

— du 22 décembre 1933. 

— du 5 août -rga4* 

— du 29 janvier 1926* 

— diu a 5 décembre 1926. 

— du 10 mai 1927* 

—- du 10 décembre 1937, 

— du 4 juin ïqSo, 

— du i 5 juin ig 3 i. 

— du 9 mars ig 32 * 

Arrêté viziriel du 19 décembre ig 3 a» 
Dahir du i er mars ig 33 , 

Dahir du i 4 août 1929. 

— du 23 avril ig 3 o. 

— du 24 juin ig 3 i. 

— du 30 février 1982. 


Dahir du 3 o novembre 1918. 
—- du 4 janvier 1927. 


Convention franco-marocaine du i or octobre rgi 3 - 
Arrêté viziriel du 3 i décembre 1916. 

— du i4 mars 1917. 

— du s 3 mars 1917. 

— du 11 avril 191:7» 

— du i5 avril 1920» 

-— du U r février rgas. 

— du 2 août 1922, 

— du 6 mars 1923. 

— du 3 septembre iga 3 . 

— du i er avril 1924. 

— du 26 avril 1924. 

— du 23 juillet 1925. 

—- du 7 mai 1926. 

— du i4 août 1926. 

— du 8 janvier 1927» 

— du 37 janvier 1927, 

— du 3 o décembre 1927» 

Dahir du 7 février 1928. 

Arrêté viziriel du 3 i mars 1928* 

— du i4 avril 19,28» 

— du 37 avril 1929» 

— du rg décembre 1939» 

— du 8 juillet ig 3 o, 

— du 26 mai 1931. 

— du 6 mai 1932. 

— du i or octobre igSa. 
























































NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI E\ T ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


Régime international 


Acte annexe du i ür décembre igi 3 à la convention do i cr octobre iqïS. 
Arrêté viziriei du 3 o mars 1931- 

— du i er juin ïQ3i. 

Dahir du 18 octohre 1931. 

Arrêté viziriei do 23 janvier 192s. 

— du 26 avril 1924. 

Dahir du i 4 mars 1925. 

Arrêté viziriei du 22 juillet 1926* 

du 28 septembre 1925. 

“ du 3 mars 1926* 

— du 10 septembre 1926, 

— du 25 septembre *g 3 o, 

du 26 septembre ig 3 o. 

— du 36 septembre ig 3 o, 

— du 16 novembre rgSi, 

— du i3 septembre iq 32 . 


Arrêté viziriei du 
du 


Surtaxes aériennes 


Abonnements téléphoniques 


Produits de la T.S.F. 


Taxes des chèques postaux 


i4 octobre 1919. 
i4 février 1921* 
ï8 février 1922, 

— du 3o septembre 1932, 

— du 26 juin 19a 5* 

— du i5 octobre igsS. 

— du 3i mars 1926* 

— du 29 mai 1926. 

— du 29 juin 1926* 

— du 10 mars 1938, 

— du 10 mars 1928* 

— du 3o juillet 1929. 

—- du 3o juillet 1929. 

— du 3o juillet 1929. 

— du 3o juillet 1959. 

— du 3o juillet 1939. 

— du 3 o Juillet 1929* 

— du 7 décembre 1929. 

— du a5 janvier 1980. 

— du 4 avril ïg3o. 

du 4 avril 1930. 

-— du 36 avril 1980. 

— du 3 juin ig3o. 

—- du i w septembre igSo. 

— du 22 novembre ig3o* 

— du 3i mai 1931. 

-7— du 17 juillet 1981. 

— du 28 juillet iqSi. 

du 28 juillet ig3i. 
du 21 août 1931. 

“ du 17 octobre ig3i. 

— du 3 septembre 1982. 

— du 4 novembre 1932. 

Arrêté viziriei du t 8 avril 1920. 

—- du ri septembre 1923, 

“ du 6 août 1926. 

— du 8 janvier 1927* 

— du 29 décembre 1928» 

— du 22 octobre 1939. 

— du 7 octobre iq 3 o* 

— du 3 r janvier ig 3 i, 

— du iG mai ig3i. 

f Arrêté viziriei du 28 novembre 1924» 

[ — du i cr avril 1926, 

J — du 19 août 1926. 

— du 8 janvier 1937, 

— du ïi juillet 1928, 

— du 20 décembre 1980, 

Arrêté viziriei du i 5 mai 1926. 

— du i5 mai 1926. 

Dahir du 2 novembre 1926. 

Arrêté viziriei du 8 janvier 1927, 

— du 20 avril 1928, 

Dahir du 3 septembre 1929. 

Arrêté du 28 janvier 1930. 


/ 
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NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI EX ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


Taxes des chèques postaux (suite) 


Taxes sur Iles recouvrements et les envois contre rembour¬ 
sement .... 


Radiodiffusion 


Recettes diverses et accidentelles : 
Postes... 


Téléphones 


Produits des communications radiotéléphoniques 


Taxes des correspondances télégraphiques (solde des 
comptes) ..... 


Arrêté viziriel du 28 mars 1980, 

— du 9 avril ig3o + 

Dahir du 19 mai igSo' 

Arrêté viziriel du 21 mai ig3o. 

— du i 5 juin* ig 3 o. 

— du 8 juillet iq 3 o. 
du 2G septembre 1980. 

— du 11 mai ig 3 i. 

Arrêté du 6 juin ig 3 i. 

Arrêté viziriel du 16 juin igSi. 

Arrêté du 21 août 1981. 

— du 28 août 1981* 

Arrêté viziriel du 8 septembre 1981. 

“ du 22 février 1932. 

— du 7 mars 1932* 

— du G mai igjîa, 

— du 3 juin ig 32 . 

— du 23 août 1982. 

Daliir du 22 février igi4* 

— du 22 mars rgi 5 . 

Arrêté viziriel du Si décembre 1916. 

— du r 5 avril 1920. 

— du 3 o mars 1921. 

— du 26 avril 1924* 

— du 2 juillet 1926. 

— du 3 mars 192 G, 

— du 7 mai 192G. 

— du iG juin igsG. 

du i 4 août 192G. 

— du 10 septembre 1926. 

— du ri mars 1927, 

— du 22 octobre 1929. 

— du 8 juillet rg 3 o. 

Dahir du rr avril 1980, 

Arrêté viziriel du 26 septembre jg3o. 

du 26 mai ig3i. 

Arrêté viziriel du 11 juillet 1928, 

Daliir du 5 juillet 1928* 

Arrêté viziriel du 20 décembre ig 3 o. 

— du i 4 octobre î93i. 

Instruction du 25 avril iqi 4. 

Arrêté viziriel du 27 décembre 1919. 

— du 2 avril 1921, 

“ du 27 janvier 1928, 

!. Arrêté viziriel du 1 5 avril 1920. 

— du u septembre 1928, 

L — ’ du 6 août 1926, 

1 — du 8 janvier 7927. 

— du 7 janvier 1928/ 

J -— du 27 mai ïg3o, 

t — du 28 juillet 1930, 

— du 20 août 1930. 

— du 24 février ig 3 r. 

Arrêté viziriel du 25 juillet ig 3 o. 

— du 29 octobre 1980* 

— du 24 février 1981. 

— du” 20 mai 1981, 

Convention télégraphique internationale de Lisbonne 191:4, 
Arrêté viziriel du r 5 avril 1920, 

— du 18 décembre 1920* 

— du 26 avril 1924. 

— du 22 juillet 1926, 

—■ du 7 mai rg2G. 

■— du 23 juin 1926. 

— du S janvier 1927* 

— du 4 mars 1927. 

— du 26 juillet 1927. 

Décret du 12 décembre 1928. 

Arrêté viziriel du 29 décembre 1928* 

— du 3 avril 1929. 
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NATURE DES PRODUITS 


Taxes des correspondances télégraphiques (solde des 
comptes) (suite) ,. *..... 


Droits d'usage et frais d'entretien des lignes d'intérêt privé. 


Taxes des communications téléphoniques 


Taxes des colis postaux. Solde des comptes de bonification. 
Taxe de dédouanement. .*••.*****.*•,.,.. 


Droits perçus sur les mandats-poste 


DATES DES TEXTES 

QUI EK ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


Arrêté vizir tel du 29 avril 1929. 

— du a5 mai 192g. 

— du 7 décembre ujsq. 

™ du a5 juillet ig3o + 

Arrêté du m avril 1920. 

— du i4 octobre 1926. 

—- du 6 août 1926, 


du 

i er juillet 

1927. 

Arrêté viziriel du 

10 

avril 1920. 

— 

du 

11 

septembre 1928. 

— 

du 

22 

juillet 1925. 

—. 

du 

7 

mai 1936. 

— 

du 

8 

janvier 1927. 


du 

10 

août 1927, 

. “ 

du 

7 

janvier 1928. 

— 

du 

27 

février 1928. 

— 

du 

29 

décembre 1928. 

— 

du 

27 

mai iq3o. 

— 

du 

23 

juillet 1980. 


du 

12 

septembre ig 3 ü. 

— 

du 

3 i 

janvier ig 3 i. 

— 

du 

4 

mars igr>2. 


Acte annexe à la convention postale franco-marocaine du i or octo¬ 
bre igi 3 . 

Arrête vizirîel du 24 novembre 1917* 

— du 9 juin 1920. 

Arrangement rin 28 août 1924, 

Dahir du ï 4 mars 1920. 

Arrêté vizrriel du 28 septembre 1926, 

— du 3 t mars 1926. 

— du i 5 mai 1926. 

— du 4 août 1926. 

— du 17 novembre 1926. 

— du i 3 décembre 1926. 

— du 8 janvier 1927- 

— du i4 février 1927. 

—- du 3 juin 1927. 

— du 26 juillet 1927. 

— du i 3 août j927. 

— du 8 novembre 1927, 

—- du i4 décembre 1927- 

du 27 janvier 1928, 

— du i cr avril 1928. 

— du 11 mai 1928.. 

— du 5 juillet 1928. 

du i 3 août 1928. 

du 2 novembre 1928, 

— du 5 novembre 1928. 

— du 11 janvier 1929. 

— du 8 mars 1929. 

— du 2 juillet 1929. 

— du 5 août 1929. 

— du i cr octobre 1929. 

— du 4 novembre igdÇ. 

— du 3o juillet ig 3 o. 

— du 7 octobre 1930. 

— du i 5 janvier ig 3 i. 

— du 22 janvier igSi, 

— du 24 janvier ig 3 ï* 

— du 27 janvier igBi. 

— du 10 août 1981, 

— du 23 septembre 1931. 

“ du 16 mai 1982. 

— du 27 mai 1932. 

du 20 octobre 1982. 

Dahir du 22 février 1914 
— du 32 mars igi 5 * 

Arrêté résidentiel du 2 décembre rgiô. 

Arrêté vizirîel du 3 r décembre 1916. 

-— du i4 mars 1917. 

— du 5 mai 1917. 

— du i 5 avril 1920, 


c 
































NATURE DES PRODUITS 


Droits perçus sur les mandats-poste (suite) 


Subvention à la C*N.E. 


Répartition des soldes d'exploitation de la concession de 
1 J aconage à Casablanca (Manutention marocaine) ._ 

Règlement des comptes d'exploitation. Partage des béné¬ 
fices de la concession de T exploitation du port de 
Fédha'la (Compagnie du port de Fédhala) .. 

Répartition des excédents d’exploitation de la concession 
des ports de Mehedya, Port-Lyautey et Rabat-Salé 
(Société des ports marocains).... 


DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


Arrêté viziriel du ai décembre 1920. 

— du 3 o mars 1921* 

— du t 9 août 1924, 

^ du 3 o août 1924, 

Daliîr du r 4 mars 1925. 

Arrêté viziriel,du 22 juillet 1920. 

du 5 septembre igs5. 

— du 28 septembre 1920. 

— du 3 mars 1926. 

— du 7 mai 192G. 

du 16 juin 1926. 

— du i4 août 1926. 

— du 10 septembre 1926. 

— du 11 mars 1927, 

Dahir du n avril 1980, 

Arrêté viziriel du 26 septembre 1930. 

— du 26 mai iq3i. 

Acte annexe du 3 o décembre 1918 à la convention du i Qr octobre 1918 
ratifié par daliir du 22 février 1914. 

Dahir du ït novembre 1922. 

— du 28 janvier 1937. 

Dahir du 4 mai igr 4 * 

— du r4 décembre 1920. 


Dahir du i 4 janvier 1937. 
du 26 mars 1928. 


Répartition des produits de la concession de la production, 

du transport et de ïa distribution d’énergie électrique I Contrat du 28 août 1916* 

du Maroc (Société marocaine de distribution d'eau 1 : 110 fi >lzine u novembre 1 916 , 
de Rabat) ..... ' ~ du i5 octobre r 9 i 9 . 


Répartition des produits de la concession de la production, 
du transport et de la distribution d(énergie électrique 
du Maroc (Société d’énergie électrique du Maroc) 

Partage des bénéfices de l'exploitation du réseau de la Com¬ 
pagnie des chemins de fer du Maroc ... .. 

Répartition des excédents de recettes de l'exploitation du 
réseau de Tanger à Fès (zone française) . 

Répartition des excédents de l'exploitation du chemin de 
fer d’Qujda à Rou Àrfa .... 

Fonds disponibles sur les bénéfices de l’Office chérifien des 
phosphates ..... 

Produits des fermes expérimentales, jardins d'essais, autru- 
cheries, bergeries .... . 

7 0 Produits divers 


, Convention du 9 mai 1923, 

1 Dahir du 18 juillet 1928. 

j Convention additionnelle du 22 novembre 1928. 
[ Dahir du i er décembre 7923. 


\ Convention du 29 juin 1920. 
f Loi du 2r août 1920. 

\ Convention du 18 mars igi 4 * 
I Loi du r8 mars 1914. 


\ 


Droits afférents aux automobiles 


Convention du 6 avril 1937. 
Dahir du 12 avril 1927. 

Avenant du 26 novembre 1928. 
Dahir du 7 janvier 1929. 

Dahir du 7 août 1920. 


Arrêté du 8 avril 1918. 


Arrêté viziriel du 6 février 1928. 
i — du 18 juillet 1928. 

1 — du G février 192S. 

<; — du 26 juillet 1924* 

) — du 3 o avril 1981* 

/ — du 19 décembre 1982, 

j Dahir du S mars 1983. 


Droits de contrôle des appareils à vapeur... \ Dahir du 29 janvier 1918. 

11 r t — du 7 juin 1924* 

Droits d’analyses par le laboratoire du service des mines . . j Arrêté viziriel du 24 avril 1925. 


Droits d’analyses des laboratoires 


Arrêté du 7 juin 1923* 

— du 27 février 1928. 

— du i2 janvier 1939. 













































NATURE DES PRODUITS 


Droits de licence de pêche. Redevance pour concession 
d'établissement maritime . ........ 


Droits d’immatriculation des immeubles 


5 % des taxes de pilotage, mouillage, mise à quai, séjour 
à quai, amarrage, stationnement et abri au port de 
Casablanca ; remorquage, magasinage, aconage dans 
les ports du sud et de séjour à quai au port de Mazagan, 


Taxes pour permis de recherches minières, permis d’exploi¬ 
tation, taxes de mutations, sortie des minerais, pros¬ 
pection minière ... ................. 


Droits d’entrées sur les navires importés pour la nationa¬ 
lisation ...... 

Droits de naturalisation des navires. 

Droits de congé .,..... 


Frais d’enquête des établissements classés... 

Redevances pour exploitation des bacs et passages sur les 
cours d’eau....... 

Droits d’armement, de congé, d’immatriculation et de 
mutation .... 

Droits de jaugeage des navires...'. 

Droits d'hypothèques maritimes ....................... 


Taxes d’épreuves de récipients renfermant des gaz com¬ 
primés en vue de leur transport par chemin de fer. 

Cession au public de documents géologiques .... 

Quote-part dans les bénéfices du bureau international de 
la propriété industrielle et commerciale et du bureau 
pour la production des œuvres littéraires et artistiques 
de Berne .... 

Taxe de brevets d’invention, dépôt des dessins et modèles. 

Taxe de dépôt de marques de fabrique et de commerce .... 


DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


J 

| 


\ 

! 


I 


< 

( 


Dahir du 3 i mars 191g. 

— du S janvier iq 3 o. 

— du 2 septembre 1981. 

Arrêté viziriél du 4 juin jqj 5 . 

— du 28 février 1920. 

— du 22 mars 1933. 

— du 29 juin 1927. 

— du 27 mars 1939. 

Dahir du 31 mars 1983. 

Arrêté viziriél du t 3 mars 1988. 

Arrêté viziricl du i ûf décembre 1916, 

Dahir du i er mars 1920. 

Arrêté viziriél du 17 mars 1920. 

— du 8 septembre 1920. 

Daliir du 23 octobre 1920. 

Arrêté viziriél du 5 février 1921. 

— du jo mars 1921. 

— du i4 février 1922, 

— du 2 août 1922. 

— du 24 avril 1928. 

—- du i 4 mai 1924. 

-— du 6 avril 1920. 

Dahir du 5 mars T93G. 

Arrêté viziriél du 28 janvier 1937. 

Dahir du 28 mai 1937, 

Arrêté viziricl du n mai 1929. 

Dahir du 34 juillet 1939 
Arrêté viziriél du 28 janvier ig3o. 

Dahir du n janvier 1982 

Dahir du i 5 septembre 1923. 

Arrêté viziriél du i ÜF juillet 1924. 

Dahir du i* r novembre 1929. 

— du iG mars jg 3 i\ 

— du 7 mai 1982. 

du 26.novembre 1982. 

Dahir du 8i mars 1919. 

— du 26 juillet 1982. 

— du 2 septembre 1981. 

Dahir du 28 août 1914. 

— du i 3 mars 1928 et décision du secrétaire général du Protec¬ 
torat du 3 i mai 1923. 

Dahir du j 3 avril 1916. 

1 

Dahir du 3 i mars 1919. 

— du 26 juillet 1922. 

Dahir du Si mars 1919. 

Arrêté viziriél du 24 septembre 192G. 

Dahir du 3 i mars 1919. 

— du 4 mai 1920. 

Arrêté viziriél du 4 mai 1920. 

Dahir du 7 juin 1924^ 

Arrêté viziriél du 6 mars 1929, 


> Dahir du 28 septembre 1918. 

Dahir du 23 juin 1916. 

' Arrêté vizirîe] du 21 février 1917. 

— du 22 décembre 1920. 














































9 


NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


Taxe de transfert, copies de transfert de brevets et de mar- \ Dahir du 23 juin 1916. 

ques, copies officielles de brevets . . . . . ., , + . . / Arrêté viziriel du 2T février 1917. 


Taxe de visite sanitaire-vétérinaire à l'importation et à l’ex¬ 
portation .. „... ... f , . 

Droits de police sanitaire... 

Taxe d’inspection et droit de marque des fruits et primeurs 
à 1 "exportation *....,. ... 

Taxe d’inspection des céréales à T exportation ............. 

Redevance pour frais de contrôle des semences fourragères 
importées et pour frais de fumigation des végétaux 
importés ou exportés, taxe de magasinage sur les pro¬ 
duits végétaux non retirés dans les délais légaux après 
fumigation ...... 

Impôt sur les tabacs fabriqués, importés par des particuliers 
pour leur usage personnel .. 

Frais de surveillance de distilleries ; redevance des fabri¬ 
cants de produits alcooliques, entrepositaires, etc. 


Redevances scolaires et droits d "examen 


Produit des ateliers des arts indigènes 


Arrêté viziriel du 28 janvier 1926. 

Dahir du 5 janvier 1916. 

— du 26 avril 1920* 

— du i 5 septembre rgs 5 . 

Dahir du 12 mai 1982. 

— du 10 avril 1988. 

Dahir du 25 juin 1929* 

— du 26 mai 1982* 

Dahir du 20 septembre 1927» 

Arrêté viziriel du 20 septembre 1927. 

Arrêté du directeur général de F agriculture, du commerce et de la 
colonisation du 20 septembre 1927. 

Arrêté du directeur général de Fagriculture, du commerce et de la 
colonisation du 19 février 1981. 

Dahir du 4 mai 1929. 

— du 2 5 juillet 1929. 

Dahir du 20 avril 1921, 

Arrêté viziriel du i 5 octobre 1921, 

— du i 3 février 1922, 

Arrêté viziriel du 21 mars 1904. 

— du i 4 juin 1914. 

— du 24 juin igr 4 . 

— du 7 septembre 1921, 

— du 18 septembre 1928. 

Arrêté du directeur général de l'instruction publique du 24 juin 1982, 
Arrêté viziriel du 14 février 1925, 









































ÉQUILIBRE DU BUDGET 


PORTANT FIXATION DES RECETTES ET DES DÉPENSES 


POUR L’EXERCICE 1938 



r ro Partie 

BUDGET ORDINAIRE 

2 e Partie 

EMPRUNT 

3 e Partie 

RECETTES 

ET DEPENSES * 
avec 

affectation spéciale 

TOTAUX 

Recettes. .... 

SgS.IXg.OOO 

2 13 . 686 .000 

5 g..'106 .685 

1,166.21 1.685 

Dépenses .... 

898.017 h 00 

2 13 . 686 .000 

D9./106.685 

1.166.110,085 

Excédent des recettes sur les dépenses. 

xox 600 

)> 

ïî 

ici 600 

























12 BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1933. — RÉSUMÉ DES RECETTES 


DÉSIGNATION DES RECETTES 

Evaluations 

pour ïq33 

Evaluations 
adoptées pour 1983 
(ia mois) 

Différence a l’exercice ig33 

EN PLUS 

EN MOINS 

PREMIÈRE PARTIE 





RECETTES ORDINAIRES 





CHAPITRE I er * — Impôts directs et taxes assimilées . 

i52.4i5,ooo 

224*028.000 

23 . 33 o 

72.1 36 33 o 

CHAPITRE 2. — Impôts et revenus indirects .. 

170.300.000 

198. 733 . 33 o 

q33,34o 

2g. 366 .670 

CHAPITRE 3 . — Droits de consommation et autres impôts 





indirects ... 

280.630.000 

255. 7 33.33o 

28.633.33o 

3-736 66o 

CHAPITRE 4 - — Droits d'enregistrement et de timbre . 

73.i5o.ooo 

70.666.670 

5 .i 83 .ooo 

2.699,670 

CHAPITRE 5 . — Produits et. revenus du domaine .. 

i4*4oo.ooo 

2 0.4 20-000 

1 5 o. 000 

6,170.000 

CHAPITRE 6, — Produits des monopoles et exploitations_ 

128.220.000 

x 55.861.800 

10.ig 8 . 34 o 

37.840.000 

CHAPITRE 7. ■— Produits divers .. 

37.404*000 

3 g. 25 o. 32 o 

5.728.270 

7.569.590 

CHAPITRE 8. — Recettes d’ordre .. 

1 g. qoo.ooo 

14.096.000 

0 

0 

q 

Û 

c» 

» 

CHAPITRE 9. — Recettes exceptionnelles .... 

17.600.000 

)> 

17.600.000 

H 

Total des recettes de la première partie .... 

8 g 3 .11 g 000 

979.289.450 

73.348.610 

x 5 g. 5 ig.o 6 o 

Net en moins. 



» 

86.170,450 

DEUXIÈME PARTIE 





RECETTES SUR FONDS D'EMPRUNT 





Première section. — Emprunt 1914 - 1918 . 





Prélèvement sur le compte « Réalisation des fonds de l’emprunt 





i q 1 4 - 1 9 1 8 » ...... 

Mémoire 

H 

}) 

» 

Deuxième section. — Emprunt 1920 . 





Prélèvement sur le compte « Réalisation des fonds de T emprunt 





i q 20 » ... 

Mémoire 

» 

» 


Troisième section. — Emprunt 1928 . 





Prélèvement sur le compte u Réalisation des fonds de l’emprunt 





1928 » ..... 

Mémoire 

>ï 

» 

n 

Quatrième section. —- Emprunt 1932 - 1938 . 





Prélèvement sur le compte « Réalisation des fonds de l’emprunt 





i 932-1938 » .. 

21 3 . 686 .000 

66 i. 353 . 33 o 

î) 

447*667.330 

Cinquième section. — Emprunt contracté auprès de la caisse 





des dépôts et consignations ...... 

» 

66.666.670 

» 

66.666.670 

Total des recettes de la deuxième partie . 

2i 3 .686.000 

728.020.000 

» 

5 1 4 * 334-000 

Net en moins. 



>1 

5i4*334*ooo 
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BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1933. 


RÉSUMÉ DES RECETTES 


DÉSIGNATION DES RECETTES 

Evaluations 

Evaluations 
adoptées pour 1982 
(12 mois) 

Différence a l j exercice 1988 

pour rt }33 

EN PLUS 

EN MOINS 

TROISIÈME PARTIE 




* 

RECETTES 





AVEC AFFECTATION SPÉCIALE AUTRES 




V ; 

QUE LES FONDS D'EMPRUNT 





Première section. — Prélèvement sur le fonds de réserve pour 
travaux et dépenses d’intérêt général .. 

# 4. 3 17.800 

59.829.470 


55.5il.670 

Deuxième section. -— Recettes diverses .... 

55 .o 8 S.S 85 

64.440.750 


9. 35 r .865 

Total des recettes de la troisième partie. 

5 g. 4 o 6.685 

124.270.220 


64 : 863.635 

; RÉCAPITULATION 





Recettes de la première partie .. ... 

893.119.000 

979,289.450 


86.17d.4Sp 

Recettes de la deuxième partie ... 

2i3.686,ooo 

728.020.000 


5 i 4 - 334 .ooo 

Recettes de la troisième partie ....-. - - 

5 g. 4 o 6 . 6 S 5 

12.4 -270.2 20 


64 863.535 

Total général dfs recettes. 

T 166.21 ï .685 

1.831.579.670 


665.367 9$5 



» 
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TABLEAU DE DÉVELOPPEMENT ET DE COMPARAISON DES ÉVALUATIONS 


DÉSIGNATION DES RECETTES 

Evaluations 

Evaluations 
adoptées pour 1982 
(ia mois) 

Différence a l’exerctce ig 33 

pour igSS 

EN PLUS 

EN MOINS 

PREMIÈRE PARTIE 





RECETTES ORDINAIRES 

* 




CHAPITRE PREMIER 





IMPOTS DIRECTS ET TAXES ASSIMILÉES 





Tertib : 





Tertib sur les récoltes .. 

56 .ooo.ooo 

100.000.000 

» 

44.000.000 

Tertib sur les animaux ..... 

32 , 000,000 

4o. 000.000 

» 

8.000.000 

Tertib sur les arbres ...... 

6 . 500.000 

7.600.000 

H 

1,100,000 

Total ........ 

g, 1.5 oo.ooo 

147,600.000 

» 

53.100.000 

io centimes additionnels au profit des chefs^^cijkcteurs . 

g. 4 5 0.000 

14.760.000 

j) 

5 . 3 1 0,000 

3 centimes pour la lutte antiacridienn/ 4 Iy. 

1 ^ tT 

; *Total.. 

2 . 835.000 

4 . 438.000 

» 

1.5g 3 ,000 

106.785.000 

20. QQ 0.000 

166.788,000 

26,000,000 

' h 

» 

6 o.oq 3 .oqo 

6,000.000 

Taxe d'habitation .. . v v.V;.. 

3,700.000 

4.666,670 

» 

966,670 

Taxo urbaine .... 

tô.000.000 

20.000,000 

)> 

4 . 5 oovoqg 

Prestations ............*............. 

6.000.000 

6,666.660 

>ï 

666.660 

Taxe de vérification des poids et mesures ... 

4 3 0.000 

406.67O 

23.33o 

ï> 

Total du chapitre premier . 

io2.4i5.ooo 

224.528.OOO 

23 33 o 

72.i36.33o 

Net en moins........ 



» 

72. il 3 -odo 

CHAPITRE 2 





IMPOTS ET REVENUS INDIRECTS 





Douanes : 





Droits d’importation...... 

160.000.000 

189.333.330 

» 

2g.333.33o 

Droits de statistique à l'exportation ...... 

3.3oo.ooû 

3.333.340 

n 

33,340 

Droits de sortie sur les minerais exportés .. 

6.000.000 

■ 5.066.660 

g 33 . 34 o 

H 

Recettes diverses ..... 

1,000.000 

1.000.000 

» 

N 

Total du chapitre 2........ 

170.300.000 

198. 733.330 

9 33.34o 

2g, 366 .670 

Net en moins. 



)> 

9 , 8 . 433,330 







PROPOSÉES POUR L’EXERCICE 1933 AVEC CELLES ADOPTÉES POUR 1932 
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Première partie. — Recel Les ordinaires. 
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TABLEAU DE DÉVELOPPEMENT ET DE COMPARAISON DES ÉVALUATIONS 


DESIGNATION DES RECETTES 


CHAPITRE 3 

DROITS DE CONSOMMATION 
ET AUTRES IMPOTS INDIRECTS 

Taxe sur les alcools .... 

Taxe sur les alcools dénaturés et taxes de dénaturation des 
alcools ......... .*...*.. 

Taxe sur le sucre ...— 

Taxe sur les produits sucrés, la saccharine et autres substances 
édulcorantes .... 

Taxe de raffinage sur les sucres et produits sucrés .. 

Taxe de surveillance sur les sucres .. 

Taxe sur les denrées coloniales .... 

Taxe sur les bougies ....... 

Taxe sur les bières ...» *. 

Taxe sur les explosifs ..... 

Droits de garantie des matières d'or, d'argent et de platine.... 
Taxe de licence et de mutation sur les débits de boissons. 

Taxe sur les caoutchoucs bruts ou en feuilles, les chapes en 
caouchouc, les chambres à air et les bandages d'automobiles 

Taxe sur les essences et pétroles ... 

Taxe sur les allumettes ..*. 

Taxe sur les briquets...... 

l'axe sur les cartes a jouer ....... 

Taxe sur les huiles de graissage ..... 

Taxe sur les huiles de graines .... 

Taxe sur les viandes frigorifiées . .... 

Taxe sur les automobiles ...*- 

Droits de marchés ... 

Total nu chapitre 3 .. 

Net en plus ........ 


CHAPITRE i 

DROITS D’ENREGISTREMENT ET DE TIMBRE 

Enregistrement : 

Droits sur les mutations ..... 

Droits sur les autres conventions .. 

Droits sur les actes judiciaires et extra judiciaires des juridictions 
françaises et chéri hennés .. 

Taxes judiciaires et notariales ... 

Pénalités ...,. .. 

Droits divers et recettes accessoires. —........... 

Assistance judiciaire ..... 

Total ........ 


Evaluations 

pour ig 33 

Evaluations 
adoptées pour ig3a 
(i3 mois) 

Différence a l’exercice ip 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

20 . 500.000 

22.666.670 

» 

2.166.67O 

100.000 

66.670 

33 . 33 c 

)) 

148.700.000 

ï3o*oqo,goo 

18.700.000 

» 

1,3 00.000 

1,066,660 

2 33 . 34 o 

ï> 

2.800.000 

» 

2,800.00D 

n 

35 o,ooo 

» 

35 o.ooo 

ï> 

18, ôoo.ooo 

18.000,000 

600.000 

)> 

1 . 500,000 

1, 4oo.ooo 

100.000 

n 

2,600.000 

2,i33,33o 

466,670 

iï 

1.000.000 

1. 000.000 

» 

>1 

970.000 

666.670 

3 o 3 . 33 o 

ji 

800.000 

666.670 

i 33 . 33 o 


4.100.000 

4.000.000 

100,000 

n 

28.800,000 

26. x 33 . 33 o 

2,666.670 

9 

3.700.000 

3.066.670 

633.330 

h 

80,000 

U 

80,000 

» 

100,000 

4oo.ooo 

)) 

250-000 

1.280,000 

i.466,66o 

» 

236.660 

2 .5 00.000 

i,4oo,ooo 

1.100.000 

» 

4o 0,000 

266,670 

i 33 . 33 o 

i> 

Soo.ooo 

» 

Soo.ooo 

n 

40,200.000 

4i ,333.33 g 

» 

i,o 83 . 33 o 

280.6 3 o. 000 

255.733.330 

28. 633 . 33 o 

3,736 660 



24.896.67O 

ï> 

3 2. 4 oo.ooo 

3 i. 333.330 

I .066.67O 


7.367.000 

9.666.670 

>ï 

2,299.67° 

3 . 325.000 

2,5qO.O00 

825,000 

n 

9,700,000 

8.333,33o 

1 . 366.670 

» 

600.000 

1,000.000 

>v 

400-000 

100.000 

100.000 

)) 

n 

200,000 

i33,34o 

66.660 

n 

53,692.000 

53.066.670 

3 . 325.000 

2.699.670 


PROPOSÉES POUR L’EXERCICE 1933 AVEC CELLES ADOPTÉES POUR 1932 
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«fr- 


Première partie. — Recettes ordinaires. 
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TABLEAU DE DÉVELOPPEMENT ET DE COMPARAISON DES ÉVALUATIONS 


DÉSIGNATION DES RECETTES 

CHAPITRE 4 (suite) 

Timbre : 

Papier de dimension ..* *.. 

Timbre unique . ...., .,.. 

Identification judiciaire .*...*. 

Passeports .* * - * — *. 

Permis de chasse et de port d'armes .. 

Automobiles.. *..*. 

Pénalités .... 

Recettes diverses ...,....« ■ 

Total........ 

* 

Total du chapitre 4. 

Net en plus. 

CHAPITRE 5 

PRODUITS ET REVENUS DU DOMAINE 

Domaine autre que forestier : 

Redevance pour occupation du domaine public ...., . 

Revenus des immeubles domaniaux (loyers, fermages, ventes de 

fruits, etc.) . ....... ... 

Vente de meubles, épaves, matériel réformé . 

Successions en déshérence revenant à FËtat par voie de tâaeib. 

Total 

Produits des forêts *..!.- 

Total du chapitre 5.,. 

Net en moins. 

CHAPITRE 6 

PRODUITS DES MONOPOLES ET EXPLOITATIONS 

Produits de VOffice postal : 

Taxes des correspondances postales ... *.. 

Taxes de colis postaux. Solde des comptes de bonifications .... 

Droits perçus sur les mandats-poste ............... 

Chèques postaux . .............. . 

Recettes diverses et accidentelles ............ .. 

Subvention de la caisse nationale d'épargne . 

Taxe des correspondances télégraphiques (solde des comptes),. 
Taxe sur les recouvrements el les envois contre remboursement. 
Recettes diverses et accidentelles (télégraphes) ....... 


Evaluations 

pour rg33 

Evaluations 
adoptées pour ig 3 s 
(12 nioîs) 

Différence a 

l’exercice t g33 

EN PLUS 

EN MOINS 

3.4oo.ooo 

2.966.660 

433.34o 

)) 

13.967.000 

ï3.933.3^0 

33.66o 

» 

100.000 

100.000 

5o.ooo 

ï> 

3o 8.000 

i5o.ooo 

158.ooo 

)î 

583.000 

433.33 g 

149.670 

I> 

900.000 

» 

900.000 

îï 

iuq.000 

16,670 

i33.33o 

ï> 

» 

)> 

i> 

)> 

19.458.000 

17.600.000 

1.858.000 

ï> 

73.100.000 

70.666.670 

5.i83,000 

2.699.670 



2.483.33o 

lî 

Soo.ooo 

320.000 

)ï - 

20.000 

3.3oo.ooo 

3.3oo.ooo 

>ï 

>ï 

5o 0.000 

350.000 

i5o,ooo 

îï 

300.000 

450.000 

k 

» 

ï 5 g.ooo 

4.4oo.ooo 

4.420.000 

15 0.000 

170.000 

10.000.000 

16.GOQ.OOO 

» 

6.000.000 

14-4oo.ooo 

20.420,000 

15 0.000 

6.170.000 



)> 

6.020.000 

i6.5oo.ooo 

1 i« 600,000 

1.900.000 

» 

3.000.000 

2.800.000 

200.000 

» 

2.000 000 

2.600.000 

» 

100.000 

800.000 

600.000 

200,000 

îï 

3 00.000 

46o.ooo 

» 

160.000 

Son. 000 

633.33c 

166.670 

îï 

6.3oo.ooo 

6.3oo.ooo 

» 

îï 

5 00.000 

400.000 

100.000 

>ï 

» 

i 4 g 

îï 

i4o 



« 



I .. . . r . U» —. ■ ■ ■ i '■-'■ ■ -U .I -I .- ' . ■■■ ■ ■ ■ ■ J * ■ ■ ■ ■ ■ 1 " ■ 































































































TABLEAU DE DÉVELOPPEMENT ET DE COMPARAISON DES ÉVALUATIONS 


tattc n T 7 f v r’TTTï , Gi 

Evaluations 

Evaluations 
adoptées pour 1 g 3 s 
( ï 2 mois) 

Différence a 

l'exercice rg 33 


L/ü/Oivjrnüiiun lino iiniuiiii 11^0 

pour ig 33 

EN PLUS 

EN MOINS 


CHAPITRE ti (suite) 






Produits de la T.S.F» *.., * ;... *. ***,*,,, 

5o.ooo 

45.000 

5.000 

» 


Radiodiffusion ... /,..*.. 

3 oo.gqq 

4 lO.OOO 

I> 

110.000 ; 


Recouvrements internationaux. ..,.... * *. 

ÏI 

lï 

» 

11 


Taxe des communications téléphoniques . 

14.000.000 

l6.l6O.OOO 

)> 

2,160.000 


Produits des communications radiotéléphoniques ...... 

200.000 

4 00,000 

» 

200.000 


Abonnements téléphoniques.... 

5.400.000 

5.200.000 

200,000 

i> 


Recettes diverses et accidentelles (téléphones) .... 

800.000 

7 20.000 

8o,000 

)> 


Droits d'usage et frais d’entretien des lignes télégraphiques et 
téléphoniques d’intérêt privé .......... 

200.000 

210.000 

I) 

10.000 


Total. 

51.700.000 

5 i. 588 . 4 yO 

2,801.670 

2 . 74 o.i 4 o 


Redevance fixe et impôts de i 5 % sur le prix de vente, part dans 
les bénéfices et produits divers versés par la Société inter¬ 
nationale de régie coïntéressée des tabacs au Maroc. 

d 5 .ooo.ooo 

90.000.000 

» 

35.000.000 


Produits des fermes expérimentales, jardins d’essais, autruche- 
ries, bergeries ..... 

800.000 

786.660 

i 3 . 34 o 

>1 


Produit des ateliers des' arts indigènes ..... 

5 o.ooo 

100.000 

» 

50.000 


Excédent de recettes du budget annexe de l’Imprimerie officielle. 

100.000 

200.000 

R 

5 o.ooo 


Intérêts versés par l’Office chérifien des phosphates sur les 
sommes qui lui ont été avancées au titre de l’emprunt 1920. 

2 . 520,000 

2.020.000 

» 

h 


Autres versements de l’Office .... 

18.000,000 

10.666,670 

7 . 333 A 3 o 

ïï 


Part de l’État dans les bénéfices de l’exploitation de la Compa¬ 
gnie des chemins de fer du Maroc (art. i 4 de la convention 
du 29 juin t920) ........ 

» 

» 

» 

I> 


Total du chapitre 6.. 

128.220.000 

i 55 .S 6 x. 8 oo 

ÏO.198.340 

37.840,i4o 


Net en moins.. . 



ïî 

27.641-800 


CHAPITRE 7 






PRODUITS DIVERS 






ARTICLE PREMIER. — CABINET DIPLOMATIQUE. 

- 





Taxe d’overtime ......... 

4.000 

» 

4.000 

H 


ARTICLE 2. — AFFAIRES CHÉRIFIENNES. 






Droits de chancellerie du Ouissam alaouite .... 

70,000 

66.660 

3 . 34 o 

» 


Droits de passeports perçus à Tanger ... —.. 

20.000 

» 

20,000 

» 


Droits d’appel des jugements et recettes diverses de la justice 
chérifienne ..... 

20.000 

10.000 

10.000 

il 


Taxes judiciaires des tribunaux rabbiniques. 

5 oo 

53 o 

I) 

3 o 


ARTICLE 3. — RÉGIONS CIVILES ET MILITAIRES. 






Recettes diverses de la justice dans les tribus de coutume berbère 

260.000 

260.000 

Il / 

1) 


Produit des fourrières publiques .. .. 

J 40.000 

817.740 

D 

177.7/1° 


Amendes et condamnations pécuniaires prononcées par les tri¬ 
bunaux français... ..... ., 

2.000.000 

2.666.660 

11 

666.«fin 


Amendes et condamnations pécuniaires prononcées par les juri- i 
dictions indigènes .. .. 

1.000.000 

1. 33 , 3 , 3 /io 

II 

333.3/10 





PROPOSEES 

POUR L’EXERCICE 19S3 AVEC CELLES ADOPTÉES POUR 1932 2 

/ 

OBSERVATIONS 

4 S ' 1 _ >/ •; • ■■ v ■ 


Première partie. — Recettes ordinaires. 

' 
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TABLEAU DE DÉVELOPPEMENT ET DE COMPARAISON DES ÉVALUATIONS 


DÉSIGNATION DES RECETTES 


ARTICLE l\. — ADMINISTRATION PÉNITENTIAIRE. 
Produits divers du service pénitentiaire ....... 

ARTICLE 5 , — FINANCES. 

Intérêts sur placements .. .... ... 

Produits des transactions sur contraventions en matière fiscale.. 

Vente d’animaux et d'objets saisis..... 

Recouvrements poursuivis par P agent judiciaire du Protectorat. 
Pourcentage à l'occasion des ventes publiques.. 


ARTICLE 6. — TRAVAUX PUBLICS. 

Droits afférents aux automobiles ... 

Droits de contrôle des appareils à vapeur... 

Droits d'analyse des laboratoires ...... 

Droits de chancellerie maritime ... 

Droits de licence de pêche .... 

Produits de la vente des poudres à feu ..- 

Péages ,......... 

Part de l'Etat dans les taxes de pilotage, de mouillage et de mise 

à quai .......... 

Taxe sur les permis de recherchés minières, permis d'exploita¬ 
tion, taxe de mutation .... 

Taxe de séjour à quai, de stationnement et d'abri .. 


ARTICLE 7. — AGRICULTURE, COMMERCE 
ET COLONISATION. 

Quote-part dans les bénéfices du bureau international de la pro¬ 
priété industrielle et commerciale et du bureau pour la 
protection des œuvres littéraires et artistiques de Berne.. 

Taxe de brevets d’invention .... 

Taxe de dépôt des dessins et modèles .. 

Taxe de dépôt de marques de fabrique et de commerce ...... 

Taxe de transfert, copies de transfert, de brevets et de marques, 

copies officielles de brevets .... 

Taxe de visite sanitaire vétérinaire à l’importation et à l'expor¬ 
tation ........ 

Frais d f immatriculation des immeubles .. 

Remboursement de cessions diverses faites par le service du 

commerce et de l'industrie ....,.. 

Remboursement de prêts en nature et de cessions diverses faites 
par les services de l'agriculture et de l’élevage.. 

Taxes de transport, d’inspection et de marque des produits végé¬ 
taux à l'importation et à l'exportation .. 

Droits d’analyse des laboratoires... 


Evaluations 

Evaluations 
adoptées pour 
(r 2 mois} 

Différence a l’exercice 1988 

pour igSS 

en plus 

EN MOINS 

000.000 

54 o.ooo 

i> 

4 0,000 

12,900,000 

17.600.000 

)) 

4 . 700.000 

500.000 

533 . 33 c 

n 

33 . 33 o 

100.000 

i 3 , 34 o 

86.660 


1 5 0.000 j 

60,000 

90.000 

» 

200.000 

760,000 

}> 

5 5 0.000 

ïj 

666,660 

» 

666 660 

20.000 

8.000 

12.000 

» 

3 0.000 

120.000 

n 

90.000 

70,000 

73.870 

)> 

3.870 

120.000 

60,000 

60.OOO 

n 

80.000 

H 

SO.OOO 

i> 

ïj 

II 1.200 

ïj 

I ï 1 .200 

» 

» 

» 

A 

700,000 

733.330 

ïj 

33 . 33 g 

» 

j> 

jj 

ï» 

80.000 

60.OOO 

20,000 

ÏJ 

60.000 

45,000 

1 5,000 

JJ 

3.000 

4 00 

2.600 

JJ 

ô.ooo 

4.000 

1.000 

Jï 

5 og 

53 o 

J> 

3 o 

5 oôyooo 

I 00.000 

35 o 000 

jï 

1 o.SSo.ooo 

8.000.000 

2. 58 o.ooo 

jï 

1.000 

32,670 

jj 

3 i .670 

90,000 

90.000 

jj 

jï 

t . 900 000 

320.000 

1.580.000 

>1 

70.000 

90,000 


20 OOIJ 
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TABLEAU DE DÉVELOPPEMENT ET DE COMPARAISON DES EVALUATIONS 


DÉSIGNATION DES RECETTES 


ARTICLE 8. — INSTRUCTION PUBLIQUE. 

Redevances scolaires et droits d'examen ^.. 

Produits des ateliers des écoles professionnelles ... 

ARTICLE 9.— SANTÉ, 

Droits de police sanitaire .... 

Droits de visite sanitaire ..* * *... 

Remboursement de fournitures de médicaments, de frais de trai¬ 
tement et cUhospitalisation dans les formations sanitaires.. 
Remboursement de fournitures de médicaments faites aux muni¬ 
cipalités et à divers ....... * 

ARTICLE 10. ■— Recettes des centres non érigés en munici¬ 
palités .... .... .. 

ARTICLE 11, — Recettes diverses et accidentelles .......— 

Total du chapitre 7........ 

Net en moins... 

CHAPITRE 8 

RECETTES D’ORDRE 

Fonds de concours ...*. *.*. 

Report des crédits disponibles à l'exercice précédent relatifs à 
U exécution de travaux neufs et à Tâchât de matériel de 

premier établissement .... 

Reversement sur les dépenses des divers services ..... 

Prélèvement sur le budget antérieur ou sur le fonds de réserve 
pour le paiement des dépenses sur exercices clos : 

a) Sur la dette publique ... 

b) Sur les autres chapitres .... 

Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paiement des 

dépenses d’exercices périmés : 

a) Sur la dette publique ..... 

b) Sur les autres chapitres..... — 

Total ou chapitre 8 ........ 

Net en plus........ 

CHAPITRE 1) 

RECETTES EXCEPTIONNELLES 

Contribution exceptionnelle sur les traitements, soldes, salaires 

et indemnités ...... 

Prélèvements sur divers fonds de réserve... 

Total du chapitre 9. 

Net en plus.. 

RÉCAPITULATION 

Chapitre i er ___-.... 

Chapitre 2 ... 

Chapitre 3 .. 

Chapitre 4 ...... 

Chapitre 5 ..... 

Chapitre 6 ,...... 

Chapitre 7 ..... 

Chapitre 8 ....... 

Chapitre 9 ........ 

Total des recettes. ....... 

Net en moins........ 


Evaluations 

pour 19 33 

Evaluations 
adoptées pour 1982 
(rs mois) 

Différence a x 

EN PLUS 

/exercice i§33 

EN MOINS 

1.200.000 

760.000 

440.000 

ï> 

10.000 

8.000 

2.000 

» 

ï. 000. OOO 

I. OOO. 000 

>1 

n 

50.000 

66.660 

» 

16.660 

1.200.000 

1.200.000 

» 

>1 

» 

n 

» 

1) 

280.000 

375.070 

» 

95.070 

1.500.000 

i.i 33 . 33 o 

366.670 

» 

87.404.000 

39.250.820 

5 . 723.270 

7.669 5go 



» 

1.846.820 

19.000.000 

14.096.000 

4 . 9 o 4 *OOQ 

j> 

n 

» 

ï> 

n 

n 

» 

ï> 

n 

i) 

» 


}) 

D 

î> 

» 

n 

» 

» 

» 

ï> 


» 

» 

n 

KpOOO.OOO 

14.096.000 

4 . 904.000 

)> 

* 


4.904.OOO 

y > 

4,000.000 

R 

4.000.000 

)> 

1 3 . 600.000 

)î 

1 3 .600.000 

}> 

17.600.000 

» 

17.600.000 

» 



17.600.000 

» 

152.410.000 

224.628.OOO 

28 33 o 

72.t36.33o 

170.800,000 

i98.733.3SO 

933.340 

29.366.670 

28 o. 63 o.ooo 

205 . 733.330 

28.633.330 

3.736.660 

73.1 5 0.000 

7O.666.67O 

5 .i 83 .ooo 

2.699.670 

i4.400.000 

2O.42O.GOO 

1 5 0.000 

6. T 70.000 

128.220.000 

t55.86i.8oo 

10. t 98.340 

37.840.140 

37.404.000 

3 g. 25 o. 32 o 

5.728.270 

7*569 590 

19.000,000 

14.096.000 

4.904.000 

ï> 

17.600.000 

» 

17.600.000 

P 

898.1 ig.000 

979.289.4 &0 

7 3 .348,610 

159.519.060 



>î 

86.t 70.450 


PROPOSÉES POUR L’EXERCICE 1933 AVEC CELLES ADOPTÉES POUR 1932 
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OBSERVATIONS 



Première partie. — Recettes ordinaires. 














































































































































28 


DÉVELOPPEMENT DES RECETTES SUR FONDS D’EMPRUNT 


DÉSIGNATION DES RECETTES 


DEUXIEME PARTIE 

RECETTES SUR FONDS D’EMPRUNT 

Première section 

EMPRUNT 1914-1918 

Prélèvement sur le compte « Réalisation des fonds de T emprunt 

i g 1 4 “ 1918 ».......... . .. 

Prélèvement sur le budget antérieur pour le paiement des 
dépenses d'exercices clos ..... 

Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paiement des 
dépenses d'exercices périmés .. 

Deuxième section 

EMPRUNT 1920 

Prélèvement sur le compte « Réalisation des fonds de l’emprunt 
i 920 » ....................... 

Prélèvement sur ïe budget antérieur pour le paiement des 
dépenses d'exercices clos ..... 

Prélèvement sur le budget antérieur pour le paiement des 
dépenses d'exercices périmés .,.. .. 

Troisième seclion 

EMPRUNT 1928 

Prélèvement sur le compte « Réalisation des fonds de l'emprunt 
1928 » ......... 

Prélèvement sur le budget antérieur pour le paiement des 
dépenses d’exercices clos ......... 

Prélèvement sur le budget antérieur pour le paiement des 
dépenses d'exercice périmé .... 

Quatrième section 

EMPRUNT 1932-1938 

Prélèvement sur le compte « Réalisation des fonds de P emprunt 
1982-1938 » ...... 

Cinquième section 

Emprunt contracté auprès de la caisse des dépôts et consigna¬ 
tions ......... 

Total des recettes ï>e la deuxième partie. 


Evaluations 
pour ig33 


Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 


Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 


Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 


2 13 . 686 .000 


21 3 .6S6.Q00 


Evaluations 
adoptées pour igSs 
(12 mois) 


66 l. 353 , 33 o 


66.666.670 


728.O2O.OOO 


Différence a l’exercice ig 33 


—- 
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DÉVELOPPEMENT DES RECETTES AVEC AFFECTATION 


DÉSIGNATION DES RECETTES 

Evaluations 

Evaluations 
adoptées pour ig 3 a 
(ia mois) 

Différence a 

l’exercice igSS 

pour 1933 

en plus 

f EN MOINS 


TROISIÈME PARTIE 






RECETTES 





AVEC AFFECTATION SPÉCIALE AUTRES 





QUE 

LES FONDS D’EMPRUNT 






Première section 





Prélèvement sur 

le fonds de réserve pour dotation des rubriques 





budgétaires inscrites, en dépenses, à la première section de 
la troisième partie du budget ..... 

4.317.800 





Deuxième section 

• 





RECETTES DIVERSES 





ARTICLE i or . — 

Produit des ventes d’immeubles et de lotisse- 






ments domaniaux urbains .. 

Mémoire 



■3 

ARTICLE 2. — 

Revenus affectés à la pension Rebout ........ 

3.000 




ARTICLE 3 . — 

Revenus des biens des contumaces .......... 

Mémoire 




ARTICLE 4 - — 

Produit de la taxe spéciale . 

4 0,000.000 




ARTICLE 5 . — 

Prélèvements sur le pari mutuel en faveur des 






œuvres d'assistance ..... 

4 0.000 




ARTICLE 6. — 

Prélèvements sur le pari mutuel en faveur de 






l’élevage et du comité consultatif des courses 

20.000 




ARTICLE 7 . — 

Contribution extraordinaire de I ! Office ché¬ 






rifien des phosphates aux dépenses de travaux 
d’intérêt général .. 

Mémoire 




ARTICLE S. — 

Produit du droit des pauvres . 

Mémoire 




ARTICLE 9. — 

Fondation Braunscbwig ... 

5.000 




ARTICLE io. — 

Fondation Duron .... 

75 




ARTICLE ii. — 

Versements particuliers pour établissement de ; 
lignes télégraphiques et téléphoniques d'in¬ 
térêt privé... 

Mémoire 




ARTICLE la. — 

Produit des droits perçus à l'occasion de pro¬ 






motions dans l’ordre du Ouissam alaouite.. 

5.000 




ARTICLE ï 3 . — 

Part du produit du timbre de bienfaisance 






destinée à l'encouragement des œuvres de 
bienfaisance et d’assistance . 

Mémoire 




ARTICLE t/j. — 

Part du produit du timbre de bienfaisance 






destinée à l'encouragement des œuvres de 
prévoyance sociale... 

Mémoire 




ARTICLE i 5 . — 

Fonds commun des débits de tabacs.. 

Mémoire 




ARTICLE i6. — 

Ruines de Volubilis : taxes perçues sur les 






visiteurs, dons et legs pour participation aux 
recherches archéologiques et h l'aménage¬ 
ment d’un musée.... 

Mémoire 



1 

ARTICLE i 7 . — 

Taxes perçues sur les visiteurs du palais de 






la üasba de Tanger. 

Mémoire 




ARTICLE tS. — 

Redevance versée par la Banque d'Ëtat du , 






Maroc sur la circulation monétaire __... 

9.000.000 
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DÉVELOPPEMENT DES RECETTES AVEC AFFECTATION 


SPÉCIALE AUTRES QUE LES FONDS D’EMPRUNT 


33 














































































34 


BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1933. 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordes 
pour ig 3 a 
(1a mois) 

Différence a 

l'exercice ig 33 

pour ig 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

PREMIÈRE PARTIE 

DÉPENSES 

SUR RESSOURCES ORDINAIRES 

P rem î è re secl ï on 

DETTE PUBLIQUE ET LISTE CIVILE 

i- — Dette publique ........ 

223.790.780 

229.373. 4 80 

29.080.920 

34.613.670 

2. — Liste civile.,. 

9-000.000 

9.000.000 

» 

}> 

3 . — Garde noire de S.M. le Sultan (personnel) . 

2 . 58 o. 8 iO 

2.845.100 

17.DOÜ 

281.79O 

4 - — Garde noire de S.M, le Sultan (matériel et dépenses 
diverses)... ..... 

977.060 

i. 38 o. 65 o 

jï 

408.690 

Total de la première section . ... 

236.3 48.600 

242.599.280 

29 , 048,420 

35 . 299 -o 5 o 

Deuxième section 

RÉSIDENCE GÉNÉRALE 

5 . — Résidence générale (personnel) .. 

1.048.190 

I. 063.750 

» 

i 5 , 56 o 

6. — Résidence générale (matériel) .... 

693.600 

8 d 2 . 33 o 

5 oo 

169,380 

7, — Cabinet diplomatique, postes consulaires de Tanger et 
de la zone espagnole (personnel) . 

i. 553 . 3 oo 

1-759-470 

/10.970 

247-i 4 o 

8. — Cabinet diplomatique, postes consulaires de Tanger et 
de la zone espagnole (matériel et dépenses diverses) 

121.400 1 

0 

6 

JH 

ïï 

88,740 

9. — Cabinet civil (personnel) ..... 

1.118.270 

1.232.370 

» 

ii4- 100 

10. — Cabinet civil (matériel et. dépenses diverses) . 

324 100 

349-830 

» 

26.780 

11. — Cabinet militaire (personnel) ... 

388.450 

4 i 4 - 34 o 

220 

26.110 

12. -— Cabinet militaire (matériel et dépenses diverses) __ 

170.SOD 

20 S. 23 o 

5.600 

42.930 

i 3 . — Fonds de pénétration. Fonds spéciaux. Subventions à 
des œuvres diverses. Missions . 

4.0l8.000 

3.898,160 

II9.84O 

?> 

i 4 . — Conseil du Gouvernement .. 

226.400 

226.400 

15.000 

16.000 

Total de la deuxième section. 

9.662,410 

10,166,020 

182 o 3 o 

684.6/10 

Troisième section 

SECRÉTARIAT GÉNÉRAL DU PROTECTORAT 

i 5 , — Délégué à la Résidence générale. Secrétariat général 
du Protectorat. Services administratifs (personnel).. 

1.882.670 

1.863.970 

10.000 

41. 3 oo 

16. — Délégué a la Résidence générale. Secrétariat général 
du Protectorat. Services administratifs (matériel et 
dépenses diverses) ... 

609.000 

718.090 

5 o.ooo 

26/1*090 

1 7**— Service du personnel et des études législatives (per¬ 
sonnel) .... 

930.260 

968.660 

22.320 

6 o. 63 o 

18. — Service du personnel et des études législatives (matériel 
et dépenses diverses) .. 

139.960 

2 i 3 . 84 o 

h 

78.880 


BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1933. 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 



Première partie. — Résumé des dépenses. 
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BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1933. 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

pour ig 33 

Crédits accordés 
pour 1932 
(12 mois) 

Différence a 

en PLUS 

l'exercice 1933 

EN MOINS 

19. —- Offices du Protectorat (personnel) .. 

684 . 3 io 

777.ï 4 û 

5 ,000 

97 - 83 o 

20. — Offices du Protectorat (matériel et dépenses diverses). 

182.700 

226.870 

>ï 

44.170 

2i. — Frais de passage des fonctionnaires du Protectorat, des 





„ missions, des rapatriés ... 

9 - 385.000 

10. p 33 . 33 o 

» 

t. 548 . 33 o 

22. — Transports ..... 

1 5 . 4 oo.i 6 o 

I 9 .poo. 65 o 

792,120 

5.293.610 

23 . — Frais de recrutement, de rapatriement et de congés des 





fonctionnaires ..... 

i. 3 oo.ooo 

5 . 4 i 3 . 33 o 

>ï 

4 .n 3 . 33 o 

Total de la troisième section. 

3 o. 364 .o 5 o 

41*010.780 

874.440 

11 , 521.170 

Quatrième section 





SERVICE DE CONTROLE POLITIQUE 





ET D’ADMINISTRATION GÉNÉRALE 





a 4 * — Contrôles civils (personnel des bureaux administratifs 





et de contrôle) ...................... 

3 2 .54 6 .4 90 

33.817.920 

802,910 

2.O74.34O 

2D. — Contrôles civils (matériel et dépenses diverses des 


* 



bureaux administratifs et de contrôle) .... 

3.325.940 

4.965,640 

218.260 

I. 852 . 96 o 

26. — Contrôles civils (personnel régional et local) . 

1.878.600 

1.788.860 

199.340 

64-600 

27. — Contrôles civils (matériel des régions) .. 

6,891.800 

6,418.730 

3 o 3 . 84 o 

825.770 

28, — Contrôles civils (matériel et dépenses diverses des cen¬ 





tres non constitués en municipalités) .. 

2.870.400 

1,989.260 

886.i4o 

îj 

29. — Affaires indigènes (personnel des bureaux adininistra- 





1 ifs) .. 

22.16p. 900 

24.435.740 ; 

5 o 4 * 4 io 

2.77O 2ÔÛ 

3 o. — Affaires indigènes (matériel et dépenses diverses des 





bureaux administratifs) ... 

4*737.350 

5.970.710 

664.660 

, 1.898,020 

3 i. — Affaires indigènes (personnel régional et local). 

p 38 . 3 io 

1.317.120 

» 

878,810 

32 . — Affaires indigènes (matériel des régions) .. 

4 - 433.650 

5.195,870 

162.270 

933.990 

33 . — Affaires indigènes (matériel et dépenses diverses des 





centres non constitués en municipalités) .,. *,, 

655.26o 

1.0,39.290 

» 

384 *o 3 o 

34 - — Fcole des élèves officiers marocains de Meknès (person¬ 





nel) ... 

838 . 3 io 

887.200 

I 2 .o 3 o 

10.920 

35 . — Ecole des élèves officiers marocains de Meknès (matériel 


l 



et dépenses diverses) .. 

190.800 

2 o 3 . 85 o 

3.340 

16.890 

36 . — Troupes auxiliaires indigènes .... H 

3 . 5 io.goo 

3.510.900 



37- 7 — Justice berbère (personnel) . 

1)287.880 

i. 5 oo. 8 oo 

37.220 

25 o.r 4 o 

38 . — Justice berbère (matériel el dépenses diverses) . 

994 -590 

1.435.670 

217.990 

679.070 

3 p. — Services de sécurité. Identification générale (personnel 





central) .. 

2 . 247*080 

2 . 4 oo. 83 o 

25.060 

178.810 

4 o. — Services de sécurité. Identification générale (matériel 





central) ....., 

328.4OO 

3 p 3 , 46 o 

3 p. 5 oo 

io 4 * 56 o 

4 i. — Police générale (personnel) .. 

24*762.530 

24.624.680 

470.180 

887.280 

4 a- — Police générale (matériel et. dépenses diverses) ... 

l.lfig.OOO 

i. 468 . 3 oo 

21,000 

820,800 

43 . — Administration pénitentiaire (personnel) . 

5 - 408 . 60 d 

5,548.290 

5 1.020 

190.710 

44 . — Administration pénitentiaire (matériel et dépenses di¬ 





verses) . 

4 . 3 i 3 . 44 o 

5 , 34 i.ooo 

1.470 

1,029.080 

45 . — Gendarmerie (personnel) .. 

9 . t 90 600 

9.18*3.680 \ 

169,470 

i 62 . 55 o 


BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1933. 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES 
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Première partie. — Résumé des dépenses. 
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BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1933. — RÉSUMÉ DES DÉPENSES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 19^2 
(ia mois) 

Différence a 

l'exercice i§33 

pour igS 3 

EN PLUS 

EN MOINS 

46, -— Gendarmerie (matériel et dépenses' diverses) .* 

1.028.600 

i. 3 o 5 . 64 o 

26.000 

3 o 3 ,o 4 o 

47. -— Administration municipale (personnel) .* * *. 

2.128,660 

2, 308.250 

38,870 

218.470 1 

48. — Administration municipale (matériel et dépenses di¬ 
verses) ..,. ...... 

S.Soo.Soo 

3.777,660 

5 oo 

477.760 

49 - — Administration générale s travail et assistance (personnel) 

1.297.940 

i. 345 .o 3 o 

23.790 

70.880 

5 o. ■— Administration générale, travail et assistance (matériel 
et dépenses diverses) .......... 

7.337.320 

4 , 733 . 56 o 

2.869.600 

266, 84 o 

Total dk la quatrième section ,..* 

14g- 282,140 

156.822,290 

7.748.870 

1 5 .289.020 

Cinquième section 

AFFAIRES CHÉRIFIENNES 

5 i* — Affaires chérifiennes (personnel central) ... 

4.669.910 

4,806,970 

67.180 

204.2/10 

62. ~ Affaires chérifiennes (matériel central) ,... „. 

84 * 4 oo 

1 i 5 , 3 oo 

» 

So.goo 

53 , -— Makhzen chérifien (personnel) ...................... 

4.667.380 

4.715.760 

45.680 

io/f.o 5 o 

54 , — Màkhzen chérifien (matériel et dépenses diverses) .... 

336.200 

348.400 

46,ooo 

58.200 

55 , — Khalifas du Sultan et mahakmas (personnel) .,, 

4.762,190 

4.768.040 

89.350 

90,200 

56 . ~ Khalifas du Sultan et mahakmas (matériel) .. 

191.300 

206, i 3 o 

4,t4o 

18.970 

67. — Administration chérifienne dans la zone de Tanger 
( personnel) ... 

i. 48 o. 65 o 

1.489.190 

97.73° 

106,270 

58 . — Administration chérifienne dans la zone de Tanger 
(matériel et dépenses diverses) ,,,, H .*. 

609.8oo 

632 .ooo 

» 

22.200 

Total de la cinquième section ........ 

16.791 S 3 o 

I7.081.780 

35 o.o 8 o 

64 o.o 3 o 

Sixième section 

JUSTICE FRANÇAISE 

5 g. — Justice française (personnel) ___ 

19.744.040 

2O.O4O.7ÏO 

212,470 

509,i4o 

60. — Justice française (matériel et dépenses diverses). 

1.092.500 

1,372,160 

38 .o 4 o 

817.700 

Total de la sixième section .,. 

2 o. 836 . 54 o 

21. 4 t 2.870 

260.610 

826,84° 

Septième section 

SERVICES FINANCIERS 

6t, — Finances (personnel central)... ....... 

2,168,900 

2.220,910 

18.980 

80 990 

62. — Finances (matériel central et dépenses diverses) ...... 

266. 3 oo 

338 . 5 oo 

i 5 . 5 oo 

97.700 

63 . — Budget et comptabilité (personnel) *. .... 

2.085.600 

2.221.290 

35.760 

171.440 

64 - — Contrôle des engagements de dépenses (personne)).,,. 

974,860 

1,022.090 

39.400 

86 . 63 o 

65 . — Contrôle des engagements de dépenses (matériel) .... 

84.800 

it 8.64o 

1.000 

34 . 84 o 

66. — - Contrôle du crédit (personnel) ..... 

710,200 

727.000 

1 5 ,060 

3i.86o 

67, — Perceptions (personnel) ... 

13.774,020 

14,322,270 

388.840 

937.090 

68. — Perceptions (matériel et dépenses diverses) . 

12.100.940 

17.760.660 

36 . 5 oo 

5 . 686.230 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


« 


Première partie. *— Résumé des dépenses. 
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BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1933. 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1982 
(13 mois) 

Différence a 

l’exercice ig33 

pour ig33 

EN PLUS 

EN MOINS 

6 g. -— Impôts directs (personnel) .*, «.,. 

9.795.080 

10.903.790 

169.890 

1.278.600 

70, — Impôts directs (matériel et dépenses diverses) . 

1.969.900 

2,622,990 

41.670 

594 760 

71, — Enregistrement et timbre (personnel) . 

5.624,700 

5.75S.110 

281.44° 

414.800 

72. — Enregistrement et timbre (matériel et dépenses diverses) 

638 , 5 oo 

766.990 

27.670 

i 55 ,160 

73. — Domaines (personnel) .,.,,. 

4.180.470 

4 . 387 .i 3 o 

63.760 

265./110 

7 4 - — Domaines (matériel et dépenses diverses) ,,.. 

i, 533 .ooo 

ï.347.180 

408.320 

222.500 

70. Douanes et régies (personnel) . 

27.636,120 

28.662,420 

44 g 470 

1.475,770 

76. — Douanes et régies (matériel et dépenses diverses) .... 

2 . 4 o 3 , 34 o 

il. 289.580 

44.825 

8.981.065 

77. — Trésorerie générale (personnel) ..... 

5.489 240 

5.427,700 

189.350 

127.810 

78, — Trésorerie générale (matériel et dépenses diverses),.,. 

272.700 

360.S70 

6,700 

94 870 

Total de la septième section. 

91.693.720 

IÏO. 147.120 

2 . 234.1 ï 5 

20.687 °i 5 

Huitième section * 





TRAVAUX PUBLICS 





79- — Travaux publics (personnel) .. 

26.i56.o3o 

27.820.750 

312.740 

1.977.460 

80. — Travaux* publies (matériel et dépenses diverses) 

1.012.060 

i. 556 .980 

27,000 

572.370 

81. -— Ponts et chaussées (matériel et dépenses diverses),... 

34.179.S00 

59,164.300 

64 0,000 

26.614 -800 

83, — Mines (matériel et dépenses diverses) .. 

275.500 

447.000 

)> 

171.500 

Total de la huitième section. ....... 

61.628.090 

88.978.980 

980.240 

■ 38 . 336 .i 3 o 

Neuvième section 

- . 




AGRICULTURE, COMMERCE, COLONISATION, 





FORÊTS 





83 . — Agriculture, commerce et colonisation (personnel cen¬ 





tral) ..... # .. . H 

3.467.950 

3.470.909 

99.380 

t 02 , 33 o 

84 . — Agriculture, commerce et colonisation (matériel cen¬ 





tral et dépenses diverses) ... 

2 ,'134.970 

2.098.020 

423. 53 o 

386.576 

85 . —- Agriculture, colonisation, élevage, génie rural, labora¬ 





toire officiel de chimie, répression des fraudes (per¬ 





sonnel extérieur).*.. 

7 . 663.430 

7.748.440 

3 g 8 730 

483 , 74 c 

86. — Agriculture, colonisation, élevage, génie rural, labora¬ 
toire officiel de chimie, répression des fraudes (maté¬ 





riel extérieur et dépenses diverses) . 

11. 88 r, 3 oo 

16,023.070 

i. 246 , 43 o 

5 , 388,200 

87. — Commerce et industrie ^personnel) .. 

2.121.620 

2.190,660 

20.760 

89.790 

88. — Commerce et industrie (matériel et dépenses diverses). 

1.949.100 

2,209.710 

72,960 

333.570 

89. — Conservation de la propriété foncière (personnel). 

9.471.490 

9 . 656.210 

55.910 

a 4 o. 63 o 

90. -— Conservation de la propriété foncière (matériel et dé¬ 





penses diverses) .. 

1.780,000 

1.981.660 

79,840 

281.000 

91. -— Eaux et forets (personnel). 

i2.4oo.g4o 

12.642,360 

202.560 

443.980 

92. — Eaux et forêts (matériel et dépenses diverses) . 

2.727,300 

2.482.820 

888.670 

639.190 

93. — Service topographique (personnel) , *. 

18.266.810 

17,953,060 

688.470 

324.72O 

g 4 - — Service topographique (matériel et dépenses diverses).. 

1.129.000 

1,583,700 

1,000 

O 

O 

r- 

I.C 

iC 

-fit 

Total de la neuvième section. j 

74.994.415 

8o.o4o.6io 

4.123.280 

9.169.4 2 5 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 







Première partie. — Résumé des dépenses. 
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BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1933. 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Dixième section 

POSTES, TÉLÉGRAPHES. TÉLÉPHONES 

96. — Office des postes, des télégraphes et des téléphones 

(personnel) ..*... 

q 6. — Office des postes, des télégraphes et des téléphones 
(matériel et dépenses diverses) . 

Total de la dixième section. 

Onzième section 

INSTRUCTION PUBLIQUE. BEAUX-ARTS 
ET ANTIQUITÉS 

97, — Instruction publique (personnel central) — . 

g8, — Instruction publique (matériel central et dépenses di¬ 
verses) ....* *-- 

99. —- Instruction publique (bourses, subventions et dépenses 

diverses) .... * «.. 

100. — Section historique (personnel) ... 

iota — Section historique (matériel) ... 

102. — Enseignement supérieur. Institut des hautes études 

marocaines (personnel) .... ■ 

1 o 3 . -— Enseignement supérieur. Institut des hautes études 

marocaines (matériel) ..-.. — 

ro/f. — Enseignement secondaire et primaire supérieur (per¬ 
sonnel) ....... 

10 5 . — Enseignement secondaire et primaire supérieur (maté¬ 

riel et. dépenses diverses) ........ * 

106. — Enseignement technique. École industrielle et commer¬ 

ciale de Casablanca (personnel) .. 

107. —- Enseignement technique. École industrielle et commer¬ 

ciale de Casablanca (matériel et dépenses diverses), 
1 oS, — Enseignement primaire et professionnel français et Israé¬ 
lite (personnel) .. 

ioq. — Enseignement primaire et professionnel français et Israé¬ 
lite (matériel et dépenses diverses) .. 

IIOi — Enseignement secondaire musulman (personnel). 

m. _— Enseignement secondaire musulman (matériel et dé¬ 
penses diverses) . 

112. — Enseignement primaire et professionnel musulman 

(personnel) ..■ ■ 

11 3 . — Enseignement primaire et professionnel musulman 

(matériel et dépenses diverses) . 

n 4 . — Arts indigènes (personnel) ..... 

j x 5. — À rts i n d i gè n e s (rnatérie i e t d é pe n s e s d i vcrses) ....... 

nG. — Beaux-arts et monuments historiques (personnel) .... 

u j — Beaux-arts et monuments historiques (matériel et dépen¬ 
ses diverses) ... — .. 

ïiS. — Antiquités (personnel) .. — 

119. — Antiquités (matériel et dépenses diverses) ... 

120. — Institut scientifique (personnel) .. 

121. —■ Institut scientifique (matériel et dépenses diverses)- 

Total de la onzième section..... 


Crédits demandés 

pour ig33 

CRÉDITS ACCORDÉS 

pour ig3a 
(ia mois) 

DIFFÉRENCE A 

l’exercice rg 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

60,335.500 

60.121,390 

3.217.180 

3.003.070 

l5.366.900 

20,378.540 

249.440 

5.261,080 

75.702,400 

80.499.930 

3.466.62O 

8,264.160 

2.4 o 6.6 oq 

2.457,260 

74 .o 4 o 

124.700 

946,620 

1.265.190 

» 

318,570 

4.029.400 

4.690.860 

189.69O 

761.EDO 

205.020 

192.540 

18.980 

6.5oo 

5 i.4oo 

58.6oo 

» 

7.200 

1.358.720 

1.500.710 

2 4 - 3 2 0 

166,3io 

23r.760 

821,970 

i,5/|0 

91.760 

20.807.350 i 

19,727,590 

1.989,050 

869,290 

894.170 

1.066.920 

147.730 

320.480 

2.853.55o 

2.973.070 

i 

82.950 

202,470 

356.3 50 

445.3 20 

5.980 

94,900 

28.746.075 

29,007,930 

2 . 4 o 3 .o 6 o 

2,664.915 

5.i64.64o 

4.908,670 

699,360 

443.390 

4.o4o.3oo 

4.219.220 

115.58o 

294.500 

367.820 

028,990 

36.000 

197.670 

12. i/i3.8oo 

13.240.960 

147.99° 

I.245,160 

i. 3 i 8 . 33 o 

1,766,600 

i33.73o 

682.o5o 

O 

Ci 

G 

Ci 

981.600 

18.940 

4 i.4oo 

407.7OO 

496,860 

6.000 

94.660 

767./190 

775.870 

32.23 o 

4o.6io 

99.4°° 

109.100 

7,000 

16.700 

463.23 o 

46o.63o 

8.100 

5,5oo 

2 25.200 

264.860 

5.200 

44.860 

T . 07 2.100 

1.533,270 

1 97.930 

169,100 

4/3,63o 

555,570 

43.000 

124.940 

90.889.295 

93.399.710 

6.388 35o 

8.898 765 
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Première partie 
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BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1933. 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


Douzième section 


SANTÉ ET HYGIÈNE PUBLIQUES 


12?,, — Santé et hygiène publiques (personnel central). 

ilî 3 . — Santé et hygiène publiques (matériel central et dépenses 
diverses) .... 

124. — Pharmacie centrale (personnel) «,.... 

125 . — Pharmacie centrale (matériel). .*. 

126. — Hygiène publique (personnel) .. 

127. — Hy giène publique (matériel). 

128. — Hospitalisation et traitement (personnel) . 

129. -— Hospitalisation et traitement (matériel) .... .. 

1 3 0. — Campagnes prophylactiques . 

i 3 t, -— Santé maritime (personnel) ... 

i3a. — Santé maritime (matériel) »,..... 


Total de la douzième section 


Treizième section 

t 

DÉPENSES DIVERSES 

i 33 , — Dotation provisionnelle pour révision des traitements. 

i 34 - — Dépenses imprévues .... 

j 35 . — Dépenses cPexercices clos ... 

i 36 , — Dépenses d'exercices périmés .,.».. 

Total de là treizième section. 

RÉCAPITULATION 

section ....... .*... 

section ... 

section ......... 

section . ......... . . 

section ....... 

/ 

section ..... 

section .. ....... . 

section ....... 

section ..... . .. ..... 

section .....^ __ 

section . # ... 

section ....... 

section ..... 

Total des dépenses de la première partie. 

Net en moins,.. 


2 e 

3° 

4 e 

5 e 

6 e 

7 ° 

8 ° 

9 ° 

io Q 

n 6 

12 ° 

i3 e 


Crédits demandés 

pour ig 33 

Crédits accordés 
pour 1982 
(12 mois) 

Différence a 

l'exercice ig 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

2.778,550 

2,2 T 3 . 1 TO 

706.400 

140.960 

i.SjS./iOO 

i 453 , 33 o 

1.000 

75,880 

588,4oo 

607.170 

9.800 

28.070 

4, 5 t 3 ,200 

4 - 6 i 4 . 66 o 

8,000 

109,460 

4. 34 /.200 

4 . 546 . 3 oo 

81.600 

280.700 

3 r 6,800 

4 i 3 . 4 io 

» 

96.610 

10.108,600 

io. 565 . 2 io 

55 . 3 oo 

011,910 

6.4 41,000 

7.602,960 

13.790 

1.175.700 

740.000 

810.000 

)) 

70.000 

490,800 

588,850 

9.600 

107.600 

io 4 -oto 

122.470 

4.000 

22,460 

31.807,010 

33.537.470 

888.990 

2,619.450 

521,900 

666.660 

d 

1 44 760 

2.500.000 

2.000.000 

i> 

J> 

» 

D 

» 

» 

» 

» 

» 

D 

3,021.900 

3 .l 66.660 

ïj 

144,760 

236. 348 . 6 oo 

242 , 599.230 

29.048.420 i 

35,299,060 

9.662 4 to 

10 . 105.020 

182.080 

684,640 

3 o» 364 .o 5 o 

41,010.780 

87/1.440 

T 1,521.170 

1^9.282.140 

156.822.290 

7,748.870 

i 5 .289.020 

16.791.830 

17,081.780 

3 00.080 

64 o.o 3 o 

2 o. 836 . 54 o 

21.412.870 

25 q. 5 io 

826.840 

91.693.-20 

I10.147.120 

2. 234 .h 5 

20,687,515 

61.623.090 

88.978.980 

980.240 

28 . 336 .i 3 o 

7/1.994,4 15 

8 o.o 4 o. 6 io 

4.123,280 

9,169 425 

75.702.400 

80.499.930 

3.466.620 

8.264, i’ 5 o , 

90.8s-3.295 

93.399.710 

6 . 388.350 

8.898.760 

31.807,010 

33.537.470 

888.990 

2.619,400 

3.021,900 

3.166.660 

» 

144,760 

8 g 3.0 T 7. f \ 00 

978.862.450 

56.535.895 

% 

i 42 . 38 o p 45 



» 

85 . 84 o.o 5 o 
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RÉSUMÉ DES DÉPENSES 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


Première partie. 


Résumé des dépenses» 
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BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1933. — RÉSUMÉ DES DÉPENSES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


DEUXIEME PARTIE 


DÉPENSES SUR FONDS D’EMPRUNT 


Première section. — Emprunt 1914-1918 .. ..« 

Deuxième section. — Emprunt 1920 ......* 

Troisième section. — Emprunt 1928 . ..,. 

Quatrième section, — Emprunt 1932-1938 . .. 

Cinquième section. — Emprunt contracté auprès de la Caisse des 
dépôts et consignations .. 

Total des dépenses de la deuxième partie.. .. 


TROISIEME PARTIE 


DÉPENSES SUR RECETTES 
AVEC AFFECTATION SPÉCIALE AUTRES 
QUE LES FONDS D’EMPRUNT 


Première section. — Dépenses sur recettes provenant de prélè 
vements sur le jonds de réserve . . 

Deuxième section, — Dépenses diverses ... 

Total des dépenses de la troisième partie. 

RÉCAPITULATION GÉNÉRALE 

Dépenses de îa première partie .... 

Dépenses de la deuxième partie .... 

Dépenses de la troisième partie ..... 

Total général des dépenses. 

Net en moins. 


Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1982 
(ia mois) 

Différence a 

l’exercice 1988 

pour i§33 

EN PLUS 

EN MOINS 

Mémoire 

» 

» 

R 

Mémoire 

» 

» 

» 

Mémoire 

» 

n 

» 

2i 3 .686.000 

66 i. 353 . 33 o 

» 

447.667.3S0 

Mémoire 

66.666.670 

>ï 

66,666.670 

2 i 3 .686,000 

728.020,000 

» 

5 I 4 . 334.000 

4 - 3 i 7 . 8 oo 

59.829.470 


55 .511.670 

55 .o 8 S. 88 d 

6/|*44 0.760 

» 

9. 35 1,865 

5 g. 4 o 6.685 

124,270.220 

n 

64 * 863,535 j 

893.017.400 

97 S. 862.400 

56 , 535.895 

1421380,945 

213,686.000 

728.020.000 

n 

5 1 4 - 334 .000 I 

59.406 .685 

124.270,220 

» 

1 

64 * 863 535 

1,166.1 io.o 85 

ï.881,152.670 

56 .535.895 

721.578.480 



n 

665 . 042:585 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFERENCES 



* 


Deuxième et troisième parties, — Résumé des dépenses. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE PREMIER 


Crédits demandés 
pour rg 33 


Crédits accordés 
pour 1982 
(12 mois) 


Différence a l’exercice r 


en plus 


EN MOINS 


DETTE PUBLIQUE 


ARTICLE PREMIER, — Service de F emprunt 1910 (1) 


iû* 323 .o 3 o 


6,660,160 


3.662*870 


ARTICLE 2, — Emprunts 191/1 et 1918 (autorisés par les lois 
des 16 mars 1914 et 25 mars 1916 (2). 


i 5 .g 86 * 53 o 


i3.079«ü4o 


2*907.490 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE PREMIER 
Article premier 
(1) Service de V emprunt 1910 

Annuité fixe à constituer à partir du 10 avril ig33 : 
Seines trial i té à échéance du i Br octobre ig33 : 

Amortissement de 3g8 obligations à 5oo francs ... 

191*697 coupons à i 2 , 5 o * *.... 

Commission de banque 1 % .* * ♦ •.*. 


Semestrialité à échéance du i er avril ig 34 : 

Amortissement de 4 o 8 obligations à 5 oo francs --- 

191*299 coupons à i2,5o *. ***.-*♦.****** 

Commission de banque 1 % - * --». ....**. 


Total de 1 ’annuité . * *- 

Prévisions pour paiement en pesetas au taux de 210 francs par 100 pesetas des semestrialités à échéance 
des i cr avril et i eT octobre ig33 formant un total de 5.34 a, 5 oo francs .... -•****♦ 

A déduire : 

à) Part de la zone espagnole 7,g5 % sur le montant de l'annuité * - - -. ****** .*. 

b) Intérêt de 2 % sur la somme de 2*600*000 francs figurant au compte de’l’emprunt à la banque .. 


Montant du service de 1 Emprunt 1910 

Article 2 

(2) Emprunts I 9 lh et 1918 

a) Emprunt igi 4 (contrat du 3 o mai 1914) : 

i er semestre* — Juin iq 33 : 

Amortissement de 333 obligations à 5 oo francs .....* * 

739.109 coupons à 10 francs *.... y.** ...... 

Commission de banque 5 /i 6 ° % ****** ..... 

Impôts de 18 % sur le service du coupon . .**....**■■♦*** ..*. 

2 Ô semestre, — Décembre ig 33 * 

Amortissement de 33 g obligations à 5oo francs ..*.... 

138776 coupons ro francs * *...*.* * --- ***** . 

Commission de banque 5 /i 6 ° % .*.* * * *.* *...... 

Impôt de iS % sur le service du coupon ..... 

b) Emprunt 1918 (contrat du 21 février 1918) : 

i* r semestre. — Mars ig 33 : 

Amortissement de 63 i obligations à 5 00 francs ***** ..* * ■.*.-.*. 

396.023 coupons h 12,60 —.....**... ********* .* 

Commission de banque i 5 / 32 ° % ..*-*..... 

Impôt de 18 % sur le service du coupon .*.* * *.*.. 



Chapitre premier. — Dette publique. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION .DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE PREMIER (suite) 
Article 2 (suite) 

2 e semestre. — Septembre 1933 : 

Amortissement de 647 obligations à 5 oo francs . 


395.392 coupons à i2,ao .'.*. 4.942.400 

Commission de banque i 5 / 3 s % .. 24.685 

Impôt de 18 % sur le service du coupon . 889. 63 o 


6. 180.215 

Total ... 

« 

Montant‘du service des emprunts iqi 4 et 1918 - .... 

Article 3 

(1) Emprunts 1922 et 1923 

a) Emprunt 1922 (contrat des i 3 et 24 juillet 1922)..... **-■ *♦**■* 

b) Emprunt 1928 (contrat du a 5 juin 1928) .......... ...... 

Montant du service des emprunts 1922 et 3928 . 


Article 4 

(2) Emprunt 1929 (contrat du 11 avril 1929) 
i er semestre. — Mai 1988 : 

Amortissement de 3 oo obligations de 1.000 francs ..........- - Soq.ooo 

Commission de banque o> 3 o % ... -... 900 

823.000 coupons à 22,60 Z,,,.,....,,..,,...;,,...-*............* ■ - - * * * * • ■. * ■ * *.. 7.267.600 

Commission de banque o,i 5 par coupon ..... 48 . 45 o 


7,616.850 

2 0 semestre. — Novembre ig 83 : 


Amortissement de 3 00 obligations à 1.000 Iran es.......... 800.000 

Commission de banque o, 3 o % .. ♦...... 1.... 900 

822.700 coupons b 22 j 5o ....-......*..**.. 7.260.750 

Commission de banque o, i 5 par coupon ..........- 48 . 4 10 


7.610.060 

Montant du service de T emprunt 1929 . 


Article 5 

( 3 ) Emprunt 1930 (contrat du 2 4 juillet 1980) 
i or semestre. —* Février 1988 : 

Amortissement de 5 oo obligations b 1.000 francs ...... 600,000 

Commission de banque o,3o % ....... .1*... i* 5 oo 

428.100 coupons à 20 francs .....* * - ..* 8.462 .000 

Commission de banque o, t 5 par coupon ........... ---------68.470 


9.026.970 

2 e semestre. — Août 1933 : 

Amortissement de 5 oo obligations b 1.000 francs ...... Ô00.000 

Commission de banque 0,3c % ............■ ■.. 1. 5 oo 

422.600 coupons à 20 francs ....... 8. 45 2.000 

Commission de banque 0,1 5 par coupon ....#*.».*. 63,890 


9,016,890 

Montant du service de T emprunt 1980 


53 


6,t8o,2i5 


12.861.740 


i5. 986.680 


11.052,170 
11. 434 . 55 o 


23,486.720 


7 . 616 .85o 


7.610.060 


t 5 .226.910 


9,026.970 


9,016,890 


i8,o43,86o 


Chapitre premier. Dette publique. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

Crédits demandé* 

, Crédits accordé* 
pour ïg 3 s 
fts mois) 

5 Différence a 

l’exercice 1933 


pour tq 33 

EN PLUS 

en moins 

ARTICLE 6. - Emprunt (Autorisé par la loi du aa mars 

1928 (1)'.. 

16.698.550 

n.o 83 . 84 o 

5.5i4-7io 

» 

ARTICLE 7. — Emprunt 1932 (autorisé par la loi du 27 avril 

l 9 ^) ... 48 .ooo.ooo 

Fonds de concours : 

Compagnie des chemins de fer 
du Maroc ...... 4 2.000.000 

Caisse spéciale 6.000.000 

— - — — 48.000,000 

» 

4.000.000 

» 

0 

0 

d 

0 

0 

ARTICLE 8. — Emprunt rg 3 a (contracté auprès de la caisse 
des dépôts et consignations) . 

2.902.610 

» 

2.902,610 

» 

ÀR1 IC LE g. -— Emprunt 1982 (chemins de fer) 

» 

îï 

» 

» 

1 ARTICLE 10. — Intérêts de la dette flottante . 

1.800.000 

î> 

1.800.000 

î> 

I ARTICLE n. — Pensions, rentes et allocations : 

§ ï cr -— S.M, Moulay Abd el Aziz .... 

280.000 

280.000 

» 

» 

S.M. Moulay Hafid. 

2 20.000 

2 20.000 

)> 

?> 

Chorfa d’Ouezzan . 

10.000 

15,000 

» 

» 

Chorfa Moulay Ahmed et Moulay 
Ali. 

18.OOO 

iS.OOO 

>j 

D 

Héritiers de Ba Ahmed et Si Moussa 

3 2 ,4 o 0 

, 32 . 4 00 

>î 

» 

Brahim ben Bouzid .... 

6.000 

6,000 

» 

» 

Docteur Linarès .. 

4. 5 oo 

4 . 5 oo 

• 

» 

n 

M. Balding.. 

>5,000 

26.000 

n 

» 

Abd el krim et sa famille (2) _ 

100.000 


100.000 

>ï 

Famille de l’ex-caïd Khelladi. 

f 0.000 

» 

1 5 ,ooq 

H 

Total du § i er . 

Li ( 

CO 

0 

G 

600.900 

11 5.000 

» 

$2. — Rente allouée aux sous-officiers, 
caporaux et soldats titulaires du 
mérite chérifien . *. 

120.000 

116.7/jo 

3.260 

» 

S 3 . — Pension aux sôus-officiers et soldats 
indigènes de la garde noire .... 

175.000 

io4,Soo 

70.200 

n 

S 4 - — Allocation viagère à certains anciens 
militaires chérifiens (dahir du 

27 décembre 1932). 

I 2 Ô.OOO 

» 

126.000 

» 

Total de l'article ii. 

1 . 135.900 

822.440 

313.4 60 

» 

1 ARTICLE il — Subvention à la caisse de prévoyance rnaro- i 

cal ne. 

i7.2OO.OOO 

20.g33.33o 

>ï 

8.733.330 

a. 750.000 

Subventions à diverses caisses de retraite ou 
de prévoyance , .. 

7 . 050.000 

9.800.000 

» 

Total de l'article 12 ... 

24,200,000 

35 . 7 33 . 33 g 

h 

11. 483 . 33 o 

I ART ICLE i 3 . - Prime de fin de services aux fonctionnaires 

métropolitains, algériens et coloniaux _ 

2.000,000 

1.000.000 

1.000.000 

}} 

I ARTICLE i4. — Intérêt supplémentaire de i % sur le capital 

actions de la Compagnie du Tanger-Fès 
(art. x Br de l’avenant du 3 février 1926)_ 

72.000 | 

96,000 

n 

t 

2/|.000 ! 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 

I 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE PREMIER (suite) 

Article G 

(x) Emprunt 1931 (contrat du 23 février xgSi) 
semestre. — Avril xt )33 : 

Amortissement de 45 a obligations à i.ooo francs .... *. *.... 45 o.boo 

Commission de banque o f 3o % .......* * * * *.,.... i .35o 

389.700 coupons à 20 francs ........ ..... ..... 7.794.000 

Commission de banque 0,10 par coupon ........ 58.455 


8.3o3.8q5 

2 e semestre. — Octobre ig 33 : 

Amortissement de 45 o obligations à i.ooo francs............ 45 o,ooo 

Commission de banque o, 3 o % .... ........ , .* * « *..« ** * jMo 

389.s5o coupons à 20 francs .........».. 7.785.000 

Commission de banque o,i 5 par coupon ---...... 58 .890 


Montant de l’emprunt ig3i 


8.294.740 


Oü 


8,3o3,8o5 


8.294.740 


xG 598.545 


( 2 ) Transfert du chapitre 3o ? article i âr , S 9- 



Chapitre premier. — Dette publique. 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


ARTICLE i 5 . — Frais d'émission et service des obligations 
émises par le Protectorat pour la construc¬ 
tion des chemins de fer du 

Maroc-.-..... 67480.000 

Fonds de concours versés par F Of¬ 
fice chérifien des phosphates,,. a0,000.000 


ARTICLE t6. — 


47.480.000 

Frais d'émission et service des obligations de 
la Compagnie des chemins de fer du Maroc 
oriental garantis par le Gouvernement ché¬ 
rifien (art. 6 de la convention de conces¬ 
sion) ...... 


| ARTICLE 17. -— Service d'intérêts des emprunts émis par la 
Société des ports marocains : 

Société des ports marocains ,, 21.000,000 

Garantie Compagnie du port 

de Fédhala ..,. 1.072,000 


T ota l .. 22.072.000 

Fonds de concours versés par la 
caisse spéciale...... 22.072.000 


ARTICLE r8, — 


Total de l’article 17,__ 

Service des obligations émises par la société 
concessionnaire de î'énergie électrique (arti¬ 
cle 6 de la convention de conces¬ 
sion) ... 1.833,000 

Fonds de concours de l'Office ché¬ 
rifien des phosphates. 1.000,000 


ARTICLE i 9 . 
ARTICLE 20. 


ARTICLE 21. — 


833 .ooo 

Intérêts et annuités à verser au Trésor français 
pour le service {les prestations allemandes. 

Subvention au budget métropolitain ........ 

Majoration spéciale de solde pendant la durée 
des congés et missions aux officiers et sous- 
officiers renouvelant leur séjour au Maroc.. 

Remboursement au budget métropolitain du 
montant des dépenses d’entretien des auto¬ 
mobiles militaires mises à la disposition des 
services administratifs du Protectorat 

Participation aux subventions allouées par la 
métropole dans l’intérêt de la défense natio¬ 
nale à la ligne aérienne France-Maroc et 
Algérie-Maroc........ 

Total de l'article 20 , ...... , 

Participation du Protectorat à l’entretien d'une 
gendarmerie indigène à Tanger 


Crédits demandés 
pour 1983 


47 - 480.000 


833.000 

2.200,000 
34 .111.620 

1,800.000 

14 O. OOO 

3.000.000 


3 c). o 5 1.620 


000.000 


Crédits accordés 
pour 1982 
(xa mois) 


48.007.020 


3.066.670 

3.066.670 

35.876.310 

1.800.000 

ï 00.000 


37.826,310 


000.000 


Différence a l’exercice 1933 


en plus 


3.000.000 


3.000.000 


EN MOINS 


627.520 


2 . 233,670 

866.67O 
1.764 69O 


10.000 


1.77^ .690 




DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


57 


DETAIL DES DEPENSES ET EXPLICATION DES DIFFERENCES 




Chapitre premier. — De lie publique. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


S i 


ARTICLE 22. — Garantie d'intérêts pour les emprunts du port 
de Tanger.. .,,, . 

RÉCAPITULATION 

Article i^ r ,, .. *.. 

Article 2 ..... 

Article 3 ...... .. 

Article 4 -,.. ..___ «.... 

Article 5 ...... 

Article 6 *,,,....... 

Article 7 .... 

Article 8 ..... 

Article 9 ........ ..... 

Article 10 ..,..... 

Article 11 .... 

Article 12 .. .... . .. 

Article i 3 ... . 

Article i 4 -.*.... 

Article 1 5 ........ 

Article 16 ..... 

Article 17 .*...., f ,... 

Article r 8 ........ 

Article 19 ...,,.. 

Article 20 ......... 

Article 21 ..... 

Article 22 ....... 

Total du chapitre. .. 

Net en moins.... 


CRÉDITS DEMANDÉS 

pour Tg33 

C répits accordés 
pour igSa 
(12 mois) 

Différence a 

l ‘exercice iq33 

EN PLUS 

EN MOINS 

2.900.000 

» 

2.900 - 000 

1» 

io. 323 .o 3 o 

6.660.160 

3,662.870 

11 

15.986.530 

i 3 ,079,040 

2.907.490 

H 

22.486.720 

32.021.720 

i> 

9.535.000 

15.226.910 

20.36o.3go 

ï> 

5 .i 33 . 48 o 

1 S. o 43 . 86 o 

12.o 4 9 .3 90 

5.994.470 


i 6 . 5 g 8 . 55 o 

iï.o83.84q 

5.5i4.7I0 

n 

» 

4-000,000 

n 

4,000.000 

2.902.610 

» 

2.902.610 

ï> 

u 

» 

n 

11 

1.800.000 

» 

1 .SOO.OOO 

» 

1.135.900 

822.440 

3 i 3 , 46 o 

n 

24.2 5 0.000 

35 . 733 . 33 o 

>1 

n. 4 S 3 , 33 o 

2.000.000 

1.000,000 

1.000,000 

11 

72,000 

96.000 

}} 

24-000 

47.480.000 

48,007 .5 20 

il 

527.020 

» 

î> 

» 

11 

H 

ï> 

II 

il 

833.000 

3,066,670 

n 

3.333.670 

2.200.000 

3.066.670 

M 

866.670 

3 9,061,620 

37.826,310 

3.000.000 

1.774 690 

5 oo.ooo 

5qo,qoo 

» 

11 

2,900.000 

» 

2.900,000 

1) 

223.790,780 

229.S73.480 

29.0S0.920 

34.613.670 



n 

5 . 582 , 7'>0 








_ 




DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


Chapitre premier. — Dette publique. 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFERENCES 



\ 


Chapitre 2. — Liste civile. 







































































































62 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accoudés 
pour 1982 
(12 mois) 

Différence a 

L’EXERCICE 1933 

pour ig33 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 3 





GARDE NOIRE DE S.M, LE SULTAN 





(PERSONNEL) 




* | 

ARTICLE UNIQUE 





S i cr . — Solde et indemnités du personnel militaire (î) . 

2. 45 o.ooo 

2.710.000 

» 

26O.OOO 

S 2. — Traitement et indemnîtêé permanentes 





du personnel civil titulaire 





Traitement (2) ........ 

73.440 

58 . 5 oo 

i 3 . 94 o 

D 

Avancement normal .. — 

3 . 4 ôo 

I ,500 

1,900 

D 

Création d'emplois .... 

» 

» 

» 

D 

Indemnités permanentes : 





Indemnité de résidence ...... 

4 . 83 o 

io.o 5 o 

H 

5.220 

Indemnité pour charges de famille . 

1.460 

i. 35 o 

ï IO 

» 

Total du § 2 . 

82.180 

71.400 

iG.OOO 

5,220 

% 3. — Indemnités occasionnelles 





Indemnité de déplacement....... 

n 

n 

» 

D 

Changement de résidence (frais d’emballage de mobilier, indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence) ***...*, 

D 

D 

H 

>ï 

Primes de naissance ...... 

» 

d 

» 

D 

Indemnité de caisse au régisseur-comptable.. ..... 

3,000 

3 ,ooo 

» 

ï> 

Total du § 3 .. 

3.000 

3,000 

» 

» 

§ 4. — Rétribution du personnel auxiliaire 





Salaire (3) ...... 

32.980 

34 . 5 oo 

» 

1,570 

Indemnité pour charges de famille et naissance d'enfant. 

4.700 

3.200 

I . OOO 

» 

Total du § 4.* - * 

37.680 

87,700 

i. 5 oo 

1.570 î 

S 5 , — Déplacement du personnel militaire .... 

8.000 

23.000 

D 

î5.000 

Total du chapitre. 

2 . 58 o. 8 io 

2 , 845.100 

I7.5OO 

28 r. 790 

Net en moins. 



)) 

264,290 







DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 

DÉTAIL DÉS DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 
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CHAPITRE 3 
Article unique 

fi) § r. — Solde et indemnités du personnel militaire ; 



___ 6 


Officiers irançais . ....... 



Capitaine indigène .... 

. 22 


bOUS-OinClel b 11 diiyoïï ■ - * * *.- - ■ 

. . . 4 

93 . 44 o » 

(jJlfilS rnurOLdllü? . Itilaiiiüa *,**-■*** ■ ’ ^ " 1 É .. ------ 

.......... 4 

81.760 >? 

L-dkU 5 lllltlo . . - * a • ------ * * * * * - * * 

n n 1 r ï 0 n h iournalièrc . 


bnCaClremeill ■ J ICrSUIlIIW a BUlUt jyuirmucn, . 


1.496 5 q 

Ma roca ins , nieid,*tsiii *.* * * ■ ............. 


ti. 917 s 5 


.. 38 

18,870 » 

rr T tv 11 u / t tO fit 0 e F' I fl e QP Cl ........ ........... 

386 

110.193 5 o 

gdl ÜCD \I ut ^ .. * ■ it - - * i t f * * - * 



Prîmes d'engagement et de rengagement .... 

Frais de bureau pour l'infirmerie ... 

Primes d’alimentation ...*- 

Frais de bureau ..». 

Déplacement annuel à Moulay Idriss 

Indemnité pour la fête uationalc ...- 

Indemnité de a 0 zone .-.► - 

Indemnité pour charges de famille . 

Première mise d’habillement et d'équipement 

Indemnité de logement aux indigènes .. 

Primes aux recruteurs .. ■ ■.-. 


Total ...... 

À déduire pour permissions, hôpital, vacances d'emplois ..... 

Reste ..... 
En moins ..... 


Diminution : 

Réduction du crédit pour indemnité de 2° zone ... 

Augmentation de la réduction pour permissions, hôpital, vacances d/emplois 


Total 


Augmentation : 

Promotions, changement d’échelons de solde dans le personnel, officiers et sous-officiers 

Net en moins 


3 o 5.883 

33.228 

4 i4-o88 

175.200 

7-438 

137.477 

Sgo.ooo 

i3o.ooo 

600 

1.184403 
5 . 4 oo 
3.090 
170 
3 o. 2 26 
20.000 
3.000 
18.922 
1.000 


2.8t5,t83 
365 ,188 


2450.000 


10.000 

282.490 


260.000 


260.000 


(2) s 2. — Régisseur-comptable (à contrat) 
Commis ou commis principaux 


Total 

M ajoratio n m a rocaî ne 
Total 


( 3 ) Personnel auxiliaire : 

S 4- — 2 agents ... 

Relèvement normal des salaires 


34.000 

3 o. 4 oo 


64-44o 

8.000 


72 . 44 o 

82.600 

33b 


Total 


32.930 


Chapitre 3 . — Garde noire de S.M. le Sultan (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE $ 


Crédits demandés 
pour ig 33 


Crédits accordés 
pour iq 32 
(13 mois) 


Différence a l’exercice ig 33 


EN PLUS 


EN MOINS 


GARDE NOIRE DE S. M. LE SULTAN 

(MATÉRIEL) 

ARTICLE PREMIER. — ARTILLERIE. 

Artillerie, matériel et munitions (1) * * * *.*. 


20,000 


33,470 


13.470 


* 

ARTICLE 2* — Construction et entretien des bâtiments (2) , 


3 o.ooo 


106,670 


76.670 


ARTICLE 3 , -— Remonte 


45,000 


45,000 


ARTICLE 4 - — S I er .— Subsistances ( 3 ).. 

§ 2. — Fourrages ____ ........ 

§ 3 . — Chauffage et éclairage ( 4 ) . ♦ 
Total de l'article 4 


20.000 
3 14 • 3 00 
10.000 


344.300 


22.200 

36 i.ooo 

ii, 5 oo 

394.700 


2.200 

46.700 

i.boo 

5 o.^oo 


ARTICLE 5 . — % I er ,— Habillement ( 5 ) 


403.760 


617.080 


2 i3,3so 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 

DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFERENCES 


CHAPITRE 4 


Article premier 

(1) Détail du crédit : 

Munitions h blanc ( 5 oo coups) .*.. *■*.*■ ..-.* —* • • • *..*.* * ' ■ 

Matériel et matières premières pour râtelier du corps, bois, charbon de forge, peinture . 

3.920 

5 00 

5.700 

4 . 5 oo 

s. 33 o 

2.000 

1.000 

Total_ .... 

20.000 

^ Article 2 

(2) Détail du crédit : 

Entretien du casernement, main-d’œuvre, fourniture de chaux, ciment, bois, fers, etc. Taxes télépho- 

9.000 

21.000 

Total .. m _ 

3 o.ooo 


Article 4 


( 3 ) § i cr . — ■ Détail du crédit : 

Entretien des fourneaux et matériel de cuisine ..........*.* - *.* * * * 

Achat d’eau pour Païlmentalion de la garde (hommes et chevaux) ... . ; .- 

4.000 

4.000 

10.000 

2.000 

Total . 

20.000 

( 4 ) î 3 , — Détail du crédit : 


Entretien du matériel d éclairage (4 lampes, ampoules) et des lignes électriques . 

Chauffage des bureaux (bois ou pétrole), chef de corps, comptabilité et les trois unités 

o.Soo 

2 5 oo 

2.000 

Total .-, 

10.000 


Article 5 


( 5 ) § i or . — Détail du crédit : 


Majoration pour effets pris au magasin d'habillement militaire de l'intendance (20 % sur 100.000 francs 

Prime mensuelle pour l’entretien des tenues de ville des sou s-officiers servant au delà de la durée 

Crédit exceptionnel pour renouvellement de la tenue de parade (2 0 tranche) -----_* • —. . . 

296.892 

35.000 

I 2 . 5 üO 

900 

3,468 

60.000 

Total .. 

403.760 


Chapitre 4. — Gardé noire de SAP le Sultan (Matériel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


$ 2. — Campement, ameublement , et cou¬ 
chage (i) ..* • --- 

S 3 , — Harnachement (2)-*... 

§ 4 - — Service vétérinaire ( 3 ) 

Total de l'article 5.... 

ARTICLE 6* — Service de santé ( 4 ) ....* * *- 

RECAPITULATION 

Article I er ...* * * * 

Article 2 *****»*•..... .- -.- 

Article 3 ....... 

Article 4 ..*..*-'* ■ * • 

Article 5 ...* -.. 

Article 6 ...... 

Total du chapitre. 


Crédits demandés 
pour 1^33 

Crédits accordés 
pour iq 32 
(12 mois) 

20.000 ! 

28.OOO 

47.000 

76.80C 

7.000 

7.200 

477.760 

729.080 

60.000 

71.730 

20.000 

33.470 

So.ooo 

106.670 

45.000 

45.000 

344.300 

03 

ço 

0 

0 

477.760 

729.080 

60.000 

71.730 

977.060 

i. 38 o. 65 o 


Différence a l'exercice iq 33 


EN MOINS 




200 


13.470 

76.67O 


4 o 3 , 5 90 


_ 


_ 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


(t) S 2. — Détail du crédit : 

Prime d'entretien pour les effets de couchage et d’ameublement ..■*.*** 20.000 

(2) $ 3 . — Détail du crédit : 

Prime de harnachement ........... f 47.000 


Prime de ferrure .... ...-.* ..-.. ■ * * 1 

( 3 ) § 4 . — Détail du crédit : 

Indemnité au vétérinaire militaire .....- -..... 4 - 200 

Achat de médicaments et. objet divers nécessaires au service vétérinaire ... 2.800 

Total ........ 7.000 







Article 6 


( 4 ) Détail du crédit ; 

Indemnité au médecin ...........*- 12.000 

Achat de quinine pour traitement préventif .-.... 2.000 

Achat de médicaments et objets divers pour malades en traitement à l'infirmerie .... 8.000 

Achat de combustibles pour le chauffage de l'eau des bains-douches ... 4 .000 

Frais de traitement dans les hôpitaux militaires ........ 34 .000 


Total .. G0.000 



Chapitre 4 * — Garde noire de S.M. le Sultan (Matériel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 5 


Crédits demandés 
pour ïq33 


Crédits accordés 
pour 1983 
(ra mois) 


Différence a l'exercice iq33 
en PLUS 


EN MOINS 


RÉSIDENCE GÉNÉRALE 

(PERSONNEL) 


ARTICLE UNIQUE - 

S i er . — Traitement du Résident général 

Traitement . 

Majoration marocaine ,,... 

Allocation .. ,...... 

Total du S T sr 

| 2 . “ Traitement et indemnités des chaouchs 

des résidences 

Traitement (1) ... 

Avancement normal .*.*. 

Indemnité de résidence ... 


Total du § 2. 


100.000 

75,000 

3oo,ooo 

i5o.ooo 

75.000 

300.000 

525.000 

525,000 

71.200 

72.53o 

I.&OO 

1.600 

10-200 

10.200 

82.900 

84.33o 


n 

m 

» 


i .33o 


100 

» 


i.43o 


§ 3. — Rétribution du personnel auxiliaire 
chargé de Ventretien des résidences 

Salaire (2).*...... 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant 

Total du § 3. 


420.700 

12.690 


434-830 

12.690 


432.890 


4/17.520 


i/m 3 q 

» 


i4.i3o 


§ 4 - — Gratifications au personnel indigène. Secours --- 

S 5 . -— Indemnités de déplacement au personnel auxiliaire de 
la Résidence générale.... 

Total du chapitre........ 


3.900 

3.000 


3.900 

3.000 


1 ,o4S. 190 


i.063.760 


» 


15.56o 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFERENCES 


CHAPITRE 5 
Article unique 


(1) 5 2. — Traitement : 

Chefs-chaouchs et chaouchs (de 6.4oo à 9.200) ...... 9 

(2) S 3, — Personnel auxiliaire : 

113 agents .........* *.* 

Personnel à salaire journalier ....-.* - *.*.* ■ ■ ■ 

Relèvement normal des salaires ...... -.■ ■. 


71.200 


265.350 

152.700 

2.65o 


420.700 


Chapitre 5. — Résidence générale (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE fi 


RÉSIDENCE GÉNÉRALE 

(MATÉRIEL) 


ARTICLE PREMIER, — RESIDENCE GÉNÉRALE 

S i er . — Dépenses de premier établissement et grosses répara¬ 
tions aux bâtiments de la Résidence générale et de 
ses dépendances *..,..... 

S 2. —Dêpeiïses permanentes d'entretien 

Bâtiments ....... 

Entretien des jardins .... 1 ... 

Achat, entretien et réparation du mobilier... 

Chauffage ....-... 

Eclairage et force motrice.... 

Blanchissage...... 

Eau ........... 

Fournitures de bureau, imprimés .... 

Téléphone ..... 

Loyers, taxes, impôts, frais de douane .... 

Total du S 2. 

Total de 1/article premier. ...- 

ARTICLE 2. — RÉSIDENCES AUTRES QUE CELLE 
DE RABAT 

S Dépenses de premier établissement cl grosses réparations 

aux bâtiments ... 

I 2. — Dépenses permanentes d'entretien 

Bâtiments .......... 

Entretien des jardins ................ ........ 

Achat, entretien et réparation du mobilier .. 

Chauffage ........ 

Eclairage ........ 

Eau....... 

Téléphone ........ 

Total du S 2 ..... _ 

Total de l'article 2 .. 

ARTICLE 3 

§ I er ." Habillement du maître-d’hôtel, chef cuisinier, serveurs, 
cochers, jardiniers, chaouchs, concierge. 

S 2. — Frais de justice et honoraires d'avocat ............... 

Total de l'article 3. 


Crédits demandés 

pour tq33 

Crédits accordés 
pour igSa 
(la mois) 

DIFFÉRENCE A ] 

EPI PLUS 

l’exercice Tg33 

EN MOINS 

77.000 


>ï 

1 3,000 


v 145-000 



55.000 

] 

)? 

» 

65.000 

90.000 

)> 

25.000 

70.000 

90.000 

ï> 

20.000 

42.000 

53 . 33 o 

î> 

ïi.33q 

73.000 

80.000 

3 > 

7.000 

5.000 

7,000 

» 

2.000 

3 0,000 

3o.üoq 

» 

ïï 

19.000 

25.000 

)) 

6.000 

19.000 

20.000 

» 

Ï.OOO 

10,000 

i4.ooo ; 

i> 

4.000 

388.000 

4 og. 33 o ! 

» 

76.330 

465.000 

554 , 33 o 

» 

89.330 

5 g. 000 

94.000 

n 

/1 4 -ooo 

56 .ooo 

5 6 .5 00 

ï) 

» 

10.000 

15.000 

îî 

5.000 

44.000 

5 0.000 

îî 

6.000 

9.000 

i 3 .ooo 

ï> 

4.000 

20.000 

20.000 

)> 

)) 

5,000 

10.000 

)> 

5 -ooo 

14.000 

15.000 

î> 

1.000 

1 58.000 

179.000 

)> 

21.000 

308,000 

273.000 

» 

65.000 

20.000 

2D.QOQ 

3 ) 

5.000 

5oq 

s> 

5 oo 

» 

2Q.DOÛ 

25.000 

t 

5 oo 

5.000 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 





x 


Chapitre 6 . — Résidence générale (Matériel) 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


* 

RECAPITULATION 

Article i cr .. ...... ... 

Article 2, ^ .. 

Article 3 .... 

Total du chapitre .. 

Net en moins .. 


Crédits demandés 
pour 1933 


465.000 
208.600 
20 ,5 00 


693.600 


Crédits accordés 
pour 1982 
(12 mois) 


554.33c 

273.000 

25.000 


85s.33o 


Différence a l'exercice 1933 


5qo 


000 


EN MOINS 


8 j) f 33 q 

65.000 

0.000 


169.330 


1 58.83o 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 





Chapitre 6 — Résidence générale (Matériel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERAI CE S ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crée 1 ts acc ordés 
pour 1982 
(12 mois) 

Différence a 

l’exercice 1 g 33 

pour ig 33 

en PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 7 





CABINET DIPLOMATIQUE 

POSTES CONSULAIRES DE TANGER 

ET DE LA ZONE ESPAGNOLE 

(PERSONNEL) 

ARTICLE UNIQUE 





S i er . — Traitement et indemnités permanentes 





du personnel titulaire 

Traitement : 





Traitement (1) .... 

6io.no 

600. 5 oo 

39.610 

» 

Avancement normal ... 

21,000 

I ï0.620 

)> 

89.63O 

Création d’emploi ... 

)> 

32.240 

• » 

32 . 2 io 

Indemnités permanentes : 





Indemnité de résidence ... 

38 .810 : 

4 o. 65 o 

» 

ï. 84 o 1 

Indemnité de charges de famille ... 

i.ioo 

4 - 4 oo 

» 

» 

Indemnité de fonctions aux agents du département des affaires 




? '. 

étrangères ...... 

5 g 6 .ooo 

676.000 

)> 

80.000 

Indemnité de représentation' (3) ... 

So.ooo 

So.ooo 

i> 

» 

Indemnité de fonctions ( 3 ) ..... 

6.000 

6.000 

» 

» 

Prime de sténographie .... 

600 

600 

» 

1) 

Total . .. i 

1.336.920 

T , 5 O T . OIO 

89,610 

a03.700 

Déduction pour vacances d’emplois........ 

i 3 . 5 oo 

ï) i 

» 

i 3 . 5 oo I 

Total du § i cr .. 

* 

§ 3. — Indemnités occasionnelles 

1.323.420 

i.5oi.oïo 

3 gf. 6 iO 

\ 

217.300 I 

Indemnité de déplacement .. 

5.5 00 

5 , 5 oo 

» 

» 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem¬ 





nité de déplacement et de changement de résidence). 

» 

ïï 

» 

» 

Prime de naissance.... 

700 

ylo 

n 

2 3 ° j 

Indemnité d’installation aux agents des affaires étrangères affectés 
en zone française ou mutés soit à Tanger, soit en zone espa¬ 



gnole ......... 

Indemnité allouée aux gérants des consulats français en zone 

6.000 

8.000 

» 

2.000 

espagnole ...... 

5.000 

6.660 

}> 

I.660 | 

Total du S 3 .. 

% 3 . — Rétribution du personnel auxiliaire 

17.200 

31.090 

ï> 

3.890 

du cabinet diplomatique 




1 

Salaires ( 4 ) ...... 

38.480 

35.770 

» 

7 - 2 9 ° ! 

ï) 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant_ 

700 

67O 

3 o 

P r i 1 11e de s té n 0 gr a p h i e.. 

600 

î> 

600 

>3 

Total . 

^.780 

36 . 44 o 

63 o 

7 ' 2 9 ° 

Déduction pour vacances d’emplois. 

800 

» 

» 

Soo ï 

Total du § 3. | 

28.980 

36 . 44 o 

63 o 

8.090! 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 7 
Article unique 

(i) S t. —- Traitements : 


Ministre plénipotentiaire .................,, ( 

Consuls ...... —.... 

Chancelier .,.*...... 

Rédacteur principal ou rédacteur (de i4.ooo à So.aoo) 
Commis principaux ou commis (de q.5oo à 23>5oo) 

Dactylographes (de g.5oo à iS.ooo) ,.,. 

Chefs-chaouchs et chaouchs (de G. 4 oo à 9,200) . 


Totaux 


(2) Indemnité dé représentation à l’agent chargé du consulat général de Fronce h Tanger _ 3 o + ooo 

( 3 ) Indemnité de fonctions au chef du cabinet diplomatique.....6.000 


( 4 ) S 3 . — Personnel auxiliaire du cabinet diplomatique : 

2 a ^ats ........... 28,200 

Relèvement normal des salaires ..,...... 2 g 0 


Total .. 28.480 



DE BASE 

DE GRADE 

DE POSTE 

TOTAL 

I 


100.000 

7.000 

107.000 

7 


296.000 

28.000 

3 s 4 ,000 

1 


iS.OOO 

1.000 

19.000 

1 

3 o,ooo 



So.ooo 

4 

53.000 



53 ,ooo 

2 

27.IOO 



27.100 

3 

22.240 



22.240 


i 32 . 34 o 

4 li.OOO 

36 .ooo 

582 . 34 o 



Majoration ma 

rocaine . 

67.770 




Total ... 

640.1 to 


Chapitre 7, — Cabinet diplomatique, Postes consulaires de Tanger 

et de la zone espagnole (Personnel), 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

G R LD ITS DE MA N D ES 

pour 7^33 

Crédits accordés 
pour iç}3s 
(12 mois) 

Différence a 

EN PLUS 

l’exercice t $33 

EN MOINS 

CHAPITRE 8 

CABINET DIPLOMATIQUE 

POSTES CONSULAIRES DE TANGER 

ET DE LA ZONE ESPAGNOLE 

(MATÉRIEL) 

ARTICLE PREMIER. — CABINET DIPLOMATIQUE 

§ I er -— Aménagement et entretien de l'immeuble affecté au chef 
du cabinet diplomatique. Taxe urbaine et de voirie. 

3,200 

6.000 


2.800 

§ a. — Aménagement et entretien du bâtiment administratif. 

2.100 

5 .ooo 


to 

cô 

0 

0 

Achat, entretien et réparation du mobilier ... 

ï . UÛO 

2 . 5 oq 


T .OOO 

Eau, chauffage et éclairage. 

4.000 

4*ooo 


il 

Fournitures de bureau et achat et entretien des machines 
à écrire r . a < 

9,600 

12.000 


2.500 

Téléphone. Frais de correspondance postale et télégra¬ 
phique ... 

19.000 

22 « 5 oo 


3 , 5 qq 

Frais d'impression, de publication, d’insertion et d'a- ! 
bonnement. Achat de livres... 

2.000 

3 . 5 oo 


i. 5 oo 

Achat et réparation de bicyclettes... 

5 00 

T. 000 


DOO 

Total du S 2.. 

38 .600 

5 o. 5 oo 


11.900 

§ 3 . — Droits de chancellerie du Ouissam aïaouite et du Mérite 
civil chérifien. Achat d'insignes. 

4 *ooo 

8.200 . 


4.200 

Total le l’article i cr .. 

45 . 8 oo 

64.700 

/ 

18.900 

ARTICLE a. — POSTES CONSULAIRES DE TANGER 

ET DE LA ZONE ESPAGNOLE 

S I er .— Loyers ... 

7.500 

7.600 


5 o 

§ 2, — Construction, aménagement et entretien des immeubles 

4.400 

6 .g 3 o 


2 . 53 o 

Eau, chauffage et éclairage. 

18,000 

24.670 


6.670 

Fonds d’abonnement des postes consulaires de la zone 
espagnole ... 

21.200 

21,200 


D 

Total du S 2 .. 

43 . 6 oo 

52.800 


9.200 

S 3. — Achat, entretien et réparation du mobilier . 

2.000 

2.670 


670 

Achat et réparation de bicyclettes ... 


» 


» 

Total du § 3 .. 

2.000 

2.67O 


670 î 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 




Chapitre 8- 


Cabinet diplomatique, Postes consulaires de Tanger 
et de la zone espagnole (Matériel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


Crédits demandés 
pour tq 33 

Crédits accordés 
pour 1982 
(12 mois) 

5 ,ooo 

6 , 53 o 

9.000 

18.870 

t . 5 oo 

2.Ô00 

1 5 . 5 oo 

22,900 

5.000 

7.190 

2,000 

2.33o 

70,600 

95./1/10 

45 , 8 oo 

64.700 

75.600 

95.440 

121.400 

i6o,i4o 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


S 4. 


Fournitures de bureau ..... . # . . . . .. 

Téléphone, Frais de correspondance ... 

Frais d'impression, de publication, d'insertion et d’a¬ 


bonnement, Achat de livres 


Total du § 4 , 


S 5 . 

i I 6, 


Dépenses diverses à l'occasion des fêtes publiques_ 

Secours . ..,,. 


Total de l'article 2 , 
RÉCAPITULATION 


Article i® 
Article 2 


Total du chapitre. 


Différence a l’exercice, iq 33 


EN MOINS 


i. 53 o 

4.870 

1.000 


7.400 

2*190 

33o 


19,840 


18,900 

19.840 


38. 7 4o 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 9 


CABINET CIVIL 

(PERSONNEL) 


ARTICLE UNIQUE 

S f r , — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel titulaire 

Traitement : 

Traitement (i) ... 

Avancement normal ... 

Création d’emploi .... 


Ind cm n i l és pe rm an entes ; 

Indemnité de résidence .. 

Indemnité pour charges de famille 

Indemnité de logement . 

Prime de sténographie ,... 


Total du § I er ,. 

Déduction pour vacances d'emplois....... 

Total, 


S 2, — Indemnités occasionnelles 
Indemnité de déplacement . 

Changement de résidence (Frais d emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et. de changement de résidence),,.... 
Prime de naissance .. . . .. 

Total nu § 2. 

S 3 . — Rétribution du personnel auxiliaire 

Salaire (2) .... 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant_ 

Prime de sténographie . 


Total. 

Déduction pour vacances d'emplois. 


Total du $ 3. 

S à- — Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires., 

5 5 . — Gratifications pour travaux supplémentaires . 

S 6. — Gratifications au personnel indigène. Secours 
§ 7. — Fonds de cabinet .... _. 


Total du chapitre. 


Crédits demandés 
pour j g 33 


880.820 

S.ooo 

» 


67.000 

18.000 

10.800 

2.4oO 


1)87.020 


987.020 

35.200 

2.260 
3 . 5 oo 


4 o.g 5 o 


44 - 4 oo 

2.400 

i, 200 


48.000 

8 - 45 o 


39.500 

5.200 
7.000 
2 .5 00 
36 .ooo 


i-118.270 


Crédits accordés 

pour 1982 
(ia mois) 


943.690 

22.200 

)> 


8 o. 38 o 

18,800 

IO.80O 

2.400 


I.O78.27O 


I.O78.27O 


35,200 

3 .ooo 

4.670 


42.870 

56 . 66 c 

2.600 

1.200 


60.460 


60.460 


7.000 

2.000 

36.000 


1.282.370 


Différence a l'exercice ig33 




EN MOINS 


62,870 
14 - 200 


i 3 . 38 o 

800 

» 

» 


91.200 


91.200 


700 

1.170 


1.920 

12.260 

200 

3 ) 








12.460 

8 . 45 o 


20.910 

20 


>> 

» 

» 


n/j. 100 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION- DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 9 
Article unique 


(1) § i or . -— Traitement : 

Personnel du cabinet civil .......... 

Bureau administratif : 

Chef de bureau (de 42.000 à 54.000) .* - * *. -•■■**••*•*■* . 

Sous-chef de bureau (de 33 . 000 à 4 a 000) ...* * - *.* 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (de 14.000 à So.ooo) ... 

Commis principaux ou commis (de g. 5 oo h 22.5og) .......-.*. 

Dactylographes (de 9.000 à 10.000) ....*..* ■ -. .-*•■**■■* . 

Chefs-chaouchs ou chaouchs (de 6 . 4 oo à g. 200) .----—.. 

Total des traitements de base 

Majoration marocaine 

Total 



45g.620 


4 ».000 
36 .ooo 
36.000 
92.000 
54 - 5 oo 
41.600 


702.120 
128.700 
880.820 




(2) S 3 . — Personnel auxiliaire : 
5 agents ..,.*. 


44 . 4 oo 


\ 




Chapitre 9, — Cabinet civil (Personnel). 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 














Chapitre io. — Cabinet civil (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

C REDITS ACCORDÉS 

pour 1982 
(12 mois) 

Différence a 

l Exercice 

pour ïq 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

» * 

CHAPITRE 12 





CABINET MILITAIRE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

ARTICLE PREMIER 

Aménagement et entretien des immeubles administratifs. 

/ 

800 

3.000 

j> 

î . 300 

Achat, réparations et entretien du mobilier .. 

1.000 

3.000 

JJ 

3.000 

Eau t chauffage et éclairage ... 

1 j.000 

11.000 

» 

D 

Fournitures de bureau et dessin. Achat de cartes ... 

2 6. OOO 

35.000 


'9.000 

Téléphone, taxes téléphoniques et télégraphiques. Frais de cor- 




respondïînce ... 

80,000 

• 80. OOO 

D 

ï) 

Frais d’abonnement et de publication, frais d’insertion, d’irn- 





pression. Achat de livres... 

4,000 

5 . 33 g 

îî 

i. 33 o 

Réparations de bicyclettes .. 

5 00 

5 ûq 

ï> 

)> 

Frais judiciaires et honoraires d’avocats . 

5 oo 

î) 

5 oo 

» 

Droits de chancellerie du Ouissam alaouite .. 

» 

6,000 

>î 

6.000 

Total de l’article i er . 

13 3 .800 

i 4 a. 83 o 

5 00 

19.530 

ARTICLE — Fonctionnement du secrétariat de la défense 





nationale .... 

10.000 

10.000 

a 

J> 

ARTICLE 3 . - PELOTON D’ESCORTE 

DU RÉSIDENT GÉNÉRAL 

Indemnité pour achat de chevaux, nourriture et ferrures des 





chevaux du peloton d’escorte . 

14^6/10 

19,400 

n 

4,760 

Entretien des pistes et carrières pour le dressage des chevaux.. 

9.000 

4-000 

5.000 

» 

I Renouvellement et entretien des harnachements et du matériel 
des écuries ... 

8.000 

30,000 

n 

12,000 

Voitures, achat et entretien ...... 

5 . 36 o 

I 3 . 000 

» 

6. 64 o 

Total de l’article 3 . 

87,000 

55.400 

5,000 

23.400 

RÉCAPITULATION 





Article I er .... 

123.800 

i42-83o 

5 oo 

Tg, 53 o 

Article 2 .. 

10,000 

10.000 

H 

» 

Article 3 ........... 

b 

0 

55.400 

5.000 

23 . 4 oo 

Total du chapitre, 

170.800 

308.2 3 o 

5 . 5 oo 

42.980 

Net en moins . t . 




3 7 . 43 o 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


i 





Chapitre ïs. — Cabinet militaire (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 
pour ig 33 

CHAPITRE 13 


FONDS DE PÉNÉTRATION 


1 FONDS SPÉCIAUX 

SUBVENTIONS A DES ŒUVRES DIVERSES 

I MISSIONS 


| ARTICLE PREMIER, — Fonds de pénétration . 

! ARTICLE 2, — Fonds spéciaux .. 

2 .q 5 q.OOO 

2 4 0.000 

ARTICLE 3 . — SUBVENTIONS 

§ — Subventions diverses 

Encouragement aux établissements et sociétés d’intérêt public. 
Subventions pour cours, conférences et publications concer¬ 
nant le Maroc et U Afrique du Nord, la langue arabe et les 
dialectes berbères .. 

§ 2. — Subventions aux sports et arts . 

■ S 3 . — Subventions aux œuvres sociales . 

225,000 

80.000 

90.000 

S 4 - — Subventions aux cultes 

1 Subvention au vicariat apostolique . .. 

i Contribution à l'édification d'églises ...... 

Contribution à l’édification de temples protestants .... 

166.000 

107,000 

45.000 

K * ~ 

Total du $ 4 . 

369.000 

• § 5 . — Subventions pour 1 deformation et la propagande. 

Publication de documents divers. Propagande par la 
photographie et le cinéma ... 

0 

G 

0 

fs 

S 6. -— Conférence nord-africaine 

Allocation forfaitaire allouée au Résident général pour les dépen¬ 
ses d'organisation et de fonctionnement, les frais de récep¬ 
tion et de séjour des membres de la conférence . 

200.000 

Total nu l’article 3... 

i,o 38 .ooo 

ARTICLE 3 bis . — Allocation forfaitaire au Résident général 
pour frais de réception et de séjour de 
diverses missions et personnalités . 

ARTICLE 4. — Missions diverses . 

000,000 

190.000 , 

RÉCAPITULATION 

Article i or . 

u Article 2 ... 

Article 3 ... 

Article 3 bis . 

Article 4 .. 

2.000.000 

240.000 

1. o 3 S.ooo 

500.000 

190.000 

ï Total du chapitre.... 

4 .ci 8.000 




Crédits accordés 
pour içjSa 
(fa mois) 


2.o5o,ooo 

24o.ûoo 


220,000 

100.000 

100.000 


246.670 

233.33o 

66.670 


546.670 


86 . 5 oo 


266.660 


1.824.880 


283.33o 


2.o5o.ooo 

240.000 

i. 324 . 83 o 

» 

288.33o 


3.898,160 


Différence a l’exercice 
EN plus 


Do o. 000 


» 

Vf 

» 

OOO OOO 


000.000 


EN MOINS 


20.000 

10.000 


80.1 70 
75.880 

21.670 


177.670 


12.500 


66.660 


286.880 


98.880 


286,83o 


98.880 


38 o. t6o 
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DETAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 




Chapitre i3. — Fonds cle pénétration. Fonds spéciaux. Subventions 

à des œuvres diverses. Missions. 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


\ 



Chapitre i 4 . — Conseil du Gouvernement. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1932 
(12 mois) 

Différence a 

l’exercice ig 33 

pour ig 33 

m plus 

EN MOINS 

CHAPITRE 15 





DÉLÉGUÉ 





A LA RÉSIDENCE GÉNÉRALE 





SECRÉTAIRE GÉNÉRAL DU PROTECTORAT 





SERVICES ADMINISTRATIFS 





(PERSONNEL) 





ARTICLE UNIQUE 


) 



Pc rs g nn cl titu la i rc 





Traitement et indemnités permanentes du personnel 





Traitement : 





S i er .— Traitement (1) ...... 

1.288,200 

1 . 244*100 

U 

5.900 

Avancement normal .... 

24.000 

1 5.000 

9.000 

H 

Indemnités permanentes .* 





Indemnité de résidence ... 

96.000 

JOï 880 

» 

5 . 83.0 

Indemnité pour charges de famille .. 

34 - 65 o 

34 . 3 oo 

35 o 

l> 

Indemnité de représentation et. de fonctions (2) ...... 

Indemnité de fonctions aux agents du département des 

72,200 

72.200 

» 

a 

affaires étrangères ( 3 ) .... 

09.000 

59,000 

» 

» 

Prime de sténographie . ,,. ..... .. 

t. 800 

i .800 

» 

ïï ; 




Total.... 

1.520.900 

1.628.280 

9 . 35 c 

11.730 

Déduction pour vacances d'emplois........ 

9.-50 

n 

j> 

9.760 

Tôtat. mi ^ T cr , ....... 1 

1. 5 16,100 

1.528.280 

g, 35 o 

21.48b 

S 0, —~ Indemnités occasion}}clics 

Indemnité de déplacement Frais de mission .. 

10.000 

15.000 

» 

n 

Indemnité d’intérim du délégué à la Résidence générale 
Changement de résidence. Emballage du mobilier. Indemnité 

45 .ooo 

45.000 

» 

)> 

de fï enlace m eut et d p r h a n 0e tu e n t. d e ré si n en ce 

>5 

3 ) 

)) 

n 





Prime de naissance ..... 

2.800 

3.470 

» 

670 1 

Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables. ...... 

4 00 

4 00 

» 

» 

Total nu $ 2,*.. 

63,200 

63.870 

n 

670 

S 3 - — Rétribution du personnel auxiliaire du service central 
Salaire (41 *..i 

190,400 

197,800 

i> 

7.450 

Indemnité pour charges de famille ....... 

3 . 6 oo 

3 . 3 oo 

3 oo 

>j , 

Total. 

194*000 

20T,i 5 o 

3 oo 

7*45o 

Déductions pour vacances d’emplois,....... 

11.700 ; 

» 

» 

1 i. 700 

Total du § 3 ........ 

1 Si.Soo 

20 T,i 5 o 

3 oo 

i 9 -i 5 o 

§ 4 - — Rétribution du personnel auxiliaire des services extérieurs 
Salaire ( 5 ) ...... 

10.070 

i4*74o 

33 o 

» 

S D. — Personnel auxiliaire h salaire journalier .. 

2ï,35o 

2i,33o 

20 

i) 

§ 6, — Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires... 

10.600 

10.600 

» 

» 

§7. — Gratifications pour travaux supplémentaires .. 

T 6,000 

16,000 

n 

)î 

§ 8. — Gratifications au personnel indigène. Secours.. 

8.000 

8.000 

d 

î> 




Total du chapitre. 

1.832.670 

1.863.9-0 

10,000 

4 r- 3 oo 

Net en moins.. 

. 


» 

3 i. 3 oo 


S63.600 
374 ‘60O 


1.338. 300 


Sa.ooo 

27.000 


89,000 

i88.5oo 
t,900 


190,400 


14*920 

t5o 



CHAPITRE ï 5 
Article unique 

(1) S i* r , — Traitement : 

Délégué à la Résidence générale .* ♦ * * *...* *.. 1 

Chef de cabinet (sous-chef de bureau) .*.-.*.*.*.-. 1 

Chaouch ... - -.. *...*- -- * 

Secrétaire général du Protectorat ....... 1 

Services administratifs : 

Consul chargé de la direction des services administratifs .. ■ ...... 1 

i° Bureau du secrétariat général : 

Sous-directeur ..- -.......... 1 

Chef de bureau .....-. ♦ *-*. 1 

Rédacteur principal ou rédacteur ......1 

Commis principaux ou commis (de g. 5 oo h 33,5oo)........ 2 

Dactylographes (de g. 5 oo 5 10.000) ..... *..... 3 

Chaouchs (de 6 . 4 oo à 9.200) ......* *.. * - 5 

2 0 Bureau d'ordre et du chiffre : 

Premier chiffreur ........*.. 1 

Chiffreurs principaux et chiffreurs (de 12.000 à 26.000)....—. 3 

Dactylographe ....... —.— ... r 

Chaouch .......*..... 1 

3 ° Bureau du matériel : 

Chef de bureau ..*----------- î 

Commis principaux ou commis (de q.5oo à 22.600) .................u i ... 5 

Dactylographe .*.....*.... 1 

Chaouch ... *********... 1 

Total des traitements de base . 

Majoration marocaine ........ 

Total ........ 

(2) Indemnité de représentation : 

Délégué à la Résidence générale .%.......... 

Secrétaire général du Protectorat ..... 

Indemnité de fonctions : 

Consul chargé de la direction des services administratifs ..... 

Chef du cabinet du délégué à la Résidence générale..........* * 

Commis chargé des fonctions de transitaire à Casablanca ....... 

Total .. 

(3) Indemnité de fonctions à un consul chargé de la direction des services administratifs - 

( 4 ) î 3 . — Personnel auxiliaire du service central : 

t/i agents ....>.. **-■ .... 

Relèvement normal des salaires ..........*. 

Total.. 

( 5 ) S i — Personnel auxiliaire des services extérieurs : 

r agent .....*.*. .-*■■*.*****• .-.*. 

Relèvement normal des salaires ........ 

* Total ........ 


15.070 


Chapitre i5. — Délégué à la Résidence générale. Secrétaire général du 
Protectorat. Services administratifs (Personnel). 
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# 


Crédits demandés 

Crédits accordés 

Différence a 

L t EXERCïCE 1^33 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


pour 1982 


7-———-——^ 


pour 1933 

(ra mois) 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE I(î 





DÉLÉGUÉ 





A LA RÉSIDENCE GÉNÉRALE 





SECRÉTAIRE GÉNÉRAL DU PROTECTORAT 





SERVICES ADMINISTRATIFS 





(MATÉRIEL) 





ARTICLE UNIQUE 





| i cr .— Aménagement et entretien des immeubles administratifs 

8.000 

18.000 

» 

10.000 

Eau } chauffage, éclairage ............. 

12.000 

I2.0QÜ 

)} 

>1 

Total du § ....... 

30.000 

3 o.ooo 

» 

10.000 

§ 2. — Achat, entretien, réparation du mobilier et du maté- 





riel ......... 

5.000 

6.000 

î> 

1 - 000 

Achat et réparation des bicyclettes ... 

1.000 

2.000 

» 

■ 1.000 

Total du Ç 2*. 

6.000 

8.000 

)) 

2,000 

§ 3 . — Fournitures de bureau ....... 

22.000 

So.ooo 

ï> 

8.000 

Téléphone, télégrammes officiels et frais de correspon¬ 





dance ... 

2 6.4 00 

26.400 

)> 

)> 

Frais d’impression, de publication, d'insertion et d’a¬ 





bonnement. Achat de livres et reliures.... 

10.000 

12,000 

» 

2.000 

Habillement du concierge .... 

1.600 

1.600 

» 

îî 

Total du § 3 . 

60.000 

70.000 

>î 

10.000 

S 4 - — Entretien du quartier administratif et des villas du 





délégué et du secrétaire général. Voies d’accès. 





Canalisation. Egouts du quartier administratif .... 

65.000 

189.260 

» 

12/1.260 ! 

Fourniture et entretien des eaux du quartier adminis¬ 





tratif ..... 

128.000 

128.000 

h) 

>ï 

Entretien et réparation des villas du délégué, du secré¬ 





taire général du Protectorat .. 

20.000 : 

55.000 

» 

35.000 

Achat, entretien et réparation du mobilier des villas 





du délégué et du secrétaire général du Protectorat. 

IT.OOO 

ï 3 . 33 o 

>1 

2 . 33 o 

Chauffage et éclairage, téléphone ... 

! 5.000 

1 5 .ooo 

)> 

)ï 

Taxes et impôts ... 

3.000 

3 ,000 

» 

» 

Total du % 4 . 

242,000 

4 o 3 . 5 qq 

» 

161.590 

§ 5 . — Habillement des chaouchs des services centraux. 

iSo.ooo 

200.000 

D 

70.000 

% 6. ~ Frais de justice et honoraires d'avocat . 

1.000 

1.000 ; 

î> 

>3 

Droits de chancellerie et d’assistance afférents aux 





décorations du Ouissam al acuité .... 

» j 

5oo 

ï> 

5oo 

S 7. — Achat de masques à gaz .. 

00.000 

)î 

5o.ooo 

» 

j ^ 

Total du chapitre. 

5 09.000 ; 

718.090 

5 o 000 

284.090 

Net en moins........ 



» 

20/1.090 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


97 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 





Chapitre 16, — Délégué la Résidence générale. Secrétaire général du 

Protectorat. Services administratifs (Matériel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DÉS SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 17 


SERVICE DU PERSONNEL 
ET DES ÉTUDES LÉGISLATIVES 

(PERSONNEL) 

ARTICLE UNIQUE 

S ï* r . — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel titulaire du service du personnel et des études 

législatives 

Traitement : 

Traitement (i) .*.«.- 

Avancement normal ..... 

Création d'emplois . ...*.**.** . 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence ........ ..... 

Indemnité pour charges de famille .... 

Indemnité de fonctions (2) ... ... 

Indemnité de bicyclettes .*.. 

Total du § i cr ........ 

S 2. — Indemnités occasionnelles 
Indemnité de déplacement ..... 

Changement de résidence. Emballage du mobilier. Indemnité de 
déplacement et de changement de résidence.. 

Prime de naissance.... 

Indemnité de vacations pour concours et examen .. 

Total du § 2........ 

$ 3 . — Frais de mission ..... 

§ 4 * — Rétribution du personnel auxiliaire 

Salaire ( 3 ) ....«..... 

Indemnité pour charges de famille .... 

Total 

Déduction pour vacances d'emplois — 

Total nu S 4 ****** — 

S 5. — Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires ., 
S 6. — Gratifications pour travaux supplémentaires ...... ... 

S 7, —- G r a ti fi c a ti on s a u pe rs o n n el indigène. Se cou r s... 

§ S. — Fonctionnement du comité d études mécanographiques 
et de documentations, et de F atelier de mécanogra¬ 
phie. Missions. Honoraires du conseil technique du 
comité. Salaire de journaliers mécanographes ..... 

S 9. — Rationalisation, normalisation des méthodes adminis- 
nistratives (missions d'études) .. 

Total du chapitre. 

Net en moins... 


Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour iq3:i 
(ts mois) 

Différence a l "exercice i§33 

pour itpSS 

EN PLUS 

EN MOINS 

662.630 

662.33o 

320 

» 

3 a.000 ; 

1 5.000 

17,000 

ÏJ 

» 

n 

h 

H 

74.860 ! 

78.600 

» 

3 .y 4 o 

* 9,-350 

2Ü.7S0 

» 

i. 43 o 

6.000 

6.000 

» 

» 

720 

720 


ï) 

795.580 

783.43o 

17.320 

5 . r?o 

» 

D 

» 

» 

» 

>ï 

» 


1.4 GO 

1.870 

» 

470 ; 

3.000 

3 .o 6 o 

» 

60 

4 - 4 oo 

4.930 

u 

53 o 

6.000 

10.000 

i> 

4.000 

99,000 

io4.i3q 

» 

5 ,i 3 o 

2.520 

2.670 

>ï 

i 5 o 

r 01.520 

106.800 

ïï 

5,280 

ig.500 

j> 

D 

19. 5 oo 

82.O2O 

106.800 

P 

24.780 

9 . 85 o 

10.000 

D 

T 00 

7.400 

7.400 

l> 

h 

6.000 

6.000 


i> 

14.000 

4o.oog 

» 

26,000 

5.000 

» 

5.000 

r > 

980.250 

968.060 

22.820 

6 o. 63 o 



>1 

38 . 3 10 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 
pour 11)33 

Crédits accordés 
pour j 982 
(ia un ois) 

CHAPITRÉ 18 

SERVICE DU PERSONNEL 



ET DES ÉTUDES LÉGISLATIVES 



(MATÉRIEL) 

ARTICLE UNIQUE 



j § r 1 .— Aménagement et entretien des immeubles administratifs 

2.4qo 

1 3.000 

Eau, chauffage, éclairage 

6.800 

8.000 

Total du s i er ,......, 

9 . 2 OO 

21,000 

1 S a. — Achat, entretien et réparation du mobilier et du maté- 



rie! .. 

5.100 

6.000 

Achat et réparation de bicyclettes ... 

36 o 

T, 000 

Total du § 2 . 

5 . 46 o 

7.000 

j S 3 , — Fournitures de bureau . . 

17.000 

20.000 

Téléphone, télégrammes officiels' et frais de correspon- 



dance ... 

8.000 

8,000 

Frais d’impression, de publication, d’insertion et d’a- 
bonnement. Achat de livres et reliures pour la biblio¬ 



thèque administrative centrale. 

14 ■ 4 5 o 

22.000 

Total du Ç 3. 

i» 9 - 4 ôo 

5 0.000 

1 S 4- — Frais de justice et honoraires d’avocat . 

8âo 

2,000 ! 

Droits de chancellerie et d’assistance afférente aux déco¬ 


- 

rations du Ouissam alaouite. 

» 

5 oo 

§ 5 . — Atelier central de mécanographie et de statistiques. 



Installation. Fonctionnement et location des machi¬ 



nes, achat de matériel, dépenses d’entretien 

85.000 

ï33.34o 

Total du chapitre.. 

109.960 

2 i 3 , 84 o 


Différence a l'exercice ig33 
ex plus 


10.600 

I * 200 
I T .800 

900 
6/j O 

1,5 4 o 
3; ooo 

» 

7-55o 
iq.55o 
i.i5o 
5 00 


48 . 34 o 

73.880 
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Chapitre 18. — Service du personnel et des études législatives (Matériel); 




































































































































102 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 19 


OFFICE DU PROTECTORAT 
ET OFFICES DE PROVINCE 


(PERSONNEL) 


ARTICLE UNIQUE 

§ ? r - — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel titulaire de VOffice du Protectorat à Paris 
Traitement. ■ 

|i Traitement (i) .. 

Complément de traitement alloué à un chef de bureau promu 

bous “directeur à titre personnel .. 

* Complément de traitement allouéun rédacteur promu souS“ 

chef de bureau à titre personnel .... 

| Avancement normal . 

Indemnité de résidence „... . . 

Indemnité pour chargés de famille...... 

Allocation temporaire aux employés supérieurs métropolitains. 

Indemnité de représentation (2) ..... . .... 

Indemnité de responsabilité ( 3 ) . 

Allocation à un correspondant en province . 


Total. 

Déduction pour vacances d’emplois. 


t Total nu | i er , 

S 2, — Traitement du personnel titulaire 
détaché dans les offices de province 

Traitement ( 4 ) .*.. . 

Avancement normal ............ 

Indemnité de résidence .„..... 

Indemnité pour charges de famille .,,. .. . 


Total nu S 2. 

§ 3 . — Indemnités occasionnelles. Remboursement de frais de 
voyage à T occasion du service.. 

§ 4 - — Rétribution du personnel auxiliaire 

Salaire ( 5 ) .*._ ,. 

Indemnité pour charges de famille ... 

Assurances sociales (part du Protectorat) .. 


Total. 

Déduction pour vacances d’emplois* 


Total du § 4 _.. *. 

§ 5 . — Gratifications pour travaux supplémentaires ._ 

6, -— Secours .. 

§ 7 - Gratifications, être unes et secours à des personnes étran¬ 
gères à UOffice.... 

Toi EAL DU CHAPITRE, 

Net en moins,....... 


G R É rm s DEM ANDES 

pour i <)33 


362,920 

11,000 

3.000 
5 ,ooo 
1 5 ,700 
1,620 
6,000 
S. 000 
1,000 
6,000 


420 , 24 o 


4 o 4 - 5/|0 


100,000 
2.000 
3.4 00 
3 .200 


108,600 
9.600 
150.670 

i? 

4 ■ 8go 


r 55,470 

12.900 


142,570 
11.000 

3.000 


684- 3 10 


Crédits accordés 
pour tc)ü3 
(12 mois) 


4 o 4 - 44 o 

6.000 

3 ,ooo 
2 . 3 , 34 o 
18.000 
2.290 
6.000 
8,000 
1,000 
6.000 


478,070 


478.070 


roo,ooo 

2.000 

3 . 4 oo 

3,200 


108.600 

16.000 

160.670 

» 

4 .8oo 


155.470 

» 


155.470 

1 r.ooo 

8.000 


777.140 


Différence a 1/exercice 1933 


+ EN PLUS 


5.000 


0.000 


0,000 


5,000 


EN MOINS 


4 U 020 


» 

18.340 

2 . 3 üO 

'670 

ï> 

ï) 

« 

î> 


62 , 83 o 

16,700 


78.530 


6.4oo 


12.900 


12.900 


97,880 


92: 83 o 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE j 9 
Article unique 

(1) s i cr , *— Traitement : 

Directeur . 1 73.000 

Chef de bureau (directeur adjoint) ....... ,... ....... T 54 ,000 

Chef de section (à contrat) ............ 1 33,440 

Chef du bureau des transports (à contrat) ..... , * 3 s. 34 o 

Interprète (à contrat) ....... „,.... r 3 a.s 4 o 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs . 2 60,000 

Commis (de 9.600 à 19,000} ........... # . 28.000 

Agent chargé du contrôle des émigrés (à contrat) .. 1 48.000 


Total .. 862.920 

(2) Indemnité de représentation : 

Au directeur ......... 6,000 

Au directeur adjoint ...... . .... 2.000 


Total .. 8.000 

(3) Indemnité de responsabilité au comptable de Foffice ..i.oon 

( 4 ) § 2, — Traitement ; 
ï° Office de Lyon : 

Chef de bureau. . ................ . .. . ..... 54.000 

2 0 Office de Marseille : 

Chef de bureau ........... «.... 46.000 


Total . 100.000 

( 5 ) S 4 * — Personnel auxiliaire : 

ig agents ...... v ....... i3g.5oo 

Personnel à salaire journalier ... ...... .„...... 11.170 


Total ........ 160.670 


Chapitre 19. — Office du Protectorat et offices de province (Personnel): 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 21 


Crédits demandés 
pour ig33 


Crédits accordés 
pour iqSs 
(la mois) 


Différence a l'exercice rg33 


EN PLUS 


EN MOINS 


FRAIS DE PASSAGE 

DES FONCTIONNAIRES DU PROTECTORAT, 

DES MISSIONS, DES RAPATRIÉS 

ARTICLE UNIQUE. — Frais de passage des fonctionnaires du 
Protectorat et de leur familie, des missions, 
des rapatriés, du personnel de la force pu¬ 
blique et de la garde chérifienne. Frais de 
transport par terre h l'occasion des congés* * 


9 . 3 S 5 *ooo 


io*g 33 * 33 o 


i .5 /jS.33o 





t 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 









/ 




Chapitre ai. —Frais de passage des fonctionnaires du Protectorat, 

des missions, des rapatriés. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 22 


TRANSPORTS 


ÂRIICLE PREMIER. — Achat de voitures (i) . 

ARTICLE 2, — Fonctionnement des voitures du Résident géné¬ 
ral, du délégué à la Résidence générale el du 
secrétaire général du Protectorat, fournitures 
et ingrédients divers, garage, location de 
voitures, salaire et indemnités de déplace¬ 
ment. aux chauffeurs. 

S CL— Résident général ... ..., . . # # _ 

S 2. -— Délégué a la Résidence générale 
S 3 . 1 — Secrétaire général du Protectorat 

Total de l'article 2 ..... 

ARTICLE 3 . — Indemnité kilométrique et location de voitures, 
salaire et indemnité de déplacement des 

chauffeurs (services centraux) ... 

§ i w .“ Cabinet diplomatique .... 

S 2. — Cabinet civil ,,.. .... 

S 3 . — Cabinet militaire .. 

§ 4 - — Cabinet du délégué à la Résidence ..... 

S 5 . — Cabinet du secrétaire général du Protectorat_ 

S 6, — Missions particulières .... 

S 7- — Contrôles civils .... 

S 8. — Administrai ion municipale ... 

S 9- — Premier président et procureur général .. 

§ 10. — Affaires chérifiennes.... 

S ïi. — Direction des services de sécurité _,__ 

S 12. — Service pénitentiaire.. . 

§ ï 3 . - — Affaires indigènes .... 

§ i 4 . — - Finances .... 

S i 5 . — Perceptions.... 

S 16. — Impôts ..... 

S 17. — Domaines ... 

§ 18. — Douanes...... 

S 19. — Trésorerie générale... 

S 20. — Travaux publics , ,.,.. 

§ 21. — Marine marchande .. 

§ 22. — Mines ..... 

§ 23 , — Direction générale de l'agriculture, du commerce 

et de la colonisation ..,,.. 

g 24. — Commerce et. industrie .. 

§ 26. — Conservation foncière .. 

$ 26. — Eaux et forets ...... 

S 27, — Service topographique .. . 

S 28. — Postes, télégraphes et téléphones .. 

§ 29. — Instruction publique ... 

§ 3 o, — Beaux-arts .. . . 

$ 3 i. — Antiquités .. 

% 32 . — Institut scientifique . .. . . 

§ 33 . — Santé et hygiène publiques... 


Total de l’article 3 . 


Crédits demandés 
pour rgSS 

Crédits accordés 
pour 1932 
(m mois) 

Différence a 

L "EXERCICE 1^33 

EN PLUS 

EN MOINS 

65 o.ooo 

T. 066.660 

)) 

4 f 6 . 66 o 

220.000 

245.340 

ÎJ 

2O.3/1O 

5 0,000 

60.880 

» 

10,880 

5 0,000 

63 .o 6 o 

» 

x 3 .o 6 o 

320.000 

369.280 

. » 

49,280 

! » 

» 

» 

>3 

2.200 

3.070 

ï> 

870 

55.000 

82.400 

)) 

27,400 

ICpOOO 

33.330 

)î 

i 4 . 33 o 

6. 5 oo 

19.550 

)> 

i 3 .g 5 o 

3.000 

5.520 

» 

2.520 

2 20.000 

266.660 

>i 

46.660 

5.000 

36.000 ' 

» 

3 i.ooo 

3 S.ooo 

53.330 

i> 

i 5 . 33 o 

36.000 , 

37.600 

ï> 

1.600 [ 

46.000 

52.000 

>1 

6.000 

3 o.ooo 

4 0,0 00 

>î 

10,000 

2. ôûo 

5.100 

i> 

2,600 

97.000 , 

121.870 

H 

24.870 

h 9,000 

56.290 

» 

7.290 

S.ôoo 

10.200 

» 

1*700 

1.000 

6.800 

P 

5 . 8 oo 

20.000 

20.490 

» 

5 .4 90 

5 oo 

S4o 

» 

34 0 

10.000 

ïi. 910 

» 

1,910 

ï 00.000 

181.260 

ï> 

81.260 

7.000 

. 10,660 

» 

3 . 66 o 

4 ■ 5 00 

88.670 

» 

34.170 

80.000 

101.600 

)) 

21.600 

7.000 

6,660 

3 /| O 

H 

3.000 

K 

8.470 

)) 

5,470 

00.000 

63.060 

» 

I 3,060 

4 ■ 5 00 

8.490 

» 

3.990 

4 0.000 

07,360 

H 

I7. T 60 

55 .ooo 

58.670 

P 

3 . 6"0 

10.000 

x 3 . 33 o 

)J 

3 . 33 q 

2 .5 00 

5.110 

n 

2.6 3 0 

2.500 

6. Soo 

ï> 

4 .3 00 

66.000 

78.000 

n 

7.000 

1.081,200 

1. 5 oo*goo 

34 o 

420.o 4 o 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 



CHAPITRE as 
Article premier 


(i) Cette somme sera versée 1 la régie des exploitations industrielles du Protectorat en vue de 
l'achat de voilures. 


Chapitre 23. — Transports. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


ARTICLE 4 « — Indemnité kilométrique et location de voitures. 

Indemnité de déplacement aux chauffeurs 
(services extérieurs), 

§ i er .— Contrôles civils ..., .... 

§2, — Affaires indigènes .... 

§ 3 , — Agriculture .... i3o,ooo 

A déduire : 

Fonds de concours . 70,000 

§ i — Service topographique ... 

S 5 . — Santé et hygiène publiques . 

Total de l "article f\ . 

ARTICLE 5 , — CABINET DIPLOMATIQUE 
ET CONSULAT GÉNÉRAL DE FRANCE A TANGER 

S i er .~ Salaire des chauffeurs ..... 

Prime mensuelle ... 

Total du % i cr ,,,,,,,, 

$ 2, — Indemnité de déplacement des chauffeurs ..,. 

S 3 . — Fonctionnement et entretien des automobiles. 

Habillement des chauffeurs .. # # # . 

Total du % 3 .. 

§4 ™ Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur 
voiture personnelle pour les besoins du service. 

Total de l'article 5 . 

ARTICLE 6. — CONTROLES CIVILS 

S i er . — Personnel 

Salaire des chauffeurs _____ 

Prime de résidence ., . r ... 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant_ 

Total du § i er . 

§2. — Indemnités 

Indemnité de déplacement, .. 

Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voiture per¬ 


sonnelle pour les besoins du service 


Total du § 2, 


§ 3 . — Matériel 

Location de voitures .... 

Fonctionnement et entretien des automobiles 
Habillement des chauffeurs ... 


Total du § 3 .,,. 

Total de l'article 6 ........ 


Crédits demandés 

Cf ÉD 1 TS AC COR DÉS 

pour T2 
(t 2 mois) 

Différence a 

l'exercice ig 33 

pour ig 3 H 

EN PLUS 

EN MOINS 

200,000 

224 . 54 o 

! î> 

24 . 54 o 

41,000 

46.660 

» 

5 .660 

60,000 

^ ji 6 .q 3 q 

\ 

» 

06.930 

267,000 

267.070 

» 

70 

76.000 

85 ,ooo 

» 

8 . 5 oo 

644 - 5 oo 

0 

0 

rs 

6 

» 

95.700 

1S.000 

iB.OOO 

» 


1.200 

1,200 

» 

» 

19,200 

19,200 

» 

- » 

» 

i, 5 oo 

» 

i. 5 oo 

10.000 

28.800 

» 

8.800 

600 

58 o 

20 

n 

15.600 

24.380 

20 

8.800 

8 . 5 oo 

9.070 

» 

570 

43 . 3 oo 

54 i 5 o 

20 

IO.870 

539,600 

573.330 

ï> 

33.730 

2,4oo 

1.800 

600 

» 

20.000 

15.000 

5.000 

» 

562,000 ! 

690.130 

5 , 6 oo j 

33.730 

60,000 

5 i, 46 o 

8 . 54 o 

» 

3 0,000 

53 ,i 2 o 

)> 

23.120 

90,000 

io 4 . 58 o 

8 . 54 o 

23.120 

î> 

» 

» 


456 , 5 oo 

5 i 3 . 33 o 

3 > 

56 . 83 o 

24,160 

r 5 , 6 oo 

8.560 

» 

48o,66o 

628,930 

8 . 56 o 

56 . 83 o 

i.i 32 , 66 o 

i, 223 . 64 o 

22.700 

113.680 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour igSa 
(la mois) 

Différence a 

l’exercice ig'èiï 

pour I QDD 

EN PLUS 

EN MOINS 

ARTICLE 7, — ADMINISTRATION MUNICIPALE 
Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voiture per- 





sonnellc pour les besoins du service . . . 

25.000 

69.470 


34.470 

ARTICLE 8. - DIRECTION DES AFFAIRES CHERIFIENNES 

S iT — Personne/ 





Salaire des chauffeurs *. 

3 1.600 

35.600 

» 

4 + ooo 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d/enfant**,* 

ï. 3 oo 

i. 3 to 

>ï 

iO 

Total du § i* p .* 

S^.goo 

36 - 9 iq 

lï 

4-010 

î 2. — Indemnité de déplacement *..... 

1. 5 oo 

T . 5 00 

î> 

1} 

§ 3 . — Matériel 





Location de voitures ....... 

» 

» 

)) 

» 

Fonctionnement et entretien des automobiles . 

26.000 

32.270 

» 

5.770 

}> 

Habillement des chauffeurs ........ 

800 

800 

» 

Total du § 3 ... 

27.300 

33.070 

3 > 

5.770 

Total de l'article 8. 

6 T.700 

71 48 o 

)} 

9.780 

ARTICLE 9. — ADMINISTRATION GÉNÉRALE, 
TRAVAIL ET ASSISTANCE 





Location de voilures . 

T. 000 

T. 000 

a 

1) 

Indemnité kilométrique aux agents utilisant des voitures per¬ 





sonnelles aux 5/6® . 

12.200 

16.000 

, » 

3.800 

Total de l’article 9 ... 

13.200 

17.000 

» 

3.800 

ARTICLE 10, — GENDARMERIE 

§ T t . — Indemnité kilométrique 

a ) Aux médecins utilisant leur voiture personnelle à l’occasion 
des soins médicaux aux militaires de la gendarmerie et aux 





vétérinaires soignant les animaux de la gendarmerie 

T .000 

1.200 

» 

200 

b) Aux militaires de la gendarmerie utilisant leur motocyclette. 

15.000 

» 

i 5 .ooo 

» 

Total du § i flr . .. 

16.000 

1.200 

i 5 .ooo 

200 

S 2. — Matériel 





Location de voitures et de motocyclettes. 

» 

i 6 . 33 o 

» 

i 6 . 83 o 

Fonctionnement des automobiles et des motocyclettes . 

90.000 

96.470 

)i 

6.470 

Réparation des automobiles et des motocyclettes. Achat de pièces 



détachées. 

2 2.000 

26.490 

» 

3.490 

Total du ^ 2. 

I12.000 

188.290 

n 

26.290 

Total de l'article 10_ 

128.000 

139.4 90 

15.000 

26.490 

ARTICLE 11.— DIRECTION DES SERVICES DE SÉCURITÉ 
ET IDENTIFICATION GÉNÉRALE 





Fonctionnement des automobiles . 

14.000 ; 

i 5 . 46 o 


1.460 

Réparation des automobiles et achat de pièces détachées 

4 * 5 oo 

0.070 

. » 

570 

Total de l'article i i. 

18 .5 00 

2 o. 53 o 

» 

2 ,q 3 o 
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DÉTAIL DES DÉPENSES' ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 



Chapitre 22, — Transports, 












































































































































U4 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits j&em axdés 

Crédits accordés 
pour rgSa 
(1a mois) 

Différence a 

L 3 EXERGICE X 9.33 

pour ig 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

ARTICLE 13. — POLICE GÉNÉRALE 

S r or .— Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur moto- 





cycleUe . . ... 

9.000 

H 

9.000 

)> 

S 2. — Matériel 





Location de voitures .,... 

5.000 

5.110 

» 

ITO 

Fonctionnement des automobiles, des voiture lies ei des motocy- 





dettes .. *....... 

120.000 

166,980 

îi 

46.9,30 

Réparation ^ des automobiles et achat de pièces détachées. 

00,000 

59 . 34 o 

33 

9 . 34 o 

Total du S 2..,, 

175.000 

a 3 i. 38 o 

3 > 

56 . 38 o 

Total de l'article 12. 

184.000 

2 3 i. 38 o 

9.OOO 

56 . 3 So 

ARTICLE i 3 . — ADMINISTRATION PÉNITENTIAIRE 

§ i* r . •— Personnel 





Salaire des chauffeurs .,,..,, 

10.000 

10.000 

ÎJ 

i) 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant_ 

3 ) 

j> 

ï> 

13 

Total du $ 1 er . 

10.000 

10,000 

31 

î> 

S 2* — Indemnités 





Indemnité de déplacement . 

800 

1,000 

n 

200 

Indemnité kilométrique : 

a) Aux agents utilisant leur voiture personnelle pour les 





besoins du service ........ 

1,600 

1.760 

» 

l6o 

6) Aux médecins utilisant leur voiture personnelle à l'occa¬ 
sion des soins médicaux pour le personnel de l'ad¬ 





ministration pénitentiaire... 

1,000 

i.i4o 

» 

l/jQ 

Total du s 3 , ( .. 

3 , 4 oo 

3.900 

)> 

5 oo 

§ 3 . — Matériel 





' Location de voitures . 

3.600 

4.000 

)> 

4 oo 

Fonctionnement des automobiles . 

6.000 

6.670 

31 

670 

Réparation des automobiles et achat de pièces détachées. 

7, 5 oo 

8.480 

>3 

980 

Total du % 3 . 

17.100 

19.100 

>3 

2 .o 5 o 

Total de l'article i 3 . 

3 o, 5 oo 

33 .o 5 o 

>3 

2 , 55 o 

ARTICLE 14. — DIRECTION DES AFFAIRES 
INDIGÈNES 

S i er . — Personnel 





Salaire .... 

643 . 4 oo 

646.670 

13 

3,270 

Prime mensuelle de fonctions .. 

7.800 

» 

7.800 

33 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant_ 

28,600 

iS.ooo 

8.600 

>3 

Total du S i er . 

67/1-800 

661.670 

16.400 

3.270 

S 2. — Indemnités 

Indemnité de déplacement aux chauffeurs civils et militaires.. 

l4o.ooo 

180.000 

1 

33 

40.000 

Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voiture per¬ 





sonnelle pour les besoins du service ... 

45.000 

4 o.üqo 

5,000 

31 

Total du % 2 .. 

185.000 

220,000 

5.000 

4 o,oo^ 
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S 




I 



Chapitre 22. — Transports. 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Gl\ ÉDIT 3 ACCORDÉS 
pOUT Ig 32 
(12 mois) 

Différence a l'exercice jg 33 

pour ig 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

S 3 . —- Matériel 

Location de voitures ... 

D 

» 

n 

» 

Fonctionnement des automobiles ... 

385.000 

454.660 

h 

69.660 

Réparation des automobiles et achat de pièces détachées.,,... 

i 5 o.ooo 

181.3/10 

» 

3 r. 34 o 

Habillement des chauffeurs ...,. 

27.000 

19,200 

O 

0 

00 

>ï 

Total du S 3 .. 

662,000 

655,200 

0 

0 

CO 

L-. 

101,000 

Total de l’ article i 4 . 

1.4 2 t . 800 

1.536.870 

2f).200 

144.270 

ARTICLE i 5 . — JUSTICE FRANÇAISE 





§ t' jj \— Location de voitures ... *.. 

2t.800 

35 . 33 o 

» 

i 3 . 53 o 

$ 2. —~ Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voi¬ 
ture personnelle pour les besoins du service 

0 

0 

C'O 

4 .i 4 o 

» 

64o 

Total de l'article iü. ...... . 

2 5.3 00 

39.470 

)! 

14.170 

ARTICLE 16. — CONTROLE DU CREDIT 





Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voiture per¬ 
sonnelle pour les besoins du service .. 

5 oo 

6 . g 3 o 

0 

6 . 43 o 

ARTICLE 17. — PERCEPTIONS 





S 1 er . — Location de voitures ... N. 

/|O.OOQ 

45 . 34 o 

î> 

5 . 34 o 

§ il — Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voi¬ 
ture personnelle pour les besoins du service. 

1.860.000 

i.8g4.66o 

)> 

34 . 66 o 

Total de l’article 17. ...... . 

1,900.000 

I. 940,000 

î> 

4 0.000 

ARTICLE 18. — IMPÔTS 





S i eT , — Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voi¬ 





ture personnelle pour les besoins du service 

260,000 

289,660 

î> 

39.660 

S 2. “ Location de voitures ... .... 

4 0.000 

68. S 70 

î) 

28.870 

Total de 1/article 18 . 

290.000 

358 . 53 c 

ïï 

68 . 53 o 

ARTICLE 19. — DOMAINES 





§ i cr . — Salaire des chauffeurs . 

28.200 

28.000 

200 

î> 

S 2, — Indemnités 





Indemnité de déplacement ........ 

2.600 

2,660 

» 

60 

Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voiture per¬ 





sonnelle pour les besoins du service .... 

21 . 5 00 

24.000 

» 

2.500 

' Total du S 2 .. 

24.100 

26.660 

» 

2 . 56 o 

S 3 . — Matériel 





Location de voitures . ........ 

45.000 

5 i, 86 o 

» 

6.860 

Fonctionnement des automobiles ..... 

12.000 

i 3 , 34 o 

îï 

T. 34 û 

Réparation des automobiles et achat de pièces détachées ...... 

2.000 

2.600 

D 

T 00 

Habillement des chauffeurs ... 

600 

800 

î> 

200 

Total du § 3 . 

60.100 

68,600 

ï) 

8 . 5 oo 

Total de l'article 19.. . 

112,400 

1 

123,260 

200 

11,060 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

Crédits demandés 

pour igSS 

Crédits accordés 
pour ïq'Â2 
(12 mois) 

Différence a l’exercice 19 3x3 

EN PLUS 

EN MOINS 

ARTICLE 20. — DOUANES ET RÉGIES 





S i CT . — Indemnités 





Indemnité de fonctions à un sous-patron chauffeur. 

600 

600 

» 

î) 

Indemnité de déplacement ...* * * ■ 

5.000 

5,000 

)> 

» 

Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voiture per- 





sonndle pour les besoins du service.... 

12.5 00 

17.330 

» 

4.83b 

Total nu S i ûr .*. 

18.100 

22.980 

» 

4-83o 

§ 2. — Matériel 





Location de voitures .... 

800 

4 00 

0 

0 

» 

Fonctionnement des automobiles ..... 

20.000 

25.340 

» 

5.34o 

Réparation des automobiles et achat de pièces détachées. 

6.200 

8.000 

» 

1.800 

Total du § 2....... 

27.000 

33,740 

O 

O 

7 -i 4 o 

Total de 1/article 20., .. 

45.100 

56.670 

4 00 

n.970 

ARTICLE ai. — DIRECTION GÉNÉRALE 





DES TRAVAUX PUBLICS 





| i w . — Personnel 





Salaire des chauffeurs ...... 

1 55.000 

180.000 

»! 

35.000 

Prime mensuelle .*, *..... .... 

1.200 

1.200 

» 

)> 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant .... 

9.000 

10,000 

S) 

I .000 

Total du $ i or . 

165,2oo 

191,200 

» 

26.000 

§ 2. — Indemnités 





Indemnité de déplacement ... .... 

20.000 

29.340 

>1 

9.340 

Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voiture per¬ 





sonnelle pour les besoins du service . 

900.000 

I.116.660 

H 

216.660 

Total du § 2 . 

920.000 

i.i46,ooo 

)) 

226.000 

§ 3, -— Matériel 





Fonctionnement des automobiles .. 

155.000 

178.670 

» 

23*670 

Réparation des automobiles et achat de pièces détachées .... 

5 0.000 

65.340 

>> 

15 . 34o 

Location d'automobiles ..... 

14 0.000 

189,330 

D 

49-33 o 

Habillement des chauffeurs ........ 

5.000 

7.920 

» 

2*920 

Total du î 3 . . 

3 5 0.000 

441*260 

» 

91,260 

Total de l'article 21 . 

1.435.200 

1.778.460 

îï 

343,26o 

ARTICLE 22. — MARINE MARCHANDE 





S i er .— Location de voitures . 

-1 

b 

0 

0 

8,000 

ïï 

1,000 

§ 2. — Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voi¬ 





ture personnelle pour les besoins du service .. 

T .OOO 

4.260 

)) 

3.260 

Total de l'article 22 . 

8.000 

12.260 

ïi 

4.260 

ARTICLE 23. — MINES 


- 



Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voiture per¬ 





sonnelle pour les besoins du service . 

/ 

25.000 

67.940 

» 

42.g4o 
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Chapitre 22 . — Transports. 






































































































































120 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accoudés 

Différence a i 

d’exercice 1 y 33 

pour i <)33 

pou r 1 q ù 3 
(12 mois) 

EN PLUS 

EN MOINS 

_ 

ARTICLE 24. — SERVICE TOPOGRAPHIQUE 

S i cr . -- Personneï 





Salaire des chauffeurs *.* * * *.. 

190*000 

210.780 

» 

20*730 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant* * * * 

27*000 

10.4 00 

16*600 

» 

Habillement des chauffeurs .., .. ............... 

8.000 

7.000 

I *000 

» 

Total du S i er .. * * 

225.000 

228* i 3 o 

17.600 

20*730 

§ a, —- Indemnités 

Indemnité de déplacement *....... 

110.000 

io 5 .ooo 

5.000 

#ï 

§3* — Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voi- 





turc personnelle pour les besoins du service. 

1 3 0.000 

102.000 

28,000 

» 

$ à. ~ Matériel 





Location de voitures *. *******.. 

» 

» 

ï> 

)î 

Fonctionnement des automobiles .*. 

T fi 3 .000 

243,200 

» 

80.200 

Réparation des automobiles et achat de pièces détachées * *. * 

22.000 

47.930 

» 

25*980 

Total du S 4 .* * 

1 85 .000 

291*i 3 o 

}) 

106.1 3 o 

T OT AL DE L*ARTICLE 24 . 

G 5 0.000 

726.260 

5 o, 6 oo 

126*860 

ARTICLE 25 . — DIRECTION GÉNÉRALE DE L’AGRICULTURE, 
DU COMMERCE ET DE LA COLONISATION 
COLONISATION ET ÉLEVAGE 





A. — Agriculture et améliorations agricoles 





§ i er . —- Personnel 





Salaire des chauffeurs .. 

61.000 

59*800 

1.200 

D 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant* * * * 

4*200 

2*670 

i.G 3 o 

}> 

Total du ^ i CT ******** 

65,200 

62*370 

2 * 83 o 

)ï 

S 3* — indemnités 





Indemnité de déplacement ........**.***,. 

15.000 

14 . 200 

800 

î> 

Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voiture per¬ 





sonnelle ou aux 5 /6 e pour les besoins du service . 

220*000 

233 * 86 o 

» 

i 3 , 86 o 

Total du S 2__ 

235,000 

248*060 

800 

i 3 . 86 o 

§ 3 , — Matériel 





Fonctionnement des automobiles ., *... *********** 

no.ooo 

i4i.o6o 


3 i .060 

Location d’automobiles .*.* 

60.000 

86.660 

» 

26*660 

Habillement des chauffeurs . 

3.000 

3 .780 

ï> 

730 

Total du S 3 ******** 

173.000 

23 i, 45 o 


58 * 45 ü 

B* — Service de l’élevage 

S 4 - — Indemnités 

Indemnité de déplacement .. ***** 

» 

» 

» 

» 

Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voiture per¬ 





sonnelle pour les besoins du service.*. ******** 

27,5.000 

352.000 

ï> 

77*000 

§ 5 . — Location d’automobiles .. 

7.600 

8 . 5 io 

» 

Ï*OIO 

C. — Commerce et industrie 

S 6. — Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voi¬ 





ture personnelle pour les besoins du service. 

90.000 

106*200 


16.200 









































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


D - — Colonisation 

S 7.— Location de voitures ................_,_.... 

Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voi¬ 
lure personnelle pour les besoins du service**. 

Total du S 7 *.* * * 

Total de l’article 25 . 

ARTICLE 26* — EAUX ET FORETS 

% I er .— Fonctionnement des automobiles du service extérieur 
et indemnité de déplacement .. 

Location de voitures *... . 

* 

Total do § i^. 1 . 

5 2. — Indemnité kilométrique 

a) Aux agents utilisant leur voiture personnelle pour les besoins 

du service ***.....**,.******..*.. . 

b) Aux médecins utilisant leur voiture personnelle a l'occasion 

de soins médicaux aux agents des eaux et forets . 

Total du § y. 

Total de l’article 26.. 

ARTICLE 27. — CONSERVATION 
DE LA PROPRIÉTÉ FONCIERE 

; Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voiture per¬ 
sonnelle pour les besoins du service .. 


ARTICLE 28. — ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ET PROFES¬ 
SIONNEL FRANÇAIS ET ISRAÉLITE ET ENSEIGNEMENT 
PRIMAIRE ET PROFESSIONNEL MUSULMAN* 

Location de voitures .... 

! Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voiture per¬ 
sonnelle pour les besoins du service * * * *. 

Total de l'article 28.__ 

ARTICLE 29. — ANTIQUITÉS 

Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voiture per¬ 
sonnelle pour les besoins du service... 

ARTICLE 3o. — INSTITUT SCIENTIFIQUE 

I C r .— Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voi¬ 
ture personnelle pour les besoins du service. 

, § 2. -— Fonctionnement des voitures .. 

for al de l’article 3 o. 

ARTICLE 3t. — ARTS INDIGÈNES 

Location de voitures . * *.. 

Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voiture per¬ 
sonnelle pour les besoins du service .. 

Total de l article 3i ....... * 


Crédits demandés 

pour ï $33 

Crédits accordée 
. pour 1932 
(12 mois) 

9*000 

io.i/jo 

36.000 

36 . 53 g 

45.000 

46.670 

890.700 

I* 055.260 

11.000 

17*000 

1 .000 

i* 33 o 

12*000 

18.330 

179.000 

1 83 . 34 o 

1. 3 oo 

i. 33 o 

iSo.Soo 

184.670 

192.300 

203.000 

2.000 

12.800 

10*700 

12.740 

19.200 

27.200 

2 9.900 

39 9/10 

1 3.000 

23.800 

3,5 00 

6.660 

12.000 

0 

16.000 

i 6 * 33 o 

3.000 

4 - 25 o 

4.000 

4 - 260 


Différence a l'exercice 1933 


3 * 63 o 


2 . 83 c 


1.670 


168.190 


6.000 

33 o 


6. 33 o 


4.370 


10.700 


10.800 


ïo.o 4 o 


10*800 


3.160 


700 


260 


8.010 


r.oio 



























































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

pour 

Crédits accordés 
pour i§3a 
(13 mois) 

ARTICLE 32 . — SANTÉ ET HYGIÈNE PUBLIQUES 

& i er , — Personnel 

Salaire des chauffeurs ... 

12S.OOO 

144.000 

1 2, -— Indemnités 



Indemnité de déplacement . 

20,000 

20.000 

Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voiture per¬ 
sonnelle pour les besoins du service 

260.000 

3 o 6 . 66 o 

Total du S 2. . 

280.OOO 

326.660 

, % 3 . — Matériel 



î Location de voitures ... 

5.000 

10.670 

Fonctionnement des automobiles .. 

100.000 

ISS.ÛOO 

Réparation des automobiles et achat de pièces détachées . 

55.000 

72.260 

Habillement des chauffeurs . 

2.400 

4.400 

Total du f 3 ... . 

212.400 

275.330 

Total de l 'article 3 s. 

620.400 

745.990 

ARTICLE 33 . — POSTES, TÉLÉGRAPHES, 
TÉLÉPHONES 



Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voiture per¬ 
sonnelle pour les besoins du service . 

38.000 

5 g. 600 

ARTICLE 34 . — Assurance des chauffeurs et voitures du Pro¬ 
tectorat, . 

200.000 

1 4 1.800 

ARTICLE 35 . — TRANSPORT DE PERSONNEL 

ET DE MATÉRIEL 



$ i°L— Garde noire ..... 

20.000 

38.000 

§ 2. —- Résidence générale... 

6.000 

10.000 

! S 3 . — Cabinet diplomatique .. 

T .000 

5.000 

§ 4 . — Cabinet civil . 

ô.ooo 

6.000 

S 5 . — Délégué à la Résidence, secrétariat général du Pro¬ 
tectorat . 

1 S 6. — Contrôles civils .. 

4.000 

ï 3 . 34 o 

280.000 

546.670 

S 7. — Administration municipale . 

12.000 

i 6 . 5 oo 

§ 8. — Offices du Protectorat .. 

2 .5 00 

4.000 

S 9. — Justice française .. 

65.000 

200.000 

§ io, — Direction des affaires chérifiennes ..... 

T 5 .000 

43 .ooo 

% 1 1 * -— Makhzcn central et justice chérifienne * 

20.000 

25.000 

$ 12. — Ktialifa du Sultan et mahakmas . 

1.000 

2.000 

S i 3 . — Tanger . .... 

2.000 

7.000 

S i 4 - — Juridictions rabbiniques . 

1.000 

2 .5 00 

S i 5 . — Administration générale, travail et assistance ....< 

7.000 

12.000 

S r6. — Direction des services de sécurité et identification 



générale .. 

ï 0.000 

5 0,000 

S 17. — Gendarmerie , ... 

60.000 

120.000 

S i8 r — Police générale .. 

1 5 0.000 

3 oo.ooo 

S 19. — Administration pénitentiaire . 

320.000 

424.980 

A redouter. 

901.500 

1.820*9/10 


DIFFERENCE A i/EXERCICE ig33 


EN PLUS T 


58,200 


EN MOINS 


l6.Q00 


46 . 660 ' 


46 .660 

5.670 

38.000 

17.260 

2*000 


62.980 


120.590 


2i,600 


18.000 

4.000 

4.000 

1*000 


4 0.000 

6 o.ooo 
1 5 o. 000 
104.980 


894-44o 


---.— ----— 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

Crédits d euandÆs 
pour tq 33 

Crédits accordés 
pour jg 3 a 
(js mois) 

Différence a 

EN PLUS 

l'exercice 19 33 

EN MOINS 

Report. 

g 31.5 00 

1.825.940 


8 g 4 - 44 o 

1 § 20. — Direction des affaires indigènes. . . 

3 0.000 

85 ;poo 


55,000 

§ 21. — Bureaux des affaires indigènes .. 

100.000 

440.000 


290.000 

§ 22. — École des élèves officiers marocains de Meknès .. 

12.000 

24.940 


12.940 

§ :> 3 . — Justice berbère ..... 

23.000 

24.000 


1.000 

î 24 * — Direction générale des finances .. 

] .000 

6.660 


5 . 66 o 

S 25 . — Budget et comptabilité ..... 

5.000 

2 i. 33 o 


i 6 . 33 o 

S 26. — Contrôle des engagements de dépenses ... 

3.000 

24,000 


21.000 

§ 27. — Contrôle du crédit .*. 

2.000 

8,000 


6.000* 

§ 28. — Perceptions . ..,.. 

100.000 

240,000 


1 4 0.000 

1 | — Impôts ... . . 

100.000 

4o8.ooo 


3 08.000 

I § 3 o, — Enregistrement et timbre .... 

T 0.000 

44 -ooo 


34 *ooo 

§ 3 t. — Domaines ..... . 


80.000 


3 o.ooo 

1 § 32. — Douanes et régies ........ 

61.OOO 

226,660 


i 65 . 66 o 

; § 33 . — Trésorerie générale du Protectorat. 

5.000 

53 . 34 c 


48 . 34 o 

1 S 34 . — Direction générale des travaux publics . 

5.000 

18.6G0 


1 3 . 66 û 

S 35 . — Ponts et chaussées . . . ...... 

5 0,000 

220.000 


170.00 

1 $ 36 . — Mines ... 

8.000 

33 . 34 g 


2 o. 34 o 

§ 37, — Architecture ..... 

2.000 

8.000 


6.000 

§ 38 . — Marine marchande .. . 

6.000 

i 5 .ooo 


9.000 

i § 3 g. — Service topographique... 

290.000 

4 g 3 , 33 o 


2 o 3 , 33 o 

$ 4o. — Direction générale de l’agriculture, du commerce, de 





la colonisation et de U élevage .. 

1 g 0.000 

261.000 


71.000 

| § 4r. — Eaux cl forêts . ... . 

1- 

ou. 000 

116.000 


Gï.ooo 

I 42. — Conservation de la propriété foncière. 

S 43 . — Direction générale de F instruction publique, des 

4;*000 

98.670 


51.670 

beaux-arts et des antiquités ... 

24.000 

38.000 


T 4-000 

1 § 44 - — Section historique ... 

2 .5 00 

2.600 


100 

1 S 45 . — Enseignement supérieur. Institut des hautes études.. 

7.000 

i 4 -ooo 


7.OOO 

I § 46 . — Enseignement secondaire et primaire supérieur .... 

§ 47. — Enseignement technique. École industrielle et com¬ 

62.000 

120.000 


58.000 

, \ 

merciale de Casablanca ... :. 

* 

j .000 

2 ô. 33 o 


24 - 33 o 

§ 48 . — Enseignement primaire et professionnel français et 





Israélite . . ....... .. 

60.000 

g 3 . 34 o 


33 . 34 o 

5 4 g. — Enseignement secondaire musulman . 

20,000 

2i.34o 


1, 34 o 

1 S 5 o. Enseignement primaire et professionnel musulman.. 

00.000 

58 .660 


8.660 

1 § 5 i. —- Arts indigènes .. .. 

1 . • 

4 . 3 oo 

6.000 


1.700 

§62. —- Beaux-arts .... 

4 .000 

10.000 


6.000 j 

i § 53 . — Antiquités ..... . 

7.200 

18.000 


10.S00 

$ 54 * — Institut scientifique chérifien .. 

10.000 

i 5 .Coo 


5 ,6 oo 

1 § 55 . — Sauté et hygiène publiques ... 

6.000 

10.000 


4.000 

1 § 56 , — Pharmacie centrale .. 

SS. 000 

90.000 


2,000 

; § 67. — Hygiène publique... 

10.000 

20.000 

1 

10.000 

î 58 . —- Hospitalisation et traitement ..... 

20.000 

5 o.ooo 


3 0,000 

§ 5 g. — Campagnes prophylactiques ... H 

3 0.000 

4o,ooo 


10.000 

1 § 60. — Santé maritime .«.. 

1.000 

5.000 


4.000 : 

Total ue l'article 35 . 

Il 

2 . 543.000 

5.413-40 

'V ’ 

2.870.2,40 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


ARTICLE 36 . — Transport de malades par avions sanitaires. 

ARTICLE 07. — Subvention aux services publics de transports 
en commun par automobiles., 2.200.000 

À déduire : 

Fonds de ^concours de ta caisse 

spéciale..... t, 600.000 

RÉCAPITULATION 

Article T or . 

Article 2 .,... 

Article 3 4 É .. 

Article 4 ....... 

Article 5 ... 

Article 6 .- .. 

Article 7 .... 

Article 8 ..... 

Article 9 . . . 

Article to ...„. 

Article 1 j ...... 

Article 12 ... 

Article i 3 * *..... 

Article i4 ... 

Article i 5 . 

Article t6 ... ........ 

Article 17 .. 

Article 18 .... 

Article 19 ..... 

Article 20 . . /. 

Article 21 .. 

Article 22 .. 

Article 23 ....... 

Article 24 .... 

Article 2 3 .. 

Article 26 .... 

Article 27 ... 

Article 28 ........ 

Article 29 ..... 

Article 3 o ..... h. 

Article 3 i ... . .. 

Article 32 .... 

Article 33 ... 

Article 34 _ ...... 

Article 35 ...... 

Article 36 .... 

Article 87 ... 

Total du chapitre... 

Net en moins.... 


G1I f DITS DEMA>DKS 

pour j 9 33 


1.000 


600.000 


C R ÉDITS A CCOI 4DÉS 

pour j902 
(r u mois) 


6.000 


Différen ce a l ? exercice 


600.000 


0.000 


600.000 

1,066.660 

-> 

4 16.660 

320.000 

369.280 

» 

49.280 

r*082.200 

1.000.900 

34 0 

4 so.o 4 o 

644 - 5 oo 

740.200 

» 

95,700 

4 3 . 3 oo 

54 -i 5 o 

20 

j 0.8 70 

1.182.660 

1,223.640 

22.7OO 

il 3 .680 

25.000 

09.470 

» 

34.470 

6 i .700 

71.480 

» 

9,780 

T 3 ,200 

17.000 

» 

3 . 8 oo 

128,000 

189.490 

15.000 

26*490 

i 8 . 5 qo 

2o.53o 

» 

2,o3ü 

1 84 -000 

281.880 

9.000 

56 . 3 So 

30 ^. 5 00 

33.000 

» 

2 . 55.0 

1.421,800 

1.586.870 

29.200 

144*270 

2 5.3 00 

89.470 

» 

14.170 

5 oo 

6.980 

» 

6 . 43 o 

t .900.000 

1.940.000 

» 

4o.ooo 

290.000 

35 S. 53 o 

» 

68 . 53 o 

112.4 00 

128.260 

200 

11.060 

45.100 

56.670 

4 oo 

11.970 

1.435,200 

1.778.460 

b 

343.260 

S.ooo 

12,260 

» 

4.260 

25.000 

67.940 


42.940 

600.000 

726.260 

5 o. 6 oo 

126.866 

890.700 

1 .o 55 , 26 o 

3 . 63 o 

168.190 

192.300 

208.000 

» 

10.700 

2.000 

12,800 

» 

10.800 

29,900 

39.940 

» 

10.040 

1 3 .ooo 

28.800 

» 

10.800 

16.000 

ï 6 , 33 o 

2.880 

3 .160 

7,000 

8 . 5 10 

» 

1,010 

620.400 

745.990 

)> 

125,590 

38 ,ooo 

59,600 

» 

21.600 

200.000 

141.800 

58.200 

j> 

2.543.000 

5.418.740 

» 

2.870.240 

1,000 

6. ono 


5.000 

600.006 

» 

600.000 

y > 

i 5 . 4 oo.i 6 o 

19,900.650 

792.120 

5 . 292 . 6 lO 




4 , 000.490 
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Chapitre 23. — Transports. 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 
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Chapitre s3* — Frais de recrutement, de rapatriement 
et de congés des fonctionnaires* 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour rg ?5 
fia mois) 

Différence a 

L EXERCICE igSS 

pour 19^3 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 24 

CONTROLES CIVILS 

(PERSONNEL) 

ARTICLE PREMIER. — PERSONNEL DU SERVICE^ 
CENTRAL 

1 i er . — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel du service central 

Traitement : 





Traitement (0 ...... ,.,,. 

8 o 2 .S 5 o 

8 i 4 - 45 o 

» 

I I.GOO 

Avancement normal ..... ..... 

35.000 

20.000 

15.000 

» 

Création d’emploi .... 


7*470 

ï> 

7.47O 

/n dem nités perma11entes : 





Indemnité de résidence ... 

100.670 

110.000 

» 

g .330 

Indemnité pour charges de famille... 

T 4 . OOO 

ï 4*000 

» 

îï 

Indemnité de monture........ 

7 . 44 o 

8.000 


5 60 

Indemnité de détachement....,. 

3 1.200 

3 1,200 

» 

» 

Indemnité de fonctions ,..... 

6.000 

6.000 

î> 

» 

Prime de sténographie .. .... 

600 

600 

» 

D 

Prime de comptable .... 

5 00 

5 00 

» 

» 

Prime de berbère ..... 

1 , 5 oo 

5 oo 

ï .000 

» 

Total 

9^9.760 

1.012.720 

16.000 

^S.pÔO 

Déd U clin n pou r vaca ne es d'emplois. 

3 o.ooo 

» 

» 

3 0.000 

Total du % . 

§ a. — Indemnités occasionnelles du personnel titulaire 

969.760 

ï.012.720 

16.000 

58.960 

du service central 





♦ Indemnité de déplacement .... 

1 5.5 00 

7,000 

» 

i. 5 oo 

Changement de résidence (Frais d'emballage de mobilier. Indem¬ 



nité de déplacement et de changement de résidence).... 

7,000 

10,000 

» 

2. aoo 

Indemnité de vacation .. 

1.000 

1,000 

» 

n ■ 

Prime de naissance .... 

7 00 

q 3 o 

» 

250 

Indemnité de première mise d'uniforme, d’achat et de renou¬ 



vellement de monture et de harnachement... 

2.800 

3 . 74 o 

» 

q 4 o 

Frais de mission ..... 

3.000 

5 . 33 o 

» 

J 1 

2 .33 0 

Indemnité de garde de nuit aux chaouehs. 

)) 

4 . 4 oo 

î> 

4.4 00 

Total du $ a. 

2 o ,5 00 

3 2. 4 00 

)) 

T T.9OO 

$ o. — Rétribution du personnel auxiliaire 
du service central 





Salaire (2) . *...... 

r 38 .600 

1 3 3 .000 

5 . 6 oo 

» 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant_ 

8 . 64 g 

7.0-0 

1.070 

r 

)> 

Prime de sténographie . 

600 

600 

f> 

Tôt aï . 

147,840 

] 40.670 

7.170 

» 

Déduction pour vacances d'emplois...... 

4. T)Oo 

» 

» 

4 . 5 oo 

Total du § 3 ......., 

14 3.3/10 

140.670 

i 

7.170 

4. 5 00 

S 4 , — Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires... 

) 

3 .200 

3 . 6 oo 

)> 

4 00 

$ 5 . — Gratifications pour travaux supplémentaires ... 

20.000 

21,000 

î> 

r .000 

S 6. — Gratifications aux chaouehs du service central 

980 

860 

T 20 

t > 

§ 7. — Secours .. 

3 , 6 oo 

4 000 

ïî 

4 00 

Total «de l’article i oi \ . . 

1 

1.161, 38 o 

T. 215 . 200 

23.200 

I 

77.160' 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


"Uf ; . 


fcf-/ 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

G n L D1TS ACCT) R D ÉS 

pour 1982 
(12 mois) 

Différence a 

l'exercice ig 33 

pour 1988 

EN PLUS 

EN MOINS 

ARTICLE 3. — PERSONNEL DES SERVICES 





EXTÉRIEURS 





S i ûr . — Traitement et indemnités permanentes 
àn personnel titulaire des services extérieurs 

Traitement : 





Traitement (1) ....... .. .... 

O 

O 

O 

o> 

1/1.629.550 

336.450 

n 

Avancement normal ..... 

410.000 

293.330 

116.670 

» 

Création d'emplois ..... 

>1 

1 42 - 4 oo 

î) 

i 42 . 4 oo 

Indemnités permanentes : 





Indemnité de résidence .... 

1.346.600 

1 , 490,320 

» 

143,720 

Indemnité pour charges de famille ... 

' 87^.000 

380.270 

41.760 

f) 

Indemnité compensatrice de diminution de traitement par suite 





de changement de grade ... 

8.4 00 

» 

8.450 

J> 

Indemnité de représentation (2) ... 

277.000 

269.200 

7.800 

J> 

Indemnité de fonctions ( 3 ) ... 

96,000 

96.000 

JT 

1> 

Indemnité de tournées ( 4 ) .., 

4 33 . 5 oo 

407.700 

25.800 

» 

Indemnité de monture ...... 

220.000 

2/18.000 

» 

28.000 

Prime de sténographie ...... 

1.200 

f ,200 

» 

D 

Prime de comptable ...... 

29.000 

27.OOO 

2.000 

w 

Prime de berbère ............. ....*, ___ 

35.780 

6,890 

28,890 

J) 

Prime d’arabe ... .......... 

22.200 

8.4oo 

1 3 800 

» 

Total. 

18,217.730 

17.950.260 

58 t. 590 

3 ï 4 -iïio 

Déduction pour vacances d’emplois. 

760.000 

66.660 

» 

683.340 

Total du § ï or . ... , 

* \ 

1 3. Indemnités occasionnelles du personnel titulaire 

17.467.730 

17,883.600 

581,590 

997.460 

des services extérieurs 





Indemnité de déplacement ....... 

Indemnité forfaitaire de déplacement aux contrôleurs stagiaires 

110,000 

i 34 .ooo 

» 

24.000 

suivant les cours des affaires indigènes .. 

19.800 

10.670 

9. j 3 o 

» 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem¬ 




nité de déplacement et de changement de résidence) ...... 

j 4 7-000 

220,000 

» 

73.000 

Prime de naissance ,,..... 

Indemnité de première mise d’uniforme, d’achat et de renou¬ 

21.000 

2o,53o 

470 

)> 

vellement de monture et de harnachement ... 

70,800 

86.870 

n 

16.O7O 

Frais de mission .............. 

600 

1,000 

» 

4oo 

Total du § 2. 

369.200 

Q 

q 

CO 

t''- 

9,600 

113.470 

S 3 . — Rétribution du personnel auxiliaire 
des services extérieurs 





Salaire ( 5 ) ...... 

1 , 553.220 

I.426.24O 

126.980 

» 

Prime de résidence.. 

8.4oo 

8 . 4 go 

. » 

» 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant.... 

20.000 

3 o,oco 

. » 

10,000 

Prime de sténographie . 

T , 200 

600 

600 

îï 

Total,. 

1.582.820 

1 . 465 . 24 c 

127,680 

10.000 

Déduction pour vacances d’emplois, 

80.000 

» 

» 

80.OOO 

Total du Ç 3. 

1,502.820 

1 . 465 .2 4 o 

127,580 

9O.OOO 

S i — Indemnité de déplacement du personnel auxiliaire des 





services extérieurs.... ... 

5.000 

S.ooo 

)> 

» 




— 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE a 4 
Article a 

(i) S i er . — Traitement : 

Corps du contrôle civil : 

Contrôleurs civils (de h 3 .ooo h 76.000) ....*. 62 2.791.000 

Contrôleurs civils suppléants (de s 3 ,ooo à 87.000) ... »..... 5 i 1.607.000 

Contrôleurs civils stagiaires (de 17,000 k 20.000) aS 891.000 

Service du contrôle civil : 

Adjoints principaux ou adjoints des affaires indigènes (de 17.000 à 89.000) ..... *.. 3 s 906.000 

Sous-chefs de division (de 3 o,ooo h 88.000) .. 6 189.000 

Chefs de comptabilité principaux et chefs de comptabilité (de 12.600 à 3 q;ôoo) .. 7 169,000 

Rédacteurs de contrôle principaux et rédacteurs de contrôle (de 12.000 k 26,000) . i 4 2^7.000 

Commis principaux ou commis (de 9.000 a 22.000). 182 2.090.600 

Dactylographes (de 9.600 à tG.ooo) .. s 4 3 i2.800 

Interprètes principaux du cadre général (de 26.000 à 42.000) ........... .. 5 j 3 o.ooo 

Interprètes du cadre général (de 12.000 à 2^.000) ..... ........ .. 39 660, 5 oo 

Interprètes (traitement global : ne 16.000 à 48.000).. 4 81.000 

Commis-interprète du cadre général (de g,600 à i 3 . 4 oo) .. 1 12.400 

Commis-interprètes (traitement global : de 12.000 à 23.000) 16 240.600 

Secrélnîres de contrôle (traitement global : de 9.000 à 16.200) .......................... .. 26 275.400 

Personnel détaché d'autres services : 

Consul général hors cadre (chef de la région d'Oujda)..., ■ ■.. 1 76,000 

Chef de bureau (de 4 3,000 à 54 000) .,.,,...... 1 54 ,000 

Sous-chef de bureau (de 88.000 à 42.000) 1 89.000 


Total des traitements de base -- 10,^69.600 

Majoration marocaine ... 4*796.400 


Total ........ 14.966.000 

(2) Indemnité de représentation : 

5i chefs de région, chefs de circonscription, chefs d’annexe ou de poste (de t.ôoo à 82.000) ............ 280.200 

i or adjoint au chef de la région des Chaouïa ............. 6.600 

5 adjoints civils aux commandants des régions militaires de Marrakech, Meknès, Fès, Taza et Kasba-Tadla. 82.400 

Indemnités nouvelles pour postes militaires passant à zone civile ; 

Sefrou ...a,.,..,,.*.....,..,...,....,...,..,...,,..,,.....,.,, 4 - 200 

Boujad . ................................ ...... 2.100 

Oulmès .,........... î.üoo 


Total --- 277.000 

( 3 ) Indemnité de fonctions : 

82 adjoints des affaires Indigènes à 8.000 .. .,,,, ...... 96.000 

( 4 ) Indemnité de tournées : 

53 contrôleurs civils et consul k 3.000 .......... r 69.000 

67 contrôleurs civils suppléants et adjoints principaux des affaires indigènes à 2.700 .. 180.900 

8g contrôleurs stagiaires et adjoints des affaires indigènes h 2.400 ..... 98.600 


Total ........ 433 , 5 oo 

( 5 ) S 3 , — Personnel auxiliaire des services extérieurs : 

i 35 agents .............. r.426.240 

Relèvement normal des salaires............. 16.880 

13 agents transférés du chapitre 29, article 2, S 5 ....... 111.600 


Total ........ r.663 .220 


Chapitré 34. — Contrôles civils (Personnel). 



























































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1982 
(12 mois) 

Différence a l’exercice ig 33 

pour ig 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

S 5 . — Solde et indemnités des chefs de makhzen 





et mokhazenis des services extérieurs 





Solde (1) .... 

9.678.410 

9,728.700 

1) 

50.290 

Avancement normal .... 

5 o.ooo 

60.000 

ï) 

10.000 

Indemnités permanentes : 





Indemnité de résidence (2) .. 

1.1 5 5.5 00 

I.II 2 . 4 oo 

43 .100 

» 

Indemnité de monture (3) .. 

1.639,920 

I.622.200 

17.670 

>î 

Indemnité pour charges de famille. . . 

0,760 

5 . 68 o 

So 

>ï 

Total.. 

12.529.590 

i 2 . 52 g.o 3 o 

60.800 

6O.29O 

Déduction pour vacances d’emploi.,. 

780.000 

» 

n 

73 o ,000 

Total do § 5........ 

11.799.090 

12 ,5 20.030 

6 o, 85 o 

790.290 

§ G. — Indemnités occasionnelles aux chefs de makhzen 





et mokhazenis des services extérieurs 





Indemnité pour perte de monture en service commandé 

20.000 

20.000 

» 

» 

Indemnité de déplacement... 

5,000 

5.000 

» 

J> 

Total du ç 6... 

25.000 

25.000 

» 

X ) 

§ 7. — Gratification aux chefs de makhzen et mokhazenis des 





services extérieurs ... 

I 32*210 

135.070 

)) 

2.860 

S 3 * “— Secours ... 

74.560 

76,000 

» 

ï . 44 o 

S 4 — Subventions d'études primaires ....... 

9.OOO 

10.660 

» 

1.660 




Total du l'article 2 . 

01. 385 .110 

32.602.670 

779.620 

1 

1.997.180 

RÉCAPITULATION 





Article i CT . 

i,ï 6 t. 38 ü 

1 , 215 . 25 o 

23.290 

77.160 

Àrlicle 2 .. . p , 

3 1. 385 .1 to 

32.602.670 

779.620 

1.997.180 

Total du chapitre.. 

3 2 .54 6.4 90 

33.817,920 

802.910 

2.074.340 

Net en moins. 



» 

1.271.430 

' 



\ 
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CHAPITRE 24 
Article 2 ( suite ) 

(1) â 5 . — Soldes des chefs de makhzen et mokhazênis : 

5 g chefs de makhzen (de 8.800 à g.200) ..... 

mokhazenis (de 6.200 à 8.4oo) ... *........♦ «..... * 

Total .... 

6 chefs de makhzen à salaire journalier (6 x ig x 365) ..«.......... 

160 mokhazenis à salaire journalier (160 x io x 365 ).,.., -. .... *... 

Total .. 

(i) En moins .. 

i° Augmentation : 

Avancement normal accordé en ig 3 s ...... - -.* * *.* *.- - 

Transfert du chapitre 29, article s, paragraphe 7 (4 emplois de chefs de makhzen et 72 emplois de 
mokhazenis) ............. 

Total --- 

2° Diminution : 

Suppression de 2 emplois de chef de makhzen et de 96 emplois de mokhazenis à solde journalière .... 
Remplacement de mokhazenis licenciés, démissionnaires ou décédés de classes élevées par des mokhazenis 

de la dernière classe ...... - -.. 

Intégral ion de mokhazenis des postes militaires passés à la zone civile en 1982 (Guercif et Taxa) dans les 

classes inférieures à celles prévues ... y -- —... 

Intégration des mokhazenis des postes militaires passant à la zone civile en ig 33 5 une solde moindre que 
celle perçue aux affaires indigènes ...... y - -- 

Total . 

Net en moins... 

(2) En plus . 

i° Augmentation : 

Indemnité aux mokhazenis des postes militaires passant h la zone chjle ..... 

2 0 Diminution ; 

Retenues à mokhazenis logés ...... 

Net en plus... 

( 3 ) En plus . 

1 0 Diminution : 

Diminution du taux des indemnités de monture .*.... .... 

Mokhazenis à cheval passés à pied ............ 

Total . 

2° Augmentation : 

Transfert du chapitre 29, article 2, paragraphe 7 ....... ----------- i j.Oio ^ 

Complément d'indemnité aux mokhazenis des postes militaires passant à la zone civile- 77.280 { 

Net en plus .. 


524.800 

8 . 236 .ooo 


8.760.800 

41.610 
876.000 


9.678.410 

54.180 

559.600 


613.780 

539,740 

65.ooo 

35.000 

24.600 


664.070 

5o.2qo 

64.800 


43.too 


00.000 
24.260 


91.920 


17.670 


do, 290 


43.100 


ï 7.670 


Chapitre 24 . — Contrôles civils (Personnel). 












































































































































































138 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DLS SERVICES ET DES DÉPENSES 

C R KD 1 TS DEM ANDES 

C R ÉDITS ACCORDAS 
pour igSa 
(12 mois) 

Différence a 

l’exercice icj 33 


pour igSS 

EN PLUS 

t:n moins 

CHAPITRE 2.'> 





CONTROLES CIVILS 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES DES BUREAUX 





DE CONTROLE) 

ARTICLE PREMIER. — IMMEUBLES 

S i cr . — Bâtiments civils 





Construction et aménagement de locaux (i) .,, 

200.000 

786.660 

1 î> 

536.660 

Frais et travaux d’études, honoraires d’architecte 

5.000 

6. 000 

D 

» 

Total nu S i Qr , , . .. 

255.000 

7Qt.66û 

1 

}ï 

536.66c 

j S 2. — Loyers ... 

276.000.. 

0 

0 

0 

CN 

11 

18.000 

S 3 . — Entretien des immeubles, impôts et taxes . 

067.700 

i.oio.i 3 o 

» 

452.43a 

S 4. — Eau, chauffage, éclairage .. 

2 1 \ 4.3oo 

262.340 


8.o4o 

Total de i/ article i er , .... 

1 . 333.000 

2.348. i3o 

)ï 

ï ,015 . 13o 

ARTICLE 2. — MATERIEL 
§ 1<r -— Achat, entretien et réparation du mobilier 

3o 0.000 

492.660 

î> 

192.660 

Achat, réparation et entretien de bicyclettes 

10.000 

14.000 

> i ) 

4-ooo 

Total du $ i cr . 

310.000 

5o6.66o ; 

î> 

196.660 

& 3 . -— Téléphone, frais de correspondance ..... 

283.800 

264.000 

19.800 

D 

Fournitures de bureau . 

200.000 

289.660 

» 

39.660 

Frais d’impression, de publication, d’insertion et d’a¬ 




bonnement. Achat de livres . 

173.100 

136.34 0 

36.760 

d 

Achat et entretien des machines à écrire 

5 0.000 

100.000 

» 

5o.ooo 

Total du S a . 

0 

0 

Ci 

te 

0 

1 -. 

7 4 0.000 

56.56o 

89.660 

S 3. * Achats d armes et de munit ions et d’équipement, répa¬ 





ration et entretien des armes et des équipements 

35.760 

60.000 


24-200 

§ 4- ~ Habillement des chefs de makhzen et mokhazenis* ... 

73.400 

449.800 

» 

376.400 

S u. — Achat et entretien des montures de service et du har¬ 





nachement . 

26.000 

32.000 

U 

6.000 

S 6. — Achat et entretien du matériel de campement * . 

32.000 

5o.8oo 

ïï 

iS. 3 oo 

5 7- — Achat de vivres pour le makhzen des Béni Guil 
et d’orge pour les montures des agents 
et mokhazenis de la circonscription des Béni Guil 

Vivres .. 

96.000 j 

180.000 



» 

84-000 

Nourriture des animaux - 

133.000 

15 6.000 

‘ ïî 

23.000 

Total nu § 7. 

229.000 

336.000 

>1 

107.000 

S 8. Frais d insertion, de correspondance et d’établissement 





des listes électorales . 

27.000 

» 

27.000 

» 

Total de l’article 2 . 

r./j4o.55o ; 

2.176.260 

83.56o 

818.270 
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DEVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


ARTICLE 3 , — FRAIS DE SERVICE 

§ TL—- Frètes publiques ... 

$ 2, — Frais de réception des colonies françaises et étrangères. 
Frais de dïffa ..... 

I 3 . — Fêtes musulmanes et hédya .. 

& 4 - — Frais judiciaires, honoraires d’avocat .. 

Droits de chancellerie et d’assistance publique. Achat 
d’insignes ..;.. 

$ 5 . — Remboursement des frais de déplacement des médecins 
réquisitionnés pour constatation de décès suspects en 
dehors des centres non constitués en municipalités. 

Frais d'inhumation des indigènes décédés en dehors 
des centres non constitués en municipalités ...... 

Total du paragraphe 5 .. 

§ 6, —■ Secours (crédits délégués aux régions)..,...... 

! 7. — Indemnité à payer à Farinée pour frais d’entretien du 
harnachement et de la ferrure au titre « Reprise 
d’équitation » . . . .... % ... 

Total de l’article 3 . 

ARTICLE 4. ~ ACQUISITION D’IMMEUBLES 

Acquisition d’immeubles bâtis et non bâlis. 

RÉCAPITULATION 

Article T r ...... 

Article 2 .... 

Article 3 ......... 

Article 4 .. 

Total nu chapitre. 

Net en moins. 

/ 


/ 


Crédits demandés 

Crédits accordés 

Différence a 

l’exercice 

p dur 1033 

pour 

( 1 3 mois) 

EN PLUS 

FN r MOINS , y 

76.870 

76,870 

)> 

» 

1 o 3 .200 

io 3 .200 

1 )) 

» 

93.000 

109,060 

>1 

16.060 

4 - 5 00 

5 . 33 o 

lï 

83 o 

» 

a . 670 

n 

2.670 

5.260 

5.000 

260 

D 

5 , 3 oo 

5 .ooo 

3 oo 

» 

D 

Q 

10.000 

5 60 

» 

r 63 .800 

1 34 * 66 o 

29.140 

»> 

4 60 

46o 

D 

11 

4 ")9 3 90 

442*260 

29,700 

19.660 

ioojk>o 

D 

100.000 

î> 

1 . 333,000 

2 . 348 . i 3 o 

D 

i . oi 5 , i 3 o 

i . 44 o . 55 o 

2 , 175.260 

83 , 56 o 

818.270 

452.090 

442.250 

99.700 

19.560 

100,000 

» 

100,000 

» 

3 , 325.940 

4 . 965.640 

213,960 

1 , 852.960 



» 

1 , 639,700 


\ 
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DETAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 










Chapitre — Contrôles civils (Matériel et dépenses diverses 

des bureaux de contrôle). 











































































































































142 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour ig 3 a 

(t 2 mois) 

"Différence a 

l'exercice ïq3S 

pour t 90.à 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 2(i 

CONTROLES CIVILS 

(PERSONNEL RÉGIONAL ET LOCAL) 

ARTICLE PREMIER. — RETRIBUTION 

DU PERSONNEL PERMANENT DES CENTRES 

D’ESTIVAGE 





S i er .~ Traitement fi) .... 

§ 2 * ’—- Indemnités occasionnelles 

25.200 

2î.3oü 

/ 

3.900 

» 

Indemnité de déplacement ..... 

1 . 7OO 

1.700 

» 

)> 

Total de l’article i er . ....... 

ARTICLE a. — RETRIBUTION DU PERSONNEL 

AUXILIAIRE 

§ i cr . — Personnel auxiliaire 
des chemins de colonisation , pistes t ponts , passerelles , 
points d/can et bacs 

26.9OO 

23.000 

3,900 

D 

Salaire (2) . 

I76.OOO 

1 45.000 

3 1.000 

i> 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant*.,, 

10.000 

20.000 

» 

10.000 

Indemnité de déplacement ... . 

20.000 

20.000 

)> 

>ï 

Total........ i 

20 Ô.OOO 

i 85 .ooo 

3 1,000 

10.000 

Déduction pour vacances d'emplois., 

18.200 

» 

» 

l8,200 

Total du S i cr * *.. 

§ ? . — Personnel auxiliaire des pépinières 
et plantations 

187.800 

180,000 

3 1,000 

28.200 

Salaire ( 3 ) ,........ ,.,. 

186.9OO 

196.000 

H 

9.IOO 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant _ 

5.000 

5.000 

» 

» 

Total . 

191.900 

201,000 

» 

9.IOO 

Déduction pour vacances d'emplois .. 

10,800 

» 

» 

IO.80O 

Total du $ 2 . 

S 3 . — Personnel auxiliaire des geôles 

i8i.100 

201,000 

ïï 

J9.900 

Salaire ( 4 ) ...... 

§ 4. — Personne! auxiliaire des marchés ruraux 

et caravansérails 

238.200 

2 T 5 .060 

23 ,i 4 o 

» 

Salaire (5) . 

289.000 

230.000 

gooo 

» 

Déduction pour vacances d’emplois . 

9.000 

» 

» 

9.OOO 

Total du § 4 . 

; ‘-A# 1 

280.000 

àSo.OOO 

9.000 

g.OOO 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

pour IQOa 

Crédits accordés 
pour ig 3 :i 
(r 3 mois) 

Différence a 1 

EN PIjUS 

L ’exercice ig 33 

EN MOINS 

CHAPITRE 27 





CONTROLES CIVILS 





{MATÉRIEL DES RÉGIONS) 





ARTICLE PREMIER. — CHEMINS DE COLONISATION, 





PISTES, PONTS, PASSERELLES, POINTS D’EAU ET BACS 




« 

$ t ûîi .— Travaux oeufs .... 

!ï 

!> 

» 

ï) 

§ 2, — Entretien (1). ................ 

4 - 445.000 

4.224,260 

220.740 

)) 

Total de l’article i cr . 

4 . 445.000 

4.224.260 

220.740 

» 

ARTICLE a. — PEPINIERES ET PLANTATIONS 





§ I er .— Travaux neufs ....... 

d 

D 

» 

D 

§ 2, — ' Entretien ....... 

11 3 .700 

1 34 ■ 900 

» 

21.200 

Total de l'article 2. 

113.700 

134*900 

)) 

21.200 

ARTICLE 3 . — GEOLES 





iA— Travaux neufs ... 

5 .ooo 

» 

S.ooo 

» 

S 2. — Loyers et entretien des locaux..... 

i 32 . 5 oo 

ï 43 . 3 oo 

)> 

10.S00 

S 3 . — Nourriture et entretien des détenus .. 

696.000 

685 . 5 oo 

10 .5 00 

>ï 

Total de l’article 3 ... 

833 . 5 00 

828.800 

i 5 . 5 oo 

10.800 

ARTICLE h. — MARCHÉS ET CARAVANSÉRAILS 





i or .— Travaux neufs . 

63.000 

» 

63 .ooo 

H 

% 2. — Entretien ....... 

239.000 

26S.770 

» 

59,770 

S 3 . -— Achat d'armes et de munitions pour la destruction des 





chiens errants aux abords des souks . 

9.600 

5 .ooo 

4*6oo 

D 

Total de l'article 4 .-... 

3 11.600 

273.7 / 0 

67.600 

29.7-0 

ARTICLE 5 . — Conservation des chasses .. 

1 5 .ooo 

T 5.000 

» 

)> 

ARTICLE 6. — Dépenses d’aménagement et d'entretien des 





centres d'estivage ..r. 

673.000 

937.OOO 

i> 

264.000 

RÉCAPITULATION 





Article i cr . 

4 - 445,000 

4.224.260 

220 , 74 o 

Jî 

Article 2 .*. 

113.700 

134 * 900 


21.200 

Article 3 ... 

833 . 5 oo 

828.800 

i 5 . 5 oo 

T O .800 

Article 4 .. 

3 r 1.600 

573.770 

67,600 

29,77° 

Article 5 .■.... 

r 0.000 

15.000 

i> 

ï! 

Article 6 ... . . 

673.000 

987.000 

» 1 

264.OQO 

Total nu chapitre. .. 

6.391.800 

6.4i3.73o 

3 o 3 . 84 o 

320-770 

Net en moins.. 



D 

21 . 980 
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DETAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE :- 7 
Article premier 

(i) s 2, — Détail du crédit : 

Région cTOujda .....■,......... 85 o.ooo 

Circonscription de contrôle de la région de Meknès (Meknès-banlieue) .... .... 700.000 

Circonscriptions de contrôle fie la région de Fès (Fès-banlieue, Qaria ba Mohamed, Sook el Àrba de 

Tissa, Sefrou) ...... ï . t Æo.oqû 

Circonscriptions de contrôle de la région de Marrakech (Rehamna, Srarna-Zèmrane, Chichaoua) . 1.000.000 

Circonscriptions de contrôle de la région de Taza (Taza-hanlieue, Guercif) ...... Soo.ooo 

Boujad .......— ^...... ï 85 .ooo 

Oulmès ... + ....... . ............... 55 .000 

Kasha-Tadla (centre) .......... i5.ooo 

Crédit réservé pour imprévu ... . ....*..,.... 200.000 


Total ........ 4 ' 445 .000 



Chapitre* 27. — Contrôles civils (Matériel des régions). 















































































































































































































































































































--. — --—— — _ — __ 






DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 29 

(1) s i or . — Traitement : 

Directeur ....*....1 

Chefs de bureau (emplois ternis par deux inspecteurs principaux de l'enregistrement) ...... .. 2 

Sons-chef de bureau . . ...... .......,,........ .t .. j 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (de 14.000 h 3 o.ooo) ......_....... .. .. 2 

Contrôleur principal ou contrôleur de comptabilité* *„ ... .............. j 

In terprètes (de 12.000 h 24.000) ...... ............................. 4 

Commis principaux et commis (de 9.500. à 22.500). ,.,.. ....... j4 

Dactylographes (de 9.000 à io.ooo) ....*....... 2 

Chef de la section sociologique (emploi tenu par un officier) .......... j 

Adjoint au chef de la section sociologique (drogman hors cadres) ..... 1 

Adjoints au chef de la section sociologique ( h contrat). „ ........ 2 

Assistante sociale (à contrat) ......*.... . ....... % 

Typographe, chef d’atelier (à contrat) .............. # . j 

Typographe, ouvrier (à contrai) ... .............. ......... j 

Rédacteurs indigènes (à contrat) ......... 2 

Secrétaires de contrôle (de 9.000 à t6.2oo) ... . 2 

Chefs-chaouchs et chaouchs (de 64oo à 9.200) ......... 17 

Inspection des affaires indigènes : 

Inspecteur des affaires indigènes (emploi tenu par un contrôleur civil) ..... .... 1 

Commis principal ou commis....... 1 

Total des traitements de base .. 

Transfert d’un emploi de chef de bureau du chapitre 29, article 1™, § 3 . 

Majoration marocaine ........ 

" Total .. 

(2) Indemnité de fonctions : 

Au directeur .............. 

Aux agents des affaires .étrangères (premier drogman)......... 

Total . 

( 3 ) Indemnité complémentaire de traitement allouée à un inspecteur principal de l'enregistrement 

tenant l’emploi de chef de bureau : 

Indemnité de base .......... 

Majoration marocaine ........... . 

Total . 

( 4 ) Indemnité allouée au contrôleur civil faisant fonctions d'inspecteur des affaires indigènes. 


90.000 

46.000 

36 .ooo 

53.000 

17.000 

64.600 
s 38 .ooo 

22.600 
>y 

32.000 

61.000 

So.ooo 

24*000 

10.600 
36 .ooo 
18.900 

126.800 


70.000 

19.000 


1.000.400 


325.060 


r .3 254Ô0 

3 .ooo 

46.000 


49000 


8.000 

4.000 


Chapitre 29. — Affaires indigènes (Personnel des bureau* administratifs). 


1 '1 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

C n Êlî n s TïEMANDÊS 

(JR en ITS AC COR DÉS 

pour iy 3 -î 

(13 mots) 

Différence a 

l’exercice Iy 33 

pour ig 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

§ 3 . — Indemnités permanentes 





du personnel militaire 

Indemnité de fonctions ....... 

169,7/10 

18 j ,o4o 


iï. 3 oo 

Majoration d 7 indemnité de fonctions aux officiers interprètes 
prolongeant leur séjour . ..... 

12.000 

12.000 

» 

!î 

Indemnité de résidence aux officiers des affaires indigènes, offi¬ 
ciers interprètes et officiers élèves du cours des affaires 





indigènes ... ... 

175.200 

IQS.OOO 

i> 

17.800 

Indemnité de direction aux officiers des affaires indigènes et aux 





officiers interprètes ...... 

81.000 

90,000 

ï) 

9.000 

Indemnité de renouvellement de séjour aux officiers des affaires 





indigènes .. 

64.800 

72.OOO 

» 

7.200 

Indemnité à i Officier supérieur chargé de la direction de la 





section sociologique .... 

21.600 

21.600 

» 

i) 

Prime de fonctions de berbère aux officiers des affaires indigènes 
et aux officiers interprètes en service aux bureaux des ques- 





lions berbères et de la justice berbère. 

4*800 

» 

4.800 

» 

Total. 

029.140 

56 g. 64 o 

4.800 

45 . 3 oo 

Déduction pour vacances d’emplois. 

16.600 

» 

m 

» 

16,600 

Total du § 3.. 

5 i 2 . 54 q 

569.640 

4.8oo 

61.900 

§ 4 - — Indemnités occasionnelles 





d a p e rs 0nn e l m ilüaire 





Indemnité de déplacement. Frais de tournée de service ou de 





mission ... 

Si.ooo 

37.000 

i> 

6.000 

S 5 . — Rétribution du personnel auxiliaire (i) 





Salaire ..... 

294.900 

295.800 

» 

0 

0 

os 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant_ 

3.000 

3.000 

n 

ï> 

Indemnité journalière de déplacement . 

■ 

» 

» 

i> 

» 

Total bu S 5 . 

297.900 

298.800 

11 

900 

1 § 6. ■— Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires*,., 

1.800 

5 . 4 oo 

n 

3,600 

1 S 7- — Gratifications pour travaux supplémentaires . 

10.000 

> 10.000 

. n 

n 

§ 8. — Gratifications au personnel indigène. Secours ... 

T 0,000 

g. 33 o 

670 

>1 

Total de l’article i er .. 

■ 

2,427,110 

2 . 554.530 

7 o. 3 io 

202,7,30 








_ __ _ _ 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 





Chapitre 2g. — Affaires indigènes (Personnel des bureaux administratifs). 


Transfert d'un emploi de chef de bureau au chapitre 39, article 











































































































































































































































I 




Il 






154 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


ARTICLE 2. — PERSONNEL DES SERVICES 
EXTERIEURS ■ 

S i cr - — Traitement et indemnités permanentes , 
du personnel détaché dans les bureaux des affaires indigènes 
Traitement : 

Traitement, (i) ... 

Avancement normal.. .... ... 

Création d'emplois .... 

Indemnité rie résidence . . .. 

Indemnité pour charges de famille ,,... 

Indemnité de monture ...,.. /.. 

Indemnité d’habillement ... 

Prime de sténographie .... 

Prime aux agents comptables .., *,..... .,,_ 

Prime d’arabe et de berbère ....*. 

Indemnité compensatrice de diminution de traitement par suite 
de changement de cadre ,.... 

Total *... 

Déduction pour vacances d’emplois__ 

Total du § r or ....... * 

§ 2, — înderànités occasionnelles 
Indemnité de déplacement ..... 

Changement de résidence (Frais d'emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence)...... 

Prime de naissance # . .. 

Total du § 2. 


Crédits demandés 
pour 19 33 

C R ÉD 1 TS AC COR DÉS 

pour 1982 
(12 mois) 

Différence a 

l/ EXERCICE igBI 

1 : N PLUS 

EN MOINS 

3.625.7&O 

3 . 358 ,i 3 o 

267.62O 

» 

I 0 Ô .000 

r 00,000 

5,000 

» 

>ï 

586.200 

» 

586.200 

587.000 

602.500 

ïï 

i 5 . 5 oo 

83 .600 

77 200 

6.400 

i) 

36.000 

35.090 

910 

» 

» 

16.000 

1 5 . 6 oo 

0 

0 


» 

n 

ïî 

ïî 

87.600 

39,600 

» 

2,000 

0 

0 

1 ^ 

1 ^ 

CO 

2 2,100 

i 5 . 6 oo 

î> 

» 

5.000 

» 

5 ,ooo 

4,028.550 

4 , 8 /( 1.320 

295.9,30 

608.700 

358.000 

186.660 

» 

171,3/10 

4.r70.550 

4.654.660 

295.980 

780.040 

6.000 

3 000 

3.000 

îï 

2.4*760 

3 1.600 

» 

, 6 . 85 o 

9.100 

9 33 o 

» 

280 

39.800 

43.9:10 

3,000 

7,080 




/ 

















































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


§ 3 . — Indemnités permanentes 
du personnel militaire 

Frais de représentation (i) .... 

Indemnité de fonctions aux officiers des commandements ter¬ 
ritoriaux et au personnel militaire du service des affaires 
indigènes (2) ,,..,... 

Supplément d'indemnité de fonctions dans certains postes de 
Lavant, au personnel militaire percevant l'indemnité de 
fonctions ,,. . . ......... 


Crédits demandés 
pour it )33 


53S.OOO 


1,927*800 


282.000 


Crédits accordés 
pour tq3> 

( t 2 mois 


5 3 o. 800 


1,927,800 


282.000 


Différence a j 


EN PLUS 


7.200 


L'EXERCICE Ii)33 


EN MOINS 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION' DES DIFFÉRENCES 


(1) § 3 . — Frais de représentation : 


GRADES 

NOMBRE 



INDEMNITÉS 

ANNUELLES 



TOTAL 

3 a,000 

3 o,ooo 

24-000 

16.800 

12.000 

9.600 

Commandants de régions ... 

6 

3 

1 

3 




166.000 

Adjoints aux commandants de régions. 

4 





4 


48.000 

Commandants de territoires..... 

7 





7 


8/uooo 

Commandants de cercles ... 

s 5 






1 ) 35 

240.000 

Totaux .... _ 

4 a 


« 

3 


11 

s 5 

538.000 


(a) Indemnités de fonctions : 


GRADES 

NOMBRE 

INDEMNITÉS MENSUELLES 

TOTAL 

MENSUEL 

TOTAL | 

General 

i ro zone, à 

2 e zone, à 

760 

65 0 

600 

45 0 

4 oo 

35 0 

260 

i 5 o 

; G 5 o 

55 o 

5 oo 

35 o 

3 00 

25 o 

200 

IOO 

A 




















Commandants territoriaux : 




















Commandants de région .. 

6 




r 








5 





2.200 

26.400 

Adjoints aux commandants de 




















région ..... 

4 












4 





ï.4oo 

16.800 

Commandants de territoire ., 

7 




3 








4 





2.760 

33,000 

Commandants de cercle et 
















j ■ 




adjoints aux commandants 




















de territoire .. 





21 








4 





IO.SOO 

l 30.200 

B 




















Officiers 




















des affaires indigènes : 




















Chefs de bureau hors classe.. 

9 

4 








5 








6 .s 5 o 

76.000 

Chefs de bureau de i ro et 2 0 




















classe ......... 

72 


29 

28 







5 

10 






43.400 

620,800 

Officiers adjoints . 

108 




46 

44 







8 

10 




44*ioo 

529.200 

Officiers adjoints stagiaires ... 

54 






5 o 








4 



ï 8 , 5 oo 

222.000 

Officiers adjoints auxiliaires .. 

5 








5 









760 

9.000 

C 




















Interprètes militaires : 




















Officiers interprètes comman¬ 














* 






dants ..... 

2 









2 








r. 3 oo 

i 5 , 6 oo 

Officiers interprètes capitaines. 

25 



9 








16 






t 3 . 4 oo 

160.800 

Officiers interprètes lieutenants 




















et sous-üeutenants . 

3 7 




25 

6 







6 





i 5 . 75 o 

189.000 

Officiers interprètes stagiaires. 




















Totaux .. 

1 

354 

4 

29 

37 

96 ! 

5 o 

5 o 


5 

7 

5 

26 

3 r 

10 

4 



iGo. 65 o 

1.927.800 


Chapitre 29. — Affaires indigènes (Personnel des bureaux administratifs). 












































































































































































































158 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES 

ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

Crédits demandés 

(. R ÉD 1 TS A C CO R DÉS 

pour igSs 
(12 mois) 

Différence a 

L‘EXERCICE J 933 


pour ig 33 

EN PLUS 

EN MOINS 


Indemnité de résidence aux officiers des commandements terri- 






toriaux, aux officiers des affaires indigènes, aux officiers 
détachés à titre auxiliaire, aux officiers interprètes, aux inter¬ 
prètes stagiaires et auxiliaires... 

* 24 l* 8 oo 

264*000 

» 

22,200 


Indemnités de renouvellement de séjour aux officiers des corn- 






mandements terri toriaux et aux officiers des affaires indi¬ 
gènes (1) .. 

846.000 

82 2 OOO 

24 00 n 

ü 


Majoration d indemnité de fonctions aux officiers interprètes 






prolongeant la durée de leur séjour au Maroc (2)........ 

100,000 

1 38 .000 

12.000 

» 


Indemnité de fonctions aux secrétaires militaires et aux inter- 






prêtes auxiliaires ( 3 ) ........ 4 . . 

39,840 

89.840 

» 

P 


Prime de fonctions allouée aux titulaires de diplômes de berbère. 

70.000 

39.210 

35.790 

)> 


Total ........ 

4 .ioo. 44 o 

4 *o 43 . 65 o 

78.990 

22.200 


Déduction pour vacances d'emplois . 

3 00.000 

100-000 

» 

200,000 


Total du S 3 .... 

3.800.44o 

3 . 943 ■ 65 q 

78.990 

222.200 


$ à- — Indemnités occCLSionnelies 




V 


du personnel militaire 






Frais de déplacement du personnel militaire .... 

80.000 

100.000 

>1 

20.000 


$ 5 . — Rétribution du personnel auxiliaire 






Salaire (4) ... 

4.071.4 3 o 

4.107.120 

d 

35.690 


Prime mensuelle de fonctions dans certaines villes ....... 

>4.000 

22,800 

1.200 

îï 


Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant../. 

30.290 

28.970 

1.320 

» 


Total.. 

4^126.720 

4.168.890 

2.620 

35.690 


Déduction pour vacances d'emplois... 

543.000 

j> 

» 

543*000 


Total du Ç 5 .... 

3.682.720 1 

4.168.890 

2,020 

678.690 


§ 6. — Frais de déplacement du personnel auxiliaire 

26.600 

29.600 

» 

4.000 j 


1 7- -— Chaouehs et mokhazenis 






Traitement : 






Traitement ( 5 ) .......... 

7.849.700 

8 . 435.210 1 

. » 

585 . 5 io 


Indemnité de harnachement et ferrure. 

176.S80 

166.760 

11,120 

; 


Total. 

8.026.680 

8.600.970 

II .120 

585 . 5 10 


Déduction pour vacances d emplois.. 

670.000 

» 

>î 

370.000 


Total du s 7. 

7,666.680 

8.600.970 

I I .120 

955 . 5 x 0 


S 8 . — Gratifications au personnel indigène. Secours pour l’en¬ 






semble du personnel des services extérieurs .. 

272.600 

261.770 

so. 83 o 

» 


S 9 - — Subventions d’études primaires pour l’ensemble du 






personnel des services extérieurs 

16.760 

10.670 

5.080 

» 


Total de l'article 2. 

19,644*090 

21 . 794.140 

417.470 

2.567.620 



. 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DLS DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 29 
Article 2 (suiÊe) 


(1) S 3. — Indemnité de renouvellement de séjour ; 

* 

TAUX 

NOMBRE 

INDEMNITÉS MENSUELLES 

TOTAL 

MENSUEL 

TOTAL 

GÉNÉRAL 

à 3 oq francs 

à 200 francs 

Allouée aux officiers des commandements terri¬ 
toriaux et aux officiers des affaires indigènes aux 
taux mensuels de 200 francs à partir de la troi¬ 
sième année et 3 oo francs à partir de la cin- 

pmnép ... 

267 


66 

70.600 

846,000 

(2) Majoration d’indemnité de fonctions : 

TAUX 

NOMBRE 

INDEMNITÉS MENSUELLES 

TOTAL 

MENSUEL 

TOTAL 

GÉNÉRAL 

à a 5 o francs 

h 12a francs 

Allouée aux taux mensuels de 125 francs à partir 
de la troisième année et 260 francs à partir de 
la cinquième année 

54 

46 

8 

I2.5ûO 

1 5 0.000 



( 3 ) Indemnité de fonctions aux sons-officiers de carrière, secrétaires d'état-major, aux secrétaires 
militaires et aux interprètes militaires auxiliaires : 

4 interprètes auxiliaires adjudants (à 200 francs paT mois, 2 e zone) 

2 adjudants secrétaires militaires (à 180 francs par mois, i ro zone) ? ._ 

1 adjudant secrétaire militaire (à 120 francs paT mois, 2 e zone) ........ 

3 sergents-chefs ou sergents secrétaires militaires (à 120 francs par mois, i ro zone) .. 

4 caporaux secrétaires militaires (à 90 francs par mois, i ro zone) ... 

32 soldats secrétaires militaires (è Go francs par mois, t ro zone) ....... 


9.600 
4 , 3 ao 
i. 44 o 
4.320 
4 320 
ï 5 . 84 o 


( 4 ) § 5 . —- Personnel auxiliaire ; 

455 agents ..*... 

Relèvement normal des salaires ............ 

( 5 ) § 7. “ Chaouchs et mokhazenis : 
Chaouchs ; 

Avant 5 ans (à 8 . 4 oo) ..................... 

Après 5 ans (à 9.200) ------ 

Après 10 ans (à 9,600) 

Mokhazenis montés : 

Avant 5 ans (h 7.600) ... 

Après » a ans (à 8.000) 

Après 10 ans (à 8 - 4 oo) .... 

Mokhazenis non montes : 

Avant 5 ans (à 5 .600) ... 

/Après 5 ans (à 6.000) ... 

Après 10 ans (à 6. 4 00) ...........-...... 

Makhzen d’Azîlal : 

Chef chaoucli . ..., ..... 

Chaouchs (à 5 . 4 oo) 

Mokadems (à 3 .200) ... 

Mokhazenis (à 2.100) ....... 


Total 


3 g.S 4 o 


4.o3r.i2o 
4 o. 3 10 


Total 


Total 


4.071.430 


16 

i 34 . 4 oq 

10 

92.000 

i 3 

124.800 

28a 

2, jGG. ooo 

261 

2.088.000 

i 5 a 

1,276.800 

18 r 

1.01 3 .600 

59 

354 ,ooo 

20 

128.000 

1 

q. 3 oo 

2 

10.800 

10 

3 2.000 

200 

4 so.ooo 


7.849,700 


Chapitre 29 . — Affaires indigènes (Personnel des bureaux administratifs). 
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DEVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


ARTICLE 3 . — COURS DES AFFAIRES INDIGÈNES 
S tT — Cours de Rabat 

Indemnités aux professeurs chargés de cours . 

Frais de voyages d'études des officiers .. ,..«. 

Total du S i fir . 

§ 2. — Cours d'Alger 

Participation du Protectorat pour le deuxième stage des inter¬ 
prètes militaires stagiaires * *... ....... 

Total de l’article 3 *,.,,,,, 

RÉCAPITULA I TON 

Article Ç r .......... 

Article 3 *______^_ 

Article 3 .... 

Total du chapitre. 

Net. en moins;....... 


Crédits demandés 

pour 19,33 

Crédits accordés 
pour 19,32 
(ia mois) 

j 97.000 

69.330 

17.7I0 

97.OOO 

87.070 

I.700 


9S.700 

87.070 

2.437.110 

2 . 554 . 53 o 

ig. 644 .OQO 

21.794*140 

98.700 

87.070 

22.169.900; 

24 * 435 . 74 o 


Différence a l’exercice i 9 33 


9-a 3 o 


9 - 9 3 ° 


I . 700 


i i.63o 


en moins 


5 o 4 * 4 io 2.770.200 


2 . 265 . 84 a 
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Chapitre 29, -— Affaires indigènes (Personnel des bureaux administratifs). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1983 
(1 a mois) 

Différence a 

L J EXERGICE ig 33 

pour iq33 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 30 

AFFAIRES INDIGÈNES 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES 

DES BUREAUX ADMINISTRATIFS) 

ARTICLE PREMIER. — MATERIEL 

ET DEPENSES ACCESSOIRES DU SERVICE CENTRAL 

S I er - — Aménagement et entretien de l’immeuble alïecté au 
directeur des affaires indigènes. Taxes urbaine et de 
; voirie. Impôts ... . , * 

5.000 

3 o 000 

» 

25,000 

Sa, — Loyers des immeubles administratifs . 

12*000 

13 OOO 

» 

)) 

I 3 , — Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts . 

2 2 ,OÜQ 

44.660 

D 

22*660 

Eau, chauffage, éclairage . .,,.. 

So.ooo 

26.670 

3 . 33 o 

» 

Total du § 3. 

52.000 

71 33 0 

3 . 33 o 

22,000 

§ 4 - — Achat, entretien et réparation du mobilier ** 

15.000 

54.600 

)) 

39.600 

Achat et réparation de bicyclettes . ,.,. 

2 * 5 ûO 

4.000 

» 

i. 5 oo ! 

Total du S 4 *.. . 

17.500 

58 . 6 oo 

>ï 

0 

0 

S 5 , — Fournitures de bureau et machines k écrire 

69.000 

65 . 5 oo 

4.000 

» 

Téléphone, frais de correspondance .,,,.** 

56.000 

49 . 4 üo 

6.ÔOO 

» 

Frais d'impression, de publication, d'insertion et d'a¬ 
bonnement. Achat de livres* Assurance des biblio- 
thèques . *. *.*. 

160,000 

306 000 

» 

46.000 ; 

Total du § 5 . 

280,500 

320.900 

10.000 

46.000 

§ 6. —- Levés de plans, création de périmètres de colonisation, 
immatriculation, recensement des terres collectives,. 

2/1,000 

3 o*doo 

» 

6.000 

§ 7- —' Frais judiciaires et honoraires d'avocat ,*** 

22,000 

25.000 

>1 

3.000 | 

S ■— Droits de chancellerie cl. d assistance afférents aux déco¬ 

rations du Ouissam alaouite. Achat d'insignes ,.***« 

0 

i *000 

)> 

1.000 

§ », — Allocation h Àbd el Krim et sa famille (i) . 

D 

100.000 

>> 

100.000 

§ 8. — Prime aux informateurs de la section sociologique.. 

ï. 5 üo 

6,000 

>) 

4 - 5 oo ! 

S 9. — Frais d’entretien du harnachement et de la ferrure des 
montures du cours des affaires indigènes 

1 .5 00 

i. 33 o 

I 7 0 

» 

Total de l'article I er . 

431 .000 

656.100 

l/j. IOO 

249.260 
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DETAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFERENCES 


CHAPITRE 3 o 
Article premier 



(T) Transfert au chapitre i er , article ti, § i &r . 



Chapitre 3 o. — Affaires Indigènes (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CnÉDITS DEMANDÉS 

Crédits accordés 
pour 1982 
(ià mois) 

Différence a 

L EXERCICE 19.33 


pour iq33 

EN PLUS 

EN MOINS 

ARTICLE 2. — MATÉRIEL DES SERVICES 
EXTÉRIEURS 

S i' r — Construction et aménagement fies bâtiments adminis¬ 
tratifs . 

» 

î> 

>1 

» 

§ 2. — Loyers ... 

70.000 

60.000 

10,000 

» 

s 3. — Aménagement et entretien des immeubles administratifs.- 
Taxes urbaine et de voirie. Impôts . 

710,000 

1,489.860 

! n 

779.860 

Eau, chauffage, éclairage . ..,,. 

492.960 

/192 960 

ïi 

» 

Total du §3.* 

1. 203 .960 

f 

1.982.820 

n 

779.860 

§ 4 . — Achat, entretien et réparation du mobilier ., 

395.000 

64 o. 3 So 

» 

345 . 38 o 

Achat et réparation de bicyclettes *... 

7.000 

9.000 

» 

2.000 

Total du ç 4, 

3 o;uooo 

649.380 

» 

34 7 . 38 o 

S 5 . — Fournitures de bureau et machines à écrire 

529.000 

445.000 

84ooo 

ï) 

Téléphone, frais de correspondance ordinaire et télé¬ 
graphique . 

330.300 

696.000 

D 

65.800 

Frais d’impression, de publication, d’insertion et d'a¬ 
bonnement. Achat de livres ... 

180.900 

2x6,490 

» 

34.590 

Total du § 5........ 

i,û/io,100 

1,056.490 

84-000 

100,390 

, s 6. — Achat et réparation du matériel de harnachement et 
de campement . 

98.000 

98.490 

D 

4 90 

5 7- — Achat, entretien et fonctionnement de postes récepteurs 
de téléphone sans fil . 

20,000 

3 0.000 

» 

10.000 

§ S. — Habillement des chaouchs et mokhazenis. 

55.000 

323.060 

H 

268.060 

§ 9. — Achat d'armes, de munitions et d'équipement pour les 
chaouchs et mbkhazenis .. 

5 o. 3 oo 

1 5 1.960 

lï 

ioi, 65 o 

Entretien et réparation de l’armement des chaouchs et 
inokhazenis . . 

28,000 

49.970 

» 

21.970 

Total du S 9 ....... . 

78.300 

t 

201.980 

J) 

i 23 . 63 o 

Total dk l’article 2 . 

2 . 866 . 36 o 

4.402.170 

g4.000 

I.629.81O 

ARTICLE 3 . — DÉPENSES ACCESSOIRES 

DES SERVICES EXTÉRIEURS 

S i* r .— Fêtes publiques . 

76.060 

77,800 

M 

2.750 

î 2. — Frais de réception de la colonie française et de dïffa _ 

90,000 

96.690 

» 

6.69O 

S 3 . — Fêtes musulmanes. Frais de déplacement des indigènes 
convoqués pour le. service. Députation et frais de 
hédya . 

200,000 

268.960 

ï> 

8,960 

§ 4 - — Secours aux indigents . . 

2 T 3 ,000 

211.940 

t. 56 o 

)} 

§ 5 . — Indemnité aux médecins chargés de la constatation des 
décès suspects en dehors fies centres constitués en 
municipalités . 

5,740 

6,000 

H 

260 

Frais d’inhumation des indigents résidant en dehors des 
centres constitués en municipalités . 

5 .700 

6.000 

)) 

3 oo 

Total du % 5 . 

1 1 . 44 o 

I 2,000 

» 

56 o 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

. i 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 

(i 3 mois) 

Différence a 

l'exercice 1933 

pour ig 33 

EN PLUS 

KN MOINS 

§ 6, — Indemnité aux mokhazenis et partisans ou à leur famille 
en cas de mort, blessure ou perte de monture en 
service commandé. Appareils de prothèse .. 

800*000 

245.000 

555.000 

a 

Remboursement aux formations sanitaires de rhabille¬ 
ment délivré aux partisans blessés, en traitement dans 
ces formations ...... ;. 

5.000 

5.000 

» 

î> 

Total pu § 6. 

8o5.000 

200.000 

555.000 

» 

S 7. — Indemnité pour retrait d armes de guerre appartenant 
à des indigènes .... > 

5,000 

5,000 

d 

» 

Total de l 1 article 3 ... 

1.4/19.990 

912 38 o 

556 . 56 o 

18.960 

RÉCAPITULATION 





Article t".. 

4ai.ooo 

656 .160 

1 4 * 100 

249.260 

Article 2 ..... 

a. 866 . 36 o 

4.402.170 

g4ooo 

1.629,810 

Article 3 . . . ,..... 

1.449.990 

912, 3 So 

556 . 56 o 

l 8.950 

Total ru chapitre. 

4 . 737.350 

5,970.710 

664.660 

1,898.020 

Net en moins....__ 



» 

ï.a 33 . 36 o 

♦ 


; 

f 

î 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


167 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 





Chapitre 3o. — Affaires indigènes (Matériel et dépenses diverses). 















































































































































































































































































\TS7 'T’' 




170 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


ClIAPITKi: 32 


AFFAIRES INDIGÈNES 

(MATÉRIEL DES RÉGIONS) 


ARTICLE PREMIER. — CHEMINS DE COLONISATION, 
PISTES, PONTS, PASSERELLES, POINTS D’EAU ET BACS 

% i cr .— Travaux d’entretien (i) .. ... 

% 2 , —, Travaux neufs ... 

Total de l’article ....... 

ARTICLE 2 . — Pépinières et plantations . 

ARTICLE 3, — GEOLES 

§ i c L— Loyers, aménagement et entretien des locaux * *_. * * 

S 2 , —- Nourriture et entretien des détenus.. 

§ 3.. — Habillement du personnel..... ,. 

Total de l’article 3 . 

ARTICLE 4. —MARCHÉS, N’ZALÀS 
ET CARAVANSÉRAILS SITUÉS EN TRIBUS 

S I er .— Travaux neufs ( 2 ) .... .. ,, .. 

S 2 . —- Travaux d'entretien .... 

§3. — Habillement du personnel __ 

Total de l’article 4. 

RÉCAPITULATION 

Article i cr .. 

Article 2 ..... 

Article 3 . . . .... 

Article 4 ..... 

Total nu chapitre. 

Net en moins. 


Crédits demandée 

pour 1 f )33 

Crédits accordés 
pour 1932 
(12 mois) 

Différence a 

l'exercice ii)33 

EN PLUS 

EN MOINS 





2 . 835.000 

,'M6y.8,'io 

>1 

634 . 83 o 

» 

» 

» 

D 

2 . 835.000 

3.469-83O 

» ■ 

634 . 83 o 

272.000 

356-730 

i> 

84 * 730 

202. 55 o 

247.890 

>ï 

45 . 34 o 

698.000 

792.500 

» 

9 4 .5 00 

10.600 

15.690 

D 

5.090 

91 I . ! 5 o 

i.o 56 .o 8 o 

» 

i44-93o 

208.800 

46 . 53 o 

162.270 

D 

192.000 

245.900 

» 

53-900 

Q 

O 

r-* 

20.3oo 

ï) 

5.60O 

41 5. 000 

■ 312.730 

162.270 

59.500 

2 . 835.000 

3 . 469 . 83 g 

» 

634 * 83 o 

272.000 

356 . 73 o 

î) 

84.780 

9 c r. 1 5 o 

1.066.080 

» 

14/1.930 

41 5.5 00 

812.730 

162.270 

09 .5 00 

4 . 433.650 

5.195.370 

162.270 

923.990 




761.720 



I 



___ m _ _ _ ■ - ■ 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE Sa 
Article premier 

(1) S I er . —■ Répartition des crédits : 

Région de Marrakech . ..., ...... i. 35 o.oao 

Région de Fès ......*......... 202,600 

Région de Meknès ........,,. ........ aBo.ooo 

Région de Ta/a ............. Soo.ooo 

Région des confins algéro-marocams ........*..... 226.000 

Territoire du Tadïa ........ ,,.. ... 337.0 jo 

Crédit réservé pour imprévu ............. lio.ooo 


Total -... 2.835vu .g 


Article 4 

(2) § i Gr . — Répartition des crédits : 

Région de Marrakech ...... ...... .. .... 62.600 

Région de Fès ................. . ..... 46 ./*oo 

Région de Meknès ........... ........... 32.600 

Région de Taza .............» 19.600 

Région des confins algéro-marocaîns .......... 5.000 

Territoire do Tadïa .................. 42.700 


Total ... 208.800 


Chapitre 3a. — Affaires indigènes (Matériel des régions). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 34 


ÉCOLE 

DES ÉLÈVES OFFICIERS MAROCAINS 
DE MEKNÈS 

(PERSONNEL) 

ARTICLE UNIQUE 

5 1 '■— Solde et indemnités du personnel militaire et d'enca¬ 
drement (r) ....... 

§ 2 . — Indemnités spéciales au personnel militaire 

Indemnité de fonctions .... 

Indemnité de renouvellement de séjour. 

Frais de représentation ... 

Indemnité de résidence # ,. 

Total ou § 2 . 

§ 3. — Traitement et indemnités permanente$ 
du personnel civil 

Traitement : 

Traitement ( 2 ) ..... 

Avancement normal ,., t # ,. 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence .. 

Indemnité pour charges de famille.. 

Prime aux agents comptables ..... 

Total du S 3........ 

i 4- —- Indemnités occasionnelles 
Indemnité de déplacement .... 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence) . 

Prime de naissance ... 

Total du § 4. 

5- — Solde et indemnités des élèves (3) .. 

§ 6- — Frais de voyage et de déplacement ...... 

§ 7 - —- Rétribution du personnel auxiliaire 

Salaire (4) ...... ..... 

Prime mensuelle ..... 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant,.... 

Total du § 7 ........ 

§ 8. — Gratifications du personnel indigène. Secours. 

Total du chapitre. 

Net en plus. 


Crédits demanpi 
pour ig33 


Crédits accordés 
pour j982 
fia mois) 


Différence a l’exercice iq33 

en PLUS 


EN MOINS 


363.010 

0 

0 

VÏ 

LO 

TC 

1.610 

. » 

0 

0 

02 

4 ■ 200 

» 

» 

3.600 

3 . 6 oo 

» 

» 

9.600 

9,600 

» 

u 

I) 

r 

II 

n 

17,400 

17.400 


a 

42.000 

42,000 

» 

n 

r. 35 o 

» 

i. 35 o 

» 

5 . 3 oo 

5 760 

» 

46 o 

» 

» 

» 

>1 

5 og 

000 

» 

» 

4 (>.i 5 o 

48.260 

1 . 35.0 

4 60 

» 

>ï 

*> 

» 

» 

j) 

» 

i > 

» 

» 

» 

II 

» 

» 

» 

1) 

t 38 .260 

l 3 £ .000 

7.260 

Jï 

20,000 

3 q.ooo 

n 

10.000 

237.700 

2 36.4 00 

r , 35 o 


2.4oo 

0 

0 

es 

» 


6,200 

6.660 

ï> 

4 60 

p. 46 . 3 ûo 

245.460 

1. 35 o 

46 b 

4 i4o 

3.680 

4 60 

» 

838.3 to 

837.200 

i2.o3o 

10.920 



I .TTC 

ïî 






DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 34 
Article unique 

(1) § i er . — Personnel ; 

Solde et indemnités du personnel militaire instructeur et d'encadrement : 

Officier supérieur du grade de commandant ou lieutenant-colonel, directeur _____ x 

Capitaine instructeur .............. r 

Lieutenants instructeurs .... .... ..... 4 

Adjudants-chefs ............... 2 

Caporal vaguemestre ....... ..,......... . . j 

Total . 

( 2 ) S 3. — Traitement ; 

Directeur adjoint .............. x 

Commis principal ou commis ................... 3 

Total des traitements de base 

Majoration marocaine ........ 

Total ........ 

(3) § 5. — Solde et indemnités des élèves : 

21 élèves officiers ...... ................ 

1 o élèves du cours préparatoire ....... 

Total ... 

(4) î 7 . — Personnel auxiliaire : 

48 agents ................... 

Relèvement normal des salaires .............. 

Total . 


72.180 

64 * 7^0 
165.200 
67 . i55 
3,720 


363.010 


18.000 

16.000 


34 .000 
8.000 


42.000 


109.060 

29.200 


188.260 


a35.4oo 

s,35o 


287.750 


Chapitre 34. — École des élèves officiers marocains de Meknès ^Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 

Différence a l’exercice ig.33 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 35 


ÉCOLE 

DES ÉLÈVES OFFICIERS MAROCAINS 
DE MEKNÊS 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


ARTICLE UNIQUE 

§ Loyer, aménagement et entretien des immeubles admi¬ 
nistratifs, Taxes urbaine et de voirie. Impôts . 

Eau, chauffage, éclairage . 

Total du S C. 

§ 2. — Achat, entretien et réparation du mobilier . 

S 3 . — Fournitures de bureau . 

Téléphone.. Frais de correspondance. Taxes télégraphi¬ 
ques ... 

Frais d’impression, de publication, d’insertion et d’a¬ 
bonnement. Achat de livres. Location de films ciné¬ 
matographiques . 

Achat et réparation de bicyclettes . 

Total nu § 3. 

S 4 . — Frais de pharmacie. 

Frais d’hospitalisation . 

Total nu S 4 . 

§ 5 . — Habillement . 

; § 6. — Frais de réception . 

S 7. — Achat et entretien de l’armement, du matériel de sport, 
de topographie et d’optique. 

S 8. — Achat, renouvellement et entretien des véhicules, mon¬ 
tures et harnachement . 

I g . — Entretien des jardins de l’école. Achat du matériel, 
plants, graines.. ;, . . 

Total du chapitre ... 

Net en moins.... 


Crédits demandé? 
pour ig33 


Crédits accordés 
pour ifjâa 
(ra mois) 


27.000 

28*000 

28.700 

24.660 

» 

3 . 34 o 

* 

1.700 

i> 

55.000 

53 , 36 o 

3 . 34 o 

1.700 

2.100 

2.400 

! » 

3 oo 

5 .ooo 

5.700 

ï) 

700 

3.000 

3.000 

ÏJ 

j> 

4 . 5 oo 

4 - 5 oo 

ï> 

» 

3 oo 

3 oo i 

ïï 

» 

12.800 

i 3 , 5 oo 

» 

0 

0 

6.800 

6.800 

» 

n 

8.000 

10.000 

» 

2.000 

i4-Soo 

16.800 

>1 

2.000 

4 0.000 

44*090 

1 ) 

4*090 

1.000 

I .QOO 

n 

j> 

4.000 

4.000 

H 


G 0.000 

68. t 00 

t ) 

« 

S. 100 

600 

600 

ï> 

» 

190.800 

2 o 3 . 85 o 

3 . 34 o 

16.890 



i> 

i 3 . 55 o 




♦ 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


Chapitre 35 . — École des élèves officiers marocains de Met nés 

(Matériel et dépensés diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 3G 

TROUPES AUXILIAIRES INDIGÈNES 

ARTICLE PREMIER. -— Entretien de la milice de Marra 
kech (i) ... 

ARTICLE 2 . — Entretien de partisans. 

RECAPITULATION 

Article i er .. 

Article i . 

Total nu chapitre. 


G R ÉDITS D EM 4NDÉS 
pour iq33 


Sio.goo 


3 . 200.000 


Crédits accordée 
pour if}3a 
mois) 


3 io 900 


3.200,000 


Différence a l'exercice i[)33 




3 10,900 


3 . 200.000 


3 .610,900 


Sio.goo 

3.200,000 


3.610,900 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 37 


JUSTICE BERBÈRE 

(PERSONNEL) 


ARTICLE PREMIER. — PERSONNEL 
DU SERVICE CENTRAL 

§ i er . — Traite nient et indemnités permanentes 
du personnel titulaire 

Traitement ; 

Traitement (i) ,. . # ,..... 

Avancement normal....... . .. _ 

Création d'emplois...... 

/ n de m n i tés pe nn an entes : 

Indemnité de résidence *,.. ..,... 

Indemnité pour charges de famille. ,,,, # „ 4 ,,,, . 

Prime d'arabe et de berbère. 

Total. 

Déduction pour vacances d'emploi. 

Total du § T r . 

§ 3. — Indemnités occasionnelles 
Indemnité de déplacement ,.*.. 

Changement de résidence (Frais d emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence).,,,.. 
Prime de naissance .... . ... 

Total du S 2 .. 

§3. — Rétribution du personnel auxiliaire 
Salaire ( 2 ) ..,, .... 

Déduction pour vacances d'emploi. 

Total du § 3. 

$ â- — Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires., 

§ 5. — Gratifications pour travaux supplémentaires . 

§ 6. — Gratifications au personnel indigène. Secours_ 

S 7* Indemnité journalière de déplacement au personnel 
auxiliaire ..... 

Total de l'article i er . 


Crédits demandés 

pour 

Crédits accordé? 
pour j q3s 
(1 2 mois) 

Différence a 

h 'exercice tqSS 

. K Ni PLUS 

EN MOINS 

127.659 

i32,i4o 


4.490 

6.920 

2 » 2 5 o 

4.670 

i) 

» 

» 

» 

D 

7.000 

10.080 

» 

3.o8o 

n 

d 

» 

» 

» 

D 

n 

)> 

i4i.'>70 

ï44-/i70 

4.670 

7.670 

8.000 

J> 

» 

8.000 

i33.570 

r 44.470 

4.670 

15.070 

8.000 

10.000 

D 

2.000 

0,600 

10,000 

» 

Q 

Q 

» 

D 

» 

}> 

1 3 . 6 oo 

20.000 

î> 

6 . 4 oo 

34 * 54 o 

34 - 5 io 

3 o 

» 

4.000 

D 

n 

4 *ooo 

3 o. 54 0 

34-5 to 

3 o 

4.000 

yy | 

» 

n 

)> 





1.000 

4 - 5 oo 

» 

3 . 5 oo 

1,000 

3,oïo 

D 

2.910 

1,000 

2,000 

)) 

1.000 

180.710 

209.890 

4.700 

33.38o 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 3Q 3 a 
(12 mois,» 

Différence a 

L f EXERCICE 1^33 


pour ig 33 

EN ELUS 

EN MOINS 

ARTICLE 2, — PERSONNEL DES SERVICES 





EXTÉRIEURS 





S i‘ !r . —- Traitement et indemnités permanentes 





du personnel titulaire 

Traitement : 





Traitement (i) . 

159.250 

i 6 l* 5 co 

i> 

2.200 

Avancement normal. 

g.soo 

4*000 

2 *Soo 

)> 

Création d'emplois .. * . 

» 


)ï 

)> 

Indemnités permanentes : 





Indemnité de résidence . 

24*600 

à 6,500 

! d 

I.9OO 

Indemnité pour charges de famille . .. 

5 , 6 oo 

5 600 

» 

» 

Prime d'arabe et de berbère . 

20-000 

io* 3 io 

9.690 

» 

Total. 

216*200 

207.910 

12*490 

4tSo 

Déduction pour vacances d'emploi 

46 . 3 oo 

» 

D 

46 . 3 oo 

Total du § i flr . 

169.900 

207.910 

12*490 

5 o. 45 o 

§2. — Indemnités occasionnelles 





! Indemnité de déplacement . 

9,000 

10,000. 

ï> 

Ï.OOO 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier- Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence)***. 

4 - 5 00 

6,000 

l> 

i. 5 oo 

Prime de naissance . 

i. 4 00 

» 

i,4oo 

» 

Total du S 2 *... 

14 ■ 900 

16*000 

i.4oo 

2.D00 

§ 3 * — Rétribution du personnel auxiliaire 





1 Salaire (2) .. 

1*019*620 

1,011.200 

8.420 

» 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant_ 

11 *000 

9-000 

2.000 

» 

Total. 

1 . 0 , 30.020 

1.020 200 

10.420 

» 

1 Déduction pour vacances d’emplois. 

i 5 i.000 

D 

» 

i 5 i .000 

Total du S 3 , 

879.620 

1.020,200 

T 0 * 4 2 0 

101*000 

5 4 - — Indemnité de déplacement du personnel auxiliaire_ 

3 7 ■ yOO 

29.49° 

8*210 

» 

j S 5 . — — Gratifications au personnel indigène. Secours. 

5.000 

I 7 * 8 lO 

>} 

12*810 

Total de l'article 2 . 

1.107*170 

1 , 291.410 

32.020 

216.760 

RÉCAPITULATION 





Article i er . 

180.710 

209.390 

4.700 

33 . 38 o 

1 Article 2 . 

1.107*170 

1.291*410 

32.520 

216*760 

| r - Total du chapitre. 

I. 287 ; 88 o 

i. 5 oo. 8 oo 

37.220 

200.1/10 

Net en moins. 



Jï 

212.920 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 
pour t933 

G R ÊD 1 TS A C COR DÉS 

pouf i§3a 
(ia mois) 

Différence a 

l’exercice îg33 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 38 





JUSTICE BERBÈRE 


f 



(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





ARTICLE PREMIER. — MATERIEL 





DU SERVICE CENTRAL 





1 S i er -— Achat, entretien et réparation du mobilier ». * 

3.000 

6.000 

» 

3.000 

Achat et réparation de bicyclettes ...,. + 

800 

1.200 

, , » 

4 oo 

Total du S i nr .,., 

3 .800 

7.200 

D 

3 * 4 oo 

j § 2. — Fournitures de bureau et machines à écrire . 

12.000 

20.000 

( 

» 

8.000 

Frais d’impression, de publication, d'insertion et d’a- 





bonnement. Achat de livres 

6.000 

13 . 66 o 

» 

7.660 

Total du § 2. 

18.000 

33.660 

» 

15.660 

Total de l’article i er . ... 

21.800 

4 o. 86 o 

» 

19.060 

ARTICLE '2. — MATERIEL DES SERVICES 





EXTÉRIEURS 





S i or .— Loyers . 

62.000 

46.000 

ï 6.00Q 

» 

1 § 2. — Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 

\ 




tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts . . . 

3.490 

3 . 5 oo 

» 

ÏO 

Eau, chauffage et éclairage . 

2D.3oO 

24.000 

0 

0 

CQ 

» 

Total du % 2. 

28.790 

27.000 

l 

i. 3 oo 

10 

S 3 . — Achat, entretien et réparation du mobilier . 

29.300 

i 5 . 3 10 

13.990 

n 

1 5 4 - ■ * Fournitures de bureau et machines il écrire 

1 ro. 3 oo 

38 .800 

71.600 , 

» 

Téléphone. Frais de correspondance . 

I 2 ./l 00 

12.400 

» 

ïj 

Frais d'impression, de publication, d’insertion et d’a¬ 





bonnement. Achat de livres. 

2 5 .000 

2/1.800 

» 


Total du § 4 *.. 

147-700 

76.000 

75.700 

» 

; § Indemnité de déplacement et vacations aux membres 





des djemâas ..,. 

35 o.ooo 

1.000.000 

» 

65 o.ooo 

S 6. — Frais d’hébergement des membres des djemâas et de 





leurs animaux .. 

35 o.ooo 

235.000 

TI 5 .000 

» , 

1 % n — Frais de justice criminelle. 

5 .ooo 

15.000 

» 

10.000 

Total de l'article 2 .* t . 

97 2 - 79 ° 

i.4i4.8io 

217.990 

660.010 

RECAPITULATION 





Article i er . 

a 1.Son 

4o.86o 

» 

19.060 

: Article 2 . 

O 

OS 

1^* 

« 

U- 

CTS 

ï.4i4-8io 

217.990 

660. OJO 

Total du chapitre . 

994.590 

1.455.670 

2I 7 * 99 ° 

679.070 

Net en moins. 



y> 

461.080 
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DÉTAIL DES DEPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 

' _« _ _ _ 




Chapitre 38, — Justice berbère (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

1 Crédits dem andés 
pour iq 33 

Crédits accordés 
pour ig 3 a 
(1 :î mois) 

Différence a 

d’exercice 1933 


EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 39 







SERVICES DE SÉCURITÉ 




j 



ET IDENTIFICATION GÉNÉRALE 







(PERSONNEL CENTRAL) 







ARTICLE PREMIER 







§ i r - “ Traitement et indemnités permanentes 







du personnel titulaire du service central 







Traitement : 







! Traitement (i) .. 

446.000 

469.300 

i 3 Ï 

23.200 



Avancement normal. 

ï 5.000 

: 24 53 q 

>ï 

9.530 



1 n dem h i t ës p erman en t es : 







Indemnité de résidence ..... 

5 1. r >4 0 , 

67.560 

13 

6.620 



1 Indemnité pour charges de famille ... 

18.000 

22.000 

» 

4 ■ 000 



Indemnité professionnelle (2) _!_ 

5.000 

5,000 

Ï 3 

)) 



! Indemnité compensatrice de traitement par suite de changement 







de cadre . 

0 

0 

CO 

1.800 

n 

)) 



i Indemnité de fonctions (3) . 

5.000 

5 .ooo 

ïï 

» 



1 Total. 

541.890 

535,190 

)> 

43 , 3 oo 



Déduction pour vacances d'emploi. 

ûO-OOO 

3 > 

>î 

3 o.ooo 



Total nu S i cr . 

511.890 

585.190 1 

)> 

73 , 3 oo 



§ 2. — Indemnités occasionnelles 






' 

! Indemnité de déplacement .... 

23.000 

28.660 

>3 

5 . 66 o 



h Prime de naissance ..... 

2.100 

2.800 

33 

700 



Total du § 2 ....... 

25,100 

3 i. 46 o 

>3 

6 . 36 o 



§ 3 . — Rétribution du personnel auxiliaire 







Salaire ( 4 )... 

47.9S0 

47*800 

l80 

>3 



Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant_ 

3 > 1 

» 

3 ) 

33 



Total du S 3 .. 

47.980 

47.800 

l80 

3 ) 



S 4 - — Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires..,. 

3 ) 

3 > - 

33 

33 



j S 5. — Gratifications pour travaux supplémentaires 

5 .ooo 

8.000 

)> 

3.000 



® “ Gratifications au personnel indigène. Secours. Primes 







spéciales .. 

6.000 

6.000 ' 

3 ) 

33 



§ 7. — Fonds de recherche et de sûreté . 

160.000 

160.000 

Ï 3 

33 

[ 


Total de l'article I er ........ 

755.970 

838 . 45 c 

J 80 

82.660 

* 
























































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


ARTICLE a. — IDENTIFICATION GÉNÉRALE 

^ 1<îr - Traitement, cl indemnités permanentes 
du personnel titulaire 

Traitement : 

Traitement (i) .... 

Avancement normal .. . ,.. 

Création d’emplois... 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence *.. *.. 

Indemnité pour charges de famille .. 

Indemnité d’habillement (2) .... 

Indemnité de fonctions (3) . 

Indemnité aux agents chargés de cours d'identification judi- 
ciairc .. 

Prime d’arabe et de berbère __ 


Total. 

j Déduction pour vacances d’emplois..,._ 

Total nu S i cr ,.... 

§ 2- — Indemnités occasionnelles 
■ Indemnité de déplacement... 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et do changement de résidence). 

Indemnité de bicyclette 
Prime de naissance 

Total du § 2 , ( 

§ 3 , — Rétribution du personnel auxiliaire 
Salaire (4) ... 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant..** 

Total du § 3 . 

§ /j. Gratifications pour travaux supplémentaires 
g o. — Gratifications au personnel indigène. Prime spéciale- 


Secours 


Total de l'article 2 ,,. 

RÉCAPITULATION 


Article P r . 
Article 2 . 


Total du chapitre. 

Net en moins. 


Crédits demandée 
pour 1933 

I Crédits accordés 

1 1 

pour ig 3 a 
{12 mois) 

99!)-600 

1,000.000 

* ; 21.000 

1 4-000 

* » 

! » 

O 

O 

•c 

tr . 

210.000 

80.000 

64.000 

34 . 3 So 

34 . 38 c 

■ 4■800 

ô.ooo 

3.520 

3,520 

4 80 

48 o 

1.337,230 

i. 336 . 38 o 

57.200 

; » 

i.280.080 

1. 336 , 38 o 

38 .o 4 o 

38 o4o 

11.200 

1 5 .000 

5.760 

5.760 

3 . 5 oo 

3.780 

58,5 00 

62,530 ! 

129.680 

127,800 

5 .ooo I 

5 000 

x 34 - 6 So j 

182.800 ! 

12.800 

25.670 

5.000 

5.000 

i- 4 fti.no 

1 . 562 . 38 g 

755.970 

838 . 45 o 

1,491.110 

i, 562 , 38 o 

2.247.080 

2 * 4 oo. 83 o 


Différence a l'exercice 19 33 


«N PLUS 


23.000 


23.000 


1.SS0 


1.880 


24.880 


180 

24.880 


20.060 


EN MOINS 


22 . 15 o 
57.200 


23o 


3 .980 


12.820 


96.1 5 o 


82.660 

96,100 


178.810 


153.700 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 19.33 
(12 mois) 

Différence a 

l'exercice ig 33 


pour 1033 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRÉ 40 

SERVICES DE SÉCURITÉ 

ET IDENTIFICATION GÉNÉRALE 

(MATÉRIEL CENTRAL) 

! ARTICLE PREMIER. — DIRECTION 

DES SERVICES DE SECURITE 

j S I er .— Logement du directeur ; entretien, réparations, taxes.. 

4 *ooo 

6.000 

>> 

2.000 

S 2. — Achat, entretien et renouvellement du mobilier . 

6.000 

J 0.000 

jl i> 

4 *000 

§ 3 . — Frais d’impression, de publication, d’insertion et d'a¬ 
bonnement, Fournitures de bureau. Achat de livres. 
Imprimés ....... 

1.900 

I.900 

n 

)> 

Téléphone, Télégrammes officiels et frais de correspon¬ 
dance ..*.... 

Û 0.000 

4 0.000 

10.000 

» 

Total du % 3 ,,,.,... 

5 1.900 

js- 

0 ; 

0 

10.000 

» 

! § 4 * — Frais de justice et d’instance. Honoraires d’avocat, vaca¬ 
tion des professeurs désignés comme examinateurs 
aux divers concours et examens. 

3 .ooo 

5.000 

M 

2. OOO 

1 5 5 , — Eau, chauffage et éclairage ... 

35.000 

66,660 

» 

3 i. 66 o 

Total de l’article i cf .* 

99 * 9 °° 

1 29.060 

10.000 

89.660 

ARTICLE a. -- IDENTIFICATION GENERALE 
$ i cr .— Loyers . 

2 3 . 5 qo 

10.000 

12.500 


Sa. — Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts .... 

ii. 5 oo 

21.900 

» 

loJiOO 

Eau, chauffage, éclairage ... 

1 5 . 5 oo 

20.000 

» 

4 . 5 oo 

Total du S ?... 

27.000- 

4 T*900 

» 

14 ■ 900 

§ 3 . — Achat, entretien et renouvellement du mobilier. 

26.000 

4o.ooo 

» 

14,000 

| S 4 - —■ Fournitures de bureau et d’imprimés. 

2 6.000 

35 .ooo 

» 

9.000 

Frais d’impression, de publication, d'insertion et d’a¬ 
bonnement. Achat d’ouvrages techniques. 

4*000 

5.000 

» 

1.000 

Téléphone. Télégrammes officiels et frais de correspon¬ 
dance .... 

8.000 

10.000 


2.000 

Total du § 4 .. 

38.000 

So.ooo 

» 

12,000 

1 % o- -— Prophylaxie antipaludique. Hygiène, soins médicaux 
et achat de médicaments .... 

8.000 

12,000 ! 

» 

4.000 

S 6. — Matériel photographique et anthropométrique. Produits 
photographiques et vêtements de laboratoire (i) .... 

90.000 

ï 10.000 

» 

20.000 

Total de l*article s. 

211, 5 oo 

263.900 

12.5oo 

64.900 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 41 


POUCE GÉNÉRALE 

(PERSONNEL) 


ARTICLE UNIQUE 

§ i <r . — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel du service central 
Traitement ; 

Traitement (r) .,.. 

Avancement normal.,•... 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence ..,. .. *... 

Indemnité pour charges de famille .... 

Indemnité de fonctions (2) __ 

Indemnité spéciale de fonctions (3) __ 

Indemnité professionnelle (4) . 

Total,.. 

Déduction pour vacances d'emplois.. - 

Total du | I er ... 

® 2 - Traitement et indemnités permanentes 
du personnel des services actifs 
Traitement : 

Traitement ( 5 ) . 

Avancement normal . 


G li u dits demande: s 
pour rg33 


791.600 

20.000 

ï 2 2.y5o 
t8.5oo 
6.000 
9.000 
5.000 


972.850 

7.800 


() 65 . o 5 o 


17.484.000 

290.000 


Crédits accordés 
pour 1982 
(13 mois) 


789.000 

30.000 

I 20.000 

18.000 

6.000 

8 . 5 oo 

5.000 


967.000 


967.000 


17.073.000 

290.000 


Différence a l'exercice iq33 


en plus 


5 ; 85 o 


5 . 85 o 


4 n.o 5 o 


EN MOINS 


.SOO 


7.80O 


_ 


■p 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE ii 


Article unique 

(1) g i cr . — Traitement ; 

Chef du service (emploi tenu par un sous-directeur)....... 

Chef de bureau ---...— *.........* ■ ■ 

Sous-chef de bureau (emploi susceptible d’être tenu par un commissaire de police) . 

Rédacteur principal ......-.* *.-.. ' ‘ ..... 

Commis principaux ou commis (de 9.ooo à 19- 000 ).*..*. 

Dactylographes (de 9.600 li i 5 .ooo) .*.... .. ¥ 

Personnel détaché : 

Commissaire de police ...«.. 

Inspecteurs-chefs et secrétaires de police (de iS.roo à 26.000) ..... 

Secrétaires adjoints (de 1 ï.ooo à 1 7.300) .... -- *----*......* 

Inspecteurs de la sûreté (de 10.000 h i 3 .ooo) ....♦... 

Secrétaire-interprète .... - .... *“*.’■ 1 ....* " .. . 

Expéditionnaire dactylographe ..-.... —.. 

Total des traitements de hase 
Maj oratio n m aroeain e 

Total 

En plus . 


j 

T 

3 

3 


4 

6 

5 
1 

1 


(2) Indemnité de fonctions : 

A un chef de service ...— *.* *...-.. 

( 3 ) Indemnité spéciale de fonctions : 

A 18 bénéficiaires (à 5 oo fr.) -----• -...... 

(4) Indemnité professionnelle : 

À un commissaire divisionnaire .*....— ■... 

(3) §2, — Police de sûreté : 

Commissaires de police (de 14.000 h 45 .ooo), dont un emploi tenu par un contractant ... 

Secrétaires et inspecteurs-chefs (de i 3 .too à 26.000).....*. 

Secrétaires adjoints (de 11.000 h 17.800) .... --- 

Inspecteurs sous-chefs (de 12.200 à 14.800) .. 

Inspecteurs de la sûreté français (de 10.000 h i 3 ,ood)..... 

Dactylographes (de 9.600 h 10.000) . ..... 

Secrélaîres-interprètes indigènes (de 12.000 à s 3 .ooo)..*. 

Inspecteurs sous-chefs indigènes (de 8,800 à 10.000)........ 

Inspecteurs de la sûreté indigènes (de 6.800 h 9.200)..... 

Police du service général : 

Commissaires de police (de i 4 .000 à 45 -000) *V* * - 7*. *....* .......... * . 

Officiers de paix ou secrétaires (de iS.ioo à 26.000) -- *.*. 

Secrétaires adjoints (de 11.000 à 17.300) ... i............. ... -.. *. 

Brigadiers-chefs et brigadiers (de 12,200 à i 4 -800) ...... ....... 

Expéditionnaires dactylographes (de (p 5 oo h i 5 .ooo) ..... 

Dactylographe ..—.. . .. ... 

Gardiens de la paix français (de 10,000 à iS.ooo; ...... 

Secrétaires-interprété s indigènes (de 12,000 à 28.000)... 

Brigadiers indigènes (de 8,800 à 10,000) .*... 

Gardiens de la paix indigènes (de 6.800 à 9.200) ................. 


*9 

48 

7 

a 4 

i38 

2 

*9 

8 
io 5 

20 

26 

6 

36 

5 

1 

2 99 
i 5 
8 
3 71 


Total des traitements de base 
Majoration marocaine 

Total 


65 .ooo 
4 2.000 
33 ,ooo 
3 q.ooo 

52 . 5 00 

32 .100 

35 . 5 00 

86.100 
76.800 
6i . 3 oo 

1 5 . 5 00 
1 3 ,100 

532.900 

268.700 

791,600 


6 ooo 

g. 000 

5.000 


676,000 
969,600 
98.000 
34 l 4 00 
1.628.400 
29.000 
285.000 
76.800 
861.000 

690.000 

525,200 

87,000 

515.800 

63 .800 
15.000 

3 . 54 o.ooo 
226.000 
76.000 
2.222,200 

12.925,200 

4 , 558 , 85 o 


17,484,000 


7.100 


Chapitre 4 i. — Police générale (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence . .. 

Indemnité pour charges de famille .... 

Indemnité spéciale de fonctions (i) .. .. 

Indemnité d'habillement (2) ,...„... 

Indemnité compensatrice de diminution de traitement par suite 
de changement de cadre ., # /. 

Indemnité professionnelle ( 3 ) ........ 

Prime d’arabe et de berbère... 

Total****** 

Déduction pour vacances d’emplois. 

Fonds de concours versés par les municipalités .. 

Total du § 2. 

§ 3 . — Indemnités occasionnelles 

Changement de résidence (Emballage de mobilier* Indemnité de 

déplacement et de changement de résidence) * *.... 

Indemnité de déplacement.*.. 

Prime de naissance * *. 

Indemnité d’uniforme *, *. *.. 

Indemnité de bicyclettes et de motocyclettes (4) . 


% 4 . 


Total du § 3 * 

Rétribution du personnel auxiliaire 


Salaire ( 5 ) . ****** . 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant, 

I linie mensuelle aux agents en résidence dans certaines villes 
du Maroc *******,**..,. . 

Indemnité de déplacement .. 

Total du $ 4 *******, 

S 5 * — Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires*** 

S 6. — Gratifications pour travaux supplémentaires .. 

S 7* — Gratifications au personnel indigène. Secours* Primes 
spéciales ..,. 

s ®- — Traitement de la Médaille d’honneur de la police. 

§ 9. — Répartition entre les ayants droit du produit des services 
payés de police .. 

Total nu chapitre. 

Net en plus. 


1 Crédits demandé? 
pour 1^33 

Crédits accordés 
pour ig3a 

(13 mois) 

Différence a 

l’exercice iq 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

3 , 3 Sg* 54 o 

3.647.260 

)> 

267.720 

ï. 23 o,ogo 

1*200.000 

3 o*ooo 

» 

626.500 

627*600 

)) 

1.000 

306*760 

3 o 6 , 54 o 

» 

780 

5.000 

5 -ooo 

» 

» 

i 44 . 5 oo 

i 46 . 5 oo 

d 

2.000 , 

26.000 

ï 5 *ooo 

10*000 

» 

2 3.4 00 .3 5 o 

23*210*800 

45 i*o 5 o 

26x,500 

4 00.000 

4 oo*ooo 

» 

» 

» 

» 

» 

M 

23 .ooo. 35 o 

22,810.800 

45 i*o 5 o 

261.600 

169.200 

226.600 

)} 

56 * 4 oo 

1S9.800 

189*800 

» 

>? 

29*400 

26.200 

4.200 

» 

3 , 5 oo 

7.000 

» 

3 * 5 oo . 

174.600 

166.200 

9.400 

» 

566 * 5 oo 

612.S00 

i 3 . 6 oo 

59.900 

109.080 

io 4 - 4 oo 

4.68o 

» 

i* 5 oo 

i* 5 oo 

)> 

» 

1*800 

1.800 

J) 

» 

» 

ïî 

>î 

» 

112,380 

IO7.7OO 

4 . 68 o 

ïï 

2.260 

4 - 5 oo 

Jï 

2.260 

16*000 

20*600 


4 * 5 oo 

90*000 

90*000 

>ï 

ïï 

8.000 

9 , 33 o 

ÎJ 

i* 33 o 

2*000 

2.000 

}} 

» 

24.762*530 

24.624-680 

475 ,l 80 

337.280 



I37.9OO 

u 


( 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE ii 

Article unique (S a, suite) 

(ï) Indemnité spéciale de fonctions : 

1 .o 53 bénéficiaires (à 5 oo) * *.... * ■ ■.*. - - *..*.. 626.600 

(2) Indemnité d’habillement ; 

74 inspecteurs-chefs et secrétaires (à 960) .. *.**.***,.*.** ..* * - ■ .. 71*040 

2 j 4 secrétaires adjoints, inspecteurs et secréta ire s-interprètes {à 780) .*.»... 166*920 

113 inspecteurs indigènes (à 600) **,,--** .-....* * - 67.800 


Total. 805*760 


( 3 ) Indemnité professionnelle : 

5 commissaires divisionnaires (à 5 *ooo) ......... * .. 20.000 

8 commissaires, chefs de la sûreté régionale (à l4.ooo) . .* *. ******* 82*000 

commissaires de police (à 3 . 5 oo) ....**.** . . * .. .....-. 87*500 

Total ... i 44 - 5 oo 


( 4 ) | 3 . — Indemnité de bicyclettes et de motocyclettes : 

4Go bénéficiaires (à 36o) ... •a--******..........**, 1 65 .600 

45 premières mises (à 200) .... *.**■■**■■* .....*.. 9.000 


Total ,,**,,-. 174*600 


( 5 ) 5 4 - — Personnel auxiliaire : 

8 agents .108.000 

Relèvement normal des salaires .. 1.080 

Total . *.* 109*080 



Chapitre 4 u — Police générale (Personnel), 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 42 


POLICE GÉNÉRALE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


S 3 . — 


S i — 


ARTICLE UNIQUE 

Loyers ,.,. . 

Aménagement et entretien des immeubles. Taxes ur- 
haine et. de voirie. Impôts ...... . 

Eau, chauffage et éclairage ...___ *. 

Total du $ a.. ,. 

Achat, entretien et renouvellement du mobilier. 

Achat et entretien des bicyclettes ... 

Total du S 3 _*.. 

Fournitures de bureau et imprimés ........ 

Frais de publication, d'impression, d'insertion et d'a¬ 
bonnement. Achat de livres. 

Téléphone. Télégrammes officiels et frais de correspon¬ 
dance , ..... 

Total du s 4 ........ 

I lophylaxie antipaludique. Hygiène. Soins médicaux 
et achat de médicaments ... 

Habillement (i) .. 

Equipement (2) .;, .. 

Armement (3) ... 

Total du S b.. 

Matériel de sûreté .. 

Nourriture des détenus .... 

Achat de la Médaille d'honneur de la police 

Total nu chapitre. ....... 

Net en moins... 


Crédits demandés 
pour 1933 


200.000 

110.000 
4 q.ogo 


100.000 

3 o. 000 
5.000 


35.000 

100,000 

5.000 

160.000 


355.000 

10.000 

378.000 
12.000 
j 7.000 


407,000 


1.169.000 


Crédits accordés 
pour 19^2 
(12 mois) 


DiFFÉRENCfe a l Exercice tq 33 


180.000 

200.000 

4 i.doc 


24.1 < 5 oo 

00.000 

20.000 


70.000 
220.000 


386.500 


3 o.ooo 


000.000 
14 - 000 
29.800 


543.800 


1.468.800 


EN PLUS 


20.000 


1,000 


2 r .000 


EN MOINS 


90.000 

i. 5 oo 


91,000 

20.000 
1 5.000 


35 .ooo 
3 o. 000 


3 i. 5 oo 

20.000 

122,000 

2.000 

i2.3oo 


1 36.3 00 

4 .000 
2.000 


820.800 


299.800 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


✓ 


CHAPITRE 4 a 
Article unique 


(1) s 6. — Habillement : 

4oo casques (à 3 o) .. 

4 o képis de gradés (à 55 ) ..■ ■. 

4oo képis de gardiens de la paix (à 3 a) ...- 

3 oo turbans (à 3 o) .... 

3oo costumes de drap (à 355 ) ..... 

700 costumes de toile (à ai 5 ) .. 

4oo paires de chaussures (à 60) .... 

400 paires de leggins (à 45 ) .• * ■. 

200 pèlerines de drap (à 180) ...-- 

Réparations chaussures et fournitures diverses 


12. ÛÜO 

3.200 
12.800 
9.000 

106. 5 00 

1 5 0. 5 00 
24.000 
i8.ooo 
36 .ooo 

7.000 


Total . 878.000 

(2) Equipement : 

300 équipements cuir (à 120) ......... 12.000 


( 3 ) Armement : 

35 revolvers de 8 m / m (à 3 t 5 ) ....... j 1,03 5 

20 revolvers de 6 m / m 35 (à 170) .......... 3 . 4 oo 

Munitions et réparations d'armes ........ 2.575 


Total 17.000 





$ 


Chapitre 42. — Police générale (Matériel et dépenses diverses) 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accod n t:s 
pour jg 3 a 
(1a mois) 

Différence a 

1/EXERCICE If)33 


pour 1^33 

i n plus 

EK MOINS 

CHAPITRE 43 

ADMINISTRATION PÉNITENTIAIRE 




- 

(PERSONNEL) 





ARTICLE UNIQUE 





S t 4 \ - — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel du service central 





Traitement : 

Traitement (i) . ...., 

N 

SyO.SSo 

368.850 

I.ÔOO 

h 

Avancement normal ..... 

4. a 00 

1.870 

2.63o 

» 

Indemnités permanentes : 





Indemnité pour charges de famille. 

20.800 

23.860 

>ï 

3.060 

Indemnité de résidence. 

48.670 

02.920 

>1 

4.200 

Indemnité compensatrice de logement 

ta 

7 

O 

17.300 

)> 

Jï 

Indemnité de fonctions (2) ... 

6.000 

6.000 

» 

)> 

Indemnité professionnelle (3) .. . 

1.200 

1 . 200 

» 

» 

Total........ 

468.820 | 

472.000 

4 . i 3 o 

7-3x0 

Déduction pour vacances d’emplois_ 

6 . 5 oo 

» 

» 

6 , 5 oo 

Total du § i er .. . . 

462.320 

472.000 

4< r 3 o 

i3.8io 

S 2 . — Traitement et indemnités permanentes 





du personnel des services extérieurs 

Traitement : 





Traitement ( 4 ) ..... 

3 .i 19.550 

3,097.460 

22.090 

» 

Avancement normal ..... 

38.000 1 

56 .i 4 o 

» 

t8.i4o 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence .. 

598.000 

65 o.ooo 

* 

a 

62.000 

Indemnité pour charges de famille . 

350.000 

34 o.ooo 

10.000 

» 

! n t i e mu i té compe n sa tri ce de 10 ge m 0 n t 

16 . 4 00 

16 . 200 

200 

ï> 

Indemnité de monture . . 

A 9.60O 

7.200 

2 . 400 j 

n 

Total nu § 2 ....... , 

/|.i3i.55o 

0 

0 

0 

34*690 

O 

■^T 

6 

S 3 , Indemnités occasionnelles 

I n d em r 1 i té de dépi a cerne n t. 

200.000 

286.660 

» 

86,660 

: Indemnité aux membres des commissions de surveillance près 
des établissements pénitentiaires 

3 .ooo 

3 OOQ 


» 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier/Indem- 
nilé journalière de déplacement et de changement de rési-' 





dence} . .,. . 

iS.yôo 

25.000 

» 

6 . 2 5 o 

Prime de naissance . 

14-Ooo 

18,670 

1.000 

ï> 

4.670 

Prime de capture de détenus évadés .., 

1.000 

» 

» 

Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables 

6.000 

6.000 

» 

)> 

Total du Ç 3..... * 

I 

242.760 

34 p. 33 o 

» 

97-180 










































































































































































S 4 * — Rétribution du personnel auxiliaire 
du service central 

Salaire (i) ... . .. . ... 

% 5 , -— Rétribution du personnel auxiliaire 
des services extérieurs 

Salaire (2) ... *,.... 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant . * *, 

Prime mensuelle aux agents en résidence dans certaines villes 
du Maroc ........ ..... . # ,,, 

Total nu § 5.......» 

S 6* — Indemnité au personnel médical et vétérinaire. 

i 7. — Gratifications pour travaux supplémentaires ... 

S 8. — Gratifications au personnel indigène. Secours .. 

9. — Subventions d'études primaires .... 

S 10. — Allocation aux agents du personnel de surveillance 
titulaires de la Médaille d'honneur de l'administration 
pénitentiaire .,...... ...... . 

Total du chapitre. 

Net en moins_._ 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET 

EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 43 


Article unique (suite) 


(i) § 4« — Personnel auxiliaire du service central : 

Total . 27*880 

(2) 5 5. — Personnel auxiliaire des services extérieurs : 



Chapitre 43 . — Administration pénitentiaire (Personnel, 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1933 
(12 mois) 

Différence a 

l exercice îg 33 


pour 1 g33 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 44 

ADMINISTRATION PÉNITENTIAIRE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

ARTICLE PREMIER 

I er .— Loyers . 

4 «i 4 q 

8.670 

» 

4 . 53 o 

§ 2* — Aménagement et entretien des immeubles administra- 

tifs et établissements pénitentiaires. Taxes urbaine et 
de voirie. Impôts . .. 

pa.OOO 

i 5 o. 5 og 

» 

55 . 5 oo 

Chauffage et éclairage... 

106.000 

ii 3 .S 3 o 

» 

7.880 

Total nu § 2. 

20 T .OOO 

264.330 

i> 

63 . 33 o 

S 3 * — Achat et entretien du mobilier. ,... 

4.000 

4-000 

» 

» 

Achat et entretien des appareils à bains et à douches. 
Vidanges . 

gJioo 

9 -^ 7 ° 

i) 

70 

Achat et réparations des bicyclettes. 

5 .000 

6.000 

» 

3.000 

Total du § 3 . 

16.400 

19.470 

» 

3.070 

4 - — Fournitures de bureau. Frais d'administration_ 

44.000 

O 

O 

G 


)> 

Téléphone. Frais de correspondance . *„ 

0 

0 

0 

'CT 

(N 

22 . 53 o 

1.4 70 

» 


Frais d’impression, de publication, d’insertion et d’a¬ 
bonnement. Bibliothèque. Achat de livres_ 

10.000 

10.000 

» 

Total du § 4 . 

78.000 

76,530 

1.470 

» 

§ 5 . -— Habillement du personnel de surveillance . , 

1 3 5 .000 

148.670 

» 

13.670 

Achat de la Médaille d'honneur de l'administration 
pénitentiaire .. 

T, 000 

i, 33 o 

” 

33 o 

Total du S 5 .. 

1 36 .000 

100.000 

» 

14.000 

$ 6. — Achat, entretien et réparation du matériel des établis- 

sements et du matériel agricole. 

220.000 

266. 33 o 

i> 

36 . 33 o 

§ 7. — Achat d'outils et de matières premières pour la four¬ 

niture et le fonctionnement des ateliers et du maté¬ 
riel agricole ... 

83.000 

83 . 33 o 

» 

33 o 

§ 8. —- Achat, réparation et entretien des armes et de l’équi¬ 

pement, du personnel de surveillance ., 

7,000 

9.070 

» 

2.070 

S 9. — Achat, remplacement et entretien des animaux et du 
harnachement . 

So.ooo 

37.330 

R 

7 - 33 o 

S 10. — Graines, semences, engrais, désinfectants_ 

42*900 

42.940 

» 

4 o 

Total de l'article i or , ...., 

8 i 8 . 44 o 

948,000 ; 

1.470 

i 3 i.o 3 o 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

pour 

Crédits accordés 
pour 1932 
(12 mois) 

Différence a 

l‘exercice 1933 

en plus 

ER MOINS 

ARTICLE 2. — ENTRETIEN DES DÉTENUS 





S Nourriture . 






2 .200,000 

2.666.670 

» 

466.67O 

§ 2.— Literie . 

i 5 o.ooo 

160,000 

» 

10.000 

Vestiaire pénal. 

4 oq,ooo 

800,000 

» 

4 oo,ooo 

Total du § 2. 

55 o,goo 

960.000 

» 

410.000 

§ 3 . — Hygiène et désinfection. 

1 56,000 

100,000 

» 

)) 

Soins médicaux et produits pharmaceutiques 

146,000 

14 6.000 

» 

)} 

Total du § 3 . 

' 296,000 

296,000 

» 

)) 

S 4 * — Eau .. _ 






So.ooo 

5 o,qqq 

j> 

I> 

Bois et charbon pour cuisine et boulangerie 

118,000 

118.000 

» 

» 

Total du S 4 ■ ■. 

168,000 

16S.000 

)} 

» 

S D. — Frais de correspondance des détenus indigents 

1.000 

I.QOO 

» 

» 

§ 6, — Entretien des condamnés transférés en Algérie 

i 4 ü,ooo 

160.000 

» 

20,000 

S 7 - ~ Indemnité journalière aux gendarmes d'escorte .... 

4.000 

4.660 

» 

660 

& 8. ■— Pécule des détenus . 






110.000 

ITO.OOO 

» 

)ï 

Prime de travail des détenus. 

20,000 

20,000 

» 

» 

Total du S 8 . 

1 3 0.000 

i 3 o.ooo 

» 

)) 

S 9. — Subventions aux comités de patronage de détenus libérés 

6.000 

6.670 

j> 

670 

Total de l’article 2. 

# 

3,495.000 

4*393.000 

» 

898,000 

RÉCAPITULATION 





Article i or . 

818.440 

948.000 

O 

St 

M 

i 3 i.o 3 o 

Article 2 ., 

3.490.000 

4.393.000 i 

» 

898,000 

Total du chapitre. 

4 * 3 ï 3 44 o 

5 , 34 1.000 

1.470 

i.osg.oSo 

Net en moins, ,, .., 



)> 

1.027.560 





< 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 





f 


\ 




Chapitre 44 - — Administration pénitentiaire 
(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 45 


GENDARMERIE 

(PERSONNEL) 


ARTICLE UNIQUE. — SOLDE ET INDEMNITÉS 

S i er .— Solde (i) . . . .. 

Création d'emplois..... 

Solde et indemnité des réservistes convoqués pour 
période d’instruction ..,. 11( . .. 

Indemnité de logement * * * *. 

Indemnité pour charges de famille . 

Indemnité pour charges militaires .... 

Indemnité de fonctions _*. . # # # . . 

Frais de service et de bureau ..... 

Prime de la masse individuelle (habillement et harna¬ 
chement) .. . # . . 

Indemnité de fonctions pour emplois spéciaux 
Indemnité de literie ... *... . . . 

Total. 

Déduction pour vacances d’emplois.... 

Total nu § i or ,, 

§ 2 - — Indemnités occasionnelles 

Indemnité de déplacement ...... 

Recrutement et rapatriement (Frais de voyage sur terre et sur 
mer) ... . 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem- 
nité de mutation) .. 

Indemnité de départ ..... 

Indemnité d absence temporaire et de maintien de l’ordre 

i™ mise d’équipement . 

Indemnité aux enfants de troupe ................ 

Indemnité de séparation .. 

Prime de langue arabe. 

Prime de renouvellement de séjour . 

Indemnité de changement d’uniforme .. 

Total nu § 2.. 

§ 3 , -— Secours 

Prime de la masse de secours et de la masse de gratifications. 

S 4 . — Subvention d’études primaires. 

Total nu chapitre ........ 

Net en plus. 


Crédité demandés 
pour 1983 

Crédits accoudés 
pour 1982 
(12 mois) 

} : Différence a 

EN PLUS 

6.ï4i-Ooo 

6.128.930 

12.070 

» 

> 

12.470 

» 

3 . fj 00 

4 . 58 o 

» 

BiS.ooo 

678.000 

» 

55 o.ooo 

55 o.ooo 

» 

1.084*000 

x.o 3 i. 33 o 

62.670 

4 io. 3 oo 

, 4 i 5 .. 3/|0 

» 

36 . 6 oo 

36 . 66 o 

)) 

121.000 

126.000 

» 

55 o 

55 o 

)> 

9 °° 

980 

î> 

8.865.750 

8.884.740 

64.740 

291.750 

266.660 

» 

8.574 000 

8.618.080 

64*740 

180,000 

192.000 

» 

3 0.000 

60.000 

» 

70.000 

70.000 

n 

6.800 

6.800 

» 

25.000 

24 .980 

70 

4 0.000 

4o,ooo 


3.200 

3.200 

îï 

10.000 

20.000 

» 

6.000 

6.000 


280,000 

x 25 . 34 o 

104.660 

0 

Q 

Ci 

CS! 

2.980 

» 

608.900 

55 1.200 

ï 04.780 

1 x.000 

11.060 

» 

1.700 

3 . 34 o 

)î 

9.190.600 

9.183.680 

169.470 



6.920 





EN MOINS 


83.780 

25.090 


108.820 


12.000 


3 o. 000 


62.080 


162. 55 o 




1 

DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 209 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 45 
Article unique 

(i) § i*L — Solde ; 

Lieutenant-colonel ......... 

Chefs d "escadron .... 

Capi laines ........ . 

Lieutenants ... 

Adjudants .......— 

Maréchaux des logis-chefs ....... 

Gendarmes ......*.... ...... 

Auxiliaires indigènes ... 


l 

fu.Soo 

2 

9 r .000 

5 

18S.000 

4 

98.000 

i 4 

181,900 

61 

701.000 

a 5 r 

2.367.000 

64 

492.600 


Total 


4,171. 000 


Majorations spéciales au Maroc ; 

4 /to cs ....... 

5 / 1 o 03 ...... 

6 /1 0 e3 ...;.. 


975.000 \ 

* ♦ 88r.000 ( 1.970.000 

- ïr4.ooo \ 

Total .. 6.i&i.ooo 







Chapitre 45 . — Gendarmerie (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 46 

GENDARMERIE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

ARTICLE UNIQUE 

§ i er .— Masse d’entretien et de remonte .... 

Prime d’entretien de bicyclettes.... 

Prime de conservation d’effets des gendarmes de cora 
plément..... 

Gratification pour tir .. 

Armes et munitions .....,. 

Matériel photographique ...... 

Total du $ i* r .. 

§ 2, — Loyers .... 

§ 3 . — Réparation et entretien des immeubles» taxes et impôts. 
Eau, chauffage, éclairage ... 

Total du S 3, 

§ i — Achat, entretien et renouvellement du mobilier. 

S “ Téléphone, télégrammes, abonnement aux journaux.. 
Fournitures de bureau, imprimés . 

Total nu S 5........ 

î 6. -— Fourrages ...... 

§ 7- ™ Fourniture d'eau et d'électricité des gendarmeries situées 
dans les centres non constitués en municipalités.... 

§ 8, — Frais d hospitalisation des militaires de la gendarmerie 

Achat de quinine, de vaccins et de médicaments. 

Total du S 8.... 

S 9. — Achat d'insignes (Ouissam alaouite) ..... 

Total du chapitre. 


pour t933 


64.900 

19.000 

10.000 
1,200 

1 5.000 

6.000 


116.100 


190,000 

I 25.000 
33.000 


1 58 ,ooo 

4 i- 5 oo 

76.000 
21.000 


97.000 

3 5 o. 000 

6.000 
4 o. 000 
So.ooo 


70.000 


1.028.600 


i. 3 o 5 . 64 o 


26.000 


j. Crédits accordés 
pour ig 3 a 
mois) 

Différence a i 

EN PT u s 

64 - 980 

n 

19.070 

>1 

10.000 

11 

1,200 

11 

56 .660 

» 

i 3 . 34 o 

11 

1 65 . soc 

11 

180,000 

10.000 

206.000 

ïî 

27.070 

5 .g 3 o 

283.070 

5 .g 3 o 

6 i. 5 oo 

» 

76 000 

U 

20.980 

O 

1 - 

96.980 

70 

478.940 

II 

6.000 

» 

60.000 

>1 

20.000 

10,000 

80.000 

* 

10.000 

4,000 

11 


EN MOINS 


3 o 


r J 


» 

41.660 
7.3/10 


4g.ioo 

» 

Si.ooo 

u 


81 .OOO 


20.000 


î> 

i » 


w 


128.940 


20.000 


20.000 


4.000 


3 o 3 ,o 4 o 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


Chapitre 46 . — Gendarmerie (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE i7 

ADMINISTRATION MUNICIPALE 

(PERSONNEL) 

ARTICLE UNIQUE 

§ Traitement et indemnités permanentes 

du personnel titulaire du service central 

Traitement : 

Traitement (i) ..... . ... 

Avancement normal ........ 

Création d'emplois ... 


Crédits demandés 
pour ig 33 


ï. 7D0.43 o 
45.000 


Crédits accordés 
pour ip 3 à 
(t 2 mois) 


1.796.500 
2 5 .000 
3 .ooo 


Différence a j 
tn 1 lus 


20.000 


,'exercice 19 33 


EN MOINS 


46. I 20 
lï 

3.000 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


(t) $ i w , — Traitement : 
Directeur .... 


CHAPITRE 4 7 
Article unique 


À) Division du contrôle des municipalités : 

1 0 Bureau du personnel et de la comptabilité : 

Sous-chef de bureau ....... 

Commis principal ou commis ...... 

Dactylographe ... —..... ...... 

Chaoueh ........ 

2 0 Bureau du contrôle administratif : 

Chef de bureau ...... 

Rédacteurs (de 14.000 à So.ooo) ... 

Commis principal ou commis ..... 

Dactylographe ....... 

Chaoueh .......... 

3 ° Bureau du contrôle financier : 

j tfî section. — Finances municipales : 

Sous-chef de bureau .... 

Percepteur (détaché) .. 

Commis principal ou commis ...... 

Dactylographe .... 

Chaoueh ....... 

2 e section. — Régies municipales : 

Inspecteur principal ...... 

Contrôleurs des régies municipales détachés (de 11.000 h 36 .000) . 
Chaoueh ...... 

B) Division des plans de villes : 
i° Bureau administratif : 

Chef de bureau ........ 

i le section : 

Sous-chef de hirreau ........ 

Rédacteur principal ou rédacteur ... 

Commis principal ou commis .... 

Dactylographe ..... ....... 

Chaoueh ........ 

2° section ; 

Sous-chef de bureau ....... 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs ........ 

Commis principal ou commis ,... * *........................... 

2° Bureau technique des plans de villes : 

Architecte .......... 

Dessinateurs principaux ou dessinateurs (de io. 5 oo h 33 .000) ... 

Dessinateurs à contrat ......... 

Commis principal ou commis ... 

3 ° Bureau technique des promenades et plantations : 

Architecte paysagiste ...... 

Dessinateur principal ou dessinateur .. 

Commis principal ou commis....... 


ï 


1 


i 

1 

1 



1 

1 

ï 

1 


1 


3 


1 


i 


1 

1 

1 

1 

1 

ï 

2 

T 


1 

2 


9 


r 

1 

1 


70.000 

33.000 
1 18.000 

15.000 
9.200 

54.000 
5 i.ooo 
r 7.000 
15.000 
8 . 4 oo 


42,000 
22-000 
n. 5 oo 
15.000 
S. 000 

60.000 

96.000 

6 . 4 oo 


46.000 


3 g.ooo 
20.000 
i 4 5 oo 
1 3 .100 
6.800 


36.000 

34.000 

10.000 

34-000 
66.000 
807. g 3 o 
19.000 

46 .ooo 

29.200 

19.000 


Total des traitements de base .. 1.282,580 

Majoration marocaine. 467.900 

Total ........ 1.760.430 


Transfert d'un emploi de chef de bureau au chapitre 4 g, article unique,- î i er , et transfert d’un emploi de 
sous-clief de bureau (lu chapitre 4g> article unique, § i er - 




Chapitre 47. — Administration municipale (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Indemnités permanentes ; 

Indemnité de résidence.... 

Indemnité pour charges de famille ., ...,... 

Prime de sténographie .... # .. ^ # . . 

Indemnité professionnelle (i) .,. 

Indemnité pour frais de bureau (2) ....... 

Total....... 

Déduction pour vacances d'emplois. 

Total du S i* r . 

S 2. ■— Indemnités occasionnelles , 
changement de résidence, frais d'emballage de mobilier 

Indemnité de changement de résidence....... 

Indemnité de déplacement .*.... 

Prime de naissance ... 

Vacations pour examens et concours * _ _.._ 

Total du § 2. 

§ 3 . — Frais de missions 

Missions des agents du service ,,., ... 

Missions de personnes étrangères au service .... 

Total du § 3 . 

§ 4 * — Rétribution du personnel auxiliaire 
du service central 

Salaire ( 3 ) .... .. 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant_ 

Total du S l \, . . 

S 5 . — Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires.. . 

§ 6- — Gratifications pour travaux supplémentaires .. 

§ 7- — Gratifications du personnel des régies municipales déta¬ 
ché au service central .... 

S 8- — Gratifications au personnel indigène. Secours ........ 

§ 9 - — Indemnité spéciale allouée au personnel chargé de 
l’étude et de l'aménagement des centres nouveaux 
non érigés en municipalités ... 

Total du chapitre. 

Net en moins. 


Crédits demandés 
pour i()33 


124.000 

47*520 

600 

2.700 

1.S00 


x. 972.060 
62,600 


I.pOg.DÔO 


45.100 


10,000 

12,000 


22.000 


II 2 . 05 ü 

2.980 


ïi 5 .û 3 o 

10.670 

8 . 4 oo 

2.900 

9,000 

6,000 


2.128,660 


Crédits accordés 
pour 1983 
(13 mois) 


1 36 .600 
3 i, 46 o 
600 
2,700 
1.800 


1-997-710 




66.860 


10.000 

70,670 


80.670 


118,200 

1,810 


120.010 

10.670 

9.33o 


12.000 


2 , 3 o 8 . 25 o 


Différence a l'exercice icj 33 

1 

EN PLUS EN MOINS 


16.060 


36 .060 


36 .060 


74 o 


1,170 


900 


38.870 


124.220 


22.000 


58.670 


68.670 


6. i 5 o 


980 


6.000 


218.470 


179,6oo 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


l 


CHAPITRE 47 
Article unique (% i cr , suite ) 

(1) Indemnité professionnelle : 

1 inspecteur principal .* *.f * -...*---- 

2 contrôleurs des régies municipales (7^0 x a) . . . .- - -.*. 

Total 

(3) Indemnité pour frais de bureau : 

1 inspecteur principal .........- * -.. 

a contrôleurs des régies municipales ( 45 o x 2) .......*.. 

Total ........ 1.800 


2.700 

900 

900 



( 3 ) § 4 . — Personnel auxiliaire : 

7 agents .....—...........*.- - - -. 111.000 

Relèvement normal des salaires ............ i.o 5 o 

Total na.oSo 


/ 


Chapitre 47 - — Administration municipale (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour îgSs 
(ia mois) 

Différence a 

L-EXERCICE ig 33 


pour 1933 

en plus 

EN MOINS 

CHAPITRE 48 





ADMINISTRATION MUNICIPALE 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





I À 

ARTICLE PREMIER 





% I er .— Aménagement et entretien de Fimmeuble affecté au 
directeur . 

5.000 

/j.ooo 

» 

2.000 

S 2. - Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts ..... 

17.000 

S. 000 

36.000 

10.660 

» 

» 

I9.OOO 

2.660 

Total du § 2 ....... * 

25.000 

46.660 

D 

21.660 

S 3 * — Achat, entretien et réparation du mobilier . 

A f" 1 r i 0 f nf TPTIQ 1 FO I îrt'Ti rlii nttno 

5 .ooo 

5 00 

■ 35.000 

1.000 

>î 

)} 

So.ooo 

5 oo 

riCiiat tl Uu JJIC j CI 0 TLGS A É É « . . . . . f 

Total du S 3 . 

S 4 * — Fournitures de bureau ...,., 

Téléphone. Frais de correspondance .. 

brais d impression, de publication, d'insertion et d'a¬ 
bonnement Achat dp ïïvrAt 

5 . 5 oo 

12,700 

23.000 

4 < 3 oo 

36.000 

20.000 

23.000 

6,000 

D 

D 

» 

D 

3 ü. 5 oo 

7.300 

» 

1.700 

Total du S 4 . 

4 o.ooo 

49.000 

» 

9.000 

, $ 5 . — Entretien des jardins administratifs. 

45 .ooo 

45.000 

)> 

» 

§ 6. — Bureau technique des plans de ville (achat, entretien 
et réparation du matériel, documentation photogra- ; 
phique et cinématographique) . 

% H - —— Frais (1 r iusfirp pt hnnnrflîrpïî H ’nvnppf 

3 s. 3 oo 

5 oo 

96.900 

» 

ï) 

5 oo 

64-600 

» 

v / 1 j e L' iiuiiui au es u. il v iiLal tt t d à . . . , t 

Total de l'article x er . 

ï 5 o. 3 oo 

277.560 

5 00 

127.760 

ARTICLE 2. — Contribution du Protectorat au budget de la 
vil 1 e de Rabat 

3 .i 5 o.ooo 

3 . 5 oo.ooo 

» 

35 o.ooo 

Total du chapitre. 

Net en moins... 1 

3 . 3 oo. 3 oo 

3.777.560 

5 00 

477.760 



d 

477.260 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 







Chapitre 4 S. — Administration municipale (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE UES SERVICES ET UES DÉPENSES 


CHAPITRE 49 


ADMINISTRATION GÉNÉRALE, TRAVAIL 
ET ASSISTANCE 

(PERSONNEL) 


ARTICLE UNIQUE 

§ i' ,r .— Traitement et indemnités permanentes 
du personnel du service central 
Traitement : 

> Traitement (i) .*..*.. 

Complément de traitement alloué à un chef de bureau promu 
sous-directeur à titre personnel .»..« * * 

Avancement normal .■ •*'*•■* . 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence .*. ******** 

Indemnité pour charges de famille .*. 

Indemnité de fonctions . *..-. ■■*-** 

Allocation temporaire aux employés supérieurs métropolitains. 

Prime de sténographie ............*■•■•*** . 

Indemnité compensatrice de traitement par suite de changement 
de grade . **..** .. 

Total.. *. 

Déduction pour vacances d’emplois. 

Total du § i or . 

§ ?m — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel des services extérieurs 
Traitement : 

Traitement ( 2 ) .*.- .. 

Avancement normal .*. 

/ n d em ni l és p erma rte n t es : 

Indemnité de résidence. ...... .. 

Indemnité pour charges de famille ...— ****** 

Indemnité professionnelle..... 

Indemnité de frais de bureau .. 

Prime d’arabe ......-* * * *.* — * *- 

Total-- 

Déduction pour vacances d’emplois.* * * 

Total du s 2 . • 


Crédits demandés 
pour ïq33 


696.100 

16 . duo 
10.800 


2 ,ODO 


Crédits accordés 
pour 

(12 mois) 


826.660 

20.000 


806.660 


272./|5o 

6-000 


43.340 
12.800 
4 .5 00 
2.700 
3oo 


342*090 

18.000 


324-oqo 


703.600 

9.000 
18.200 


2.000 


S33.IOO 


838.100 


259.860 

13./170 


34ï.620 


341*620 


Différence a l'exercice 1933 


IiN MOINS 


7 . uoo 


7.000 


3 oo 


12.900 


7 . 000 


9_o4o 


ï8.g4o 

20.000 


38.940 


7 . 470 


1 2.43o 
18.000 


3o.43o 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


% 



# 


CHAPITRE 49 


Article unique 


(ï) 1 i cf . — Traitement : 

Chef de bureau, cher de service .-■'■* .* *... . . . . r 

Sous-chef de bureau (de 33 ,000 h 42.000) .. . .. . ...... 1 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (de i4.gqo à 3 o.ooo) . .* 7 

Commis principaux ou commis (de 9.000 h 19,000) .. .*.■ - * * ---- 5 

Chaouchs (de 6.4oo à 9.200) ... ....■. .. 3 

54-000 

96.000 

33,000 

14 S.ooQ 

86.000 

3 o.ooo 

^ 5 . 6 oo 

Total des traitements de hase -.... 

472 600 

Majoration marocaine ........ 

aaB.Soo 

Total .. 

698,100 

Transfert d'un emploi de chef de bureau du chapitre 47, article unique, S i Er , et transfert d’un emploi de 
sous-chef de bureau au chapitre 47, arlicle unique, S i cr * 



(2) § 2. — Inspection du travail : 

82.200 

Office de la main-d’œuvre : 

" 

&9.5oo 

23.600 

Total des traitements de base. 

i 65 . 3 oo J 

Majoration marocaine. 

70.800 

Total . 

236 .i 5 o 

Bureau d’orientation professionnelle : 

Orienteur professionnel (h contrat), traitement et indemnités ...- *. 

36 . 3 oo 

Total des traitements ........ 

272.450 

Office des familles nombreuses françaises : 


1 sous-chef de bureau et i commis payés sur le budget de cet office. 



Chapitre 4§- —- Administrai ion générale^ travail 
et assistance (Personnel), 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


§ 3 , — Indemnités occasionnelles 

Indemnité de déplacement (Agents de l’administration générale 
et ingénieurs des mines) (i) . 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et de changement «le résidence). 

Prime de naissance . 

Total du § 3 . 

* 

$ 4 . — Rétribution du personnel auxiliaire 

Salaire (2) ..... _ 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant 
Prime de sténographie ... . . . 

Total du % 4.. 

S o. — Indemnité de déplacement aux agents auxiliaires (3). 

S 6. — Indemnité forfaitaire au médecin attaché au bureau 
d’orientation professionnelle de Casablanca.. 

§ 7 ■ Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires*.., 

S S, — Gratifications pour travaux supplémentaires 
§ tp — Gratifications au personnel indigène. Secours. 

Total du chapitre. 

Net en moins,. 


Crédits demandés 
pour ig33 

Crédits accordés 
pour iq33 
(iè mois) 

Différence a 

L*EXERCICE T 9 33 

FN PLUS 

I 

EN MOINS 

I 3 .ÏOO 

i 3 .ïoo 

>1 

I.ÜOO 

» 


i> 

» 

2.100 

2.100 

i> 

» 



à' 1 


14.200 

ï 5.200 

1) 

1.000 

i 34 o 5 o 

132.200 

1.790 

1) 

3 Mo ; 

3 . 84 o 

>y 

>1 

600 

11 

600 

» 

138.490 

1 36 ,100 

2.390 , 

» 

1 .000 

» 

1.000 

1) 

2.000 

2.000 

» 

» 

3,000 

3.000 

>1 

» 

4 ■ 5 oo 

5,000 

» 

5 oo 

4 *ooo 

4*ooo 

)> 

1) 

1.297.940 

1.345.020 

23.790 

70.870 



i> 

b 

QO 

0 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


(i) S 3. — En moins , 
(Transfert au $ 5.) 


CHAPITRE 4 9 
Article unique ( suite ) 


t ,ooo 


( 2 ) $ 4 ^ Personnel auxiliaire : 

119,000 

9 ^ents .;•••;...‘'7.!!!!!!.. i3.8oo 

Personnel b. salaire journalier ♦♦■■■.•■■■* ****** ■ ■ ■ ■"**"■'*"/**!' 

Relèvement des salaires .- ■ * -......... 


Total i34*o5o 

1.000 


(3) S 5. En plus ... 
(Transfert du § S.) 







Chapitre 4 g. — Administra lion générale, travail et assistance 

(Personnel). 



























































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


'») 


NOMENCLATURE des services et des dépenses 


CHAPITRE Ml 


ADMINISTRATION GÉNÉRALE, TRAVAIL 
ET ASSISTANCE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


ARTICLE PREMIER 


S I er ,— Loyers 

S 2, — Ëhtreth 
admi 

Eauj chauffage et éclairage 


administratifs 


Total nu s 2. 


î 3 , — Achat, entretien et réparation du mobilier 

Achat et. réparation de bicyclettes...... 

Habillement des chaouehs des services extérieurs. 

Total dtj g 3... 


$ 4- — Fournitures de bureau __ 

Téléphone, télégrammes, frais de correspondance . 

Frais d’impression, de publication, d’insertion et d'a¬ 
bonnement, Achat de livres. 

Total du S 4 .. 

s Frais de .juslice et honoraires d’avocat 

Droits de chancellerie et d’assistance afférents aux déco¬ 
rations du Ouissam alaouite. Achat d’insignes 


Total dû l’article 


ARTICLE ■>. 


ARTICLE 3 . 


ARTICLE 4. 

ARTICLE 5. 


— Frais de fonctionnement du comité supérieur 

du travail, de la commission consultative des 
accidents du travail et de la commission 
consultative de la main-d’œuvre. 

— Rente aux ouvriers et employés de l’Etat, auxi¬ 

liaires ou temporaires victimes d’accidents 
du travail ou à leurs ayants droit. Capitaux 
constitutifs des rentes, provisions à valoir 
sur les rentes. Indemnités et frais de toute 
nature mis à la charge de l’Etat chérifien 
à la suite d’accidents du travail . 

Rentes, pensions et indemnités accordées par les 
liibunaux à la suite d’accidents engageant 
la responsabilité civile de.l’Etat 

— Secours exceptionnels aux mutilés qui ne béné¬ 

ficient pas de la législation sur les accidents 
du travail .. 

- Subvention aux régions et municipalités et aux 
(iuvies d assistance en vue de secourir les 
chômeurs . 

Secours aux chômeurs. 

1 otal de l'article 5.. . 


Crédits demandés 

, Crédits accordés 
pour 1982 
{12 mois) 

5 Différence a 

L ^EXERCICE 1933 K 

pour 1933 

EN PLUS 

^ , 

EN MOINS 

ï 0.000 

3 

3 q.ooq 

» 

t 

20.000 

goo 

2.000 

» 

1,100 

8.4 00 

9 -Flo 

» 

g 3 o 

q. 3 oo 

11. 33 o 

» 

2 .o 3 o 

2.4 00 

7.700 

» 

5 . 3 ûo 

700 

Ï.OOO 

îï 

200 

3 + ooo 

3.900 

» 

900 

6 .i 5 o 

12.600 

)> 

6 , 45 o 

3 g. 4 oo 

89.400 

» 

» 

25.000 

20.000 

5,000 

» 

21.200 

23.670 

» 

2,870 

85 . 6 oo 

82.970 

5.000 

2.370 

I -OQO 

H 

1.000 

)> 

î) 

I .OOO 

» 

Ï.OOO 

ij 2,000 

187,900 

C.000 

3 i. 85 o 

1,000 

\ 

2.000 

» 

; 000 

2 4 0,000 

146,670 

93 . 33 o 

« 

» 

» 


» 

1 5 . 000 

15.000 j 

» 

» 

800.000 

d 

800,000 

» 

200,000 

» 

200.000 

» 

r.000 000 

}} 

1 ,000,000 

» 
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DÉTAIL DBS DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 











Chapitre 5 o. — Administrât ion générale, travail et assistance 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


ARTICLE » (ancien article 6). — Recensement de la population 

ARTICLE 6. — Entretien d’indigents dans les hôpitaux et hos¬ 
pices. Assistance médicale à domicile, entre¬ 
tien d'enfants assistés. 

S r\— Entretien de malades indigents dans les hôpitaux et 

formations sanitaires .. .. ,,., . 

S •?. -— Entretien d’indigents ailleurs que dans les forma¬ 
tions sanitaires. Assistance médicale à domicile, 

fourniture d’appareils de prothèse . 

S 3 . — Entretien d’aliénés indigents ... 

§ 4 * -— Entretien d’indigents dans les préventoriums et 
les sanatoriums .... # . 

$ 5 . — Assistance aux enfants et aux vieillards .. 

Total de l’article 6. .. 

ARTICLE 7, — Secours aux indigents (i) 

AR 1 ICLE 8, — Assistance aux Marocains résidant dans la 

métropole ..... .. 

ARTICLE 9. — Rapatriement, Frais de conduite de malades 
indigents. Frais de transport et d'escorte 
d’indésirables et d’expulsés (2) 

ARTICLE 10. — Secours pour transport de corps de fonction- 


Ç redits demandés 
pour tq33 


Crédits accoudés 
pour 1982 
( 1 2 mois) 


46.660 


920.000 


20.000 

622,000 

x 55.000 

263,000 


Différence a 1/exercice 1933 


en moins 


46 660 


770.000 


1,980,000 

90,000 

10.000 

253.000 


775.000 


j 00.000 


i 3 : 33 o 


160.000 


1,200.000 


T . 200,000 


10.000 


3.33o 


pS.ooo 


naires décédés au Maroc en service com¬ 
mandé .. *.... 

ARTICLE xi. — Prime à l’allaitement maternel .. 

À HIIC LL 12. — Subvention à l’Office des familles nombreuses 

françaises ....._,. ;. 

ARiICLE r 3 . — Subvention à l’Office des mutilés et anciens 

combattants ..... 

ARTICLE 14. — Subvention à ia Caisse de prêts immobiliers 
du Maroc pour l’application de l’article 18 
du dahir du ao juin 1933 sur les habitations 

salubres et à bon marché . 

ARTICLE iâ. — Subvention aux œuvres d’assistance . 

ARTICLE rfi. -— Encouragement aux sociétés de secours mutuels 

RÉCAPITULATION 

Article i or .. 

Article 2 .... 

Article 3 *... 

Article 4 ... ... 

Article 5 ... . .... 

Article » ... 

Article 6 .... 

Article 7 .... . ... 

Article 8 ... 

Article 9 ... 

Article 10 ... 

Article 11 .. 

Article 12 .. 

Article i 3 .... 

Article i 4 .... 

Article t 5 ._.. 

Article 16 .. 

Total nu chapitre,....... 

Net en plus.,*...,. 


9.000 

12.000 

» 

3.000 

3x0.000 

106.660 

2 o 3 . 34 o 

» 

2, 5 5 2.270 

2.293.3/10 

268.930 

» 

45 o,ooo 

Sïo.ooo 

» 

60.000 

10,000 

î> 

10.000 

» 

3 o 0.000 

4 00. oc 0 

)> 

100.000 

5.000 

iS.ooo 

» 

10.000 

II 2 .o 5 o 

137,900 

6.000 

3 i, 85 o 

x ,000 

2.000 

» 

1.000 

240.000 

146.670 

93. 33 o 

» 

i 5 .ooo 

i 5 .ooo 

» 

î x 

T . 000,000 

» 

1.000.000 

» 

» 

46.660 

» 

4 6.660 

T .980.OOO 

775.000 

1.20 5 .000 

)) 

90.000 

100.000 

j> 

10.000 

10.000 

i 3 . 33 o 

H 

3.336 

253.000 

160.000 

üa 3 

b 

0 

0 

» 

9.000 

12,000 

» 

3 ,ooo 

3 ro.ooo 

106,660 

20.3. 34 o 

» 

2.552.270 

2.293.340 

258.930 

» 

4 5 0.000 

ôio.ooo 

» 

60.000 

10.000 

» 

10.000 

» 

3 0 0.000 

400.000 

» 

100.000 

5.000 

X 5.000 

» 

10.000 

7-337 320 

4.733.060 

2,869.600 

265 84 o 



2.603.760 ! 
—-!- 

/ 

» 
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DETAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 5 o 
Article 7 

(1) Transfert au chapitre article 3 . 


Article 9 


(3) Transfert au chapitre 4 g* article 3 . 


Chapitre 5o. — Administration générale, travail et assistance 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Crédits demandés 
pour t ()33 


Crédits accordés 
pour 3 q3:ï 
Ci 2 mois) 


CHAPITRE 51 


Différence a 


EN ELUS 


AFFAIRES CHÉRIFIENNES 

(PERSONNEL) 


ARTICLE UNIQUE 

S T ■ Traitement et indemnités permanentes 
<hi personnel titulaire du service central 
Traitement : 

Traitement (i) . . ... 

Complément de traitement à un sous-directeur nommé directeur 
à titre personnel .. 

Avancement normal . 


2.399.060 2.379,700 

7 - 5 oo 1 » 

4 t. 600 46.800 


ig. 35 o 

7.600 

» 


l'exercice tq 33 

EN MOINS 




i 


» 

» 

5.200 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 5 j 
Article unique 

(0 S i CJt . — Traitement : 

a) Direction, cabinet, service administratif : 

Consul général, conseiller du Gouvernement chérifien...... * -.-.*. 1 

Consul général, adjoint au conseiller du Gouvernement chérifien .....- 1 

Sous-chef de bureau .. ■.. -.* * ■ *.. ' “ .. 1 

Interprète principal ......*.' * * *. 1 

Rédacteur principal ou rédacteur ..*.... 

Contrôleur principal ou contrôleur de comptabilité ....—.* ■ 1 

Commis principaux ou commis (de 9.600 à 19.000) ....‘ -**■**“"■'**** '.. ^ 

Dactylographe .....- *.— ■ • * *-*../ ..* ' 1 

Secrétaire du Gouvernement chérifien .....* -.*. 4 .. ' 1 

Ghaouchs (de 6 , 4 oo à 9.200) ----*-*.■ * ■.. 4 ..* *. 4 

b) Section d’Êtat : 

Chef du service de la section d'Etat..... ■ ■ ■ -.-. 4 4 . 1 

Drogman de i re classe .... ..-.- -..... 

Chef‘du contrôle de la justice makhzen (emploi tenu par un magistrat) .... 44-- 1 

Chef de bureau, commissaire du Gouvernement.-...*. 4 *. 1 

Chef de bureau ..■ ■ ■.*...... 

Sous-chef de bureau .*......* ' *.' ’ 4 .* + ‘ ^ 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (de i 4 ûoo à So.oqo) *■*■■•■■***•**'*“•'• ... 

Interprètes principaux (de 26.000 à is.ooo) .....* 4 * ' .. 

Interprètes (de 12.000 à a4.000) ................... ..* *. T T .... __ 

Secrétaires du Gouvernement chérifien (de 16,000 à 28.600) .*-*.. 

Commis principaux ou commis (de 9.000 à 19.000) ....*.* 2 

Commis d'interprétariat ...... . .... ' ’ 1 

Dactylographes (de 9.600 à 15 .000) .*..... ~ 

Ghaouchs (de 6.400 à 9.200) ^ .* *... . ..* * '. 

c) Habous : 

Sou s-directeur (contrôleur général des habous), chef de service ..* -.* ■ ■ * * * 4 ’ 4 

Chef de bureau..*... . . y 

Sous-chef de bureau .....■ ■ ■.-.■ .... 1 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (de i 4 -ooo à 3 o.ooo) ■ ■ * —-.-.-f'-*- r 2 

Chef-dessin a leur (détaché du service topographique).....*.*-- 44,4 1 

Interprètes principaux (de 26.000 à 42.000) .... -... ■ .. 2 

Interprètes (de 12.000 à 24.000) .. * * -............ 2 

Commis principaux ou commis (de 9,600 à 19.000) ..... *-*.. 2 

Ghaouchs (de 6 . 4 oo è 9.200) ........ * *..... 2 

d) Interprétariat général, chancellerie et protocole : 

Chef de bureau .....« • * .... .. . .. J 

Interprètes principaux (de 26.000 à 42.000) .....*.. . 1 

Interprètes (de 12.000 è 24.000) .... 

Commis principaux ou commis (de 9.600 à 19.000) *“■■*-**'■■•**-*■■■***' . 4 - 4 4 4 .. 

Commis d'interprétariat ...*.*..‘ 4 4 .." ‘ ’ 1 

Dactylographe .*...*-*..... 

Ghaouchs (de G.4oo à 9.200) .;.... 

Total des traitements de base . 

Majoration marocaine. 


Total 




67.000 
67.000 
33.000 
3 0.000 
17.000 
3 o. 000 
76.000 
9,600 
20.400 
33.200 


42,000 
28.000 
69.000 
4 2.000 
54 -oûo 
42.000 
61.000 
60.000 
63 ,ooo 
io 4 - 3 oo 
38.000 

16.600 
3 o.ooo 

33 . 6 00 


70.000 

54-000 

33.000 

34.000 
39.000 
72.000 
39.600 
33 . 5 oo 
16.200 


54 .000 
182.000 
3 1,000 
4i.ooo 
1 4.260 
iB.ooo 
14.6oo 


1.738,060 
661.000 


2.699. °o° 




jl 






Chapitre 5t. — Affaires chérifiennes (Personnel!. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour t 93» 

(12 mois) 

Différence a 

L'EXERCICE 1933 


pour 198s 

h.\ PLUS 

EN MOINS 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de représentation (1) »... 

6*000 

6.000 

» 

ïî 

Indemnité représentative de logement (2) . 

32.4 OO 

3 2.4 00 

» 

U 

Indemnité de fonctions ( 3 ) .. 

3 o 3 .ooo 

297.000 

6.000 

ïî 

s Indemnité de résidence... 

201,020 

272,820 

» 

2I*800 

; Indemnité pour charges de famille . 

63.400 

79,200 

» 

16*800 

Allocation temporaire à un employé supérieur métropolitain*. 

3 *ooo 

3.000 

M 

II 

Prime d'arabe et de berbère. 

7.800 

4.100 

3*700 

» 

Prime de sténographie * *.. 

» 

600 

» 

600 

1 Indemnité h un officier interprète, capitaine, commissaire du 
Gouvernement chérifien (4) ... 

16.800 

t Br Son 

» 

)) 

Indemnité compensatrice de diminution de traitement par suite 
de changement de cadre . 

3.000 

i 6 * 5 oo 

» 

i 3 * 5 oo 

Total. 

A déduire : 

3 ,t 33.570 

3*154.920 

36 * 55 o 

67*900 j 

| Fonds de concours versé par le service des Habous... 

20*000 

20.000 

»\ 

» 

Pfste. 

3 .11.3*570 

3 *ï 34-920 

36 55 o 

57.900 

Déduction pour vacances d'emplois. 

1 35 *000 

4 0.000 

)> 

96*000 

Total nu % i er ...... . 

2.978.370 

3.094*920 

36 . 55 o 

162.900 

§ 9* — Traitement et indemnités permanentes 
des services extérieurs 

Traitement ( 5 ) , *.. 

1*087.400 

1*087.330 

> 

70 

Yi 

» 

Avancement normal *.,*.***, 

27.2,30 

32*000 

4.77° 

f n dem n î 1 és p ermahe n i es : 

Indemnité de fonctions aux. agents des affaires étrangères (6).. 

54 *000 

54.000 

» 

)) 

Indemnité de résidence .... 

182.990 

198.890 

1> 

T 5*900 

Indemnité pour charges de famille 

5 o.Soo 

5 0,800 

» 

>ï 

Indemnité compensatrice de diminution de traitement par suite 
de changement de cadre . 

3 .5 60 

1.820 

74 o 

II 

l) 

Indemnité de responsabilité aux greffiers des juridictions chéri¬ 
fiennes (7) .1.. 

2 . 54 o 

3 . 5 oo 

960 

» 

Prime d'arabe et de berbère **.*.***, 

4 . 4 oo 

2.700 

1.700 

Prime de sténographie **.,** 

600 

600 

J 

n 

U 

Total . 

1 * 412.520 

1 43 t. 64 o 

2, r> 10 

2 i* 63 o 

Déduction pour vacances d’emplois. 

91. 4 00 

66*660 

,» 

24.740 

Total nu Ç 2 . 

1 . 321*120 

1*364.980 

2*5ïO 

46 . 3 7 o 

S 3 * — Indemnités occasionnelles 

Indemnité de déplacement. 

20.000 

t 

17,000 

3*000 

II 

Changement de résidence (Frais d'emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence). 

6*000 

8-000 

n 

2 .OOO 

Prime de naissance . 

2,800 

2.870 

» [< 

70 

Total nu § 8 , . * 

1 

28,800 

27.S7O j 

3 ,ooo ; 

2.O7O 


il 


A 
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CHAPITRE ai 

ARTICLE UNIQUE (stlî£e) 

(il Indemnité de représentation au conseiller du Gouvernement chérifien . 

( 3 ) Indemnité représentative de logement : 

Au consul général adjoint au conseiller du Gouvernement chérifien .. 

Au chef du contrôle de la justice chérifienne * * * * -..... .. 

Au directeur, chef du service du contrôle des habous.. *..* " .... 

Total . 

(3) Indemnité de fonctions aux agents des affaires étrangères : 

Consul général, conseiller du Gouvernement chérifien» ,**.**..-.*.*****■ ... 

Consul généra) adjoint au conseiller du Gouvernement chérifien - *. 

Consul, chef de la section d’État ..«.*....' 1 ' ‘ . .. 

Drogman .-...... .... 

, Total 

(4) Indemnité à un officier interprète capitaine : 

Indemnité de résidence .■ ■ —.■ -.... . 

Indemnité de fonctions .*.' ‘ '... ■. 

Majoration de l’indemnité de fonctions à partir de la cinquième année de présence au Maroc .. 

Indemnité de direction .* * - * * * •***,■**. 

Total 


(5) % a. — Traitement : 

Chefs de bureau (commissaires du Gouvernement) .*.... 4 

Consul de France (commissaire du Gouvernement) -*..* * * * -. 

Sous-chefs de bureau (commissaires du Gouvernement) »... ...-.» » * “ ‘ * * # * -. ^ 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs - ■ *.*...... 

Interprète principal ...‘ ‘ v' 1 .". g 

Interprètes (de 1 2.000 à b 4 *ooo) .-.*.. ^ 

Commis principaux ou commis (de 9*300 à 19 000) ....- * *.*.* ’ ^ 

Commis à 1 interprétariat (de 13,000 à aS.ooo) ..... ^ 

Chaouchs (de 6 . 4 oo à 9. 200) ..-.*...... 

Total des traitements de base- .... 

Majoration marocaine .... - 

» 

Total - 

(G) Indemnité de fonctions : 

Indemnité de loue lion s 5 un consul de France .......... . 

(7) Indemnité de responsabilité aux greffiers : 

Transfert au paragraphe 6 .....—‘ v.* *.*.. 

Transfert au chapitre 53 » - -..* -.-.. * ..* " ' ‘... 

Total -- 


6.000 


10.800 

10.800 

10.800 


3 a» 4 oo 

99.000 

99.000 

09*000 

46.000 


3o3.ooo 

4.800 

6*000 

S.ooo 

3.ooo 


16.800 


1 84-000 
33*ooo 
66*000 
69*000 
3o.ooo 
160.000 
1 34.ooo 

iqi.ooo 

3 o.4oo 


797.400 

290*000 


1.087.400 


54*oûo 


960 


/ 1 


Chapitre 5 i. —'Affaires chérifiennes (Personnel), 


■ i - ., -- 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


Net en moins. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédité demandés 

pour i933 

Crédits accordés 
pour 1932 
(12 mois; 

Différence a 

ex plus 

§ i — Indemnité à des traducteurs assermentés pour travaux 




de traduction des codes marocains . 

2.000 

3.000 

i> 

Vacation à des membres du jury d’examen .. 

600 

600 

» 

Total nu § 4 ........ 

2.600 

3.600 

» 

§ 5. — Rétribution du personnel auxiliaire 




du service central (1) 




Salaire ... 

176.240 

15 2,5 00 

22.7/10 

Prime de sténographie .... 

600 

>î 

600 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant.. 

4,000 

4-oco 

î) 

Total du § 5.. 

179.840 

i56.5oo 

23.3 /jo 

§ 6. — Rétribution du personnel auxiliaire 




des services extérieurs (2) 




Salaire .... 

132.100 

ï3o.8oo 

i. 3 oo 

Prime mensuelle... 

3.600 

3.600 

» 

Indemnité de responsabilité aux greffiers des juridictions chéri¬ 




fiennes (3) . 

36o 

» 

36o 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant_ 

1.320 

1.200 

120 

Total du § 6. 

187.380 

i35.6oo 

1.780 

§7' — Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires.. 

11.600 

i 3 .oqq 

» 

S 8. — Gratifications pour travaux supplémentaires. 

5.000 

5.5qq 

» 

S q, — Gratifications au personnel indigène. Secours 

5.000 

5.000 

» 

Total du chapitre ........ 

4.669,910 

4.806,970 

67.180 


1,000 


2 o4 - 2 4 O 


i 37.060 




DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


231 


DÉTAIL DÉS DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


• CHAPITRE 51 

Article unique (suite) 

( T ) § 5 + Personnel auxiliaire du service central ; 

,,. 173.000 

13 a e enU . ,.740 

Relèvement normal des salaires • ..*.. * ' ' ' _____ 

Total . X. i^Mo 


( 2 ) 5 G. _ Personnel auxiliaire des services extérieurs : 

jSo.Goo 

10 a « ents . i. 3 oo 

Relèvement normal des salaires ... . . .. 

Total _ .... i33,ioo 


( 3 ) Indemnité de responsabilité au greffier 
(Transfert du $ 2.) 


3 Go 




Chapitre 5 i. — Affaires chérifiennes (Personnel). 
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Chapitre 52 , — Affaires chéiriiieinies (Matériel}. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 53 


MAKHZEN CHÉRIFIEN 

( PERSONNEL) 


ARTICLE PREMIER. — MAKHZEN CENTRAL 
ET JUSTICE CHÉRIFIENNE 

S T * — Traitement et indemnités permanentes 
Traitement : 

Traitement (i) ... 

! Avancement normal ... 

I ' ' " É * * * * ' * " 

Indemnités permanentes ': 

Indemnité de représentation {2) .. ______ 

Indemnité de résidence.. 

| Indemnité représentative de logement (3) 

Indemnité de fonctions (4) ... 

I Indemnité de responsabilité aux greffiers des juridictions chéri- 
tiennes ( 5 ).*.. .. 

I Allocations (6) ... 

Indemnité au conseiller rapporteur auprès de la commission des 
affaires musulmanes à Paris... 

Total, 

Déduction pour vacances d’emplois, 

Total nu § i cr ,,.,,,., 

§ 2. — Indemnités occasionnelles 
Frais de mission et de déplacement aux fonctionnaires makhzen 

& 3 . — Rétribution du personnel auxiliaire 
Salaire (7) * . ...... 

Indemnité pour charges de famille ........... 

Total nu $ 3 •.._.. 

§ à* — Gratifications pour l'ensemble du personnel makhzen. 
Secours ... . 

Total de l’ahticle i er t 


, Ghedtts demandés 
pour 1933 

Crédits accordés 
pour 1982 
(12 mois) 

1 Différence a 

L J EXERCICE 1933 

en plus 

EN MOINS 

3 . 2 x 5 ,700 

3.171.000 

44.700 

n 

60,000 

60.000 

ï) 

)) 

76*000 

75*000 

» 

n 

2*900 

3.200 

)> 

3 oo 

10.800 

10.800 

» 

n 

6.000 

6.000 

» 

H 

600 

» 

600 

» 

x 52 ./jOO 

i 8 i*i 5 o 

J> 

28.760 

3.000 

3 .000 

)) 

» 

3.526,4oo 

3 . 5 x 0 . i 5 o 

4 5.3 00 

29.060 

10,000 

>î 

» 

ÏO.OOO 

3 . 5 1r* 4 00 

3 . 5 io, i 5 o 

45 . 3 oo 

44 *o 5 o 1 

5 0.000 

90.000 

» 

4 0,000 

38 . 68 o 

38 . 3 oo 

38 o 

» 

» 

» 

M ’ 

» 

3 S. 680 

38 , 3.00 

38 o 

» 

ÏO.OOO 

ro.ooo 

» 

- 

» 

3*610.080 

3 . 648 . 45 o 

4o.68o 

84 -o 5 o 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 53 
Article premier 

(1) 5 jcr _ Traitements globaux : 

î 280.000 

Grand vizir .* ■..*.' * ... “ 

* „ 2 ODO.OOO 

Vizirs - - - *.... ■'■'*“*'■*'** .. n 

T 90.000 

Délégué à l'enseignement —. . ..* ■ ■ ■ 4 *.■ ■ *.' ' * ' * ‘ *. ^ 

Interprète général, chef dn protocole .* ■ « *. 44 ... .' ' ’ '. 

. + 1 90*000 

Adjoint an chef du protocole ......‘ ‘ '.* 

*, ,, 2 192.000 

Présidents des tribunaux —.■ ■ * *.■ ■ - *.*.. *-* .. T 0 * 

.8 012*000 

Juges . 6 159.000 

Juges suppléants . 3 6 3.ooo 

Juges stagiaires . 3 84.ooo 

GrefIiers . . jï 1.307.600 

Secrétaires .■. ■ ■ ...■.-.*. 

I 12.000 

Commis d'interprétariat .*...*.**. 

r i 11*100 

Chef-mokhazeni ...,♦* ...* * * .‘... 

.. 3n 227*100 

Mokhazenis .»...... _______ 


Total . 3,316.700 

(2) Indemnité de représentation : 

3 0.000 

Au grand vizir . j 2 , 00O 

Au vizir de la justice .. I3 .ooo 

Au vizir des hahous .*■■*•••■-■■**■•**-*■■■■•**■*■**■■**'“'“***’*■*■■“'■*" .* ^ qq0 

Aux deux présidents des tribunaux ..* ■ ■ *-*..* * * 

7.000 

Au délégué à renseignement.-.*.. 


Total.... 75.000 

( 3 ) Indemnité représentative de logement : 

10.800 

A un interprète général ....*. 

( 4 ) Indemnité de fonctions : 

. 6,000 

À un interprète général ...- *... 

( 5 ) Indemnité de responsabilité : 

. 6üo ■ 

Au greffier des juridictions rabiuniques ......*. 

(Transfert du chap* 5 i, article unique, S 2*) 

(6) Allocations : 

1 66.760 

Au grand vizir honoraire .*.*.".. *....* ’... 20 1 s 4 

Aux naqibs des chorfas .. * *.•..* • ‘ . .. *.. , 37 200 

Aux conseillers du makhzen ....... . ... * g 

Aux secrétaires et anciens fonctionnaires - - ■ ■... 4444444 . * 4 . . A A 

12 lu. 710 

Aux vétérans .*.* - .. 4 4 ■ ■ -. ' 4 4 . ***""**. .. . 


Total ***.♦*.. 162, 4 oo 

M % 3* — Personnel auxiliaire : 

38,3oo 

4 agents -- - . - - -* ..... . 38o 

Relèvement normal des salaires .... . ... ****.. *^ -. 


Total . 38.680 


Chapitre 53. — Maklizen chérifien (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVIGES ET DES DEPENSES 


ARTICLE 2, — JURIDICTIONS RARBINIQUES 
§ T v , -— Traitement 

Traitement (i) ***** .*... 

S 2* — Indemnités occasionnelles 
Frais de déplacement et de mission. 

Total de l 7 article 2 *******. 

ARTICLE 3 . — HAUT ENSEIGNEMENT MUSULMAN 

Traitement des membres du conseil de perfectionnement de 
F Université de Qaraouiyine (2) ********** .. 

Allocations aux ouléma de Fès et aux étudiants préparant le 
professorat pour le haut enseignement. Allocations aux 
professeurs chargés de cours de sciences profanes. Dons aux 
étudiants .*.* *.*.. 

Total.. 

Déduction pour vacances d'emplois* ****... 

Total de l'article 3 . 

RÉCAPITULATION 

Article i er * * *. ****** .. * *, *. 

Article 2 .. ***** 

Article 3 ..*... 

Total du chapitre. 

Net en moins. 



Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour j 932 
(t 2 mois) 

Différence a i/exedcice 19.83 

pour 1933 

EN plus 

EN MOINS 

771.600 

771*600 

» 

» 

5.000 

5.000 

n 

» 

O 

O 

to 

çq 

i> 

776*600 

n 


216,700 

0 

216.700 

ï> 

» 

)> 

76.000 

76*000 

)} 

)) 

290.700 

290*700 

» 

)> 

20.000 

I ïi 

i» 

20*000 

2 70 . 7OO 

290.700 

» 

20*000 

3 . 6 to,o 8 o 

3 . 648 * 45 o 

45 680 

84 .o 5 o 

776.600 

776.600 

» 

» 

270.700 

290.700 

» 

20.000 

4 - 65 7 . 38 o 

4.716*760 

45.680 

io 4 *o 5 o 



)î 

68*870 

• 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 53 
Article 2 

(1) ^ !«r ( — Traitements globaux : 

Haut tribunal rabbinique : 

Rabbin président * * *. ***** - 

Rabbins juges ■ ..* - * ....*. *.**-■*..— 

Greffier .»-***■*■■- **'***■**“•*■ •..********■»*■ 

Huissier . * *..,,*,***,***■■-.. 

Tribunaux rabbiniques : 

Rabbins présidents (à 27*000) . ****** .. 

Rabbins membres (à 18.000) ..... 

Greffiers (à rS.ooo) *... *-*..*. 

Huissiers (à 6.600) . **■■■■*..*,****-*.-** 

Rabbins délégués : 

Rabbins délégués (à 19*600) .'*. 


ï 

2 

1 

1 


42.000 

6 o* 5 oo 

29*000 

6*600 


5 135*000 

10 180*000 

5 90.000 

5 33 *ooo 


10 


190.000 


Total-- 771.600 


Article 3 

(2) Traitements globaux 

Président **..*.*.*. 

Membre vice-président ...**... 

Secrétaire .. . 

Membres (?i s/i .000) * * * *. 

Àlem .... *.-. 

Surveillant *.*.*....•.*•*«••** 


Total *. *15.700 


4a,ooo 
3 i. 5 oo 
24.000 
72,000 
3g.ooo 
7.200 










CimuTRE 53 . — Math zen chérifien (Personnel). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 19.3,2 
(12 mois) 

Différence a 

L’EXERCICE 193.3 


pour 1 q33 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 54 





MAKHZEN CHÉRIFIEN 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





ARTICLE PREMIER. — MAKHZEN CENTRAL 





§ J ' r -— Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs, Taxes urbaine et de voirie. Impôts .., 

55.000 

96.000 

! 

4 i -OOO 

Eau, chauffage, éclairage . ,,,. 

5.000 

6.000 

» 

)> 

Total du S i** r . 

6ï.QQO 

102,000 

j> 

4 1,000 

§ 2. — Achat, entretien et répara lion du mobilier . 

10.000 

15.000 

« » 

5.000 

S 3 - — Fournitures de bureau . . . . .., 

27.000 

So.ooo 

» 

3.000 

Téléphone. Frais de correspondance . 

9.000 

9.000 

j ■ » 

» 

Frais d impression, de publication et d'abonnement. 





Achat de livres. 

3.000 

3 . 6 oo 

» 

600 

Total du § 3. 

39 000 

42.600 

î> 

3 . 6 oo 

§ i ■“ Droits de chancellerie et d'assistance afférents aux déco¬ 





rations du Guissam alaouite. Achat d'insignes. 

\y 

5 oo 

» 

5 oo 

§ 5 , — Frais de voiture, nourriture des chevaux ? entretien de 





la voiture et des harnais, habillement du cocher. 

8.000 

10.000 

>ï 

2 * 000 

i S 6. — Subvention à 1 Tnstitut musulman de Paris 

i 20.000 

80.000 

4 0.000 


§ 7, — Frais de justice criminelle. 

42.000 

36 ,ooo 

6.000 

)> 

Total de l'article i cr . 

280.OOO 

286,100 

46.000 

62,100 

ARTICLE a. — .JURIDICTIONS RABRI NIQUES 





S Loyers ... 

28.200 j 

28,200 

» 


; § a. — Aménagement et entretien des tribunaux rabbinîques. 





taxes urbaine el de voirie, impôts . 

2.100 

3 .ooo 

» 

9 °° 

n 

Eau, chauffage, éclairage .. 

1,000 

t. 5 oo 

» 

Total du § 2.. 

3 .600 

4 * 5 oo 

)> 

900 

§ 3 . — Achat, entretien et réparation du mobilier . 

6 000 

9.000 

» 

3.000 

! § 4 . — Fournitures de bureau .. 

12.000 

i 3 . 5 oo 

?> 

i, 5 oo 

Téléphone. Frais de correspondance . 

0 

0 

0 

4 .5 00 

>3 

5 oc 

Frais d’insertion, d’impression, de publication et d’a¬ 




bonnement. Achat de livres . 

2,4 00 

2.600 

ÎJ 

200 

Total du § 4 . 

iS./jüo 

20.600 

» 

2,20*' 

Total de l'article 2. 

56.200 

62,300 

D 

6.100 

RECAPITULATION 

Article i <ir . 

280.000 

286,100 

46.000 

62.100 

Article 2 .. 

56 . 2 oo 

62,300 

11 

6.100 

Total du chapitre. 

336.200 

348 . 4 oo 

46,000 

58,200 

Net en moins . 



» 

12.200 

— 


1 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DETAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFERENCES 



Chapitre 54 - — Makhzen chérifien (Materiel el dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 55 

KHALIFAS DU SULTAN ET MAHAKMAS 

(PERSONNEL) 

ARTICLE UNIQUE 

% i flr , — Traitement et indemnités permanentes 

Traitement : 

Traitement (i) . ...., .. 

Avancement normal. . . 

Création d'emplois..... 

Indemnité de représentation aux pachas et caïds (2) , _ 

Total. 

Déduction pour vacances d’emplois.. 

Total nu § i eT . 

§ 2. — Frais de mission et de déplacement du personnel des 
khalifas chérifiens et des mahakmas . 

Total du chapitre. 

Net en moins. 


Crédits demandés 
pour t933 


4.670.800 

54.OOO 

» 

89.000 


4 . 8 i 3 ,S 5 o 

66,660 


4.747-19° 


10.000 


4.762,190 


Crédits accordés 
pour 1^33 
(r3 mois) 


Différence a l’exercice 198 3 


4 - 58 i. 5 oo 
54.OOO 
55.200 
89,000 


4 - 779 - 7 °° 

26,660 


4.703.040 


10,000 


4.768.040 


89.350 


89.350 


89.350 


89.350 


Jî 
» 

55,200 

>1 


55.200 

4o.ooo 


90.200 


90,200 


5 . 85 o 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 55 
Article unique 

( 1 ) § i er . — Traitement : 

Khalifas chérifiens .*.-.*--* 

Vizirs de khalifas .....* - ■..... 

Caïds méeliouars ------..* —..■ ■ * . 

Khaiifa des caïds méchouars ...*.*..*-- 

Secrétaires ..*.. - *. 

Interprète ...*.-..*.* --*--- 

Méchouaris ...-.-..* *.-.* * -- 

Hanatîs ......• * ■. 

Chefs-mokhazenis ...*... 

Mokhazenîs ........ 

Pachas .* *--,.. .......... 

Caïds ..-.... . .. 

Khalifas .*....**..■. 

Secrétaires - # •* • *. *••***... * * ** * * ■ : 1 

Mokhazenîs.-.*.- ■ *. 

* Transformation d’un emploi de caïd eu un emploi de khalifat. 


(a) Indemnité de représenta lion : 

Pachas de : Rabat ... 

Salé ... 

Casablanca .. 

Sali .-.. 

Mogador .. 

Marrakech .. 

Meknès ..*. 

Fès .. 

Sefrou ... - -. 

Tadla .... 

Onezzan ... 

Taza ..*------- 

Qnjda ...-. 

Figuig ..— 

Taroudant .. 

Gaïds de : Mazagan ... 

Azcmmour .. 

Settat ...- 

Rerguent .... 

Agadir ....* 


3 

420.000 

2 

126,000 

3 

63.000 

ï 

6 . 3 oo 

7 

r 34 .000 

r 

3o.ooo 

5 

28 .5 00 

3 

17.100 

3 

ri,700 

47 

267,900 

18 

ï. 023,000 

7 

218.000 

27 

716.000 

44 

098.700 

174 

i.oïo. 100 


Total . 4.670.800 


9,000 
9.000 
9.000 
3,000 
2.000 
9.000 
6,000 
G. 000 
2.000 
3.000 
2,000 
3.000 
6,000 
2,000 
6.000 
3.000 
2,000 
3.000 
2,000 
2.000 


Total 89.000 


Chapitre 55 . — Khalilas du Sultan et mahakmas (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

pour tq 33 

Crédits accordés 
pour 193s 
(ï 3 trois) 

Différence a 

en PLUS 

CHAPITRE 56 




KHALIFAS DU SULTAN ET MAHAKMAS 




(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 




ARTICLE UNIQUE 




S i cr .— Frais de loyer des pachas et caïds ... 

43 ,Soo 

4 0.000 

3.800 

Amenagement et entretien des immeubles domaniaux. 

4 - 4 oO 

10.000 

» 

Total nu % i ür .., 

48.200 

5 q.oqo 

3.800 

§ 2. — Lover des mahakmas...,.. 

48.600 

48.600 

» 

S 3 . — Aménagement et entretien des tribunaux des pachas, 




taxes urbaine et de voirie, impôts . 1 

6. 5 oo 

10.000 

» 

Eau, chauffage, éclairage ... 

6.000 

5.660 

34 0 

Total du § 3 ... 

T 2,500 

15.660 

34 o 

S 4 . -— Achat, entretien et réparation du mobilier . 

25.000 

26,670 

» 

Achat et réparation de bicyclettes .. 

1,000 

1 .200 

3 > 

Total nu § 4 - -. 

26.000 

27.870 

» 

§ 5 . — Fournitures de bureau ... 

4 0.000 

45.000 

» 

Téléphone, frais de correspondance . ., *. 

12.000 

12.000 

» 

Frais d’insertion, d’impression, de publication et d’a¬ 




bonnement, Achat de livres ... 

4.000 

7.000 

» 

Total du S 5 ........ 

56.000 

64.000 

>ï 

Total du chapitre. 

191.300 

206,T 3 o 

4 -i 4 o 

Net en moins*... 



)) 




- 



1,670 

200 

1,870 

5.000 

» 

3.000 

8,000 

18.97° 

i4*83o 


Chapitre 56, — Kh ali fa s du Sultan et mahakmas. 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 57 


ADMINISTRATION CHÉRIFIENNE 
DANS LA ZONE DE TANGER 

(PERSONNEL) 


ARTICLE UNIQUE 

§ i r . — Traitement et indemnités permanentes 
Traitement : 


j a ) Personnel makhzen (i) . 

b) Tribunal d'appel du chrâa (a) 

e) Tribunal rabbinique ( 3 ) . 

d) Contrôle des autorités chérifiennes (4) 
Avancement normal . 


Indemnités permanentes : 

Indemnité de représentation ( 5 ) .... 

Indemnité de fonctions (6) . ... 

Indemnité de résidence_,...... 

Indemnité pour charges de famille ,,. 

Indemnité a un médecin ... 

Prime d arabe ..... 

Indemnités à un officier interprète, capitaine, contrôleur des 
autorités chérifiennes (7) . 


Total. 

Déduction pour vacances d'emplois. 


Total nu § i cr _. _ . 

S 2* — Indemnités occasionnelles 

Prime de naissance . 

Frais de mission, déplacement, voyage de service et de congé.... 
Frais de vacation aux membres du tribunal d’appel du chrâa.. 

Toi 'al nu S 2. 

§ 3 . — Rétribution du personnel auxiliaire 

Salaire (8) . . # ,- 4 ..... # # # . . 

Prime mensuelle ..... 

Prime de sténographie «..... 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant.... 


Total. 

Déduction pour vacances d'emplois* 

Total du § 3 . 

S 4 - — Allocations à 1 occasion de fêtes, cérémonies , 

Total nu chapitre. 
Net en moins. 


Crédits demandés 

330 ur ig 33 

Crédits accordés 
pour 1982 
(12 mois) 

976.IOO 

9 7 t. 95 o 

600 

600 

1 1 3.4 00 

11 3 . 4 oû 

114-000 

111.000 

3 o.ooo 

3 g. 000 

45.000 

3 o.ooo 

12,000 

32.000 

17.770 

2r.680 

2.000 

2.000 

4-ooo 

4.000 

800 

Soo 

12.000 

16.800 

1.3*7,670 

i, 334 . 23 o 

6.600 

d 

1.321*070 

1. 334 .» 3 o 

700 

700 

8.000 

8.000 

3,000 

3 .ooo 

II.700 

11.700 

1 38.080 

62,000 

4.200 

4.200 

» 

» 

x.ooo 

x.ooo 

143.280 j 

67.700 

5.400 

ïî 

T 3 7.880 

67,700 

10.000 1 

75.560 

i. 48 o. 65 o 

1.489,190 


Différence a l'exercice 1933 


EN PLUS 


4 -ï 5 o 

» 

3.000 

d 

1 5 .ooo 
» 
ï> 

» 

n 

n 


22,l 5 o 


22.100 


; 5 . 58 o 

» 

» 

» 


70.080 


75.680 


97.730 


EN MOINS 


)> 

» 
î> 

» 
l> 

)> 

20.000 

B.gxO 

» 

» 

4.8oO 


28.7TO 
6.600 


35 . 3 10 


j> 

5 . 4 oo 


5-4oo 
65.560 


106.270 


8 . 45 o 
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DÉTAIL DES DEPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 57 
Article unique 


(1) a) § I er - — Traitement : 

Mendoub ...- ■ ■ • - 

Kh al if as .-.«. 

Secrétaires . •*■*•■•■**.-**--*•* 

Secrétaire-interprète .. 

Boumouraretb . 

Mobtasseb ... 

Caïd méchouar ... 

Khalifa du caïd méchouar ... 

Amin ♦.... * * -. 

Moqqadems . ■ - 

Chef-mokhazeni .....- 

Mokhazenis montés .. 

Mokhazenis à pied .. 

Ghaouchs .. 

Jardiniers .. 

Gardiens .. - *.* 

Portier ....-. 

Chioukh du fabç ... 


(2) b) Tribunal d'appel do chrâa ; 

Indemnité annuelle au greffier .... .. 

( 3 ) g) Tribunal rabbinique : 

Présiden t .... 

Juges ..... ... -.-. 

Greffier .... ..- 

Cheikh el yelioud .... 

Huissier .-. 

(4) d) Contrôle des autorités chérifiennes : 

Contrôleur - —,.* - ♦ ■.- - - * -. 

Sous-chef de bureau adjoint au contrôleur .. 

lu terprè te 

Commis principal ou commis .*.. 


( 5 ) Indemnité de représentation : 

Au mendoub ...» -. 

À11 contrôleur des autorités chérifiennes . 

(6) Indemnité de fonctions : 

Au sous-chef de bureau (adjoint au contrôleur) 
Au commis .... 


Total 


Er plus 


Total des traitements de hase 
Majoration marocaine 

Total 


Total 


Total 


(7) Indemnités i un officier inferprèle, contrôleur des autorités chérifiennes : 

Indemnité de fonctions.—..*--*.“ ..' ' * * * 

Majoration de l’indemnité de fonctions à partir de la cinquième année de présence au Maroc 

Indemnité de direction .. 


Total 


(8) % 3 . — Personnel auxiliaire : 

6 agents ... 

Relèvement des SEilaires ... 

f^ersoiÉiel à salaire journalier .. ■ ■ 

Rétribution des moqqadems du fabç *.. 


I 

#4o.ooo 

2 

ï34-5oo 

5 

98.000 

1 

33,000 

1 

14.000 

1 

3 3. 5 oo 

1 

18.Soo 

1 

15.000 

1 

15.000 

10 

85 .200 

1 

j 3 .800 

13 

141.600 

18 

3 20.000 

5 

33 . 3 oo 

3 

3 3 .800 

3 

38,900 

1 

8.400 

4 

5ï.6oo 


Total .. 


976.100 

600 

27.000 

44-ûoo 

23.00c 

ï3.200 

7.300 


u 3 . 4 oo r 

Mémoire 

33-000 

36 .ooo 

ig.ooo 


88.000 

26.000 


1t 4 .000 

Bo.ooo 
15.000 


45 .ooo 

8.000 

4.000 


1 3.000 

6.000 

3.000 

3 .ooo 


12.000 

5 S, 5 oo 
58 o 
4.000 
76.000 


4 .i 5 o 


Total 


i38.o8o 


Chapitre 57. — Administration chérifienne dans la zone de langer 

(Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 58 


ADMINISTRATION CHÉRIFIENNE 
DANS LA ZONE DE TANGER 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


ARTICLE PREMIER 

® 1 ■ Logement du mendoub et du contrôleur des autorités- 
chérifiennes ., ,,... 

S 2. ■— Entretien des immeubles . 

Eau, chauffage, éclairage ..,. 

Total du § 2 . 

S 3 * — Achat, entretien et réparation du mobilier __ 

Achat et réparation de bicyclettes .... 

Total du § 3. 

§ 4 - — Fournitures de bureau ,,___ 

Téléphone, Frais de correspondance .,. 

I rais d'impression, de publication, d’insertion et d'a¬ 
bonnement, Achat de livres. 

Total du % 4 . 

* ~ Habillement des moqqadems, des mokhazenis, gardiens 

et chaouchs ..,. 

§ 6. — Asile de nuit et asile de fous .... 

Médicaments , . ... 

Eau, chauffage, éclairage . ..... # 

Total du S 6.. 

Totaode l’article i flr . 

[ AR 1 ICLE 2. — Contribution forfaitaire du Protectorat à l'en¬ 
tretien de la douane de Tanger 


RÉCAPITULATION 


Article r ü 
Article 2 


Total du chapitre, ,,. 


Crédits demandés 
pour ig 33 


CH ÉDITS AC CORDÉS 
pour ig'àa 


38,000 

9.000 

3,000 


12.000 

3.000 

800 


3 , 8 oo 

6,000 

6,000 

2.000 


14.000 

18,000 
t 8,000 
3.000 
3.000 


24.000 


109.800 


109.800 

000.000 


609.800 


(12 mois) 


Différence a l’exercice iq 33 

EN PLUS 


44-ooq 
15.000 
3.000 


1 S,ooo 

4.000 
1.000 


0,000 

7.000 

6,000 

3 .ooo 


16.000 

2 , 5.000 

18.000 

3 ,ooo 

3.000 


24*000 


T 32,000 

5 00.000 

T 3 2.000 4 
600.000 


63 2.000 


EN MOINS 


6.000 

6.000 


6.000 

1.000 

200 


T .200 


1,000 


*> 


I .OOO 


2 .000 


7.OOO 


ï> 


» 


» 

» 


2 2.200 


» 


22.200 


îj 

2 2,200 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 



Chapitre 58 . — Administration chérifienne dans la zone de Tanger 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 59 


JUSTICE FRANÇAISE 

(PERSONNEL) 


ARTICLE UNIQUE 

S T a — Traitement et indemnités permanentes 
des magistrats de la cour d’appel 
Traitement : 

Traitement (i) .... * *... # . 

Avancement normal ..., ...... 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence ... 

Indemnité pour charges de famille .. . . 

Indemnité de représcntation 00 ........ 

Indemnité de rapport ( 3 ) ... 

Indemnité complémentaire de traitement au premier président 

et au procureur général ....... 

Indemnité représentative do logement ( 4 ) ... 

Total.. 

Déduction pour vacances d’emplois. 

Total du § i* r ....... 

§ ■— Traitement et indemnités permanentes 

des magistrats des tribunaux de première instance 
Traitement 

Traitement ( 5 ) ... . . 

Création d’emplois ..... 

Avancement normal ..... 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence ._.. 

Indemnité pour charges de famille.. 

Indemnité de rapport (6) .. 

Indemnité d’immatriculation (7). . ...... 

Indemnité de logement (8) ..... 


Total, 

Déduction pour vacances d’emplois. 

Total du $ 2. 

S 3 . -— Traitement et indemnités permanentes 
des magistrats des tribunaux de paix 

Traitement : 

Traitement (9) .... ...;. 

Création d’emplois... 

Avancement normal ..... ......... 

In d em ni t és p erm anenl es ; 

Indemnité de résidence .... .. 

Indemnité pour charges de famille .. 

Indemnité de présidence (10) .. 

Total. 

Déduction pour vacances d’emplois. 

Total dij § 3 . 



1 Crédits demandés 

Crédits accordés 

Différence a 

l’exercice ig 33 


pour 3982 

. ——-—■—- 


pour i £)33 

(12 mois) 

j:n plus 

EN MOINS 

1 .5 58,5 00 

*. 55 i,ooo 

7,600 

» 

ÎD.GGO 

19.000 

» 

4 000 

82.230 

91.700 

» 

9,470 

16.000 

21,000 

» 

5.000 

- 12.000 

12.000 

» 

)î 

00,000 

5 0,000 

» 

n 

67.000 

67.000 

d 

» 

10.800 

10.800 

D 

» 

1.8i2.o3o 

1.828,000 

7 . 5 oo 

18.470 

55.000 

>ï 

»? 

55.000 

1.757.080 

1.828.000 

7.500 

73 . 4/0 

3.2/16.000 

3.2 25.000 

21.000 

» 

» 

» 

» 

» 

3 0.000 

5 0.000 

)> 

20.000 

829. 3 oo 

352 , 8 oo 

» 

23.000 

0 

0 

d 

L-- 

61,600 

8.800 

n 

g r.000 

91.000 

» 

)) 

62.000 

62.000 

» 

D 

2 t . 600 

21.600 

)> 

» 

3 . 85 o. 3 oo 

3 . 864.000 

29.800 

4 3 . ôoo 

r f\ 7. 3 oo 

61. 33 o 

î> 

85 .9 70 

3.708.000 

3.802.670 

29.800 

129.470 

1,092.000 

1.065.000 ! 

Q 

O 

O 

1 - 

» 

» 

3 0.000 

)) 

w 

P 

0 

Q 

T 5 .000 

20.000 

» 

10,000 

1 4o.o4o 

t 48.000 

» 

7.960 

2 0.4 00 

20.400 

>ï 

II 

26.000 ■ 

26,000 

» 

H : 

1.298.4/10 

t. 3 ï 4 . 4 oo 

27.000 

47.960 

3 1 .4oo 

21.060 

» 

ïo. 34 o 

1.262,0/10 

i-r 

u 

S© I 

Co 

00 

O 

2 7 .OOO 

58,3 00 
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DETAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 
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CHAPITRE 5 9 

Article unique 


(1) § T jr - — Traitement : 
Premier président 

Présidents de chambre (à 5 9.000) - 

Conseillers (de 4 8.000 à 52.000) .. 

Procureur général . 

Avocats généraux (de 53 .000 à 54.000) 

Substitut général ... 

Avocat attaché au parquet . 

Assesseurs musulmans (à 18.000) 


(a) Indemnité de représentation : 

Premier président .■ ■ *. -.. 

Procureur général ...-* - ■ -... 

( 3 ) Indemnité de rapport ; 

2 présidents de chambre (à 4 -000) .. 

i4 magistrats (à 3 -000) ....* * * " 

( 4 ) Indemnité représentative de logement : 

A un président de chambre.. 

( 5 ) S 2. — Traitement : 

Présidents (de 4 7-000 à 58 .000) ... 

Vice-présidents (de 87.000 à 51.000) ................. 

Procureurs (de 47 000 à 58 . 000) .. 

Juges, dont G juges d’instruction (de 28.000 à 43 .000). 

Substituts (de 28.000 à 89.000) .. 

Juges suppléants (de 22.000 à 26.000) ...*. 

Avocats attachés au parquet (à t 8.000) .. 

Assesseurs musulmans (de 9.000 h 12.000) . 


Total des traitements de hase 
Majoration marocaine 

Total 


Total 


Total 


Total des traitements de base 
Majoration marocaine 

Total 


(6) Indemnité de rapport : 

19 magistrats (à 3.000) .... 

17 magistrats (à 2.000) .-.. 

(7) Indemnité d "immatriculation : 

8 magistrats (à 4.000) ..... 

10 magistrats (à 3.000) ......... 

(8) Indemnité de logement : 

An président du tribunal de première instance de Casablanca - - * 
Au procureur près le tribunal de première instance de Casablanca 

(9) § 3 . — Traitement : 

Juges de poix (de 29.000 à 38 .000) ..,... ..* » * * * * * ■ • .. 

Suppléants rétribués (de 17.000 à 18.000) 


Total 


Total 


Total 


Total des traitements de base 
Majoration marocaine 

Total 


(10) Indemnité de présidence : 

Aux juges de paix et aux suppléants intérimaires (à 2,000) 


i 3 


go. 000 
118.000 
55 lqqo 
go.000 
roG.ooo 
48.000 
18.000 
36.000 


1.007.000 

5 oi. 5 oo 


ï, 55 S. 5 oo 

6.000 

6,000 


12.000 

8.000 

42,000 


249.000 

187.000 

250,000 

1,039.000 

221.000 

180.000 

36.000 

96.000 


2.208,000 

ï.o3S.oüo 


,3.246.000 

57.000 

34.000 


91.000 

82.000 
3 o. 000 


62.000 

ïo 800 
10.800 


21.600 

3 g 5 ,ooo 

333.000 


728.000 

364.000 


1.092,000 

26.000 


Chapitre 5 g. — Justice française (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1982 
(r2 mois) 

Différence a 

L EXERCICE ig 33 

pour 1933 

en plus 

EN MOINS 

S 4 * — Traitement et indemnités permanentes 





1 du personnel des secrétariats , de Vinterprétariat et des chaouchs 





Traitement : 

Traitement (1) .. 

9*492,000 

9 . 433.000 

69,000 

3 > 

Création d’emplois *... 

i >j 

37 * 5 oo 

» 

37*500 

Avancement normal .. 

544.OOO 

666,670 

» 

22*670 

Indemnités permanentes : 




, Indemnité de résidence.* *. 

1.672*800 

1,780,000 

Ï 3 

57*200 

1 Indemnité pour charges de famille... 

35 t,000 

3 10*000 

41*000 

» 

1 Indemnité compensatrice aux agents sujets français . 

i* 3 qo 

i. 3 oo 

» 

» 

! Indemnité compensatrice de traitement par suite de changement 





de catégorie *******. 

j.q 5 o 

i. 36 o 

690 

)) 

Indemnité de fonctions (2) *.* * * *, 

85 .800 

85 * 8 oo 

» 

>3 

Prime d’arabe et de berbère . 

8,100 

3*000 

5.100 

3 ) 

I Prime de sténographie ..* 

2*400 

1*800 

6oo 

» 

Indemnité de bicyclette * *, *.*. 

18*000 

16.260 

j, 74 o 

» 

Total. 

12*177.350 

12*176*690 

iiS.oSo 

117.370 

Déduction pour vacances d'emplois*. 

457 * 55 o 

4 12*020 

» 

45 . 53 o 

1 Total nu S 4 . 

11*719.800 

11.764*670 

nS.oSo 

162,900 

§ 5 , — Indemnités occasionnelles 

: Indemnité de déplacement . . * *. 

36 *ooo 

20*000 | 

16*000 

» 

j Indemnité journalière représentative de frais de logement aux 
magistrats présidant les tribunaux militaires . *... 

7.000 

7,000 

» 

JJ 

1 Changement de résidence (Frais d'emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence). 

70*000 

83 .000 

)> 

8*000 

! Prime de naissance * * * *. 

21.000 

2 o* 53 o 

470 

H 

Total du § 5. 

139,000 

i 3 o* 53 o 

16.470 

8.000 

§ 6, — Rétribution du personnel auxiliaire 

Salaire ( 3 ) ********.*. * * 

ï*i 58 ./i 7 o 

1.147* oor> 

n.470 

» 

! Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant_ 

i 5 ,ooo 

15.000 

» 

3 > 

Prime mensuelle aux auxiliaires en service dans certaines villes* 

r3*2oo 

i 3 *ooo 

200 

>3 

Total.* 

1*186*670 

1.175*000 

11*670 

J) 

Déduction pour vacances d'emplois..*._ 

76*000 

» 

n 

76.000 

I Total du § 6* * *_ 

1*110.670 

1.175,000 

11,670 

76*000 

I. $ 7. — Indemnité de déplacement du personnel auxiliaire , * 

2 * 5 qo 

5 oo 

2.000 

» 

| 5 8* — Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires_ 

» 

» 

» 

n 

S 9- — Gratifications pour travaux supplémentaires .* 

9,000 

10.000 

ï> 

1*000 

| S ïo* ■— Gratifications au personnel indigène* Secours_ 

4 0,000 

4 0.000 

» 

» 

: S 11. — Rémunération des interprètes autres (]ue les interprètes 
judiciaires. 

1*000 

1.000 

» 

» 

I Total du chapitre. 

19*744.040 

20*040,710 

212.470 

509 .i 4 o 

j Net en moins. 



» 

296.670 
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(i) $ 4 - — Traitement : 

Secrétariats-greffes : 

Secrétaires-greffiers (de iàooo à 5 2.000) * ■ ■ *.* 

Greffiers (de io* 5 oo à 26.000) * * ■ •.*. # 

Commis principaux ou commis (de 9*600 6 22.600) . 

Dames employées (de 9,600 à i5*oqo) . 

Secrétariats des parquets : 

Secrétaires en chef (de 14,000 à 36 .000) .. *.. 

Secrétaires principaux ou secrétaires (de io* 5 oo à 26.000) 

Commis principaux ou commis (de g. 5 oo à 22,000). 

Interprétariat : 

Sous-directeurj chef du service de l'interprétariat judiciaire 

Chefs d’interprétariat (de 89.000 à 62.000) **. 

Interprètes principaux (de 26.000 à 4 aooo).*.. 

Interprètes (de 12.000 h. 27.000) ... 

Chefs chaouchs et chaouchs (de 64 oo 6 9.200) ■ - * ■ *- 



( 2 ) Indemnité de fonctions : 

Chef du service de l’interprétariat judiciaire * ■ * * *. .* 

2 chefs d J interprétariat (à 2./100) .■ " .. ."** ".* ’ 

la interprètes principaux et interprètes chargés de l’immatriculation (de o à t.îoo) ., 

s5 secrétaires-greffiers remplissant les fonctions de secrétaires-greffiers en chef ou de chefs de bureau 

secrétariat, et aux greffiers intérimaires (de 1.000 à 6.000) . 

5 greffiers détachés hors du siège (à 1.200) . 


£3) g g + __ Personnel auxiliaire des services extérieurs 

98 agents ---- * • ‘ ..... 

Relèvement normal dei salaires ■ ■ ■ . ■ ■ ‘ " . 


1*147.000 
11*470 


Total . *.. 1,168,470 


Chapitre 5 g. —— Justice française (Personnel) 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 
pour tq 33 

Crédits accordés 
pour ig 3 a 
(r 3 mois) 

Différence a 

EN PLUS 

CHAPITRE «0 




JUSTICE FRANÇAISE 




(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 




ARTICLE PREMIER 




S i* r .— Loyers .. 

174.770 

i 64 -100 

10.670 

S 3. ■— Aménagement, et entretien des immeubles administra- 




tifs. Taxe urbaine. Impôts. 

72.OOO 

171.470 

» 

Eau, chauffage et éclairage ___ 

120,000 

102.400 

17.600 

Assurances des salles de ventes . 

4.000 

4.000. 

» 

Total nu S 2. 

196.000 

277,870 

17.600 

S 3 . — Renouvellement et entretien du mobilier et du matériel 

25.000 

1 54 .1 5 o 

ï> 

S 4 - — Fournitures de bureau, imprimés et machines à écrire. 

354 -ooü 

879.170 

W 

Frais d’impression, de publication, d’insertion et d’a¬ 




bonnement. Achat de livres 

55.000 

5 g. 7 4 o 

ï> 

Téléphone, frais de correspondance .. 

107.230 

97.460 

9.770 

Habillement des chaouchs des services extérieurs .... 

3 o,ooo 

38.670 

» 

Total du § 4 .... 

546.280 

576.040 

9 - 77 ° 

: S 5 . — Frais de justice et honoraires d’avocat ...... 

5 00 

» 

5 oo 

Droits de chancellerie et d’assistance afférents aux déco¬ 




rations du Ouissam alaouitc. Achat d’insignes 

it 1 

1.000 

>? 

Total de l'article i or . 

94 2, 5 oo 

1.172,160 

38 . 54 o 

ARTICLE 2. — Frais de justice criminelle. 

160.000 

200.000 

H 

RÉCAPITULATION 




Article i or . 

942.000 

ï. T 72. l6o 

38 . 54 o 

Àrlicle 2 ., 





100.000 

200,000 

» 


Total du chapitre. 
Net en moins. 


i .092.000 


1.372.160 


38 . 54 o 



EK MOINS 


99.470 


99.470 

ÏSg.lSo 

26.170 

4-7/1O 

» 

8.67O 


38 . 5 So 


1.000 


268.200 


00.000 


268 200 
5o.ooo 


3 18.200 


279.660 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 



Chapitre Go. — Justice française (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 
pour iq33 

Crédits accordés 
pour 1982 
(12 mois) 

Différence a 

EN PL os 

CHAPITRE 61 




FINANCES 




(PERSONNEL CENTRAL) 




ARTICLE PREMIER 




S lCr - —“ Traitement et indemnités permanentes 




du personnel titulaire 




Traitement (1) . 


429,760 

n 

Avancement normal. 

21,760 

6.000 

15.760 

Indemnités permanentes : 




Indemnité de résidence ..., 

19.200 

21.060 

>î 

Indemnité pour charges de famille. .... 

2.400 

ï .600 

Soo 

Indemnité de représentation et de logement 

16.800 

16,800 

" » 

Indemnité de fonctions. 

2.4oo 

2.4oo 

» 

Allocation temporaire aux employés supérieurs métropolitains, ♦ 

9.000 

9.000 

» 

Total du § t**.. 

5 01 .3 00 

486.620 

i 6 . 55 o 

S 2. — Indemnités occasionnelles 




Indemnité de déplacement ... 

i 5 .ooo 

16.660 

î> 

Prime de naissance . 





700 

g 3 o 

)> 

Total nu § 2.. 

16,700 

17.690 

» 

S 3 . — Frais de missions 


- 


Missions du personnel de la direction générale 

20,000 

20.000 

» 

i Missions de l’inspection générale des finances 

» 

66,660 

D 

Missions diverses ,,.,, 




. 

i 4,000 

l-t 

b 

0 

0 

ï) 

Total du § 3_... 

34 ,ooo 

100.660 

» 

S 4. — Rétribution du personnel auxiliaire 




Salaire (a) . 

14-600 

i 5 , 33 o 

» 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant_ 

0 

0 

670 

3 o 

Total nu § 4 , 

i 5 , 3 oo 

16.000 

3 o 

S 5 . — Indemnités diverses 




! Indemnité au délégué de la Banque d’Etat du Maroc 

3 o.ooo 

3 0.000 

>ï 

Indemnité au représentant du contrôle de la dette 

10.000 

10.000 

» 

j Indemnité au commissaire adjoint à la Banque d’Etat du Maroc 

20.000 

20,000 

3 ) 

Indemnité au greffier du tribunal spécial de Tanger 

200 

200 

I) 

i Indemnité à l'agent judiciaire au Trésor 

2.4oo 

i> 

2.400 

Total du § 5 . 

62.600 

60.200 

2 . 4 qO 

§ 6. — Gratifications pour travaux supplémentaires .. 

i. 5 oo 

3 ,ooo 

>ï 

j $ 7 * Gratifications au personnel indigène. Secours 

3 , 5 oo 

3 . 5 oo 

» 

Total de l'article . # . 

633.900 

687.070 1 

18.980 


L*EXERCICE It }33 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE Ci 
Article premier 



ï. 86 o 

>î 

ï> 

» 


1.870 


(i) § i er * — Traitement : 

Directeur général ..■.*.. 

Directeur adjoint .... ..* *.* *. 

Chef de bureau.-.*-— —— —.*. 

Commis principal ..* ■ * * -.*. 

Dactylographes ou dames employées - * * *. - ..*.. 

Chefs-ch aouch s . - . ■ .* ..*.* *. 


ÎÏ 2 . 5 oO 
75.000 
4s.ooo 
19,000 
3 6 .000 
t 8,000 


Total des traitements de base.. 292.500 

Majoration marocaine -187.250 


Total 


429.750 


1,660 

280 


1.890 


)> 

66.660 


» 


66.660 



780 

j> 


780 


(a) $ 4 . — Personnel auxiliaire : 
3 agents ...- * 


14.600 


j> 

» 

a 

?> 


a 


i. 5 oo 

)> 





72.650 


Chapitre 61. — Finances (Personnel central) 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 






Chapitre 6 i. — Finances (Personnel cenlraï) 
























































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1933 
(12 mois) 

Différence a 

l'exercice ig.33 


pour iç }33 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 02 




i 

FINANCES 





(MATÉRIEL CENTRAL ET DÉPENSES DIVERSES) 





ARTICLE PREMIER 





S i er .— Loyer, aménagement, taxes et entretien de l'immeuble 
affecté au directeur général .. 

4.3 00 

6,000 

» 

Ï.7OO 

S s, — Aménagement et entretien des immeubles. Eau, chauf¬ 
fage et éclairage ,..,. . . 

45.000 

110.000 

» 

65.000 

S 3 . — Cabinet du directeur général 





1 Achat, entretien et. réparation du mobilier ...,,, 

5 00 

4.000 

D 

3 . 5 oo 

Fournitures de bureau . *,,. 

2.000 

5 ,ooo 

ï> 

3 .ooo 

Téléphone. Frais de correspondance .........,.. 

10,000 

/. Art/-! 

t t n n n. 


Frais d'impression, de publication, d'insertion et d'abonnement. 
Achat de livres . 

4,000 i 

4 . UUU 

5.000 

t A .UUU 

» 

1,000 

Total nu $ 3. 

2i.5oo 

18,000 

I 1.000 

7,600 

§ 4 . —- Droits de chancellerie et d'assistance du Ouissam alaouite i 

» 

i. 5 oo 

î) 

r. 5 oo 

Frais de justice, honoraires d'avocat. 

4o.000 

5 0.000 

H 

j 0.000 

Total du Ç 4 . 

4 o.ooo 

5 ï, 5 oo 

» 

11 . 5 oo 

Total de l'article i or _ .... 

\ 

I T 0,800 . 

1 85.5 00 

11,000 

85,700 

ARTICLE 2. — BUDGET ET COMPTABILITÉ 





§ i or . — Achat, entretien et réparation du mobilier . 

7.000 

9,600 

}) 

2 . 5 oo 

Achat et réparation de bicyclettes . 

DOO 

5 00 

» 

» 

Total du & i cr _ ..,. 

7.600 

4,000 

10.000 

6,ooü 

11 

2 ,5 00 

1, 5 oo 

• 

S 2. -— Fournitures de bureau . .. 

w 

)} 

Téléphone. Frais de correspondance .. 

10.000 

11.000 

» 

j. 000 

► Frais d'impression, de publication, d'insertion et d'a¬ 
bonnement. Achat de livres ... 

48.000 

55 ,ooo 

» 

7,000 

Total du § 2, . 

62.500 

72.000 

J) 

9 . 5 oo 

Total de l'article 2 . 

70.000 

82.000 

i> 

12.000 

ARTICLE 3 . — Remboursements, restitutions, non-valeurs, re¬ 





mises gracieuses ... 

40.000 

4 0,000 

» 

i» 

.. 

ARTICLE 4 . — Indemnités, secours et remboursements en cas 
d'événements cal a m i t eux . 

15.000 

T 5 .000 


U 
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DÉTAIL des dépenses et explication des différences 





Chapitre 6 s. — Finances (Matériel central él dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


Crédits demandes 

Crédits accordés 
pour igSs 
(12 mois) 

Différence a j 

pour ig 33 

EN PLUS 

5 oo 

OOO 

» 

5 . 5 oo 

5.000 

5 oo 

6 . 5 og 

4 - 5 qo 

2,000 

8.000 

6.000 

2.000 

20.000 

io. 5 oo 

4 - 5 oo 

20 . 5 oo 

16.000 

4 - 5 oo 

110.800 

i 85 . 5 oo 

11.000 

70.060 

82.000 

J> 

4 0,000 

4 0.000 

» 

15.000 

1 5 .ooo 

» 

20.000 

16.000 

* 

4 * 5 oo 

256 . 3 oo 

338 . 5 oo 

i 5 . 5 oo 

» 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


ARTICLE 5 . — CONTROLE DU CREDIT 

/ 

S i or .— Achatj entretien et réparation du mobilier ..,. 

§ 2. — Fournitures de bureau .. . # 

Téléphone. Frais de correspondance ... 

Frais d'impression 3 de publication, d'insertion et d'a¬ 
bonnement , *, *.*.. 

* Total du I 2. 

Total de l'article 5 , ......, 

RÉCAPITULATION 

Article i er « .... . . ,... . # # . . . 

Article 2 ......,.,.. 

Article 3 ... 

Article 4 ..... 

Article 5 ....... 

Total du chapitre ... 

Net en moins........ 


85 .700 


12.000 


97.700 


82.200 
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DÉTAIL DES DEPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


Chapitre 62. — Finances (Matériel central et dépenses diverses). 


_ 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


^ 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1983 
(12 mois) 

Différence a 

l’exercice 1933 J 


pour îq33 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 03 





BUDGET ET COMPTABILITÉ 





(PERSONNEL) 





ARTICLE UNIQUE 





§ 1 * ' Traitement et indemnités permanentes 





Traitement : 





1 Traitement (i) .., 

1.622*900 

35.000 

I. 589 . 55 o 

33 . 35 o 


Avancement normal ,, 

» 


bo.ooo 

ïï 

10.000 

Indemnités permanentes : 





Indemnité de résidence ,.., 

209.OOO 



I 3,480 

indemnité pour charges de famille 

222.480 

ï) 

37.600 

35.200 

2 . 4 oo 

» 

I Allocation temporaire aux employés supérieurs métropolitains. 

3.000 

3 .oco 

1) 

D 

Indemnité professionnelle . 

3.600 

3.600 

» 

» 

Total . 

1.9II. 100 

i.go 3 . 83 o 

35.760 

28.480 

Déduction pour vacances d-emplois. .... 

ï 22.600 

» 

» 

122.600 

Total du § i ür . .. 

1,788.500 

i.go 3 . 83 o 

35.750 

i 5 ï .080 

S 5, — Indemnités occasionnelles 





Indemnité de déplacement . ». 

Prime de naissance . 

8.000 | 
1.400 

8,000 

1.860 

î> 

)) 

» 

46o 

Total du § 2 . 

9.400 

9.860 

» 

4 60 

S 3 . — Rétribution du personnel auxiliaire 





Salaire (2) . 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant.. 

282.700 

12.000 

280.600 

12.000 

» 

)> 

2,900 

» 

Total. 

294.700 

297.600 

» 

2.900 

Déduction pour vacances d’emplois 

17.000 

» 

>î 

17,000 

Total du § 3. 

277.700 

297.600 

» 

19.900 

i § 4 * Gratifications pour travaux supplémentaires 

6 000 

6.000 

» 

D 

S 5 . — Gratifications au personnel indigène. Secours 

4.000 

4.000 

ï) 

» 

Total du chapitre . t .,. 

2.0S5.600 

2.221.290 

35.750 

ÎH 

-J 

M 

h* 

O 

; Net en moins. 



» 

135,690 

1 


























































































































































































264 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



GrÉD ÏTS DEMANDÉS 

Crédits accordes 

Différence a l’exercice iq 33 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

pour 1982 

—i-—^- 

-- ; —-->i 


pour 1933 

(ia mois) 

EX PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 64 





CONTROLE 

DES ENGAGEMENTS DE DÉPENSES 

(PERSONNEL) 





ARTICLE PREMIER 





S i or , — Tralternent et indemnités permanentes 
du personnel titulaire du service central 





Traitement (1) ..... 

538 . p 5 o 

525 .g 4 o 

iS.oio 


Avancement normal ...... 

2 5,000 

24.000 

I .OOO 

)> 

Indemnités permanentes : 





Indemnité de résidence ..... 

77.000 

82,670 

» 

5 . 6 yO 

Indemnité pour charges de famille ..... 

i4.8oo 

14.8oo 

n 

» 

Allocation temporaire aux employés supérieurs métropolitains. 

3,000 

3.000 

)i 

» 

Total,....... 

658 .760 

65 o, 4 10 

ï4*OJO 

5.67O 

Déduction pour vacances d’emplois. 

24.200 

» 

)> 

24*200 

Total du S i er ....... . 

634 - 55 o 

65 o./| 10 

i4oio 

29.870 

§ 2, — Indemnités occasionnelles 





Indemnité de déplacement ... 

5.000 

5 . 33 o 

» 

33 o 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem¬ 





nité de déplacement et de changement de résidence).... 

» 

lî 

» 

)? 

Prime de naissance ...... 

2,100 

2,800 

i> 

7 °° 

Total du S 2.. 

7,100 

8 .i 3 o 

» 

1 ,o3o 

§ 3 . — Rétribution du personnel auxiliaire 





du service central 





Salaire (2) .... 

90.7^0 

89.870 

* 870 

» 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant..*. 

8, T 20 

8.120 

» 

» 

Indemnité de déplacement .....,. 


» 

» 

)> 1 

Total . 

98.860 

97 -. 99 ° 

870 

» 

Déduction pour vacances d’emplois.. 

i 8 . 3 oo 

ïï 

» 

i 8 . 3 oo 

Total du S 3 . 

8 o. 56 o 

97 * 99 ° 

870 

t 8 , 3 oo 

S /j. — Gratifications pour travaux supplémentaires .. 

2.000 

3 ,ooo 

» 

1.000 

§ 5 . — Gratifications au personnel indigène. Secours . 

3.000 

3 ,ooo 

)> 

» 

Total de l’article ï er . ....... 

727,210 

762.580 

1/1,880 

5 û. 20 Ü| 

ARTICLE 2 

. 

§ i cr . — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel titulaire des contrôles régionaux 





Traitement ( 3 ) ... 

i 5 o.a 5 o 

139.600 

10,700 

)> 

Avancement normal ..... 

9.000 

3.000 

6 , 5 oo 

n 

Indemnité de résidence ..... 

24*000 

37,330 

» 

1 3 . 33 o 

Indemnité pour charges de famille .,..... 

6.600 

4.800 

1.800 

ï> 

Total ........ 

igo.SSo 

i 84 . 63 o 

19.050 

i 3 , 33 o 

Déduction pour vacances d’emplois.... 

6.000 

» 

» 

6.000 

Total du § i 0r .. 

18/j , 35 o 

i 84 . 63 o 

1 

iq.q 5 o 

19.330| 

l * . 7 - 

v 1 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CH APITRE 64 


Article premier 

(i) § i or . — Traitement : 

, * ..... t 65.000 

Contrôleur des engagements de dépenses .*.*..... ’ ■ *. h * ' ‘ ' 

, I SI 0.000 

Inspecteur principal de comptabilité . .. . . ^ ^ ^ 

Sous-chef de bureau .. ‘ a6 ^ 

Rédacteur principal ou rédacteur . » ■ * * . . . . .* * .. 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs de comptabilité (de 12.000 h 35 .ooo) ; - . » . 0 000 

. r , 1 *7 Q 3,000 

Commis principaux ou commis (de 9.000 à 19,000) .. * - ..*. * ... ; 

! g.200 

Chaouchs . - . .. ■ -.*... .' “ * *. . . 


Total des traitements de base.3G0.700 

Majoration marocaine. 173.250 


Total .. oSS.goo 


c 3 — Personnel auxiliaire : 

___.,,, 89.870 

7 agents -" •.... *.. 00O 

Relèvement normal des salaires .- • - - ...* ..* * .." ” ’ ‘ 


Total ........ 9 °- 77 ° 


( 3 ) Traitement : 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs de comptabilité (de ra.000 k 3 o.ooo) .”” ^ 34500 

Commis principaux ou commis (de 9,5oo à 19*000) .. *'**“* ... _ 

Total des traitements de base .. ioo. 5 oo 

Majoration marocaine ........ 5 o. 25 o 


Total . i5o-75o 


Chapitre 64 . — Contrôle des engagements de dépenses (Personnel). 


















































































































































266 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


267 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

pour 19^3 

Crédits accordés 
pour xg33 
(ia mois) 

Différence a i 

exercice 1 $33 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 

EN PLUS 

EN MOINS 







M | 

§ 2. — Indemnités occasionnelles 







Indemnité de déplacement -*.. *... 

2.000 

2.670 

» 

67O 



Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier, Indem- 







ni té de déplacement et de changement de résidence) .... 

4.000 

10.000 

» 

5.5oo 



Prime de naissance.*.... 

700 

g3o 

» 

23o 


II 







CHAPITRE 64 

Total du S 2.. 

7.2OO 

I 3.600 

» 

6.400 


Article 2 (suite) 

§ 3. — Rétribution du personnel auxiliaire 






(1) Personnel auxiliaire des contrôles régionaux : 

des contrôles régionaux 






.. 56-ofx» 

Salaire (1) .... 

56.000 

58,670 

» 

2.670 



Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant,,.. 

1.800 

i.33o 

470 

» 



Total. 

f> 7 ,Soo 

60.000 

4 7 0 

2.670 


1 

Déduction pour vacances d'emplois. 

3.000 

)> 

» 

3.000 



Total du S 3. 

54,800 

ÔO.OOO 

470 

5.670 



$ 4. “ Gratifications au personnel indigène. Secours . 

i,3oo 

i.33o 

ï> 

3o 



Total de l’article :1 ... 

:î 4 7 * 65 o 

209.560 

19.520 

3r.43o 


t 

RÉCAPITULATION 







Article i sr . 

727.210 

762.53O 

1 4.S80 

5o. 200 



Article 2 ..... 

a/j 7 . 65 o 

259,560 

19,620 : 

31.436 



Total du chapitre. ... 

97 T 860 

1.022.090 

34 ,/joo ' 

81.63o 



Net en moins... 



ïi 

4 7 .23o 









V 

\ 


Chapitre 64. — Contrôle des engagements de dépenses (Personnel). 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 65 


CONTROLE 

DES ENGAGEMENTS DE DÉPENSES 


(MATERIEL) 


S i" 


§ 2, — 


S 3. — 


î 3. — 


S 4- — 


ARTICLE PREMIER. — MATÉRIEL 
DU SERVICE CENTRAL 

Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts ..... 

Eau, chauffage, éclairage .... 

Total du § i cr ,... 

Achat, entretien et réparation du mobilier , . p 

Achat et réparation de bicyclettes ,,,.... 

Total nu § 2 .. 

Fournitures de bureau .,,.... ...... _ 

Imprimés ...... 

Téléphone. Frais de correspondance...... 

brais d’impression, de publication, d'insertion et d'a¬ 
bonnement. Achat de livres ......... 

Total du S 3.. 

Total de l'article ï cr .. _ _ 

ARTICLE 2, — MATÉRIEL DES CONTROLES 
RÉGIONAUX 

Loyers . 

Aménagement. Taxes urbaine et de voirie. Impôts..,, 
Eau, chauffage, éclairage ....... 

Total du § 2. 

Achat, entretien et réparation du mobilier . 

Achat et réparation de bicyclettes ...... 

Total du § 3.,,,.... 

Fournitures de bureau ........ 

Imprimés .. { ... . 

Téléphone. Frais de correspondance.. 

Frais d impression, de publication, d’insertion et d’a¬ 
bonnement. Achat de livres .... 

Habillement, des chaouchs ... 

Total du § 4. 

Total de l'article 2... 


Article i* r 
Article 2 . 


RÉCAPITULATION 


Total nu chapitre. 

Net en moins. 


Crédits demandés 

pour î (j3â 

Crédits accordés 
pour î g3a 

(12 mois) 

Différence a 

L’EXERCICE 1933 

m plus 

EN MOINS 

2.000 

10,000 

» 

7-000 

7,000 

9.000 

i> 

2,000 

9.OOO 

19.000 

>i 

9.Ô00 

2.000 

7.000 

» 

5.000 

1 .5 00 

i.Soo 

» 

» 

3,5 00 

8 , 5 oo 

i> 

5.000 

3,000 

4.700 

H 

1.700 

8.000 

it.34o 

» 

3 , 34 o 

5.5 00 

5.5 00 

)> 

» 

1,000 

î ,200 

» 

200 

17,500 

22.740 

» 

5,24o 

3 0.000 

5o.24o 

d 

19.7/10 

35.000 

4 0.000 

» 

5.000 

4 . 5 oo 

8.000 

» 

3 . 5 oo 

4.000 

5 , 34 o 

» 

i. 34 o 


y 



S.DOO ; 

i 3 . 34 o 

H 

4.840 

5 oo 

i., 33 o , 

» 

83 o 

4oo 

4 00 

î> 

» 

900 

1.730 

» 

83o 

600 

660 

>ï 

60 :j 

3.000 

6.670 

» 

3.670 . 

i.Soo 

5 , 34 o 

> 

54 0 

5 oo 

660 

ï 

iGo 

1.000 

» 

T. OOO 

j> 

9.900 

i 3 . 33 o 

I .OOO 

h . 4 3 o 

54 - 3 00 

68-400 

T .OOO 

TO.TOO 

30.5 00 

5 o. 2 1\ 0 

» 

J 9 - 74 o 1 

54 . 3 oo 

68 .4oo 1 

T, OOO 

t5.too 

84.800 

1 18.64o 

ï .OOO 

34.8/10 




33 . 84 o 
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détail des dépenses et explication des différences 








Chapitre 65. — Contrôle des engagements de dépenses (Matériel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Co ÛJl tTS DEMÀIYDÉ3 

pour r q 33 

Crédits accordes 
pour 

(ra mois) 

, Différence a 

EN PLUS 

CHAPITRE 66 




CONTROLE DU CRÉDIT 




(PERSONNEL) 




ARTICLE UNIQUE 




1 I er , — Traitement et indemnités permanentes 




du personnel du service central 




Traitement : 




[ Traitement (i) ,,.. «., *. . 

528.000 

528.5oo 

n 

Complément de traitement à un chef de bureau promu sous- 




directeur à titre personnel ........._ ,, H 

9.000 

9.000 

h 

Avancement normal..,. 

32.000 

18.OOO 

C 

O 

q 

Indemnités permanentes : 




J Indemnité de résidence.,.. 

6S,5oo 

73.560 

i> 

Indemnité pour charges de famille ,..... 

15.600 

i5,6oo 

» 

: Indemnité pour frais de bureau ...... , 

6oo 

800 

» 

Total........ 

654.200 

645.460 

14-000 

Déduction pour vacances d'emplois. 

16.800 

» 

» 

Total du % i PT . 

637.400 

645./(6o 

i4*ooo 

S 2, — Indemnités occasionnelles 




Changement de résidence (Frais d'emballage de mobilier. Indem¬ 




nité de déplacement et de changement de résidence),,.... 

3,000 

4,ooo 

O 

Indemnité de déplacement ... 

7.000 

7.000 

D 

i Prime de naissance. .. 

1.400 

g4o 

46o 

Total du S 2.. 

11.400 

I 1.940 

4 60 

§ 3. — Rétribution du personnel auxiliaire 




Salaire (2) ...... „,, 

63.400 

64-000 

» 

; Prime de sténographie .... 

600 

R 

600 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant_ 

1.600 

1.600 

» 

Total.. , 

65.600 

65,600 

600 

Déduction pour vacances d'emplois.. 

8.000 


» 

Total du § 3. 

57,600 

65.600 

600 

S i — Gratifications pour travaux supplémentaires . 

ï. 3 oo 

i, 5oo 

» 

î 5. — Gratifications du personnel indigène. Secours . 

2.000 

2.5 ûo 

ï> 

Total du chapitre. ....... 

710.200 

O 

O 

O 

iA 

CN 

rs 

15.060 

Net en moins. 



» 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 







NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits delmanbrs 

Crédits accordés 

Différence a 

l’exercice 19 33 

pour ig33 

pour 19S s 
(12 mois) 

EX PLUS EN MOINS 

CHAPITRÉ «7 





PERCEPTIONS 





(PERSONNEL) 

ARTICLE UNIQUE 

S i cr . — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel du service central 

Traitement : 





Traitement (r) ,..*.*,* 

897.750 

879.020 

i 8 . 23 o 

î; 

! Avancement normal ., _ H 

25.000 

24.000 

1.000 

» 

Création d'emplois .. 

» 

» 

)î 

ï> 

Indemnités permanentes : 

L Indemnité de résidence. 

123.000 

1 3 2.000 

ï) 

9.000 

» 

Indemnité pour charges de famille .... 

23,600 

22,400 

1*200 

j Indemnité de détachement aux comptables détachés au service 





central (2). 

12.800 

12.800 

» 

» 

1 Indemnité de fonctions (3) 

25.600 

25,480 

I/O 

)) 

i Indemnité complémentaire de traitement (4) 

6*000 

6*000 

» 

D 

1 Indemnité compensatrice de diminution de traitement par suite 





de changement de cadre ... 

» 

)) 

» 

» 

Total. 

i.ii 3 .Soo 

I.I02.20Q 

20.600 

9*000 

Déduction pour vacances d'emplois 

S6.5oo 

» 

» 

86.5oo 

Total du § i er . 

t. 027.300 

I. 102.200 

20,600 

95.500 

S 2. -— Traitement et indemnités permanentes 
du personnel des services extérieurs 

Traitement ; 





! Traitement (5) . 

7 ,o/( 4 .o 5 o 

6.936.000 

ioS.odq 

)î 

Avancement normal . 

245 ,ooo 

334.670 

» 

89.670 

)> 

Création d emplois (6) . 

I 32.000 

» 

182.000 

Indemnités permanentes : 
s Indemnité de résidence ... 

1 .3 15*000 

I.SgO.OOO 

» 

75.000 

)) 

Indemnité pour charges de famille 

290.000 

269.600 

20 . 4 oo 

i Indemnité complémentaire de traitement ( 7 ) 

33.700 

34.520 

>î 

770 

Indemnité de responsabilité et de recouvrement aux agents tech¬ 



niques 

180.000 

176.000 

5.ooo 

)> 

; Prime de rendement aux percepteurs ou percepteurs suppléants 




à l’occasion du recouvrement du tertib indigène 

02.000 

* 

Gcj.SaO 

» 

17,320 
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CHAPITRE G7 
Article unique 

(i) § i er . — Traitement : 

Sous-directeur, chef de service.• ■ *...-... ' *. 

Sous-chefs de bureau (emplois tenus par deux percepteurs principaux ou percepteurs (de 33 .ooo 

k . OOO) * - *.* * * - ‘ ■ * ' * ‘. . *. 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs, dont trois emplois tenus par des agents des services extérieurs 

(de j 4 -ooq h So.ooo) .«. . ..* * ■■**■**■*■*■■* * 1 ■■•*■* * - * ■ * * * * 

Contrôleur principal des impôts (détaché) ..- - * ■...*- 

Contrôleur principal ou contrôleur de comptabilité .«.. 

Chefs de service (de rs.ooo à 27-000) * -.-.... 

Commis principaux ou commis (de g.Soo h 19.000) ....... 

Dactylographe -■ — -•■ — ****«--* • --- 

Commis dInterprétariat .. < ••••** *.*.*-*.. 

Chefs-chaouchs et ch a ou ch s (de G.400 h g. 3 00) ,.*.* ■ - ♦ -.*. 


60.000 

75.000 

131.000 
34.000 
17.000 
i 53 .ooo 
107.000 
15.000 
i 5 . 5 oo 
36.000 


Total des traitements de hase 
Majoration marocaine 

Total 

(a) Indemnité de détachement : 

a percepteurs principaux et percepteurs détachés du service central (de 1.000 à 3 .000) 

( 3 ) Indemnité de fonctions : 

5 chefs de service de i rc classe (à 3 .000) ....* 

1 chef de service de 3 e classe (à 3.100) .... 

Total 

Majoration marocaine 
Total 

( 4 ) Indemnité complémentaire de base : 

1 contrôleur principal (de o à 7.000) ..■ .*. .***' .*. 

Majoration marocaine 


609.000 

288.700 

897 1 : >° 

12*800 

i5.ooo 

2.100 


17.100 

S. 55 o 

2&.65o 

4 -ooo 

2.000 


Total 

( 5 ) S 3. - Traitement : 

Inspecteur principal ...*....—.■ * .. 

Inspecteurs (de 22.000 à 34 000) .-....* ... 

Percepteurs principaux (de 33 .000 à 42000) .*...■ —.. 

Percepteurs ou percepteurs suppléants (de ir.000 à So.ooo) .... 

Contrôleur (de ti.oôo à 36 .000) ,...... 

Chefs de service "(dé i 3 .ooo à 27.000) —...- -. 

Commis principaux ou commis (de 9.600 à 19*000) .-..■ ■ * --* 

Dames comptables (de g. 5 oo à iô.ooo) .* 

Collecteurs principaux ou collecteurs de perception et de droits de marchés (de io. 5 oo à t9.000) 

Commis principaux ou commis d’intérprétariat (de 13.000 ü ï 3 .ooo) .. .. 

Chefs-chaouchs et chaouchs (de 6 . 4 po à 9.200) ........*.* ■ ■ .. 

Total des traitements de base 
M a j ora lion marocaine 



6,000 

r 

43.000 

2 

60.000 

9 

343.000 

a 4 

5tt.5oo 

1 

20,000 

23 

438.000 

87 

1.079,000 

5 

62.800 

i 3 o 

i. 900.800 

i 4 

210.200 

30 

i 5 o. 4 oo 


4.816.2Ô0 


2,227.800 


Total *... 

(6) Création d emplois ; G collecteurs des droits.de marchés. 

(7) Indemnité complémentaire de base : 

j inspecteur principal (à 8.ooo) * *...*...... 

2 inspecteurs (à 6.000) ......... . ..* ’ " ’ *. 

t contrôleur (à a. 5 oo) ...* • *.... . .. 

Total ...- 

Majoration marocaine ........ 


7>o44o5g 


8.000 

33.000 

2 . 5 oo 

3 3 , 5 oo 
IT.25o 


Total 


33 . 7&0 



Chapitre 67.'— Perception (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


cipaux, commis et dames comptables (r) . 

Indemnité de fonctions ( 2 ) . 

Indemnité professionnelle (3) . 

Indemnité compensatrice de diminution de traitemen 
de changement de cadre.. 

Indemnité pour frais de bureau, de chauffage et d’éclairage ( 4 ). 
Indemnité de bicyclettes . 

Indemnité pour frais de bureau, de chauffage et d’édi_ 0 _ 

percepteurs et gérants de bureaux annexes de perception.. 
Prime d’arabe et de berbère . 

Total. 

Déductions : 

Vacances d’emplois... 

Part contributive des municipalités dans les frais de gestion des 
recettes municipales (fonds de concours) . 

Total du S 2. 

S 3. — Indemnités occasionnelles 
Indemnité de déplacement . 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence). 

Prime de naissance... 

Total ou % 3 . 

§ /j. — Rétribution du personnel auxiliaire 
du service central 

Salaire ( 5 ) .... 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant_ 

Total. 

Déduction pour vacances d'emplois.._ 

Total du § 4 *. 

§ o. — Rétribution du personnel auxiliaire 
des services extérieurs 
Salaire (6).... 

Indemnité pour charges do famille et de naissance d'enfant. 
Prime mensuelle aux agents en résidence dans certaines villes 


du Maroc 


Total. 

Déduction pou r vacances d em plo ï s. 

Total du § 5. 


Crédits demandés 
pour nj 33 

Crédits accordés 
pour 1982 
(ï 2 mois/ 

44*000 

43 , 54 o 

273 . 35 o 

275.910 

2,200 

2.200 

!■ 

12.600 

3.000 

/j.OOO 

21.600 

2 I. 6 oO 

55.000 

55.000 

3.000 

>1 

9.706.550 

9.623.960 

54 7.000 

I'>7.330 

n ■ 

>) 1 

9 . 109.550 

9 . 466 . 63 o 

ÜÜO.OOO 

466.670 

85.4 00 

93 , 33 o 

20. 3 oo 

2 o. 53 o 

600.700 

58o.53o 

287.960 

260.010 

3.000 

3.000 

240,960 

253,5ro 

25,000 

» 1 

2i 5 .960 

2 53 . 5 io 

916.680 

979.200 

29.000, 

29.000 

10,200 

10.200 

955.880 

1,018.400 

154.700 

D 

801.180 

T, Ül 8.400 


Différence a l’exercice jl)33 

EN PLUS 


46q 


3.000 


268.910 


268.910 

33.336 

» 1 

» 


33.33o 


» 


EN MOINS 


l86.320 


389.6/O 


675.990 


7.930 

s3o 


8.160 


12.000 

» 


i2.55o 

26.000 


37 . 55 o 


62,020 


62.520 

154.700 


217.220 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


275 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 67 

Article unique ($ 2, suite) 

(1) Indemnité de responsabilité : 

22 chefs de service (à 5 oo) .*....— ■ .. 

26 commis principaux (à 3 oo) .......... 

61 commis (à 200) .........* • 1 ' 

fi dames comptables (à 200) ...».... 

Indemnité complémentaire aux agents participant au recouvrement du tertib : 

80 agents à une moyenne de i 5 o francs ..... 


Total 


(2) Indemnité de fonctions : 

1 percepteur adjoint (de Coo à 3 ,ooo) 


Majoration marocaine de 5 o % 


32 chefs de service (de i. 5 oo h 3 ,ooo) 


Majoration marocaine de 5 o % 


20 caissiers (de 4oo à 1.000) .....* .... 

63 collecteurs de perception (à i.6oo fr. de moyenne annuelle) ... 

67 vérificateurs et collecteurs de droits de marchés (de Goo à 1.750) .....• 

1 commis remplissant les fonctions de fondé de pouvoirs de percepteur (de 600 h i,5oo) ..... 

% 

Total .. 


(3) Indemnité professionnelle à trois inspecteurs principaux ou inspecteurs (de 600 à 900) 

( 4 ) Indemnité proiessionnelle à : 

3 inspecteurs principaux ou inspecteurs (de 45 o à 900) ...*..*- 

j contrôleur ........ 


Total . 


11.000 
7.800 
12.200 

T.OOO 

3 2.OOO 


44.000 


T, 800 
900 

5 ï. roo 
s 5 ,o 5 o 


1 

1 

l 

S 


( 5 ) $4. — Personnel auxiliaire du service central 

18 agents ---... « 

Relèvemen t normal des salaires ---• ■ *-*- 


a 35 . 6 oo 

2.36o 


Total .. 287.960 


(6) § 5 , - Personnel auxiliaire des services extérieurs : 

79 agents ..*... 

Relèvement normal des salaires .-.* - * * 


907.600 

9.080 


Total 


916,680 



2.700 


76.160 

i4,ooo 

100.800 

78.700 

1.000 


278.360 

2.200 

2,000 

1.000 


3.000 



Chapitre 67. —- Perception (Personnel). 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DLS DÉPENSES 




Indemnité de déplacement du personnel auxiliaire ., 

Salaire des fquihs attachés aux collecteurs des droits 
de marchés, préposés, gardiens nettoyeurs de souks» * 

Gratifications pour travaux supplémentaires . 

Gratifications au personnel indigène et aux mokhadems 
ayant collaboré au recouvrement de l’impôt. Secours. 

Primes au personnel indigène employé à la section des 
droits de marchés », *...... 

Total mi § 9». 

Vérification des quittànciers des percepteurs . 

Total du chapitre» 

Net en moins.» 


18.774*oao 


Crédits demandés 
pour 1933 

Crédits accordés 
pour iq 3 ;ï 
(J» mois) 

86.000 

86.660 

1.810.000 

J. 750.000 

8.000 

10.900 

33 . 33 o 

33.340 

5 .ooo 

5.000 

38 . 33 o 

38 . 34 o 

17.000 

16.000 


14.822.370 


Différence a l'exercice 1933 


65.000 


1*000 


388.84o 


660 


2*000 


10 


10 


937.090 


548 . 25 c 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 




Chapitre 67. — Perceplion (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour igS2 
(fia mois) 

Différence a 

l'exercice îl }33 


pour t g 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 08 





PERCEPTIONS 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

ARTICLE PREMIER 





S I er .— Loyers . .... . 

226.IOQ 

189.600 

3 6 .5 00 

ï) 

Sa. — Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs. Taxes urbaine, et de voirie. Impôts. Achat de 





matériel pour les souks ruraux . 

55.000 

88.000 

)> 

33 .ooo 

Eau, chauffage, éclairage . 

10.000 

12.1 3 o 

)> 

2 .i 3 o 

Total du Ç 2 . ... 

60.000 

ï 00.1 3 o 

)J 

35 *r 3 o 

S 3 . — Achat, entretien et réparation du mobilier .\ _ 

70.000 

84670 

» 

14.670 

Achat et réparation de bicyclettes . 

2 .5 00 

6.260 

» 

3.760 

Total du S 3 . 

72.500 

90.930 

» 

i 8 . 43 o 

§ i -— Fournitures de bureau . 

4 0.000 

60.000 

i) 

20.000 

Téléphone. Frais de correspondance . 

38 . 6 7 o 

88.670 

i) 

» 

Frais d’impression des registres et imprimés. Frais de 
publication, d’insertion et. d’abonnement. Achat de 





livres ... 

200.000 

2 DO. OOO 

» 

00.000 

Remboursement aux percepteurs des frais d’envoi d’a- 





vertissements et sommations . .. 

1 5 0.000 

200.000 

» 

00.000 

Habillement des chaouchs des services extérieurs .... 

20.000 

36 .ooo 

» 

16,000 

Total du § 4 ........ 

448.670 

534*670 

» 

186.000 

Total de l’article i* r . 

812.270 

965.330 

36.000 

189.660 

ARTICLE 3. — Frais de poursuites à la charge du Trésor, re¬ 
mises sur amendes, gratifications aux agents 





verbalisa leurs. 





S —- Fiais d fin stance de poursuites, et frais judiciaires à la 





charge du Trésor . 

% 2. ~ trais de perception des amendes et condamnations 

4-coo 

4.000 

ï) 


pécuniaires ... 

66.670 

66.670 

» 

» 

Gratifications aux agents verbalisateurs en matière de 




chasse et de pêche . 

2.000 

2.000 

>) 

» 

Total du Ç 2 . 

S 3 . — Remises aux chefs indigènes sur le recouvrement 

68.670 

\ 

68.670 

» 

» 

de V impôt 





Tertib .. 

9.450.000 

14.760.000 ; 

)> 

5 . 3 10.000 

Droits de marchés ... 

1.700.000 

i.84o.ooo 

)> 

14 0.000 

< Total du % 3 . ____ 

II.IOO.QOO 

16.600.000 

>1 

5.4 5 0,000 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


279 



Chapitre 68. — Perception (Matériel et dépenses diverses). 
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DETAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 




Chapitre CS. — Perception (Matériel et dépenses diverses;. 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 63 


IMPOTS DIRECTS 

(PERSONNEL) 


S i e 


ARTICLE UNIQUE 

— Traitement et indemnités permanentes 


du service central 

Traitement : 

Traitement (i) .., É ,, ( t . 

Avancement normal ,..,, .. 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence . 

Indemnité pour charges de famille ,,___ 

Indemnité complémentaire de traitement. 

Indemnité compensatrice de diminution de traitement par suite 
de changement de cadre ,... . 

Prime de sténographie... 

Prime d'arabe .... 

Prime de berbère ,,,,,. 


Total 

Déduction pour vacances d emplois,. 


Total nu § . 

§ 2 - Traitement et indemnités pcî'mancntes 
du personnel des services extérieurs 

Traitement : 

Traitement ( 2 ) .,.. 

Avancement normal ...... 

Indemnités permanentes ; 

Indemnité de résidence ... 

Indemnité pour charges de famille .... 

Indemnité complémentaire de traitement ____ 

Indemnité compensatrice de diminution de traitement par suite 
de changement de cadre... 

Indemnité de fonctions aux contrôleurs principaux division¬ 
naires ..... 

Indemnité professionnelle .. 

Indemnité de bicyclettes .... 

Indemnité de logement de monture ... 

Indemnité d'entretien de monture . 

Indemnités permanentes : 

Allocation pour frais de bureau, de chauffage et d’éclairage_ 

Prime d’arabe ..... 

Prime de berbère .. 


Total. 

Déduction pour vacances d’emplois. 
Total du § 2. 


Crédits demandés 
pour t 933 

Crédits accordés 
pour 1982 
( 12 mois) 

ï, 275.260 

w 

Oï 

0 

59.750 

66.260 

bJ 

M 

■<1 

O 

O 

227,440 

49.000 

53.200 

91,600 

70,610 

)> 

1 5.000 

1 .200 

2 . 4 oQ 

1,000 

1.000 

» 

5 qo 

1,696.100 

1.691.070 

ÏI 1,000 

» 

ï, 584 .100 

1.691.070 

3,559.600 

3 . 5 94.200 

463 .i 5 ü 

361,760 

568.000 

735,660 

10 5 .000 

12 T,200 

661.260 

735.740 

10.000 ; 

10,000 

44*260 

44 , 33 o 

4 .200 

4.200 

i 4 * 5 oo 

18.000 

60,000 , 

58.000 

170.000 

160.000 

i4o.qoo 

1 00-000 

6.000 

3.000 

2.000 

2.000 

6,697.860 

5 - 997 ' 98 o 

388,ooo 

» 

6,309.860 

5.997.980 



10,^90 

3.490 

n 

» 

20.990 

ï> 

» 

î> 

» 


34.970 


34.970 


» 

îOï.éoo 

» 

a 


n 

H 

» 

2,000 

10,000 

» 

3,000 

» 


116.400 


ii6.4oo 


EN MOINS 


)> 

Jî 

ig.o 4 q 

4*200 

>ï 

ï S.ooo 

ï ,200 

» 

5oo 


30,940 

111,000 


i 4 i* 94 o 


34 -700 


167.560 

10,200 

184.490 


80 

» 

3.5oo 

d 

10.000 

» 

» 


4i6 53o 

388.000 


8o4*53o 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


283 


CHAPITRE 69 
Article unique 

(1) % I er . — Traitement : 

Sous-directeurj chef du service (de 55 .ooo à 70.000) ..... T 

Chefs de bureau (de 42,000 à 54 .000) .. ■ ...... ..* .. ^ 

Sous-chefs de bureau (de 33 .000 à 42,000) ...-.. 3 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (de 14,090 à 3 o. 000) ..• * vfr ü *.'•■!***“"** ‘ **"’** r * ' * G 

Commis principaux ou commis (de q. 5 od à 22.600)......*... 2& 

Dactylographes (de 9,600 h u S.ooo)--* ■ .*-■ * ‘.* ‘ a 

Chaouchs (de 6 . 4 oo à 9.200) ■ - ...* * ■ --* -.*.*.. * ' ..*.. 

Total des traitements de base. 

Majoration marocaine . 

Total . 

Indemnité complémentaire de traitement : 

3 inspecteurs principaux de classe exceptionnelle (de o h 8.000) .-**. 

1 inspecteur principal do r rû classe (de o à 8.000) .. 

1 inspecteur de i M classe (ï* r échelon) (de o à 4-ooo).-. 

1 contrôleur principal hors classe (de o h 7.000) .......* 

3 contrôleurs principaux de 2 0 classe (de o à 4-000)....... 

2 contrôleurs (de o à 3 ,000) .*♦ - - - ■ * . 

Total . 

Majoration marocaine ... 

Total .... - 

(2) § 2 . — Traitement : 

Inspecteur principal de classe exceptionnelle ..-...... 1 

Inspecteur principal ....* *... 1 

. . . 2 

Inspecteurs ..-.. 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ...*...*.*.. 111 

Commis principaux ou commis ..-.*.*. 

2 2 

Chaouchs et cavaliers ......* *.*.* * ■.... .. 

Total des traitements de base.. 

Majoration marocaine .. 

Total . 

Indemnité complémentaire de traitement : 

1 inspecteur principal de classe exceptionnelle (à S.ooo) .-..... 

1 inspecteur principal (de o à 8.000) ...* - *- .,.. ^........ 

a inspecteurs (de o à 6.000) .*.* - ■. . —.*-* 1 *.* * 

4 contrôleurs principaux hors classe (de o à 8.000).-.*..." “. 

7 contrôleurs principaux de 1™ classe (de o à 6.000).-.*..... 

s5 contrôleurs principaux de 2 e classe (de o h 4 *000)....‘ ‘.*... 

74 contrôleurs (de o h S.ooo) + + ■' *.. . 

1 contrôleur, titularîsable en ig 34 seulement (de o à S.ooo) ....... 

Total de rindemnité de hase ........ 

Majoration marocaine . 

Total ........ 


65.000 
1 38.000 
irr.ooo 
rSo.ooo 
347.000 
24 - 5 oo 
22.000 


867.600 

417.760 


1,275.200 

24,000 
8.000 
4.000 
7.000 
T 2.000 
6,000 


61:000 

So.Soo 


91,000 

44.000 

87,000 

64.000 

2 ,o 38 .ooo 
92,000 
i47 000 


2,422.000 

i.i 37 - 5 oo 


3.669.500 

8.000 

8.000 

12,000 

32.000 

35.000 

87,500 

iSS.ooo 

Mémoire 


367.600 

188,750 


55 i. 25 o 


Chapitre 69. — Impôts directs (PetSoniiel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


§ 3. — Indemnités occasionnelles 
Indemnité journalière de déplacement 

Changement de résidence (Frais d'emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence)../.,. 

Prime de naissance ......... 

Indemnité fixe de première mise et de perte de monture. 

Renouvellement de l’indemnité de première mise de monture., 
Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables .... 

Total du § 3........ 

§ 4*— Rétribution du personnel auxiliaire 
du service central 

Salaire (i) . 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant_ 

Indemnité de déplacement .. 

Total........ 

Déduction pour vacances d’emplois.... 

Total du § 4- , 

S 5. — Rétribution du personnel auxiliaire 
des services extérieurs 

Salaire ( 2 )...... 

Indemnité pour charges de famille et do naissance d’enfant_ 

Indemnité de déplacement ...... 

Prime mensuelle aux agents en résidence dans certaines villes 
do Maroc..... 

Total ........ 

Déduction pour vacances d’emplois... 

Total du | 5;,...... 

§ 6, — Gratifications pour travaux supplémentaires ... 

S 7- — Gratifications au personnel indigène. Secours. 

Total du chapitre.. 

Net en moins. 


Crédits demandés 
pour 1988 

Crédits accordés 
pour 1982 
(13 mois) 

Différence a 

l'exercice 1988 

en plus 

LN MOINS 

766,700 

766,670 

3o 

» 

75.000 

120.000 

ïî 

45,000 

28,000 

32.000 

» 

4-000 

64*4oo 

9O.OOO 

lï 

25.600 

l4-000 

l8,66o 

ïï 

4.660 

1.200 

1.200 

» 

» 

949.300 

1,028.530 

3o 

79.260 

565.600 

5 ÔO.OOO 

5.6oo 

>3 

2,000 

I 1.000 

» 

9-000 

S-ooo 

8.000 

» 


576.600 

679,000 

5.600 

9.000 

3 q.oou 

» 

» 

So.ooo 

545,6oo 

579,000 

5 . 6 ûo 

89.000 

1.290,730 

1.277.940 

12,790 

3> 

2.000 

II.000 

» 

9,000 

269.400 

269.340 

60 

)> 

600 

3.600 

i> 

3.000 

1.662.730 

1.561.880 

i2,85o 

12.000 

200.000 

» 

» 

200.000 

1,362.730 

1.061.880 

i2,85o 

212.000 

16.S00 

18.660 

» 

1.860 

26,700 

26.670 

3o 

» 

9.795.080 

10.903.790 

169,890 

1.278.600 



» 

1.108,710 
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DÉTAIL DLS DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 69 
Article unique (suite) 

'(1) 5 4. — Personnel auxiliaire du service central ; 

56 o.ooo 

4i agents .........*. 

. , , . ... 5 , 6 oo 

Relèvement normal des salaires .-.• • ■ ■ ■.. 

Total ... 565.600 


(a) % 5. — Personnel auxiliaire des services extérieurs : 

.. ... i .277.060 

i 43 agents .— * -..... . .* .. ' 0 

Relèvement normal des salaires -- * *-.■ *. 44 . 

Total .... - 1.290,780 





Chapitre 69. — Impôts directs (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

pour 

G R ÉD 1 TS A C CORDÉS 

pour ig 3 a 
(12 mois) 

Différence à 

l'exercice ig33 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 70 





IMPOTS DIRECTS 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





ARTICLE PREMIER 





S i or .— Loyers .,.... 

120.000 

120.000 


» 

S 2. — Aménagement et. entretien des immeubles administra- 





tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts ...___ 

g. 4 oo 

IÔ.OOO 

» 

5.600 

Eau, chauffage, éclairage ......... 

5.000 

6.000 

» 

1.000 

Total du $ s. 

i 4 - 4 oo 

21.000 

» 

6.600 

î 3 . — Achat, entretien et. réparation du mobilier .......... 

34.000 

52.000 

» 

18.000 

Achat et réparation de bicyclettes ... 

2.000 

3 .ooo 

)> 

T. 000 

Total du S 3 . 

36 ooo 

55.000 

» 

J 9.000 

$ 4 . — Achat d'instruments de mesure .. 

i B.ooo 

15.000 

î) 

» 

S 5 . — Achat et entretien de machines à calculer et à écrire.. 

î 4 *ooo 

» 

i 4.000 

ï) 

Fournitures de bureau . 

69.000 

80.000 

» 

21.000 

Téléphone. Frais de correspondance ......... 

28.000 

2 5 . 33 g 

2.670 


Frais d’impression, de publication, d’insertion et d’a¬ 





bonnement. Achat de livres . 

10.000 

10.000 

n 

î) 

Total du î 5 . 

ï 11.000 

ïi 5 . 33 o 

16.670 

21.000 

S 6. — Habillement des chaouchs et cavaliers des services exté¬ 





rieurs . 

22.OOÜ 

4 0.000 


18.OOO 

Achat, renouvellement et entretien du matériel de cam¬ 





pement .. 

17.000 j 

20.000 

» 

3 . 00 C 

Total du § 6. 

39.000 

60.000 

» 

2 I.OOO 

Total de l'article i er ,....... 

335.400 

386.330 

16 670 

67.600 

ARTICLE 2. — FRAIS DE RÉGIE DES IMPOTS 





§ i Rr -— Réception et vérification des déclarations du tertib.... 

160,000 

IDO.OOO 

10.000 

» 

S 2. — Établissement des rôles et quittances d'impôts .... 

1,000 000 

ï.426.66 o 

1) 

426.660 

s 3 . — Achat d’imprimés pour l’assiette et la perception des 





impôts . 

3 00.000 

400.000 

h 

100.000 

S 4 - — Frais de guides et d'indicateurs .. 

i 5 000 

15.000 

n 

* 

)) 

$ 5 . ■— Frais de nourriture des agents indigènes en dépla¬ 





cement pour rétablissement de l'assiette de l’impôt. 

T 0.000 

10.000 

n 

)> 

Nourriture et entretien des animaux 

4 * 5 oo 

5.000 

j> 

5 oo 

Total du S 5.. 

i 4 . 5 oo 

15.000 

» 

5 oo 

Total de l'article 2.. 

1.489,500 

2.006.660 

Ï0.000 

627.160 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


ftOMEftCLÀTOEE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


ARTICLE 3 

Frais de justice et d’instances judiciaires. Honoraires 
d'avocats ........ 

Dégrèvements et non-valeurs .. 

Total de l 'article 3 . 


RÉCAPITULATION 


Article i c 
Article 2 
Article 3 


Total du chapitre . 

Net en moins. 


Crédits demandés 
pour 1983 

Crédits accordés 
pour iq 32 
(12 mois) 

1 5 ,ooo 

i3o.oog 

D 

1 30.000 

i45.ooo 

ï 3 o.ooo 

335 ./iOO 

1./189.500 

1 45 000 

386 . 33 o 

2,006.660 

1 3 0.000 

1.969 900 

2.522.990 . 


Différence a l'exercice 1983 


EN PLUS 


15,000 


ib.000 


16.670 

T O. OOO 
10.000 


4 T 670 


EN MOINS 


67.60O 

527 .t 60 


594*760 


553.090 
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Chapitre 'jo, — Impôts directs (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 71 


ENREGISTREMENT ET TIMBRE 

(PERSONNEL) 


ARTICLE PREMIER 

| I er , — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel titulaire du service central 

Traitement ; 

Traitement (i) ..,..^. ... 

Avancement normal .... 

Création d'emplois ..... 

indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence ...... 

Indemnité pour charges de famille... 

Allocation temporaire aux employés supérieurs métropolitains. 

Indemnité de responsabilité ( 2 ) ..... 

Indemnité pour frais de bureau (3) ....* 

Indemnité professionnelle ...— 

Indemnité de logement (4) * *.-. 

Indemnité complémentaire ( 5 ).....« 

Indemnité de travail ( 6 ) .... 

Total. 

Déduction pour vacances d’emplois........ 

Total du î i er . 

§ 2, — Traitement et indemnités permanentes 
du personne} titulaire des services extérieurs 
Traitement : 

Traitement ( 7 ) ... 

Avancement normal ..... 

Création d'emplois (8) .... *... 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence ........ 

Indemnité pour charges de famille... 

Indemnité professionnelle ( 9 ) ....... 

Indemnité pour frais de bureau (10) .... 

Indemnité complémentaire (n) ...... 

Indemnité pour frais de bureau, de chauffage et d'éclairage ( 12 ) 

Indemnité compensatrice de diminution de traitement par suite 
de changement de cadre (i3) ....... 

Indemnité de fonctions ........ 

Prime de berbère ( 1 4) .. 

Indemnité de responsabilité (i5) ..... 

Total. 

Déduction pour vacances d’emplois. 

Total du § 2. 


Crédits de viandes 

CH EDITS ACCOUDÉS 

pour 1982 
(r 2 mois) 

Différence a 1 

[/EXERCICE 1933 

pour 1983 

EN ELUS 

EN MOINS 

528.960 

499.450 

29.600 

>) i 

6.600 

37.200 

>1 

3 o. 6 oo 

î> 

)) 

» 

1> 

65 . 5 oo 

66.400 

ïî 

900 

i 6 . 4 oo 

16.4oo 

ï) 

î> 

/j.üOO 

4 . 5 oo 

» 

)> 

T . 200 

1.200 

n 

I> 

900 

900 

» 

î> 

9 °c 

9 °° 

n 

U 

10.800 

10.S00 

n 

» 

24.000 

24.000 

» 

» 

2.800 

5 . 8 oo 

» 

3.000 

662 55 o 

667.660 

29,00 0 

34.600 

3 o. 5 oo 


» 

3 o, 5 oo 

63 ^ .odo 

667.550 

29.600 

60.000 

2.41^.900 

2 . 374 - 4 qo 

38 . 5 oo 

» 

120.000 

4 S. 4 oo 

71.600 

#> 

107.800 

52,760 

55 .o 4 o 

» 

33 o.ooo 

326.800 

3.200 

31 

60.000 

54 - 4 oo 

5 ,600 

I) 

6.4oo 

6 . 4 oo 

n 

I) 

5 . 3 oo 

5 . 5 oo 

n 

200 

229.500 

258 .ooo 

j> 

28.600 

29.460 

3 o. 8 oo 

» 

i . 35 o 

3 000 

n 

3.000 

» 

» 

2400 

H 

2.400 

5 oo 

5 oo 

II 

i> 

74.260 

Il6,000 

)} 

41.700 

3.379,100 

3.276.360 

<0 

Oï 

ÇD 

O 

74 - 200 

224.000 

00.000 

)> 

174.000 

3 .i 55 .ïoo 

3.226.360 

176-940 

248.200 




développement des dépenses sur ressources ordinaires 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 77 
Article premier 

(1) S I er - — Traitement : 

Directeur, chef de service ........ ...... 

Chefs de bureau, dont un tenu par un inspecteur principal détaché . 

Contrôleurs spéciaux (de i 3 . 5 oo à 22-600) ....* * 

Rédacteurs, emplois tenus par deux receveurs détachés (de 12.000 à 36 .000) 

Commis principaux ou commis (de g. 5 oo h 19.000) - -.*.* + 

Daines employées (de 9.600 à 16.000) .....- 

Ghaouchs (de 6 . 4 oo à 9.200) .. .. 


Total des traitements de base 
Majoration marocaine 


Total 


î2.000 
12.000 


(2) indemnité de responsabilité : 

1 garde magasin du timbre .*.'. 

( 3 ) Indemnité pour frais de bureau et professionnelle : 

, chef de bureau remplissant les fondions d’inspecteur du service de l’interprétariat ... 

( 4 ) Indemnité de logement au directeur. . .■ —. 

(5) Indemnité complémentaire l 

1 inspecteur principal remplissant les fonctions de chef de bureau ... . 

2 receveurs remplissant les fonctions de rédacteurs 

(6) Indemnité de travail : 

1 contrôleur spécial détaché au service central . .... ^ 

(7) g 2. — Traitement : 

Inspecteurs principaux de classe exceptionnelle (de 44 -ooo à 46.000) . 

Inspecteurs principaux (de 87.000 à 42.000) - . . 

Inspecteurs (de 22.000 à 34 ooo) ... . 

Receveurs et receveurs contrôleurs (de iS.ooo à 36 .000) . ... 

Commis principaux ou commis (de 9.600 h 19-000) . . . . 

Dames employées (de 9.600 à i 5 ,ooo) . ... * * ' . 

Interprètes principaux et interprètes (de 12.000 à 42.000) . .. 

Commis d'interprétariat (de is.000 h s 3 .ooo) ... 

Ghaouchs (de 6 ,4 00 à 9.200) .’■•■*--■*■■*■*/'’***■**• 

Total des traitements de base .... 
Majoration marocaine - 

Tûtat. 

(S) Création d'emplois : 

1 receveur, 4 commis d interprétariat. 

(§) Indemnité professionnelle ; 

7 inspecteurs (de 600 à 1.200) * * * * 1 *** ' *.* *.* 

(to) Indemnité pour frais de bureau des inspecteurs : 

7 inspecteurs (de 4$o & ï.200) ..* .*. 

(11) Indemnité complémentaire : 

v . ... 70.600 

7 inspecteurs (de 4.000 a 12-000) ... 1 5 g. 000 

24 receveurs (de 3.000 à j2 .000) ........ 

(12) Indemnité pour frais de bureau des receveurs : 

24 receveurs (de 5 oo à 2.000) .- * * *.. ..... 

(1 3 ) Indemnité compensatrice : 

r surnuméraire .... . .>.. ■ ... 

(1 4 ) Prime de berbère ; 

1 interprète . -....*. ■*"**•****■ " * * . .* * .. 

(r 5 ) Indemnité de responsabilité : 

a4 receveurs (de r .000 à 6.000) ..*.*.■ 


.1 

78,000 

a 

94.000 

2 

38.000 

2 

35 . 5 oü 

4 ■ 

67.600 

3 

36.700 

3 

16.400 


358.100 


170.800 


528.960 


j. 200 


1.800 


10.800 

! 

24-000 


O 

O 

00 

« 

2 

92.000 

3 

I 21.000 

2 

52-000 

a 4 

609.OOO 

23 

272.OOO 

3 

3 o, 3 oo 

9 

173.500 

22 

272.230 

21 

161.200 


1,776.750 


637. i 5 o 


2.412.900 


6.4 00 


o.Boo 

i 

229.600 


29.450 


3.000 


5 oo 


74* 2 5 o 
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Chapitre 7 r. — Enregistrement et timbre (Personnel) 


S 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1902 
(xa mois) 

Différence a 

l’exercice ig33 

pour ig 33 

en plus 

EN MOINS 

S 3 . —■ Traitement et indemnités permanentes 
des notaires 





rraitemcnt fixe (i) __._.,_____ 

96.000 

96.000 

» 

» 

Création d'emplois ...... 

» 

» 

)> 

M 

Participation de FËtat aux frais et charges (2) .. 

ii4-000 

126.OOO 

» 

12.000 

Total........ 

210.000 

222.000 

» 

12.000 

Déduction pour vacances d'emplois. 

3.000 

D 

» 

3.000 

Total du % 3 ... 

207.000 

2 2 2.000 

j> 

iB.ooo 

§ i “ Indemnités occasionnelles 





Indemnité de déplacement .. 

66 . 5 oo 

66 . 5 qo 

» 

H 

Changement de résidence (Frais d emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence). 

8.000 

ïo. 5 qo 


2.500 

Prime de naissance .... 

0.600 

5.600 

» 

>î 

Indemnité sur les recettes d'assistance judiciaire .. 

6 . 5 oo 

6.5 00 

h 

» 

Total nu $ 4 .. 

86.600 

89.100 

n 

2. 5 oo 

§ 5 . -— Remises aux notaires sur la taxe notariale . 

1.000.000 

i.oao.ooo 

H 

60.000 

S 6- ■— Rétribution du personnel auxiliaire 
du service central 





Salaire (3) .. 

20.000 

3 o. 8 oo 

Et 

10.800 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant. 

I.QGQ 

1. 3 oo 

K- 

3 oo : 

Total du S G...,.... 

21.000 

3 2.100 

» 

11.100 

§ 7- —- Rétribution du personnel auxiliaire 





des services extérieurs , 





Salaire ( 4 ) . 

167. TOO 

176.000 

ï> 

8.900 | 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant.... 

900 

4.000 

w 

3.100 | 

Total du Ç 7. 

168.000 

180.000 

P) 

12.000 

§ 8* — Indemnité de déplacement du personnel auxiliaire.. 

3.000 

5.5 00 

» 

2 . 5 oo 

$ q. — Rémunération des aouns dos cadis ..... 

36 .ooo 

36 .ooo 

D 

D 

S 10. — Gratifications pour travaux supplémentaires . 

t .000 

3.000 

1> 

2,000 

S il — Gratifications au personnel indigène. Secours . 

4.000 

4.000 

)> 

» 

Total de l'article i er . ...... . 

5 . 3 i 3 . 75 o 

5 . 5 i 5 . 6 io 

206.44O 

4 o 8 . 3 oo 

ARTICLE a. — TIMBRE 





S i or .— Salaire des employés et ouvriers . 

Salaire des timbreuses .. \ 

1 ~ ÿ 

ï 1.000 

17.600 


6. 5 oo 

S 2. — Remises aux distributeurs auxiliaires sur la débite du 

\ 




timbre ... 

3 oo.ooo 

225.000 

75.000 

n 

Total de l'article 2. 

3 1 T .000 

242.600 

75.000 

6 . 5 oo 

RECAPITULATION 

Article i ar . 

5.3i3.75o 

i 

5.5i5.6io 

206.440 

4 o 8 . 3 oo 

Article 2 .. 

3 11.000 

242.500 

70.000 

6 . 5 oo 

Total du chapitre. 

5.624.760 

5.758.110 

281.440 

4 i 4 - 8 oo 

N?t en moins. 



)> 

i 33 . 36 o 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accqrdés 
pour 1983 
(in mois) 

Différence a 

l'exercice 1 933 

pour i <>33 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 72 




■ -- — -- 

ENREGISTREMENT ET TIMBRE 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





ARTICLE PREMIER 





g i w ._ Loyers . .....,..... 

p 5.000 

74.660 

20 . 34 û 


S a. — Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs* Taxes urbaine et de voirie. Impôts * ........ 

13.000 

26,670 

» 

I4.67O 

§ 3 . — Achat, entretien et réparation du mobilier 

s 3.000 

28.OOO 

» 

5.000 

Achat et réparation de bicyclettes .. 

5 oo 

660 

,*) 

160 

Total du § 3 .... 

23.000 

28,660 

» 

0 

ce 

(H 

un 

§ 4 * — Fournitures de bureau ........ 

21.O00 

35.000 

» 

14 . 000 

Téléphone. Frais de correspondance .. 

28.000 

27.670 

33 o 

)> 

Frais d'impression, de publication, d’insertion et d’a¬ 
bonnement. Achat de livres ..... 

4.000 

7 . 53 o 

» 

3 . 53 © 

Habillement des chaouchs des services extérieurs .... 

12 * 500 

ïô. 34 q 

>1 

3 . 84 o 

Total du $ 4.. 

65 . 5 oo 

86 . 54 © 

33 o 

21-370 

Total de l'article i or . 

196.000 

216, 53 o 

2O.67O 

4 T .200 

ARTICLE a. — TIMBRE 





S i ûr .— Dépenses d’exécution. Achat et entretien du matériel 
de timbrage . . 

7,000 

8.000 

» 

] .000 

Achat de papier timbré, timbres et papier cristal. .. . ., 

180.000 

266.660 

» 

86.660 

Frais d’emballage de papier timbré de France au Maroc 

4.000 

4 *ooo 

ï) 

» 

Frais d’emballage de papier timbré à l’intérieur du 
Maroc...... 

5 oo 

800 

>y 

3 oo 

Total de l'article 2 ... 

191 .5 00 

279,460 

» 

87.960 

ARTICLE 3 , — FRAIS DE POURSUITES 





ET D'INSTANCES 





Honoraires des experts, frais de poursuites et d'instances. Achat 
de timbres d'avertissements . 

5 0.000 

5 0.000 



ARTICLE 4. — RESTITUTIONS 





Taxes judiciaires et notariales . 

174.000 

200,000 


26.000 

Restitution de droits indûment perçus. Parts d'amendes fiscales. 

26,000 

20.000 

6.000 

i> 

Total de l'article 4. 

200.000 

220.000 

6.000 

26,000 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DETAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


Chapitre 72. — Enregistrement et timbre (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉTAIL DES DEPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 






Chapitre 72. — Enregistrement el timbre (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

C K ED 1 T S AC CO RUÉS 

pour 1982 
(12 mois) 

Différence a 

l'exercice ig 33 

pour i §33 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 73 





DOMAINES 





(PERSONNEL) 





ARTICLE UNIQUE 





S i flr . — Traitement et indemnités permanentes 





du personnel du service central 





Traitement : 





Traitement (1) ....... 

833*700 

857*900 

)> 

24.200 

Complément de traitement, alloué à un chef de bureau promu 
sous-directeur à titre personnel . *.. *. 

9.000 

9-000 

î) 

D 

Avancement normal .*.. 

12.000 

21*070 

n 

9.O7O 

Création d'emploi * * * *.*.*. 

» 

» 

» 

■i 

î n à e m n i l ès pe rma n e n t es : 





Indemnité de résidence ..*.. 

io 4 .ooo 

io 5 * 84 o 

» 

i.S 4 o 

Indemnité pour charges de famille ..* ,.. 

t 6.4oo 

19*780 

i 

3 . 33 o 

Indemnité complémentaire de traitement (2) .. * 

69*000 

61. 5 oo 

7 * 5 oo 

)> 

Indemnité compensatrice de traitement par suite de changement 
de cadre .. . * * *. 

20*800 

» 

2 d, 3 oo 

» 

Prime d’arabe .*. 

2.700 

i*5oq 

1*200 

» 

Total.. * 

Déduction pour vacances d'emplois, 

1*067.100 

22*000 

1*076*540 

■ » 

29.000 

p 

38 . 44 o 

22.000 

Total du S i er *. 

1*o 45 .ioo 

1*076.540 

29.000 

60.44° 

§2* — Traitement et indemnités permanentes 



■ 


du personnel des services extérieurs 





Traitement : 





Traitement ( 3 ) .. *.*... 

2*279.500 

2.389.150 

v 

I O9.60O 

Avancement normal *****___ * *.*.... 

5 o* 5 00 

82*660 

17.840 


Création d'emploi . * *.. 

» 

» 

n 

M 

Indemnités permanentes : 





Indemnité de résidence .* *.. ..,. * 

3 1 5 .ooo 

323*620 

>. - 

8.620 

Indemnité pour charges de famille *. 

87.400 

So.ooo 

7 - 4 oo 

)> 

Indemnité complémentaire de traitement (4) . ,*. 

120*800 

189*000 

n 

18.7OO 

. Prime annuelle de recrutement *. 

■)> 

» 

0 

n 

Indemnité professionnelle *... ***** 

u 

1*200 

D 

r ,200 

! indemnité pour frais de bureau, chauffage et éclairage . 

» 

900 

1) 

900 

Indemnité compensatrice de traitement par suite de changement 
de cadre * * *...*. 

2.UOO 

» 

2*500 

D 

Prime d'arabe . ********. 

900 

1*100 

>î 

200 

Indemnité de monture ... 

28*000 

70.000 

»ï 

42.000 

Indemnité de fonctions ( 5 ) ....* * * *. 

3*000 

» 

3.000 

» 

Total *. 

Déduction pour vacances d'emplois. 

2*837.600 

110*000 

2.988.180 

100*000 

80*74° 

>ï 

181.270 

10.000 

Total du g 2_* * * 

2*727*600 

2*888*180 

80.740 

191.270 




DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 7 3 

Article unique 

(i) § T ûr . — Traitement : 

Chef de bureau, chef de service.*.— ----\ 

Chef de bureau, emploi tenu par un inspecteur principal de classe exceptionnelle -.' + ' ' i 

Sous-chefs de bureau, emplois tenus par deux inspecteurs (de 26.000 à 000) . '■> 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs dont sept emplois tenus par des contrôleurs principaux ou corn 

trùleurs (de 1 ï .ooo à 4o.ooo) .... ..***-•**-■■ . 

Interprète principal -■ ..*.*.. * *... ^ 

Commis principaux ou commis (de 9.600 h aa . 5 oo) . *..'.*. 

Dactylographes (de 9.600 à i 5 *ooo) -*.• - ■ ;. . .... . . 

Commis d'interprétariat .. ..' ' * ' ‘....*... ^ 

Chefs- ch ao u ch s el chaouchs (de 6 . 4 oo à 9.300) - * • ..." ‘ ". 

Total des traitements de base .■ 

Majoration marocaine . 


54 *ooo 

44 -ooo 

68.000 

509.000 

3 o.ooo 

80.000 

So.ooo 

□S.ooo 

82*000 


670.000 

□63.700 


Total 


833.700 


(a) Indemnité complémentaire de traitement : 

2 inspecteurs principaux (à 8*000) - * .- ■... 

1 inspecteur (à 7*000} .* - * *.. • ... *.. .. . 

i contrôleur principal (à 8*000) *.- ■ -...-..... 

j contrôleur principal (à 6.000) ..* - - ■ -. *****.... 

4 contrôleurs (à 3.000) .* — *.. 

Total . 

Majoration marocaine **...*** 


16.000 
7.000 
8.000 
6*000 
12.000 


46*000 

28.000 


( 3 ) S 2. - Traitement : 

Inspecteur ..■ ■ ---* " " *--. ■ 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (de 11*000 è 36 .000) . ■ * *.. 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques (de i 3 .ooo h a 4 -ooo) 

Interprète, cadre spécial (de t 5 ,ooo à So.ooo) .*-***.***.***■■*■**-* . 

Commis d'interprétariat .*.*-* .. 

Interprète à contrat * * * *....... 

Commis principaux ou commis (de 9.600 à 19 000)-*-*...* 

Dactylographes (de g. 5 oo à ï 5 *ood) * * .... 

Oumanas (de 19.000 à 4o.ooo) •■*■>***■■*■**--*-■•*■**■• ■•■■■■ 

Fquihs (de 8 . 4 oo à 13.200) ..-.*... 

Chefs-chaouchs et chaouchs (de 6 . 4 oo à 9.200) . . . 



69.000 

I 

□□*000 

ï 5 

4 i 6 . 5 oo 

I? 

□ 6 o. 5 oo 

3 

6o*qoo 

T 

28,000 

I 

19.200 

10 

127.600 

5 

67.Ô00 

. iG 

376*500 

16 

169.800 

. 38 

□ 90.800 


Total des traitements de base - 

Majoration marocaine * * * * 


i.832,3oo 

447200 


Total 


2.279*600 


( 4 ) Indemnité complémentaire de traitement : 

t inspecteur (à 7.000) .. . * * -. ■ • * . 

□ contrôleurs principaux (à 8,000) . . 

2 contrôleurs principaux (à 7.000) * *. * ....* . 

1 contrôleur principal (à 6 . 5 oo) **,,**.***--...■-*“ .**..****■*-*-** . 

1 contrôleur principal (à 6*000) ...- -.*. *.*..- ... 

2 contrôleurs principaux (à 5 .ooo) . . * * .. ...* ' * *. 

1 contrôleur principal (à 4 -goo) .*-*-*. * * ' . . 

r contrôleur principal (à 3 . 5 oo) . ... 

3 contrôleurs principaux (à 3 . ooo) ,..***.*-* .... . 

1 contrôleur principal (à 2.600) . ..* . .. 

i contrôleur principal (à 2.000) -* . - * ......." ‘ .. 

Total . 

Majoration marocaine * * .. 


7*000 

16*000 

ï4-ooo 

6*5oo 

6.000 

10*000 

4.000 

3 . 5 oo 

9*000 

2*600 

2.000 

8 o. 5 oo 

40.260 


( 5 ) Indemnité de fonctions : 

1 agent chargé du bureau spécial des expropriations 


Total 


120.760 

3.000 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


S 3 . — Indemnités occasionnelles 


Crédits demandés 
pour 1933 


Crédits accordés 
pour 198a 
(12 mois) 


Différence a 


Indemnité de déplacement... 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence).... 
Prime de naissance ...___ 

Total du % 3 . 


1 ï 2,000 


112.000 


» 


18.000 

5.600 


20.000 

5.6oo 


>1 


» 


I 35.600 


i37.600 




S i— Rétribution du personnel auxiliaire 
du service central 


Salaire ( 1 ) 


S 5 . — Rétribution du personnel auxiliaire 
des services extérieurs 

Salaire (2) ........ 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant_ 

Total. 

Déduction pour vacances d’emplois. 

Total du $ 5 . 

S 6, — Gratifications pour travaux supplémentaires .. 

$ 7.. — Gratifications au personnel indigène. Secours ...... 

S 8, — Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables ...... 

§ cp — Indemnité d’achat et perte de monture .. 


§ xo. — Établissement des sommiers de consistance 


Total du chapitre 


00,900 


5o.4oo 


5oo 


183.270 

1.700 


184.970 

9.000 


181.460 

» 


x 81.460 


T.8lO 
I.7OO 

3.5 IO 


» 


l) 


170.970 


181.460 


3 , 5 ïo 


3.000 
2 x ,000 
8.000 
5.3oo 


i3.oo 


? 


4.185.470 


5.000 

2 1.330 
8.000 
5 . 34 o 

1 3 . 33 0 


» 

>j 

D 

» 

» 


4.387.i3o 


63.700 


Net en moins. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 19^2 
(la mois) 

Différence a 

L'EXERCICE T g 33 


pour ig 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 74 

DOMAINES 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

ARTICLE PREMIER 

S i or .— Loyers . 

33.000 

33*000 

» 


S — Aménagement et entretien des immeubles administra- 





tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts 

1 3.000 

24,000 

» 

11,000 

Eau, chauffage, éclairage . 

5 * 5 oo 

6.000 

» 

5 oo 

Tôt a u d u s 2.. 

i 8 . 5 oo 

3 o,ooo 

» 

iï, 5 og 

; S 3 . — Achat, réparation et entretien du mobilier 

12,000 

12.660 

» 

660 

Achat et réparation de bicyclettes 

i. 5 oo 

1.000 

5 oo 

>1 

Total du § 3. *. 

i 3 , 5 oo 

i 3 , 66 o 

5 00 

660 

; § 4 . — Fournitures de bureau et imprimés ... 

5 0.000 

70.000 

>1 

20,000 

téléphone. Frais de correspondance . 

44.000 

36.660 

7 * 34 o 

ï> 

frais d'impression, de publication, d'insertion et d’a- 




- bonnement. Achat de livres 

5.000 

6,000 

» 

r.ooo 

Habillement des chaouchs des services extérieurs 

15.000 

54 . 34 c 

» 

3 p, 34 o 

Total du § 4 .,.. 

11 i.ooo 

167,000 

7.340 

6 o, 34 o 

Total de l'article I er , , . 

179.000 

243 , 66 o ! 

7,840. 

72*600 

ARTICLE 2. — RECONNAISSANCE 





ET GESTION DU PATRIMOINE DE L'ÉTAT 

§ i". — Frais de reconnaissance, de délimitation 
et d immatriculation d'immeubles domaniaux 





Frais de reconnaissance et de levé de plan, frais d'actes 

5 o.qqo 

4p*66o 

34 o 

» 

; Frais de délimitation et d'immatriculation . . 

60,000 

110,000 

» 

5q,ooo 

Salaire de main-d'œuvre ........ 

20.000 



20.000 

» 

)> 

Rachat de parts indivises et de droits grevant les immeubles 





domaniaux .. 

20.000 

2 5 ,000 

d 

» 

Total du § i er * ....... 

1 55 .000 

204*660 

34 0 

00,000 

S 2. — Dépenses de gestion et d’entretien 





d’immeubles domaniaux 





\ Frais d’entretien, de surveillance et de réparation d’immeubles 





domaniaux non affectés à des services publics 

195.000 

194*860 

i4o 

!> 

Impôts et contributions à la charge d’immeubles domaniaux non 



affectés à des services publies .... 

180,000 

180,000 

» 

» 

Fonds commun pour entretien, surveillance et réparation d’im¬ 





meubles domaniaux affectés à des services publics 

400,000 

» 

400,000 

» 

Total du $ 2., , 

775,000 

3 7 4 . 86 o 

4oo. r/fO 

» 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


Chapitre — Domaines (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour igSa 
(1 2 mois) 

Différence a 

L* EXERCICE ig33 

pour iq 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

§ 3. — Frais de vente des biens mobiliers et immobiliers 





appartenant à F État ,. 

200,000 

240.OOO 

» 

4 0.000 

Indemnités dues à des locataires ou à des acquéreurs de 
biens domaniaux. 

20,000 

20.000 

)> 

6.000 

Total nu § 3.. 

2 20,000 

206,000 

» 

46-000 

§ 4, — Frais de justice et’d’instance. Honoraires d’avocats .. 

§ 5* — Indemnité de surveillance allouée aux riverains du lac 

124.000 

124.000 

îï 

>ï 

Zima .„. 

3o.ooo 

84,000 

I) 

54.000 

Total de l’article 2. 

i.3o4.ooo 

ï . 053,520 

400.480 

I&0.000 

ARTICLE 3. — CURATELLES ET SUCCESSIONS 





VACANTES 





Frais de gestion, reconstitution de parts successorales indûment 




* 

échues au Bit el Mal .,... 

5o.ooo 

5 0.000 

» 

n 

RÉCAPITULATION 





Article i w .... 

179,000 

243,66o 

7.840 

72,500 

Article 2 .. *... 

1,304.000 

j.o 53,52 o 

400.480 

i5o,ooo 

Article 3 .. * *.. . . 

5 o.ooo 

5 o,ooo 

» 

» 

Total du chapitre *, . . 

1 , 533.000 

1.347,180 

408.320 

2 2 2 , 50 Û 

Net en plus 



185.820 S 

)) 

* 






* 





DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


aor> 


détail des dépenses et explication des différences 


Chapitre 74. — Domaines (Matériel et. dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 75 


DOUAMES ET RÉGIES 

(PERSONNEL) 

ARTICLE UNIQUE 

S i* r - — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel du service central 
Traitement : 

Traitement (i) ......* 

Complément de traitement alloué à un inspecteur principal de 
classe exceptionnelle promu sous-directeur à titre personnel. 

Avancement normal ..... . . 

Création d’emplois .... 

Indemnités permanentes : 

Indemnité complémentaire de traitement (2) ...... 

Indemnité de résidence.... 

Indemnité pour charges de famille .,,, .. 

Indemnité de compensation aux inspecteurs (3) .. 

Indemnité pour le contrôle de la douane de Tanger 
Allocation temporaire aux employés supérieurs métropolitains* 

Total ........ 

Déduction pour vacances d'emplois.. , ..... 

Total du S i cr . 

S 2. Traitement et indemnités permanentes 
du personnel sédentaire des services extérieurs 
Traitement : 

Traitement ( 4 ) ..... 

Avancement normal ..... 

Création d’emplois .....*.. 


Crédits demandés 

C R LD I l s ACCO 1 UJ LS 

pour ig 3 2 
(r2 mois) 

Différence a 

l’exercice 1988 

pour i y 33 

LjV plus 

EN MOINS 

/ 




1.106.i00 

i.o 3 t. ï10 

74.990 

» 

Cj.OOO 

9.000 

1) 

J> 

P. 4 .Ô OO 

19.200 

OO 

O 

G 

J> 

>y 

a 

ïï 

J> 

73.OOO 

93.000 

ïï 

21.000 

r 2 t . OOO 

108.000 

i 3 ,ooo 

ïï 

19.600 

16.200 

oc 

0 

0 

>J 

18.000 

18.000 

)> 

ï> 

6,000 

6,000 

ïî 

ïï 

4-5oo 

4-53o 

J) 

3 o 

1.380.700 

x.3o5.o4o 

96.690 

21 ,o 3 o 

14 0.000 

jj 

» 

14 0.000 

1.240.700 

1, 3 o 5 .o 4 o 

96.690 

i 6 i.o 3 o 

io.2o3.3oo ! 

10.100.000 

53.3oo 

ïï 

200.000 

264.000 

j> 

1 4,00Q 

n 

» 

* 

j> 

l> 


[ 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 




( CHAPITRE 7 5 
Article unique 

(1) § i cr . — Traitement : 

Douanes ; 

1 go. 000 

Directeur, chef de service ..-.*-• ... 

Chefs de bureau donl trois emplois tenus par des inspecteurs principaux de classe exceptionnelle 

’ . 4 193.000 

(de 46.000 à E> 4 *ooo) ■ ■ * ■.. ..... 

Sous-chefs de bureau (emplois leuus par des inspecteurs principaux ou inspecteurs et un rédacteur 

, „, t + ........ 4 156.000 

principal (de 33.000 a a 4.000) ...... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs (emplois tenus par des contrôleurs-rédacteurs principaux et des 

contrôleurs-rédacteurs de la Résidence rétribués sur les crédits du S a) .. 9 Mémoire 

, . . .. 2 GO.OOO 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs ..- ■ ■ *.... 

..r .... J 17.000 

Contrôleur principal ou contrôleur de comptabilité ....... 

. , * c , -- x ... 8 100.000 

Commis principaux et commis (de 9.600 à 22.000) .-. .* ... . . „ 

1 _ . .. .. 3 09.400 

Dactylographes (de 9.000 a 10.000) . «.... -........- 

Régie* : ?e 

Chef de hurcau (emploi tenu par un inspecteur principal de classe exceptionnelle) . 1 

Sous-chel de bureau (emploi tenu par un inspecteur principal ou inspecteur) . 1 ' , '°°° 

Rédacteurs principaux et rédacteurs, (emplois tenus par un contrôleur-rédacteur en chet, un contro¬ 
leur-rédacteur principal ou contrôleur-rédacteur de la Résidence rétribué sur les crédits 

' a Mémoire 

du § 2)..-.. *...... * * " * 

I ID.OOO 

Dactylographe .■ ■..; -.* • * *-- * ‘ ...... .. ; 


Total des traitements de base . . . ■ - ■ 737.400 

Majoration marocaine .... - 868.700 


Total .* - ï. 106.100 

(2) indemnité complémentaire de traitement : 

. . A a , ..... _. __* 24-000 

3 inspecteurs principaux (à 8.000} ..*...”.* ' ^ ^ 

4 inspecteurs (à 6.000) - - ■ «.■* * *... * * * *...... .__.__ 


Total de, T indemnité de base . 48-000 

Majoration marocaine . 24.000 


r T ôtai . 72.000 

(3) Indemnité de compensation ' 

v .. 12.000 

3 inspecteurs (à 4 .000) ...---».* ..... J ..! r 

Majoration marocaine ........ 0.000 


_ , ■ Total ........ 18,000 

( 4 ) $ 2. — Traitement : 

i° Personnel européen. — Douanes : 

Inspecteurs principaux de classe exceptionnelle (de 44 -ûûo h 46 ,ooo) .*--“** 2 gy^oo 

1 „ ^ ....... 2 74-000 

Inspecteurs principaux (de 37.000 a 42.000) -*-- - —-* * ....-. ^ ^ ^ 

Inspecteurs (de 22,000 à 34.000) .-..‘ * * * '.^ ^ 

Receveurs (de lâ.ooo à 40.000) -.. -.* * * * * ■ ■ .' .. 

, , . . . ».. + ii 416.000 

Contrôleurs en chef (de 3 o,ooo à 40.000) ■ ■ ■--*■*•* ._ 

Contrôleurs-rédacteurs principaux et contrôleurs-rédacteurs (de 20.000 a 34 000) .. 9 Lio 

Vérificateurs principaux et vérificateurs (de 30.000 à 34.000) .* *-* ’ ‘ ' ‘’ ‘ ‘ * * Z 

, ,, . ^ j v . , tin aio.000 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (de ïi.ooo à 34.000; ...... 

. ,^ s *.... .. 85 1 . 30 &-O 0 O 

Commis principaux et commis (de 9,600 à 22.000) .... ....... ’ 

Régies (alcools, licences, droils des pauvres, garantie) : 

,. T 46.000 

Inspecteur principal de classe exceptionnelle ... -......*. 

Contrôleur en chef ....... 7 

t 06,000 

Contrôleur-rédacteur en chef ... .' ‘ ' L ' ' ' .. ■ ■ ■ 

Contrôleur-rédacteur principal ou contrôleur-rédacteur (de 20.000 î\ 34 000) .*...’ 1 

Vérificateurs principaux et vérificateurs (de 20.000 à 34 000) .. ■ ---*... y ^ 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (de îr.000 à 34 -ooo) ... - ..." ' * ’ .. ■ 3 y 

Commis principaux et commis (de 9.0,00 û 22.000) .... . 


Total des traitements de hase . -- - 5.94 t ooo 

Majoration marocaine 2,970.600 


Total .. 8,911.000 


î Chapitre 7Ô. — Douanes et Tégîes (Personnel b 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


ïndemnité$ permanen l es : 

Indemnité complémentaire de traitement (t) . 

Indemnité de résidence..., # # _ 

Indemnité pour charges de famille . ........ 

Indemnité compensatrice de diminution de traitement par suite 
de changement de cadre .... 

Prime de contentieux ... .. 

Remises aux receveurs sur les perceptions effectuées pour le 
compte des municipalités et. des sociétés concessionnaires 
des services d'aconage et de magasinage... 

Indemnité professionnelle (2) .. 

Indemnité de ravitaillement ( 3 ) . 

Indemnité spéciale du Sud ( 4 ) ... 

Indemnité de bicyclette ( 5 ) . 

Indemnité de caisse (6) ... . 

Indemnité aux agents des douanes algériennes en service dans 
les bureaux mixtes de la frontière . 

Allocation aux agents titulaires de la médaille douanière ou 
décorés de la médaille militaire et non pensionnés sur les 
fonds de la Légion d'honneur. 

Allocation pour frais de bureau, de chauffage et d'éclairage et 
à titre d indemnité de caisse (7) ... 

Indemnité de dédommagement de loyer à certains agents four¬ 
nissant le local affecté à leur bureau .. 

Indemnité forfaitaire de transport allouée à l'agent des douanes 
détaché ali bureau central des postes de Marrakech....,, 

Total. 

* 

Déduction pour vacances d'emplois....,_ 

Reste. 

A déduire pour fonds de concours versés par les municipalités 
(perception des droits) par les propriétaires des entrepôts de 
pétrole ... .. 

Total du § 2. 


Crédits demandés 
pour iq33 


1.207.000 
i . 383.000 
282,200 

12. ôgü 
340.000 


24.000 
218.700 
3 .600 
3 . 48 o 
9.200 
i8.4oo 


4 /|. 4 oo 


2.000 


6oô 


14*069,680 


010.000 


1 3 .559.680 


500,000 


i3.5o9 680 


Crédits accoudés 
pour 1982 
(ra mois) 


1.239,750 

1.4î 1*200 
255 .ooo 

16.660 

342.000 


r 7,000 

2 T 8,4 00 

900 

3*180 

9.200 

12.000 


40.000 


62,300 


2,000 


[4*043.590 


14.043.590 


474.000 


13,569.590 


Différence a l'eïerckv: h >33 


27,200 


7.000 


4 * 4 oo 


600 


106,200 


106.200 


106.200 


kn moins 


32 . 2 no 

27,700 

)> 

4 .i6o 

2,000 


590,TIO 


26.000 


616,110 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 7 5 

Article unique (§ 2, suite ) 

2 0 Personnel indigène. — Douanes : 

, . i 5 486.000 

Ouinaiias (de 19.000 à 4 o.ooo) *.......*. 0 2 a 8 . 5 oo 

Adoul (de 19.000 h 4o.ooo) .*.. ...*,. .* * *.’ * " ". 6 95.400 

Caissiers (de i 4 * 4 oo à ar, 4 oo) ...* * *..... 

Fquihs (de 8,800 à 12.200) ....*.*.* ■ *...* " ll 

ilégieS : r 3 7 , 5 oo 

Oomanas (de 19.000 à 4 o.ooo) .-..*.-.*. ^ ^ 

Fquihs (de 8.800 à 12.200).*..*..' * ..* '. .. 


Total ... ï. 291.800 

Total général -....*** io.ao 3 . 3 oo 


(1) Indemnité complémentaire de traitement (aux agents des cadres supérieur et principal) 


184.000 

2 3 agents (à 8.000) **-■*- .......... 2l 00û 

3 agents (à 7 -™») . a22 .ooo 

37 agents (à O.ooo) . 40.000 

8 agents (à S.ooo) . lai , 00 o 

3 i agents (à iooo) .. liooo 

4 agents (à 3 . 5 oo) . tSo.ooo 

So agents (4 3 . 000) . 20.000 

8 agents (à 2.5oo) .- * *.* *..*. .. - * 


Total de l’indemnité de base 8 o 5 .ooo 

Majoration marocaine ..* 4 ü2 ,5 qo 


Total ........ 1.307.600 


(2) Indemnité professionnelle (de 1.600 à 2.000) attribuée suivant les modalités en vigueur dans 


l'administra lion métropolitaine ; 

10.300 

10 inspecteurs (de 600 à t . 200)..^ -.*. ^ oqo 

i3 contrôleurs en chef (à 3.000) ■■***■ .* * ...- *.. 

1 contrôleur-rédacteur en chef (à 2.000) ... ....*.^ ^ 

10 contrôleurs-rédacteurs principaux ou contrôleursréclacteurs (à. 2.000) ....” _ 

.. h, lOOiOOO 

68 vérificateurs principaux ou vérificateurs (à 2,000).....* 

22.400 

x4 vérificateurs principaux ou vérificateurs (a i.boo) ....*-- -- ****** . ^ 

2 contrôleurs principaux (garantie) (à 2.000) -* *...... # 


Total . 218,700 


( 3 ) Indemnité de ravitaillement : ^ g 

4 bénéficiaires (à 900) ..... - * ... *.. . 

( 4 ) Indemnité spéciale du Sud : 

s .. . 2.800 

3 agents (a 960) . ■ *. * ■ - * . . ^ 

2 agents (à 3 oo) ..*. - * ■ *. .. .*. ” ____ 


Total . 3.4 80 


( 5 ) Indemnité mensuelle de bicyclette de 3 o francs à 20 agents et indemnités de première mise. 


(6) Indemnité de caisse (de 1.200 à 2.000) à i 4 caissiers indigènes. 

(7) Allocation à 33 agents, receveurs ou assimilés (de 600 à 9.000) ....* 56 . 4 oo 

— à 10 inspecteurs (de 45 o & 1,200) ...*... -*■■** 

Total .... _ 66.000 


Chapitre 7 5 . 


Douanes et régies 


(Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

peur ig 33 

Crédits accordés 
pour 1982 
(12 mois) 

Différence a 

l’exercice 1933 

EN PLUS 

EN MOINS 

S 3. -— Traitement et indemnités permanentes 





du personnel actif des services extérieurs 





Traitement : 





Traitement (1) . 

9.554.600 

9.499.350 

55.2DO 

» 

A v a 11 c em eut no r ma 1 . 

95.000 

i45.r4o 

?> 

5o.i/io 

Création d'emplois . 

» 

n 

)> 

D 

Indem n itês permanentes : 




- 

Indemnité de résidence. 

2.286.OOO 

2.347-070 

« 

61.O7O 

Indemnité pour charges de famille. 

457.000 

4o 3.000 

54-000 

» 

Indemnité compensatrice de diminution de traitement par suite 





de changement de cadre .. 

S. 000 

10.660 


n g fin 

Indemnité de monture, de première mise pour achat de monture, 





harnachement . 

4i5.ooo 

■470.280 

» 

55.23 o 

Prime de contentieux (2) .... 

14.000 

14*ooo 

D 

d 

Indemnité de ravitaillement (3) .. 

27.700 

23.200 

4.5 00 

)> 

Indemnité de bicyclette (4) . 

34.000 

Sg.SoO 

» 

5.3oo 

Indemnité spéciale du Sud (5) . 

16.900 

IO.720 

I.23o 

» 

Indemnité aux agents des douanes algériennes en service dans 





les bureaux mixtes de la frontière .. 

19.000 

18.OOO 

1.000 

» 

Allocations aux agents titulaires de la médaille douanière ou 





décorés de la médaille militaire et non pensionnés sur les 





fonds de la Légion d’honneur. 

3 qq 

4oo 

» 

100 

Indemnité de tournées aux officiers . 

37.600 

42.200 

» 

4.600 

Indemnité d'habillement pour service en tenue de ville aux 





agents des brigades ambulantes .. 

5.4 00 

5.4oo 

n 

ti 

Indemnité de tenue (6) ...*. 

8.000 

6.4og 

x,6oo 

H 

Indemnité de chaussures (7) . 

iiS.35o 

ii 8.35 o 

D 

n 

Allocation pour frais de bureau, de chauffage et d’éclairage (8). 

i4-64o 

ï 4.64 o 

î> 

d 

Indemnité de dédommagement de loyer à certains agents four¬ 





nissant le local affecté à leur bureau . 

1,000 

1,000 

» 

» 

Total ........ 

i 3 .iï 2.54 g 

13.174.060 

117.580 

179. IOO 

Déduction pour vacances d'emplois. 

453,000 

» 

» 

453.000 

Reste. 

x 2,659.540 

13.174*060 

117.580 

632,100 

A déduire pour fonds de concours versés par les propriétaires 





des entrepôts de pétrole et par le service des travaux publics 

100.000 

107.000 

7.000 

w 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 7 5 
Article unique {suite) 

(1) s 3 . — Traitement : 
j° Personnel européen ; 

Capitaines (de 36.000 à So.ooo) .... 

Lieutenants (de 18.000 à 28,000) * * *.*. * * 

Brigadier-chef (de 16,000 à 18.000) . *.* * * ■ *’■ ■»* ■ - * . 

Brigadiers et patrons (de iS.ooo à 16,000) * * ...■ ■. 

Sous-brigflwiî|rs et sous-patrons (de ir.Soo à rS.ooo) *. 

Préposés-chefs et matelots chefs (de 9.000 h ia,a 5 o) .. 


a 0 Personnel indigène ; 

Compteurs, peseurs et pointeurs (de 8.000 h 11.000) ■ 

Chefs et sous-chefs gardiens (de 8 . 4 oo à io.qoo) . 

Gardiens, marins et cavaliers (de 6.800 h 8 . 4 oo). 



Total des traitements de base 
Majoration marocaine 


3 

8 S,ooo 

.... 4 

84.5 00 

..., 1 

16.000 


3 gS.ooo 

.... 63 

770.000 

.... a 43 

3 . 544 - 5 qo 


3,896.000 


1. $48.000 


2 j 7.800 

5 

4 S.800 

.... 45 i 

3 , 444-000 


Total . g. 554 . 6 oo 

(3) Prime de contentieux à 7 agents (moyenne de 2.000 francs par agent) 7. 

( 3 ) Indemnité de ravitaillement (de 600 à i.Soo) : 

t( _ _ 3.300 

5 agents (i 700) .*.. ig .8oo 

3a agents (à 900) . i>4oo 

4 agcnts (h i. 100) .......... 

Total -- 27.700 

( 4 ) Indemnité mensuelle de 3 o francs à 80 agents et indemnités de première mise . 34 ' 300 


( 5 ) Indemnité spéciale du Sud (de r5o à 960) r 

v ' . a.880 

6 agents (à $8o) .. . g „ 20 

7 agents (à 960) . <p OCK) 

20 agents (à 3oo) . *. ..- - ‘ .’ *.. ^ 

9 agents (h i 5 o) .. . ..*...*. _____. 

Total . r6.g5o 

(6) Indemnité de tenue de uooo francs à 7 officiers et 1 hrigadier-chef. ** . 

(7) Indemnité de chaussures de tôo francs h 7S9 agents. 

(8) Allocation pour frais de bureau, etc., à 55 agents, chefs de postes (de i 5 o à 7 5 o) . ,4,fl4 ° 


l 



Chapitre 76. — Douanes el régies (Personnel). 



















































































































































312 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


1-— 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 

(12 mois) 

Différence a l 

Exercice ig 33 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

pour rg 33 

en pllts 

EN MOINS 

. ■- • ' 

S 4, — Indemnités occasionnelles 

Indemnité de déplacement. Missions .. -***•.* 

iSo.Qüo 

i 9 l* 33 o 

n 

n. 33 o 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem- 
nité de déplacement et de changement de résidence)- 

58.000 

77.340 

» 

19.3/10 

I n dcm n i té aux agents des far 1 gades qu i ont à effectuer des services 



90.000 



90.000 

» 

» 


36.400 

36 . 4 oo 

)> 

» 

Indemnité de première mise d'équipement.* * * * *. 

2.000 

2.660 

, » 

660 

Total du U. 

366 . 4 oo 

307.730 

90.000 

3 1. 33 o 

S 5. — Remises au personnel des P.T.T. pour recouvrement des 

4 0.000 

4o.ooo 



droits de douane sur les colis et paquets postaux- 

» 


56.“- Rétribution du personnel auxiliaire 
au service central 






Sg.Soo 

6 t. 000 

» 

I.7OO 

t 

Indemnité pour charges de famille et naissance d enfant * ** .* - 

Total..,. 

1*000 

i* 5 oo 


aoû] 

6 o. 3 oo 

62.600 

)ï 

2.200 

Déduction pour vacances d'emplois. 

3.000 

/ 

» 

» 

3ooo 

Total du % 6... 

57,300 

62.600 

» 

5.200 

§ 7. — Rétribution du personnel auxiliaire 
des services extérieurs 






2/16.000 

220.000 

26.000 

)> 

Indemnité pour charges de famille et naissance d’enfant. 

5.000 

7.600 

» 

2.500 

Indemnité de déplacement «....* * *.* *. 

6*000 

» 

6*000 

>î 

■ 

Total . 

267,000 

227.600 

82.000 

2 > 5 00 | 

Déduction pour vacances d'emplois........ 

tS.ooo 

D 

» 

18*000 

Total du $ 7... 

239.000 

227.600 

32.000 

20,500 ! 

§ g. — Gratifications pour travaux supplémentaires . 

4.000 

8,000 

, )> 

4.000 ; 

% q. — Gratifications au personnel indigène. Secours. 

60.000 

60.000 

» 

» 

§ io . _ Subventions d'études primaires...* 

4 * 5 oo 

10.000 

D 

5 . 5 oo | 

§ n, _ Remboursement des dépenses médicales, pharmaceuti- 





tiques et frais d’hospitalisation résultant d'accidents 
de service, honoraires de médecins a l'occasion de 





contre-visites ordonnées par l’administration et favo- 
râbles aux agents ... — ..- ■ 

5.000 

5 *ooo 

» 

» 

Total du chapitre. 

27.636.120 

28.662.420 

449-470 

, 1.475.770 

Net en moins. 

» 


)> 

1.026,300 ! 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 7 5 
Article unique (suite) 

(ï) $ 6 . — Personnel auxiliaire du service central : 

i agents ..* *.- ...* *.. *.. ' ‘ ". 

Relèvement normal des salaires .*..*.* * 

Total 

( 2 ) § 7 . — Personnel auxiliaire des services extérieurs ; 

30 agents ........*.. 

Relèvement normal des salaires * *.- * —.• * ■ --*.. 

Remplacement d’agents temporaires indigènes par des dames mécanographes ... 

Total 


58.700 

600 


09.300 


2 30.000 

i. 84 o 

24.160 


2 46 ,000 


Chapitre 70* — Douanes et régies (Personnel)* 


; 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 70 

DOUANES ET RÉGIES 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES} 

ARTICLE PREMIER 

§ I er .— Loyers ...... 

§ 2 - — Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs. Taxes urbaine et de voirie* Impôts *.. 

Eau, chauffage, éclairage *****.****** 

Total du % 3. 

S 3. — Achat, entretien et réparation du mobilier ********** 

S 4- — Fournitures de bureau ... 

Téléphone, frais de correspondance . *... 

Frais d'impression, de publication, d’insertion et d'a¬ 
bonnement. Achat de livres. 

Total du % 4 . 

§ 5. — Achat et entretien du matériel technique, fournitures 

et frais d'emballage ************** ..* * * 

S 6 * — Habillement *. *.* *. ******* _*. 

Armement .* *.. 

Campement *******.****** .. 

Equipement .*.* * * *. . 4 . p 

Total du § 6 *. 

S 7 * — Achat et entretien des canots automobiles et des embar¬ 
cations * * * *.... 

$ 8 . — Condamnations et frais judiciaires à la charge du Pro¬ 
tectorat *******..*....***** . 

Honoraires d 'avocat * *. ******* .. 

Total du § S ******** 

$ 9 . -— Prophylaxie antipaludique .*. 

§ lu*— Subvention au fonds commun de la masse des brigades 

Total de l’article i flr . 

ARTICLE ». — Paiement des vacations aux membres non fonc¬ 
tionnaires des commissions chargées de la 
vérification des qualités de blés exportés,,,, 
ARTICLE 2 . — Remboursement à différents titres et iodem¬ 
ies dues par FËtat. Drawbacks. Ristournes 
et allocations compensatrices pour fourni¬ 
tures au corps d'occupation et aux chantiers 

de construction maritime . ***** 

ARTICLE 3* — Répartition sur les amendes, saisies et confisca¬ 
tions ***** . .. .. 

RÉCAPITULATION 

Article I er ****...****** . 

Article » * * *... 

Article 2 *. ******** 

Article 3 **************.****** 

Total du chapitre. 

Net en moins. 


Crédits demandes 

pour 1 c >35 

Crédits accordés 
pour 1982 
(r2 mois) 

Différence a j 

l’exercice 1933 

EN PLUS 

EN MOINS 





70*100 

89,330 

» 

ig. 23 o 

120.000 

184 4 00 

» 

64 . 4 oo 

55*000 

55.000 

» 

... ” 

170*000 

239*400 

. » 

644 oo 

80.000 

186*260 

» 

103.260 

64-000 

85 *ooo 


21.000 

1 35 *000 

98.000 

37.000 

» 

I 20.000 

178*660 

» 

53.660 j 

324.000 

361.660 

37*000 

74.660 j 

65*000 

84.000 

» 

19.000 

362.865 

6 o 5 . gSo 

ïï 

243.065 

2.000 

2.670 

S » . 

670 j 

700 

T .000 

y > 

200 l 

9.825 

2*000 

7.825 

» 

375 * 44 o 

61 r,6oo 

7.825 

243*980 J 

66*000 

112*000 

» 

46.000 

10.000 

10.000 

>ï 

» 

20. 5 qo 

3 o*ooo 

» 

4 . 5 oo 

35 . 5 oo 

4o*ooo 

» 

4-000 

19,800 

26.660 

» 

7.360 

3 0.000 

60*000 

» 

3 0.000 

i. 243 * 34 o 

1.810*910 

44.825 

612.395 | 

?> 

12.000 

» 

T 2.000 

900*000 

9.200,000 

» 

8 * 3 oo*ooo 

260*000 

266.670 

n 

6*670 

i. 243 . 34 o 

1.810.910 

44 S25 

612*693 

» 

12*000 

» 

12 *000 

900*000 

9.200*000 

» 

S. 3 00.000 

260*000 

266.670 

» 

6*670 

2 * 4 o 3 . 34 o 

11.289,580 

44.826 

8.931.060 



» 

8 *886.2^0 

. 







DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DEPENSES ET EXPLICATION DES DIFFERENCES 




Chapitre 76. — Douanes et régies (Matériel et dépenses diverses - ) 
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316 . DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES 

ORDINAIRES 

• 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accoudés 
pour 1982 
(12 mois) 

Différence a 

L'EXERCICE TÇj 33 T 


pour tq 33 

en plus 

1 ÏN MOINS 

CHAPITRE 77 

TRÉSORERIE GÉNÉRALE 

(PERSONNEL) 

ARTICLE UNIQUE 

S r r - -— Traitement et indemnités permanentes 
du personnel du se rince central 

Traitement : 

Traitement (1) . 

2 * 6 o 5 *iûo. 

2 * 56 1 *600 

43*000 

- 1 

>ï 

I Avancement normal .. 

80.000 

80*000 

D 

IJ 

Création d'emplois * . *. ***** 

n 

» 

» 

>1 

Indemnités permanentes : 





I Indemnité de résidence **,*,**, 

393.200 

4 ^ 7*320 

n 

34 . T 20 I 

Indemnité pour charges de famille . 

i4o.ooo 

117.000 

23*000 

» 

1 Indemnité de responsabilité.* 

20.000 

20*000 

D 

1) 

Indemnité de fonctions (2) . 

38.000 

3 1*000 

7.000 

ï> 

Total. 

3.276.300 

3 * 236*920 

78.000 

34.120 j 

* Déduction pour vacances d'emplois.* 

r 5*000 

» 

)} 

i 5 000 I 

Total du Ç r or *... 

3*261* 3 oo 

3*286,920 

73.500 

4 9■T 20 

§ 2. — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel des services extérieurs 

Traitement : 

Traitement ( 3 ) . , *..* * * * 

1*358 t 5 o 

1.262*060 

96.090 

» 

j Avancement normal .* 

62*000 

62.000 

)> 

1> 

Création d'emplois . 

» 

4o*oüo 

» 

4 o ooo t 

Indem n i tés p e rm an e n t es ; 

1 Indemnité de résidence.* 

197.000 

200. o4o 

11 

3 *o 4 o 

Indemnité pour charges de famille .* *. 

41.000 

39*000 

2.000 

» 

I Indemnité de responsabilité (4) ..****, 

28.000 

26*000 

2*000 

» 

Indemnité de fonctions (5) . 

21.200 ; 

i 5 . 4 oo 

5*800 

» 

1 ,' Prime de berbère et prime de fonctions * * *_ 

1.680 

600 

1.0S0 1 

» 

Total* * *. 

1.709.0 DÛ 

1, 6 /| 5 *ioo 

I06.97O 

43 .o 4 o i 

Déduction pour vacances d'emplois. 

25,000 

» 

>1 

25*000 1 

Total du S 2 * *.. 

i, 684 .o 3 o ; 

1, 6 /j 5 *ioo 

IO6.97O 

68.0/io ! 

§ 3 * — Indemnités occasionnelles 





1 Indemnité de déplacement .. 

12.000 

12*000 

li 

D 

j Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence) 

r i .200 

T 5.000 

D 

. 7 00 

I Prime de naissance. 

12.600 

I 2 . T 3 o 

4 ;o 

» 

I Total du % 3 . 

35 . 85 o 

39.180 

h~o 

3.700 

Si— Commission aux receveurs des postes pour participation 
au paiement des dépenses publiques 

1 5.000 

i 5 *ooo 

•i 

. 

. 


- 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 77 
Article unique 

(i) § T ï>r . ■—■ Traitement : 

. , ! ..,.. * i 60*000 

Trésorier général .. * --..... 

Receveurs particuliers (de 33 .ooo h 46.000) .****.****..**.,**■■ * - * * ■*----** ... 1 2T 000 

Receveurs adjoints (de 17*000 à 35 .000) ...■ • * *...*.* - ■ - ■ 11 32 i. 5 oo 

Commis principaux ou commis (de cp 5 oo à ss* 5 oo) *. ’■■■■- ---*"*'**■'*" yS 1,202.000 

Chefs-cliaouchs ou chaouchs (de 5 . 800 h 9,200) * * * - .■ ■.- . *.* ‘ ' 6 Lj ? ‘ 6o ° 


Total des traitements de base . 1.753.600 

Majoration marocaine . 85 s. 5 oo 


Total .**..*** 2.606.100 

(2) Indemnité de fonctions : 

* ,, , . .*. 8.000 

Premier fonde de pouvoirs . * .* *. ’ 

Deuxièmes fondés de pouvoirs (2 à 3 *000) - - - * * - - - - *.' ‘ '. 

.. .,*,;*. .*. 2.000 

Caissier . * .. .. * .. . ’ " ,8 5oo 

Chefs de service (2 à. 3 .000, 5 à 2,600) .v * ■ v *... / ...3 . 

Sons-chefs de service (3 à r,ooo) ■ ■ -.* ■ * - ."V. . . ' 


Total . 38 *ooo 

( 3 ) § 2. — Traitement : 

Receveurs particuliers (de 33 .000 à 5 0.000) .*. •*■■■* .•.* ' * " ' ^ aaS.ooo 

, 3JC v - ...... 6 161*000 

Receveurs adjoints (de 17*000 a do.ooq) -».- *.. *.. 

Commis principaux et commis (de 9*600 à 32.600) .*. ... ..* + ’ * 90.000 

Chefs-chaouchs ou chaouehs (de 5 .800 à 9.200) .:..* *.;._ ' 


Total des traitements de hase . 921,900 

Majoration marocaine ..,. 433 ,260 

Total .*,***.. i* 358 .r 5 o 






' (4) Indemnité de responsabilité : 

_ _. .. . 8,000 

Receveur de Casablanca ..* ... *. . . . *... 

. . 0.000 

— Fès .*. . * v' ‘ * .. . ' r 

. . 5 .000 

Marrakech .... .« ... T . 

. * * * ; 5.000 

— Guida . * .*.. * *----- ' 

. .. ..* 0*000 

— Taza . * * . ■ ■ .. ^ .. . . .. . 


Total .*** 28.000 

( 5 ) Indemnité de fonctions : 

t . _ t , .. 4 .* * *.. 3*ooo 

Premier fondé de pouvoirs a Casablanca -< * * * -»»'-■■*-* * * .**.*.**.*** 

, ~ t ... 1*300 

Deuxième fondé de pouvoirs a Casablanca .... 

t . .2.DOO 

Fondé de pouvoirs à Fès ...**.■■* .-..* ' “ '.* . . 

Marrakech . 2 ‘ 5o ° 

.. **.* 2.000 

— Oujda ...*****..■■'■*--- ■.*..* * ' ' " 

. .. 2.000 

— Taza . ■ -. **■■-* .• — *...‘ ‘. 

***..**.,.,*,*..,*.**■-* 2*000 

Caissier de Casablanca * *..-..*. “ *. ‘ ‘ 0 

... . . 1*800 

— - Fès ... 

..*.. i.5oû 

— Marrakech *... *.- *.. *'*1-*.*.. 

. i*boo 

— Oujda -*.-..‘ ‘ ’..... . ’ T 

4 **,.*!■200 

— Taza ......*.. . 


Total ., ■ 21*200 


Chapitre 77, — Trésorerie générale (Personnel)* 
























































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


319 



Chapitre 77, — Trésorerie générale (Personnel)* 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 78 


TRESORERIE GÉNÉRALE 

(MATÉRIEL) 


.ARTICLE PREMIER 

g i cr .— Aménagement et entretien de l’immeuble affecté au 
trésorier général . ,.,, .. 

S 2. — Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts ,. 

Eau, chauffage et éclairage ...... 

Total nu § 2,, .. 

§ 3 . -— Achat, entretien et réparation du mobilier. 

Achat et réparation de bicyclettes _____ 

Total nu S 3 . 

§ 4 - '— Fournitures de bureau .. 

Téléphone. Frais de correspondance . 

Frais d'impression, de publication, d'insertion et d'a- 

bonnement. Achat de livres .. 

Habillement des chaouchs des services extérieurs. 

Total du S 4 . 

Total im l'article i ûr ,.....,. 

ARTICLE 2* —- Transport de fonds et opérations de chèques 
postaux . 

ARTICLE 3 . — Commission aux banques et timbres-reçus de 
la zone de Tanger .... 

ARTICLE 4 . —- Frais de justice et honoraires d'avocats. 

RECAPITULATION 

Article i* r ..*.. f . # , 

Article 2 ....... 

Article 3 ...... . ,.. 

Article 4 .*.... 

Total du chapitre. 

Net en moins.__ 


Crédits demandés 
pour ig33 


2.100 

29,000 
4 o. 000 


69.000 

4 9 .000 
600 


49.600 

110.000 
20.000 

3 000 
4*000 


137.000 


207.700 


12 000 


2.000 


1.000 


272.700 


Crédits accordés 
pour 1982 
fia mois) 


6,000 

66 . 5 oo 

47*070 


114.070 

86.000 

1.200 


87.200 

1 r 6 . 3 oo 
i 4 - 3 oo 

3.000 

6 + ooo 


189*600 


346.870 


12,000 


2.000 


346.870 

12.000 

2.000 

R 


360.870 


Différence a l'exercice 1^33 


EN PLUS 


5.700 


5,700 


5.700 


I .OOO 


5,700 


1.000 


6.700 


UN MOINS 


7,570 


600 


8 . 3 oo 


94.870 


9/1.870 


94 870 


88.170 
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Chapitre 78, — Trésorerie générale (Matériel), 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE des services et des DÉPENSES ■ 

C R KD ITS Ü E M AN II ES 
pour igSS 

C j n e d ns a ceo n des 
pour 1932 
(i 2 mois) 

Diit kkence a 

L*EXËRCICE Iq33 

EN PLUS 

moins 

CHAPITRE 79 





TRAVAUX PUBLICS 





(PERSONNEL) 





1; ARTICLE PREMIER. — DIRECTION GENERALE 





§ i yr « — Traitement cl indemnités permanentes 





du personnel titulaire 





Traitement : 





Traitement (1) , ..... ( 

2.347.55O 

2,297.260 

5o.3oo 

II 

Avancement normal .. 

5o.ooo 

52,000 

11 

2, OOO 

Création d’emploi .. 

» 

» 

TV 


/ n d e m n i t és p e rtn a neuf es : 





! Indemnité de résidence.., 

24g.13o 

268.960 

.) 

a. 820 

I Indemnité pour charges de famille ., 

Si.180 

68.260 

12. g3o 

II 

I Indemnité de technicité (2) 

90.260 

76,260 

19.000 

» 

I Indemnité de représentation (3) .. 

, 6 000 

6.000 

i> 

)) 

Prime de recrutement (4) . 

60.000 

67,600 

2.5oo 

» 

j Prime fixe aux conducteurs principaux et conducteurs (5) 

28.000 

3 0,000 

i > 

2. OOO 

Indemnité de fonctions ( 6 ) . 

133.000 

13 r. 100 

T.goo 

n 

Indemnité a 1 ingénieur en chef délégué du Gouvernement ché¬ 





rifien auprès de la commission du port de Tanger ( 7 )_ 

4 000 

D 

4.000 

!ï 

J Allocation temporaire aux employés supérieurs métropolitains.. 

3.000 

6.000 

n 

3.000 

l Prime de sténographie . 

1.800 

ï .800 

)> 

» 

1 Indemnité de bicyclette (8) .. 

720 

1.800 

» 

i .080 

Total. 

3.of>g.63o 

2.986.900 

90.680 

1 7■9 00 

Déduction pour vacances d’emplois 

100.000 

ï: 

i> 

100.000 

Total du S ï er ... __ 

2.969,630 

2.986,900 

go.63o 

I1 7 9°° 

$ 2 . ~ Indemnités occasionnelles 





1 Indemnité de déplacement ...... 

5o.ooo 

5 0.000 

>> 

» 

I Frais de mission (g) ........... 

24.000 

ï 4-000 

10 000 

i> 

: Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem¬ 





nité de déplacement et de changement de résidence) 

3.38o 

4 ■ 5 00 

» 

1.120 

Prime de naissance.... 

5.600 

5.600 

d 

» 

i Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables 

5 00 

1.000 

0. 

5oo 

Indemnités aux examinateurs^ membres des jurys d'examen et 






12.000 

26.000 

» 

iS.ooo 

Total du S 2.,.. 

g 5 . 48 o 

100.100 

10.000 

14,620 

S 3. — Rétribution du personnel auxiliaire 





1 Salaire (io) .. 

321.320 

336,i4o 

»! 

14.820 

I Indemnité pour charges île famille et de naissance d’enfant.. 

9.000 

9.000 


d 

1 Prime mensuelle aux agents en résidence dans certaines villes 





du Maroc . 

m 




■ 


» 

d 

>1 

Total du % 3. 

33 o. 32 o 

345.i4o 

>i 

14.820 

§ 4- — Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires .... 

5.700 

1 

n? 

0 

0 

n 

i.600 | 

I S 5, - Gratifications pour travaux supplémentaires 

22.800 

22,800 

» 

( n 

§ 6. — Gratifications au personnel indigène. Secours 

70 000 

70.000 

n 

}) 

Total de l’article i cr .. 

s 4 ' \ 

3.4*83.930 

3.532,i4o | 

ioo,63o 

i48.84o 
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DÉTAIL DLS DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 79 

AllTICLE PREMIER 

(i) S i or - — Traitement : 

Directeur général .■ * * * -.* ' -. 

Directeur adjoint . ., ,.... 

Service administratif : 

Sous-directeur, chef de service.»...■ 

Chef de bureau..*.* 

Sous-chefs de bureau (de 33 .ooo à 4 à»ooo) --** .*- 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (de x 4 ooo à So.ooo) - 

Conducteur principal ou conducteur .. 

Contrôleur principal ou contrôleur de comptabilité ... 


Commis principaux ou commis (de g. 5 oo à 22,000) .... . * ’* J 

Dactylographes (de g. 5 oo à tS.ooo) **■*-•-... 4444 ... f 

Chaouchs (de 6 . 4 oo à g. 200).*. ****** ..* *.‘... 

Bureaux techniques : 

Ingénieurs principaux (de 3 a.000 à 42 000) . ».■ * - -.*.*.*.* *. 

Ingénieurs subdivision narres ou adjoints (de r 4 -ooo à 35 ,000).- * ■ 4 ■ 4 ‘ ‘ J r ... 

Conducteurs principaux ou conducteurs (de 11.000 à So.ooo) " * *.*.*" . . . 

Commis principaux ou commis (de 9.000 à aa. 5 oo) . ■ *... 

Dactylographes (de 9,000 à 15.000) ..*.■ * • ... .... *.* “ 

Chaouchs .- *.-.-. 4 . ' ' " .. ' ' .. 

Contrôle des chemins de fer et des ports concédés : 

Ingénieur en chef, chef du contrôle .... - .-. 

Sous-chef de bureau ....* *....* —. h *“"**" * * * 

Ingénieurs subdivisionnaires ou adjoints (de 14.000 à 35 .000) * “ 

Inspecteurs ou inspecteurs adjoints du contrôle (de t 4 -ooo è 35 ,000) ... 

Conducteurs principaux ou conducteurs (de 11.000 h 3 o,oop) —...■ • ■.: ' 4 4 J 

Contrôleur principal ou contrôleur de comptabilité ..... 

Secrétaire-comptable principal ou secrétaire-comptable..- ..... 1 

Commis principaux ou commis (de g. 5 oo à 32.5oo) ..*. 

Dactylographe ..*.- *... 

Chaouch .....* * ’ ■ . . .* * ..* *. 


Total des traitements de base ........ 

Majoration marocaine .- 

Total - 

(2) Indemnité de technicité ( 5 o % du traitement de base) à 6 ingénieurs principaux, subdivision- 

narres ou adjoints ------ -.--».* .. 

( 3 ) Indemnité de représentation au directeur général ... .... 4444 

( 4 ) Prime de recrutement (éléments du traitement) : 

2 ingénieurs en chef hors classe (à So.ooo) ........ — * * 

(5) Prime fixe à 5 conducturs principaux (de 1.000 à 6.000) .. - ..*-*- 4,4 . 

(6) Indemnité de fonctions : 

Au directeur général ....* 4 * *. 4 .* *.. 

Au directeur adjoint .. v ......- 

À 1 ingénieur en chef du contrôle * » -..* * * *....... 

Au sous-directeur, chef du service administratif . •**■** . 4 .. ‘ * * ‘ * 

A 2 ingénieurs principaux (à 6.000) .... ---,*.....* 

Aux agents techniques affectés aux services centraux : 

9 ingénieurs et conducteurs (de 1.200 h 3 .000) ..».- .' * * *. 

3 inspecteurs du contrôle (de o h 4-200) ... - » .*.. 

Total . 

(7) Rubrique nouvelle (arrêté viziriel du t 5 juillet 1926). 

(S) Indemnité de bicyclette : 2 agents 5 36 o francs ...... 

(9) Augmentation provenant du transfert des crédits des articles 2 et 5 . 

(70) Personnel auxiliaire : 

26 agents ... ■ » — ..*.* - - 4 . . .*.. 

Relèvement normal des salaires ... *. * * - -....* * — .. 

Total .. 


112.000 
60.000 

65.000 

54-ono 

72.000 

98.000 

3 o.ooo 

3 o.ooo 

3o8.5qo 

73.000 

34 , 8 oo 

So.ooo 

62.000 

57.000 

36 . 5 oo 

28*000 

i4-4oo 

60.000 

36 ,ooo 

58.000 

69.000 

07.000 

17,000 

24.000 

35.000 

78.100 

9.200 

i, 584 .600 
763.000 

2.347,55o 

ga.aSo 

6.000 

60,000 

28.000 

So.ooo 

3 o,ooo 

So.ooo 

6.000 

12,000 


25,000 
7 33.6oo 
720 

3i8.i4o 
3.i 80 

321.320 


Chapitre 79. — Travaux publics (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


ARTICLE 2. — PONTS ET CHAUSSEES 

§ i er - — Traitement et indemnités permanentes 
du personne l titulaire 

Traitement : 

Traitement (i) ... *... 

Avancement normal ..... 

Création d'emplois # t ..... . . 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence......... . . 

Indemnité pour charges de famille ... *..... .. 

Indemnité de technicité (2) . *...... 

Indemnité de fonctions ( 3 ) ..,. # ..,,,, ,. . .. 

Prime de recrutement ( 4 ) ... 

Prime fixe aux conducteurs principaux et conducteurs (5) .,. 
Indemnité spéciale de poste (6) ... 

Indemnité spéciale à l'ingénieur délégué de 1 administration des 
travaux publics à Langer...... 

Prime d'arabe -,.. *.***«*..*.*, . 

Prime de sténographie ,... 

Indemnité de bicyclette (7) .... . 

Indemnité de voiture (8) *♦.*.. . 

Indemnité de monture (9) ... 

Total,**,. 

A déduire : Fonds de concours .... 563.370 

Déduction pour vacances d'emplois .*.... 1.100,000 

t 

Total nu § _ 

S 2. — Indemnités occasionnelles 

Indemnité de déplacement .,.. 

Frais de mission (10).......... 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier et de 

changement de résidence) ...... 

Prime de naissance . .,... .. . ... 

Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables ,, *.. 

Indemnité de campagne .... . 


A déduire : Fonds de concours 


Total 


Total du § 2, 


S — Rétribution du personnel auxiliaire 

Salaire (11) , * *..., ,, . .. 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant,.,. 

Prime mensuelle aux agents en résidence dans certaines villes 
du Maroc .., .... 7. 

Total*. 

A déduire : Fonds de concours.* *, *... 192,000 

Déduction pour vacances d'emplois .. 320.000 

Total du S 3. 


G n KD ns DEM A N D ES 
pour ry33 

Crédits accordés 
pour 1982 
(12 mois) 

Différence a 

EN PLUS 

l'exercice 1 9*33 

EN MOINS 

12 i 65 . 65 o 

12, ï52.260 

i 3 * 4 oo 

* 

» 

Soo.ooo 

3 5 0.000 

» 

Bo.ooo 

» 

» 

d 

» 

ï . 554.000 

1 . 658.200 

» 

104.200 

5 5 0,000 

46 o,ooo 

90.000 

n 

ï .1 35 .000 

i.i 36 .ooo 

t) 

1.000 

70.000 

80.000 

» 

5 .000 

365,000 

396.000 

i> 

3 i.000 

220.000 

214.000 

6.000 

n 

328.400 

328.400 

» 

>j 

24.000 

>1 

24,000 

n 

3 oo 

» 

3 oo 

>î 

600 

600 

» 

» 

. 21.600 

21,600 

n 

»■ 

6.000 

6.000 

» 

)> \ 

2 0.4 00 

20.4 00 

>> 

» 

16.765.950 

16,823.450 i 

133,700 

191,200 

1 . 663.370 

7S7.210 

» 

876,160 

i 5 102.580 

i6.o36.24o 

133.700 

I.067.360 

6 3 0.000 

6 3 0,000 

» 

jï 

» 

20.000 

)} 

20.000 

53.100 

70.800 

» 

17,700 

r 6.800 

t 6.800 

» 

» 

00,000 

5 g.oqo 

» 

n 

1 35.000 

1 35,-000 

» 

)> 

884 ■ 900 

922.600 ! 

n 

37.7OO 

172.600 

106,570 

n 

i 6 ,o 3 o 

712. 3 00 

766.080 

» 

53 . 7 3 o 

3 .o 8 o. 5 oo 

3 .160.600 

n 

80.100 

0 

0 

q 

cé 

/jq.ooo 

8,000 

i> 

44.000 

36.000 

8.000 

>i 

3.172.500 

3 , 236 , 6 oo , 

16.000 

80.IOO 

412.000 

177.200 

il 

234 ,800 

2.760.000 

3.029,400 

160OO 

3 i 4 - 9 oo 
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Détail DLS DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE -jg 
Article 3 


(ï) $ * er - — Traitement : 


GRADES ET EMPLOIS 


Ingénieurs en chef des ponts et chaussées... 

Ingénieurs ordinaires | des ponts et chaussées. 

Ingénieurs d'arrondissement (à Bo.ooo). 

Ingénieurs principaux (de 3 s.000 5 42.000) . 

Ingénieurs subdivisionnaires on adjoints (de 14.000 à 35 ,000) 
Conducteurs principaux ou conducteurs (de r 1,000 à So.ouo) 

Secrétaires-comptables (de ii,doo à 3 o,ooo) ..— 

Dessina leurs-projeteurs (de i 4 *ooo à 3 o.ooo) , *. * * - * - * *. 

Agents techniques (de 9.600 à ig.ooo)^ ..-. 

Commis principaux ou commis (de 9-600 à 22,000) . 

Dactylographes (de 9.000 à 16.000) ..*- 

Agents à contrat ■■.*♦*■■♦♦■■■■**.*■■*■*■*.. 

Chaouchs.* ■ * • -..... 


TOTAL 

des 

agents 


3 

9 

2 

12 

82 

it8 

9 

8 

74 
112 
20 
2 
5 


RÉPARTITION 


CHAPITRE 79 


BUDGETS 

MUNICIPAUX 


3 

9 

3 

IO 

69 

T OO 

9 

8 

67 

io 4 

20 

2 

5 


» 

2 

i 3 

18 


(2) Indemnité de technicité ( 5 o % du trailement de hase) : 

2 ingénieurs d'arrondissement .* *......*... 

79 ingénieurs principaux, subdivisionnaires ou adjoints .*...*.. 

Total 

( 3 ) Indemnité de fonctions : 

3 ingénieurs en chef des ponts et chaussées ....*.... 

(4) Prime de recrutement ; 

3 ingénieurs en chef ■ ...* ' * ■.*.. 

9 ingénieurs des pool s et chaussées . -...... .. .t*--*- 

Total 


So.goo 
ï. oSS.ooo 

1,135.000 

76.000 


76.000 

290.000 

365.000 


MONTANT 

des dépenses 
imputables 
au chapitre 79 


Total des traitements de base 
Majoro tion marocai ne 

Total 


i 5 o.qoo 
290,000 
100.000 
870.000 
1.800.000 
2,060.000 
188,200 
176.000 
964.700 
1.702 000 
345 x 00 
86.000 
4 o, 65 o 


S.iSa.Coo 
4. o1 3 .000 


i 2 .r 65 . 65 o 


( 5 ) Prime fixe : 

60 conducteurs principaux el conducteurs (de 1.000 5 6.000) ... 

(G) Indemnité spéciale de poste : 

2 ingénieurs d'arrondissement (de o à 8.4oo) *■...... 

ïo ingénieurs principaux (de o à 7.200) ....... 

60 ingénieurs subdivisionnaires ou adjoints (de o a 6.000) ....*.*. 

60 conducteurs principaux ou conducteurs (de o à 4,200) ...*... 

Total 


(7) 60 indemnités de bicyclette (à 36 o) ,...*,. v ........... . - - ... 

(8) 10 indemnités de voiture (à 600)...*...* 

(9) 10 indemnités de monture (h 2.o4o) ., --♦ ■ ■ >...■ ' * ' * ‘ '. 

( 10 ) § 2, —Transfert à l’article r 01 ", S 2, 

(11) § 3 . — Personnel auxiliaire 1 

21 5 agents ..- *...* - .. ‘. 

Relèvement normal des salaires ‘ ' 

Total 


220.000 


8.4oo 
48.000 
162.000 
J 30.000 


328.400 

21.600 

6,000 

20.400 


3 .o 5 o.ooo 

3 o. 5 oo 


3 .o 8 o. 5 oo 



Chapitre 79. — Travaux publics (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SEUVICES ET DES DEPENSES 


S à* — Indemnité de déplacement du personnel auxiliaire .... 

§ 5 . — Rétribution des cantonniers 
Salaire (i) . 

Indemnité de résidence, de charges de famille et de naissance 
d'enfant. 


Total. 

Déduction pour vacances d'emplois. 


S 6. 

S 7- 


Total nu S 5, 

Indemnité de déplacement des cantonniers ... 
Subventions d’études primaires . 


Total de l'article 2. 

ARTICLE 3 , — MINES 

S 1 ■ ” Traitement et indemnités permanentes 

du personnel titulaire 

Traitement ; 

Traitement (2) .. 

Avancement normal .. .. 

Création d'emploi .... 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence .... 

Indemnité pour charges de famille. 

Indemnité de technicité (3) .. 

Indemnité de fonctions (4) . 

Prime de recrutement (5) . 

Indemnité spéciale de poste (6) ___ 

Prime fixe aux conducteurs principaux et conducteurs. 

Indemnité au conseiller technique, inspecteur- général des mines, 
à Paris ...... 

Indemnité de bicyclette (7) ........._ 


Total. 

Déduction pour vacances d'emplois. 

Total du S i flr . 


§ 2, — Indemnités occasionnelles 
Indemnité de déplacement ... 

Changement de résidence (Frais d ’emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence) 

Frais de missions géologiques ..... . 

Prime de naissance...... 

Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables... 

Indemnité de campagne ... 

Total du S 2... 


S 3. Allocation aux chimistes pour analyses faites pour le 
compte des particuliers ..... 


Crédits demandes 

ÛftÉDlTS ACCORDÉS 

pour rg&î 
(12 mois) 

Différence a 

l’exercice ig33 - 

! pour j983 

EN PLUS 

E 14 MOINS 

iSo.ooo 

100.000 

« 

11 

610,000 

648.000 

n 

38.000 

1 4 1.260 

182.000 

9.200 

» 

75 r.200 

780.000 

9 2 DO 

38 000 

24.000 

» 

» 

24 000 

727.260 

780.000 

J}. 2 DO 

- 

62.000 

T20,000 

120.000 

» 

>) 

70.000 

75.000 

)î 

5.000 

ig. 642 .fi 3 o 

20.986,670 

168.960 

1.602.990 

967.260 

gfii.SoO 

16.760 

» 

20-000 

26.OOO 

îï 

6.000 

» 

» 

H 

JJ 

84.4 90 

Sg.OOO 

îï 

4 - 5 to 

2:6.000 

2 5 .000 

» 


T 03,760 

ioO.ooo 

ïî 

I. 2 D 0 

3 o.ooo 

3 o,ooo 

h 

» 

58.000 

58.000 

» 

î> 

3 g. 4 oo 

89.400 

)> 

» 

8.000 

8.000 

» 

' » 

18,000 

18.000 

» 

îî 

1 .080 

a 

I .080 

)î 

1.354.970 

1 . 349.900 

i 6 . 83 o 

11.760 

172,010 

3 0.000 

» 

162.010 


.182.960 

1.339.900 

i 6 . 83 o 

j 73 - 77 ° 

60.000 

67,600 

» 

7 ,DOO 

2,400 

3,200 

» 

800 

14 0.000 

i 56 .660 

ïi 

16.660 

3.5 00 

8.760 

D 

240 

3 oo 

3 oo 

1) 

» 

4 . 5 oo 

6.000 

î) 

i. 5 oo 

200.700 

227,400 

» 

26.700 

26.000 

26,000 

1 

ïî 

D 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


CHAPITRE 7a 
Article 2 (suite) 

§ 5^ „ Rétribution des cantonniers : 

/jü chefs cantonniers titulaires (y compris indemnités de bicyclette, de monture et de voiture) . 

Article 3 

(3) $ t er. __ Traitement : 

Ingénieur en chef des mines .....*.. . . 

Ingénieur ordinaire des mines ..*.*.•.* *.. 

Ingénieur d’arrondissement ...‘ ". 

Ingénieur principal .-..* ■.... ^ 

Ingénieurs subdivisionnaires ou adjoints (de i 4 -ooo à 35 . 000} -*...* . 

Conducteurs principaux ou conducteurs (de ir.ooo à 3 o.ooo) . -. **'*"* . . ^ 

Commis principaux ou commis (de g. 5 oo h 22.500) .....*. V... ■ ■ ■ 

Dactylographe ... . . . .. ...... ‘ ^ 

Chimistes et aides-chimistes à contrat ........ -*... *..‘ ” 

Agents techniques (de g. 5 oo à 19.000) ■ ■ ---- -.*. ‘ 

fLénieur des mines (rémunéré par l’Office chérinen des phosphates) .; ; '.y; — — 

Ingénieur en chef des mines (rémunéré par le bureau de recherches et de participations minières, .. 

Total des traitements de hase . 

Majoration marocaine . 

Total ... 

( 3 ) Indemnité de technicité ; 

1 ingénieur d’arrondissement ........ 

t ingénieur principal .*.*... ' ' 

5 ingénieurs subdivisionnaires ou adjoints ..*. 

Total .- 

( 4 ) Indemnité de fonctions : 

i ingénieur en chef ■ ..*.. . ..’ ' ' . 

( 5 ) Prime de recrutement ; 

1 ingénieur en chef ...... 

t ingénieur ordinaire . ..- * --- * * *.' * .. 

Total .. 

( 6 ) Indemnité de poste : 

1 ingénieur d’arrondissement ... . .‘ * + ' * ' 

6 ingénieurs principaux, subdivision noires ou adjoints . 

2 cou duc leurs principaux ou conducteurs . 

Total ........ 

(7) Indemnité de bicyclette : 

3 agents (à 36 o) .......... 


\ 


610.000 


60.000 
28.000 
5 ci 000 
35,000 

122. 5 00 
5o.ooo 

11 3 . 5 00 
16.000 

188,000 

45.500 

» 


707.500 

259.760 


967.250 


25,000 
17.600 
6x .s 5 o 


103,760 


3q.oqo 


3q.ooo 

28.000 


58.000 


8 . 4 oo 

26.000 

G.000 


3 g. 4 oo 


1.080 


Chapitre 79. — Travaux publics (Personnel). 






















































































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


328 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

G DÉDITS DEMANDÉS 

Crédits accordés 
pour ig3a 
( 1 mois) 

Différence a l'exercice tq33 

pour ig 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

§ 4 * — Rétribution du personnel auxiliaire 





Salaire (i)... **... 

1.35,950 

i 36 . 45 o 

)> 

5 00 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant. 

Prime mensuelle aux agents en résidence dans certaines villes 

4.000 

4ooo 

)> 

n 

du Maroc . 

3.000 

3.000 

ï> 

» 

Total. 

142950 

ï 43 . 4 bo 

i> 

5 00 

Déduction pour vacances d'emplois. 

7.000 

» 


7-000 

Total du § 4 . 

1.35,950 

143.450 

» 

7.000 

S 5 . — Gratifications pour travaux supplémentaires ... 

6.000 

6,000 

)> 

» 

Total de l'article 3 . 

1. 55 o. 6 io 

1.741.750 

ï 6 . 83 o 

207.97° 

ARTICLE 4 . — ARCHITECTURE 





I I er - — Traitement et indemnités permanentes 





du personnel titulaire 

Traitement : 





Traitement. (2) ....... ». «_.... 

375 . 55 q 

359.950 

1 5 . 6 oo 

» 

A vancement normal.... 

10.000 

12.000 

>1 

2.000 

Création d’emploi....... 

» 

D 


» 

Indemnités permanentes : 





Indemnité de résidence ..... 

4 o. 63 o 

45 . 88 o ' 

)>- 

5 . 25 o 

Indemnité pour charges de famille... 

12.600 

i 3 . 63 o 

» 

i.q 3 o 

Indemnité de bicyclette......... 

1.080 

1.080 

» 

î> 

Total du S i* r . 

439.860 

432 . 54 o 

ID.6OO 

8,280 

§ 2. — Indemnités occasionnelles 





Indemnité de déplacement ... 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem¬ 

9.400 

i4.ooo 

J) 

4.600 

nité de déplacement et de changement de résidence). 

3.370 

4 . 5 oo 

l> 

r.i 3 o 

Prime de naissance ..... 

•?.. 100 

1.860 

s4o 


Total du S 2........ 

14.870 

19.360 

a4 0 

5 . 7 3 o 

§ 3 . -— Rétribution du personnel auxiliaire 





Salaire (3) ..:... 

S 6 . 36 o 

87.000 

» 

64o 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant...... 

2.000 

2.000 

» 

» 

Total. 

8S.36o 

89.000 

» 

64o 

Déduction pour vacances d’emplois. ....... 

3.000 

» 

» 

3.000 

Total du § I. 

S5.36o 

89.000 

ï> 

3.64o 

Total de l'article 4 . 

ARTICLE 5 . — SERVICE DE LA MARINE MARCHANDE 

540.090 

541-900 

i5.84o 

I7.65O 

ET DES PÊCHES MARITIMES 





| C r . — Traitement et indemnités permanentes 





du personnel titulaire 





Traitement : 





Traitement (4) ..,. 

616.84o 

6 o 3 . 35 o 

18.490 

ï> 

Avancement normal ...... 

16.000 

26. ï, 3 o 

» 

10. i 3 o 

Création d'emploi ..... 

>ï 

» 

» 

» 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence.*.. 

Indemnité pour charges de famille ..., *,. 

Indemnité de fonctions (i) * *...... 

Prime de sténographie .*. .*,*****,,*,**,,*...*.*.* 

Indemnité de bicyclette {2) *., *.,,. 

Indemnité de première mise d'habillement et de chaussure (3), 

Total* ******* 

Déduction pour vacances d’emplois, ******* 
Total du § i er ******** 

% 

§ 2* —Indemnités occasionnelles 

Indemnité de déplacement. **,.****. . 

Frais de mission ( 4 ) *.* * *.. 

Changement de résidence (Frais d'emballage de mobilier* Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence). 

Prime de naissance . ********** .*. 

Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables * * *.. 

Indemnité aux chargés de cours et instructeurs des écoles pro¬ 
fessionnelles maritimes et aux examinateurs membres des 

jurys d’ examens ********.*.****** . 

Indemnités aux agents chargés du jaugeage des navires . 

Total du § 2 ******** 

$ 3 . — Rétribution du personnel auxiliaire 

Salaire ( 5 ) *.* *. ,,,. . 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant. 

Prime mensuelle aux agents en résidence dans certaines villes 
du Maroc.... ******* . 

Total. 

Déduction pour vacances d'emplois.. 

Total du S 3 . 

S i — Secours. Gratifications au personnel indigène (6) , * *. 
§ 5 * — Gratifications pour travaux supplémentaires au person¬ 
nel du service central.* *... 

S 6* — Gratifications pour actes de sauvetage et de dévoue¬ 
ment * *.*. 

Total de l'article 5 . ******* 


RECAPITULATION 

Article i cr * * * *.*. .,**'*****, . 

Article 2 .* * *. ********* 

Article 3 .*.* * *. 

Article 4 .. -... ***** 

Article 5 .*, * *.*.. 

Total du en a pitre 

Net en moins 


Crédits demandas 

pour Tg 33 

Crédits accordés 
pour 1932 
(12 mois) 

Différence a 

EN PLUS 

l’exercice tg 33 

EN MOINS 

90.160 

98,080 

» 

7.870 

24*8oo 

2,4.800 

» 

tt , 

21.900 

1 5 * 900 

6.000 

» 

600 

600 

» 

» 

5 . 0^10 

5 .o 4 o 

» 

)> 

2.800 

8 , 34 o 

» 

54 g 

778* T 4 o 

777.190 

19.490 

l 8.540 

35*000 

» 

» 

f 35*000 

743 .t 40 

777 -* 9 ° 

19.490 

53 , 54 o 

15.000 

20.200 

» 

5.200 

» 

5 *ooo 

>ï 

5.000 

4 - 4 oo j 

5*900 

» 

ï* 5 cg 

i. 4 oo 

1*860 

9 } 

4 60 

5 oo 

5 oo 

» 

» 

17*400 

17.400 

» 

» 

800 

800 

» 

» 

3 9. 5 qq 

5 t.660 

» 

12.160 

180.690 

188.000 

» 

2 , 3 lO 

4 . 44 o 

4.440 

» 

!) 

n 

» 

» 

î> 

i 35 *i 3 0 

1 37 * 44 ° 

» 

2 . 310 

7.000 

» 

» 

7.000 

128.i 3 o 

187.440 

?> 

9.310 

15.000 

4o.ooo 

R 

25.000 

3.000 

2.000 

1*000 

» 

10*000 

10,00b 

» 

» 

938.770 

1*018.290 

20.490 

100.010 

3 . 483-930 

3 * 532 .i 4 o 

100.68o 

i48*84o 

I 9 . 649 * 63 o 

20.986*670 

1 58 *960 

1*002*990 

t. 55 o* 6 io 

1*741*760 

16*880 

207.970 

ôio.ogo 

541-900 

i 5 . 84 o 

17.660 

938.770 

1.018*290 

20*490 

100*010 

26.106.080 

27*820*760 

812*740 

1.977.460 



» 

1.664.720 
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Détail DES DEPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 7Q 
Article 5 (suite) 

(ï) Indemnité de fonctions : 

Au chef du service de la marine marchande ....* ..* 

A 8 vice-consuls en matière maritime < ■ -.......*.*. 

A Ragent chargé, en sus de ses attributions normales, des fonctions d'inspecteur de la navigation . 6.000 

Total. 21.900 


(a) Indemnité de bicyclette de 36 o francs à ii agents. 


(3) Indemnité de première mise d’habillement à un garde-maritime .. lGoo 

Indemnité 'de chaussures (à r5o) à 8 garde s-mari limes .■ ■ -...-. 1.200 

Total *. 2.800 


( 4 ) Transfert à T article I er , $ 2. 


( 5 ) |- 3 . — Personnel auxiliaire : 

* * * ... 12Q+ 4 00 

1 a agents .».- *... ****************.******* 

Relèvement normal des salaires ..... .- .* * 1-290 

Total . i 3 o* 6 go 


§ 4. — Transfert au chapitre 80, article 6, de la rubrique « Secours aux familles des victimes 
d’accidents de mer et secours aux pécheurs pour perte on détérioration de matériel ». 



Chapitre 79. — Travaux publics (Personnel). 










































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour ïg3a 
( 1 a mois) 

Différence a 


pour rg33 

EN PLUS 

CHAITI'RE 80 




TRAVAUX PUBLICS 




{MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 




ARTICLE PREMIER. — DIRECTION GÉNÉRALE 




S i cr . Loyer, aménagement et entretien de l'immeuble affecté 




au directeur général .... 

5.200 

8.000 


S a. — Aménagement et entretien des immeubles administra- 


i) 

tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts 

8.5oo 
7.000 

i8,65o 

8,000 


Eau, chauffage et éclairage . 

)> 

# 

H 

Total du S 2 . 

15.5oo 

26.660 

i3.ooo 

2,000 


§ 3. — Achat, entretien et réparation du mobilier 

7.600 

1.5oo 


Achat et réparation de bicyclettes . * 

)) 

Total du S 3.. 

9,000 

15.000 

)> 

$4- — Fournitures de bureau . 

85.000 

35.000 

t fin nnn 


Téléphone. Frais de correspondance . 

J- UUf uuu 

io.ood 

)ï 

Frais d’impression, de publication, d’insertion, d’abon¬ 

)) 

nement. Achat de livres . 

8.000 

10.000 

» 

Total du § 4. 

128,000 

160.000 

)) 

§ 5. — Frais et travaux d'études , 

5 0.000 
5.000 

t nn nnn 


S 6. — Participation aux expositions ... 

S 7. — Frais d’enquête pour ouverture d’établissements classés, 

J U U * UUU 

9,600 

» 

)> 


délimitation du domaine public 

10,000 

15.000 

)> 

S »■ ■ Droits de chancellerie et d’assistance publique afférents 


au Ouissam alaouite . 


r 


S 8 - — Frais judiciaires, honoraires d’avocats. Frais d’imma¬ 


000 

)> 

triculation . 

i/j.000 

16.5oo 

>1 

Total de l'article i er . 

236.700 

34 J.T 00 


ARTICLE a. — ARCHITECTURE 

» 

S i er . — Achat et entretien de mobilier .. 

Achat et réparation de bicyclettes ,., 

2.5 üo 
5oo 

i.5oo 

5 00 

» 

D 

Total du ^ i er . 

3.000 

5.000 

» 

S 2. ■— Fournitures de bureau 

Téléphone. Frais de correspondance . 

3,000 
j . 5oo 

5.000 

i.5oo 

» 

» 

Frais d’impression, de publication, d’insertion et d’a¬ 


bonnement. Achat de livres . 

1.200 

i.5oo 

» 

Total du ç 2. 

5,700 

8,000 

>) 

§ 3. — Frais et. travaux d'études ... 

5,8oo 

7,000 


1 1 

Total de l'article ? .., 

r 4 . 5oo 

20,000 

» 

ARTICLE 3. — MARINE MARCHANDE 




ET PECHES MARITIMES 




S r er .— Loyers, aménagement et entretien des immeubles admi¬ 




nistratifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts 

17.000 

82,200 

ï> 

Eau, chauffage et éclairage . 

2.500 

2.000 

5oo 

Total du Ç ... 

19,600 

/ 34.200 

5 00 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



Chapitre So. — Travaux publics (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

G R ÉDITS AC CO RDÉS 

pour jq 33 
(12 mois) 

Différence a 

l’exercice ig33 


pour ig 33 

en plus 

EN MOINS 

§ 2. — Achat, entretien et réparation du mobilier .. 

5.000 

;.2QO 

» 

2.200 

Achat et réparation de bicyclettes .... 

900 

1.000 

1) 

ÎOO 

Total du S 2. 

5 .900 

8.200 

)> 

2 , 3 qo 

§ 3 . — Fournitures de bureau ... 

7 ,5 00 

10.000 

» 

2 , 5 oq 

Téléphone. Frais de correspondance .. 

5.4 00 

6.000 

D 

600 

Frais d'impression, de publication, d'insertion et d'a¬ 
bonnement. Achat de livres. Habillement des 





chaouchs ..... 

7.060 

8.4oo 

î> 

84 o 

Total du $ 3 . 

20.460 

24.400 

» 

3.94 g 

S 4 - — Frais et travaux d'études (1) ..... 

18.000 

26.660 

>ï 

8.660 

§ b. — Participation aux expositions ... 

4-000 

5.000 

» 

1.000 

î 6. — Fonctionnement des écoles professionnelles maritimes. 





Bourses d'études (2) ... 

44-ooo 

59.660 

î> 

i 5 . 66 o 

S 7. — Frais judiciaires et honoraires d'avocats. Frais d'exper- 





lises et de visites... 

5 . 3 oo 

7.000 

» 

1.700 

Total de l'article 3 ........ 

117.160 

165.120 

5 oo 

48 . 46 o 

ARTICLE /t. — ENCOURAGEMENT A LA PECHE 

ET AUX INDUSTRIES ANNEXES, A LA NAVIGATION 

ET AUX SPORTS NAUTIQUES 





Primes et subventions ( 3 ) . 

92.000 

358.665 

» 

266.665 

Participation à l'organisation d'une propagande en faveur du 
développement de la consommation des produits de la pêche 




marocaine .... 

7-ooo 

» 

7.000 

D 

1 Construction d'embarcations et achat d'engins de pêche. Contri¬ 
bution h F amélioration des procédés de conservation du 





poisson ..... 

70.000 

g 5.665 

i> 

25.665 

Total de l'article 4 - -. 

169.000 

454.330 

7.000 

aga.SSo 

ARTICLE 5 . — MATÉRIEL NAVAL 





Achat, entretien réparation et fonctionnement du matériel. 





Assurances. Armes et munitions ( 4 ) . 

432 # ooo 

55 o.ooo 

» 

118.000 

ARTICLE 6. — Frais de recherches et d'assistance en mer.... 

20.000 

23 . 33 o 

» 

3 . 33 o 

Secours aux familles des victimes d'accidents 





de mer et secours aux pêcheurs pour perte 
ou détérioration de matériel . 

20.000 

» 

20.000 

l 

» 

Total de l'article 6.. 

4 0.000 

23 . 33 o 

20.000 

3 . 33 o 

ARTICLE 7. — Frais de transport et de vente d'épaves .... 

2.700 

3.000 

D 

3oo 

RÉCAPITULATION 





Article i er ..... 

236.700 

34 1.100 

» 

iq 4 . 45 q 

Article 2 ... 

i 4 . 5 oo 

20.000 

)) 

5 , 5 oo 

Article 3 .,. 

M 

Os 

0 

160.120 

5 oo 

48 . 46 o 

Article 4 .. 

169.000 

454-330 

7.000 

292.330 

Article 5 .. 

432.000 

550.000 

» 

118,000 

Article 6 . 

4 0.000 

23 . 33 o 

20.000 

3 . 33 o 

Article 7 . ...... 

w 

j 

O 

O 

3.000 

H 

3 go 

Total du chapitre, ....... 

Î.O12.060 

i. 556 . 93 o 

27.5OO 

672,370 

Net en moins.. 



Jï 

1 

544.870 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 80 
Article 3 

(i) § f\. — Détail du crédit : 

w ...,, a + 5oo 

Achat de matériel.♦ ■ ■ ---*.*-*...*. 3 & 

Edition d'une nouvelle feuille de la carte des fonds de pêche ■ [■' r ■ 

Indemnité journalièTe de séjour de deux chargés de mission .. *....*. ' O0 ° 

■ t , . . . . ... 6.000 

Indemnité forfaitaire h deux chargés de mission ..* * *---* * ' ' 

Indemnité journalière à M. Gruvel pour assister au congrès des pêches de ig 33 ..... *' 00 ° 


Total ........ 18.000 

(u) § 5. — Détail du crédit : 

Bourses d'études dans les écoles de navigation en France ou en Algérie ..*... 

. 12.000 

Habillement des élèves ....-*..■ - - ---*. , 

................... 4 ■ 000 

Primes de fins d'études .. >**-.***■•••*■**** ■ * ''■ , ‘ **“”"/* ‘ '**■'“*■ v ' ‘ ' * * ‘ * " *. f 

Ecole professionnelle maritime indigène de Casablanca ..... .. 1 


Total ........ 44-ûoo 


( 3 ) Transfert du chapitre 79, article 5 , % 4 . 


Article 4 

Prîmes et subventions : 

Détail : 

Subvention à titre de fonds de concours au laboratoire des pêches et productions coloniales d origine 

animale du Muséum d’hisloire naturelle & Paris .. 1 ...' 

Subventions aux entreprises de pêche et aux pêcheurs pour contribution à des études se rapportant à 

la pêche .. - *.*.. * - *-*.*.* * " ■ * *. 

Subventions au sociétés nautiques ................ ■ « ..-.... 

Subvention & titre de contribution au fonctionnement des groupements professionnels constitués en vue 

du développement des industries maritimes au Maroc .... 

Primes à l’exportation du poisson et à la congélation du poisson destiné à êtïe traité paT les usines de 

conserves ... 

Prime aux pêcheurs pour la bonne tenue de leurs bateaux y ■ * 

Primes aux armateurs el patrons, au titre des mousses français et indigènes embarqués sur leurs navires. 

Subventions h litre d’encouragement aux oeuvres de mutualité maritime ..... 

Prîmes h la destruction des marsouins et autres animaux nuisibles .. 

Total des primes et subventions .. 


Article 5 


(4) Matériel naval : 

Détail : 

Entretien, réparation, renouvellement et fonctionnement du matériel naval, assurances, armes et muni¬ 
tions ............ -. -. 

Salaires des équipages \ ..... *.....- -... 


Total - 


20,000 

5 .000 
10.000 

5.000 

» 

5.000 

4 o.ooo 

5.000 

2.000 


9 a.000 


2&t.s4o 

180.760 


432.000 


Chapitre Ko. — Travaux publics (Matériel et dépenses diverses). 























































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

Crédits demandés 
pour ig33 

Crédits accordés 
pour 1932 
(13 mois) 

Différence a 

EN PLUS 

CHAPITRE 81 

PONTS ET CHAUSSÉES 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES J 

ARTICLE PREMIER 

§ i® r .— Loyers . 

10.000 

20.000 


§ 2. — Aménagement et. entretien des immeubles administra¬ 
tifs, Taxes urbaine et de voirie* Impôts _,._ 

55*000 

108.000 

» 

Eau, chauffage et éclairage . 

68.000 

87.340 

)) 

Total du § 2. 

123.000 

195 . 3/(0 

» 

§ 3 . —- Achat, entretien et réparation du mobilier 

38.000 

63 .oao 

» 

Achat, entretien et réparation de bicyclettes .. 

2.000 

lé 

O 

Û 

» 

Total du § 3. 

4 0.000 

66 . 5 oo 

» 

§■ 4 - — Fournitures de bureau . 

90.000 , 

110.660 

}) 

Téléphone, Frais de correspondance ... 

x 3 0.000 

187.470 

b 

Frais d’impression, de publication, d’insertion et d’a¬ 
bonnement. Achat de livres ... 

3 0.000 

/12.000 

ï> 

Habillement des chaouchs des services extérieurs 

1 3 ,ooo 

16.000 

>> 

Total du § 4... 

263.000 

3 o 6 . t 3 o 

» 

$ 5 . — Frais et travaux d'études . ..... 

340.000 

490.000 


Honoraires d'avocats *. 

8 , 5 oo 

10.000 

» 

Total du § 5 __ *, 

348 . 5 oo 

5 00.000 

)> 

S 6. — Fourniture d'eau et d'électricité dans les centres non 
constitués en municipalités .. 

» 

j 8.000 

ï> 

Total du l’article i or . ........ 

784. 5 oo 

1.110.970 

» 

ARTICLE 2 

S i* r .— Frais de publicité . 

5 0.000 

60.000 

» 

S a, ~ Entretien ordinaire des routes principales 

79.970,000 ; 

3 g, 233 . 34 o 

h 

s 3 . — Grosses réparations des routes principales et secondaires 
et goudronnages neufs . ^3,ooo.ooo 

>i 

» ; 

» 

À déduire : 

Fonds de concours de l'Office chérifien des 
phosphates . ^J .000.000 

>1 

i) 

» 

§ 4 - — Construction de maisons cantonnières 

64 o.ooo 

>î 

6 4 0.000 

Total de l’article 2.* . 

20.660.000 

39.293.34 0 

6 4 0.000 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

pour ig 33 

CRÉDITS ACCORDÉS 

pour igSa 
(12 mois) 

Différence a 

EN PLUS 

ARTICLE 3 . —■ Entretien et amélioration de voies de commu¬ 
nication d’intérêt local ; construction d’an 
réseau complémentaire et de passages d’eau. 




§ 1 er .— Entretien ordinaire .....,. 

9 . 530.000 

14.266.660 

» 

% 2. — Aménagement de pistes latérales aux routes .... 

170.000 

200.000 

» 

Total de l'article 3 .... 

9.700,000 

i 4 - 466 .660 

)> 

ARTICLE 4 - — RIVIERES ET COURS D’EAU 




§ —. Etudes et travaux. Inventaire des forces hydrauliques. 

Recherches d’eau pour l'alimentation des villes. 
Création et fonctionnement de stations de jaugeage. 
Aménagement et entretien des cours d'eau. Travaux 
d’assainissement. Alimentation en eau de certains 
centres non érigés en municipalités. 

I.âpn.ooo 

2 .3 00.000 

» 

ARTICLE 5 . — TOURISME 




§ I er .— Travaux de roules et pistes relatifs au tourisme. 

1 . 320.000 

1.783.330 

» 

S 2. — Subvention pour le développement de l’aviation de 
tourisme . . . .... ........ 

125.000 

200.000 

■) 

Total de l’article 5 . 

T , 445.000 

1.983.330 

1) 

ARTICLE 6. — SUBVENTIONS 




S I er .— Subventions a Laconage des ports du Sud pour déficit 
d’exploitation en tq 3 1 ... 

0 

ï> 

» 

§ 2. — Subvention à l’Énergie électrique du Maroc pour déficit 
d’exploitation en iq 3 i ..... 

j> 

» 

» 

§ 3 . — Subvention à la Régie des chemins de fer à voie de o,6o 
pour déficit d’exploitation en iq 3 i 

i> 


i> 

Total de l’article 6 ........ 

D 

n 

n 

RÉCAPITULATION 




Article i or . 

784.500 

I.1 IO.97O 

)> 

Article 2 .,...... 

20.660.000 

39 . 293 . 34 o 

64ofooo 

Article 3 ,,,,.... 

9,700,000 

i4.466,660 

* » 

Article 4 ..*. 

I.BpO OOO 

2 , 300.000 

ï> 

Article 5 ...,.. 

1 - 445.000 

1.983.330 

» 

Article 6 ...... 

H 

î> 

» 

Total nu chapitre. 

34.i79.5OO 

59.154.300 

64 0.000 

Net en moins... 



3 ) 






DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCÉS ORDINAIRES 


i/exercioe jg 33 


EN MOINS 


4-736.66û 

3o.ooo 


4.766.660 


DETAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


710.000 

463.330 

75.000 

538.330 

Ï1 

n 

» 


19.373,340 

4.766.660 

710.000 

538.33c 

» 

25 , 6 i/|. 8 oo 

34.974^00 


Chapitre 81, — Ponts et chaussées (Matériel et dépenses diverses) 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


S i°\- 
S 2. - 


S 3. 
S 4 - 


S 5 . 
S 6. 
S 7. 


CHAPITRE 82 

MINES 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

ARTICLE UNIQUE 

Loyers . .... ./..... 

Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs, Taxes urbaine et de voirie. Impôts.»,_ 

Eau, chauffage, éclairage * * *.. 

Total dïj $ 2 . 

Achat, entretien et réparation du mobilier 

Fournitures de bureau.. 

Téléphone* Frais de correspondance . 

Frais d’impression, de publication, d’insertion et d’a¬ 
bonnement* Achat de livres .. 

Total du % 4 ... 

Laboratoire de chimie et de géologie* Matériel et pro¬ 
duits * *...... 

Travaux de reconnaissance de gisements et études géo¬ 
logiques, Frais et travaux d’études. 

Subvention à l’œuvre de ia carte géologique de l’Afri¬ 
que . ... 

Total du chapitre. 


106. 5 oo 


45,ooo 


100.000 


275.600 


i4i.ooo 


55*ooo 


id q.ooo 


3o*ooo 


447.000 


Crédits demandés 
pour ig33 

Crédits accordés 
pour 1932 
(12 mois) 

Différence a 

l’exercice 1933 

EN PLUS 

FN MOINS 





>1 

8 . 6 oo 


8.60O 

6.000 

36.4oo 


3o*4oo 

5.000 

5.000 


n 

11,000 

4i.4oo 


3 o, 4 og 

1 3.600 

21.000 


8.00G 

i 3 .oüo 

21*000 


8.000 

i3.5oo 

15.000 


i.5oo 

80,000 

10 5 .000 


25.000 


34 * 5 gg 

10.000 

5 o.000 
3 o. 000 


171.000 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


34 


DÉTAIL DES DÉFENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 



* 


Chapitre 82. — Mines (Matériel el dépenses diverses). 























































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DETAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


343 


CHAPITRE 83 
Article unique 

(i) § jot — Traitement ; 

Directeur général ....* * * * *.■ ■ ■. *.... 

i° Cabinet et services administratifs : 

Inspecteur principal d'agriculture, chef de cabinet (emploi tenu par un contractant) ■ * ■ - ' - * ■ * 1 

Chef de bureau .*.■ * ■-----‘ ’.* " " " * ‘. 

Rédacteur principal ou rédacteur ........ 3 

a) Personnel : 

► *. i 

Chef de bureau ...*. ■ -.^ -. 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (de i 4 -ooo à 3 o.ooo) .■ - - ■ *..' " 3 

Commis principaux ou commis (de 9.000 6 22.600) --*-—.. ...*... 2 

Dactylographe .- * —..... - ■ . * ..” ' ^ 

Chaouchs (de 6 . 4 oo à 9.300) - ; .-..*. ■*:■■■ .*...*. " 

b) (Comptabilité et matériel : 

Rédacteur principal (emploi tenu par un conducteur principal des travaux publics) .. . 1 

Contrôleur principal ou contrôleur de comptabilité ....- ' ’. 1 

Commis principaux ou commis (de 9.600 à 22.600)---■ * v**-*... lcy 

Dactylographe ....'■ ■ ■ ..■ *.—----*. 

Chaouchs (de 6.4 00 h 9.200) ........*.*. . * * * 2 

c) Bureau de la répression des fraudes : 

Sous-chef de bureau ...-..* * ;.. 

Commis principal ou commis ........,~V. * * * - *. - ■■**■■*• .. . . . ...' J 

Chaouch .-. ... ■ ■ ......* ... 

s° Bureaux techniques ; 

a) Élevage : 

Vétérinaire-inspecteur principal, chef de service .... 

Rédacteurs principaux on rédacteurs (de ij.ooo à So.ooo) 

Commis principal ou commis ... - - * * * * * - - *.* - - *.* * * ■ * *.‘ ‘ " * ’ * * * 1 

Dactylographe .-. « ■ * *.....-.\. 1 

b) Colonisation et crédit agricole : 

Chef de bureau, chef de service (détaché du personnel administratif des conservations de la propriété 

foncière) .-....*.. 

Sous-chef de bureau .... * -.....*... v ..* — - 1 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (de 14.000 à Bo.ooo) .. « ■ *■ * * * * *................... a 

Commis principaux ou commis (de 9.600 à 22,600) ..*. . . ........ ^ 

Dactylographe ... —..... ■ ....* " * T ' * 1 

Chaouchs (de 6.4oo à 9.300) ......*.■ .. !*'**" 

c) Agriculture : 

Inspecteur principal, chef de. service .....* *. 

Inspecteur de 1 Agriculture ..- * * * ■ * * - * ****** *'"*“*"* 1 

Rédacteur principal ou rédacteur * p • * • **■'■'* * * * " ‘ * 1 

Commis principal ou commis ...*. F . . ... 1 

Dactylographes (de 9.600 à t 5 .ooo) ..* *...- -... ‘ ' 2 

Chaouch ------,------ ■. - -.... 1 

d) Défense des végétaux el inspection phytosanitaire : 

Inspecteur principal, chef de service .........*.. 1 

Commis principaux ou commis (de g. 5 oo à 33.600! .• « * *.* * -.*.. 3 

Chaouch ....... .- *..‘ 1 * * * -. 1 

c) Horticulture et arboriculture : 

Inspecteur de l'agriculture .-..■ ■ -... 1 

Commis principal ou commis .... - ..*- ....... ...* * * * * 

/) Génie rural : 

Ingénieur en chef ......... ■ .. T 

Dactylographe ...... •■••*****■■** .*.* * *.* ' * ' *. 1 

Chaouch ..*.. ^ * t 


î 1 a. 5 oo 


91.170 

46.000 

20.000 


42.000 

46.000 

io.ooo 
10.000 
a 4* 800 


3 o.ooo 
20.000 
227.600 
10.4oo 
16.600 


33.000 
16.000 
7.600 


. 6 . 6.000 
60.000 
j 1.600 
io.4oo 


46.000 
36.000 
60.000 
36 . 5 oo 
15.000 

26.600 

55.000 
62.730 
j 4.000 
ïS.ooo 
26.800 
8,000 

5 o, 000 
36 . 5 oo 
7.600 

45 .ooo 

ï 4 . 5 oo 

62.600 
to.4oo 

9,200 


Chapitre 83 , -- Agriculture et colonisation (Personnel central). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

| 

Crédits dlm andés 

pour 1gSS 

Crédits accordés 
pour 1932 
(rs mois) 

Différence a 

L'EXERCICE 1933 

EN PI.CS 

EN MOINS 

Indemnités permanentes : 





Indemnité de résidence .. *.... 

1289.500 

303 . 4/0 

» 

13.970 

Indemnité pour charges de famille. ....... 

73.100 

66,660 

6.Mo 

» 

Indemnité de représentation (i) .... 

6.000 

6.000 

î> 

)> 

Indemnité de fonctions (2) . . . 

16.800 

16.800 

)> 

ïî 

Indemnité professionnelle ( 3 ) .. 

6.000 

6.000 

» 

ï) 

Prime fixe ( 4 ) .... 

6.000 

6.000 

» 

» 

Prime de sténographie...... 

600 

1.600 

» 

Ï.000 

Indemnité de bicyclette ... 

36 o 

870 

>ï 

10 

Total ........ 

2.786.960 

2.706.690 

80.780 

5 o. 5 ro 

Déduction pour vacances d’emplois... 

35.000 

n 


35.000 

Total du S i cr . 

12.751.960 

2.766,690 

80,780 

85.5 ni 

fa. — Indemnité au conseiller du Gouvernement chérifien en 





matière agricole.... 

20.000 

120.000 

» 

» 

S 3 . — Indemnités occasionnelles 





Indemnité de déplacement ... 

83.000 

85 ,ooo 

» 

2.000 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem- 





nité de déplacement et de changement de résidence). 

11. 3 00 

16.000 

i> 

4.700 

Prime de naissance ...... 

5 . 6 oo 

5 , 6 oo 

ï) 

» 

! Indemnité de vacation pour concours et examens .......... 

5.000 

5 .000 

» 

n 

Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables ... 

700 

870 

» 

170 

Total du $ 3 *... i 

1 o 5 .600 

1112,470 ; 

n 

6.870 

S 4 - —- Missions .... 

r / ' 

0.400 

1 



Indemnité forfaitaire aux personnes étrangères au service 

! 

18.660 

î> 

» 

pour déplacement et éludes .. 

12.260 ' 

! 



Total du § 4 -,. 

18,660 

18,660 

» 

n 

§ 5 . — Indemnité de déplacement des délégués privés assistant 





aux conseils supérieurs d’agriculture, d’élevage, de 





commerce, de tourisme et commissions intéressant la 




* 

la colonisation et l'agriculture .......... 

62.000 

5 0.000 

12,000 

h 

§ 6. — Rétribution du personnel auxiliaire 





des services centraux 





Salaire ( 5 ) .......... 

330.470 

829.670 

800 

» 

j Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant..... 

8*800 

3 .000 

5 . 8 oO 

ï) 

Total du % 13... 

339.270 

332,670 

6.600 

}> 

S 7.-— Bourses d’études instituées pour assurer le recrute¬ 





ment des techniciens. 

81.560 

85.010 

u 

3 45 o 

§ S. — Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires... 

6.900 

8.4 00 

>1 

i. 5 oo 

§ 9. — Gratifications pour P ensemble du personnel des services 





centraux de la direction générale . 

35.000 

4 0.000 

» 

5,000 

§ 10. — Gratifications au personnel indigène. Secours . 

4 0.000 

4 0.000 

U 

» 

S 11. — Gratifications au personnel militaire des stations de 





monte .. 

2.000 

2.000 

» 

» 

Total du chapitre. ....... 

3.467.950 

3.470.900 

y(), 3 So 

ï02.33o 

Net en moins.. 

1 / 



» 

2.900 



_ 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 84 
* 

AGRICULTURE ET COLONISATION 

(MATÉRIEL CENTRAL ET DÉPENSES DIVERSES) 

ARTICLE PREMIER 

§ i er .— Aménagement et entretien de l'immeuble affecté au 

directeur général ,... ....... . 

$ 2. — Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs. Taxes urbaine ci de voirie. Impôts.... ... 

Eau, chauffage, éclairage .. 

Total du % 2. 

5 3 . — Achat, entretien et réparation du mobilier.. 

Achat, et réparation de bicyclettes . 

Total du § 3 ........ 

S 4 - — Fournitures de bureau .. 

Téléphone. Frais de correspondance ... 

Frais d'impression, de publication, de traduction, d’in¬ 
sertion et d’abonnement. Achat de livres . 

Total du S 4 .* 

§ 5, — Frais judiciaires et honoraires d’avocats .. 

S 6. —■ Droits de chancellerie et d’assistance publique afférents 
aux décorations du Ouissam alaouite. Achat d’in¬ 
signes .. — .. 

Total de l'article i er . 

ARTICLE a. — SUBVENTIONS 

§ — Subventions aux institutions ayant un but économique 

et participation du Maroc aux dépenses de 1 Institut 
i 11 te rua I i o n al d ' agr ieu 1 tu rc d e R om e ( i ) .. 

Sa.” Subventions aux chambres d’agriculture et aux cham¬ 
bres mixtes ... 

Total de l’article 2........ 

ARTICLE 3 . — Fonctionnement de FO f fi ce chérifien d’exporta¬ 
tion ........-........-........... 

* 

RÉCAPITULATION 

Article i er ....... 

Article 2 ... 

Article 3 ..... .. 

y 

TOTAI. DU CHAPITRE. . .. 

Net en plus... 


Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 19^2 
(i2 mois) 

Différence a l'exercice i q 33 

pour tq 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

i. 5 oo 

3 .ooo 

D 

1,000 

57.000 

97,000 

D 

4 0.000 

35.000 

4 o. 34 o 

>ï 

5 . 34 o 

92.000 

137.340 

D 

45,340 

3 o.ooo 

44 . 8 oo 

)) 

14*800 

2.500 

0.670 

D 

3 .170 

32.000 

00.470 

î> 

17.970 

75.000 

117.840 

» 

iy.8/10 

73.000 

70.670 

2,33o 

I> 

102.000 

14 0,000 

n 

38.000 

200.000 

328.5 ÏO 

2 ,33o 

8 o.8flo 

12.000 

12.000 

» 

D 

D 

5 ip 

i> 

5 10 

388 000 

53i.S3ü 

2. 33 o 

146.160 

400.770 

64 1. 1 90 

» 

2.40.4 n 

796,200 

60 5 .000 

I 91.200 

)> 

I.Hjf) 97D 

1,246.190 

191.200 

2/10.412 

55 o.ooo 

320.000 

280 OOO 

» 

388,000 

53 i. 83 o 

2.33o 

146.160 

1.196.975 

1.246,190 

19 1.200 

24 o, 4 i 5 

55o.ooo 

820.000 

280.000 

» 

2. 134.970 

2,098.020 

423, 53 o 

386.575 



36.955 

D 







Chapitre 84. — Agriculture et colonisa lion (Matériel et dépenses diverses). 



























































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 85 
Article unique 

(i) S r ei \ — Traitement : 
i° Agriculture : 

Inspecteurs principaux d’agriculture (de 45 .ooo à 55 .ooo) ...-.■ 

Inspecteurs de l'agriculture (de 33 .ooo à 45 ,ooo) .- - * *.. * * ■ ...*- 

Inspecteurs adjoints de l’agriculture (de j 4 .ooo h 36 .ooo) ...**. 

Chefs de pratique agricole (de io. 5 oo à 3 o.ooo) .- • *-■ ■ *.... 

Commis principal ou commis fde 9.600 h 19.000) ......*"*'**“**..* 

Dactylographes (de 9.600 à ïS.ooo).*-*.*..* ■ • ■...*• 

Chaouchs (de 6 . 4 oo à 9.400) - - **..••*• « -.......‘ *. 

2° Elevage : 

Vétérinaire inspecteur principal .........*...' 

Vétérinaires-inspecteurs (de 16.000 à 4 a.000) ....- *.* *. 

Inspecteurs à contrat ....... 

Chefs de pratique agricole (de ïq- 5 oo h So.ooo) \ .... ..- - ■ ■.* ■ ■ « *.*.| 

Préparateurs (de ro.Soo à 3 o.ooo) ..*..-.*. 

Commis principaux ou commis (de g.Soo à 2S,5oo)...■ ■..... 

A ides-vétérinaire s (de 8.000 à g.ûoo) *.*..-.-. 

Infirmiers-vétérinaires (de 6.800 à 8.400) ..-....... 

3 ° Colonisation et crédit agricole : 

Inspecteur principal d'agriculture * *.....*..- *-*.. 

Inspecteurs d'agriculture (de 33 .ooo à 45 000) ...-.. ■ -.* * 

Inspecteurs adjoints d’agriculture (de i 4 *ooo h 36 .000)..... 

4 * Défense des végétaux et inspection phytosanitaire : 

Inspecteurs (de 33 .ooo à 45 .000), dont un emploi tenu par un pathologiste . 

Inspecteurs adjoints d’agriculture (de i 4 -ooo h 36 .000).* ■ .... 

Chefs de pratique agricole (de 10.600 à 3o.ooo)...... 

Préparateur ........... ■ ■. 

Chefs de secteur à contrat ......... 

5 ° Horticulture et arboriculture : 

Inspecteurs adjoints d 5 horticulture (de i4-ooo 5 36 .000) ....... ■ ■ 

Chefs de pralique agricole (de io.doo à 3o.ooo) ........ 

Commis principal ou commis ..■ ■ ♦......* 

6° Génie rural : 

Ingénieur en chef -..♦ ..* - •.* * * *.. 

Ingénieurs (de 33 .000 à 4 a .000) ......,. ...* ■ + *.. ... 

Ingénieurs adjoints (de ïS.ooo à 3o.ooo) ....... 

Conducteurs principaux ou conducteurs (de n.Soo h 3 o.ooo) ............ ... 

7? Laboratoire officiel de chimie : 

Chimistes (de i4*ooo à 36 .000) .* ** ■.- * *.- *.. 

Préparateurs de laboratoire (de 10.600 à So.ooo) - - * *. *.. *.. ....*.. 

8° Répression des fraudes 1 

Inspecteur principal (à contrat) ..*.* - *.* * * *..* * ..* - 1 *.* ' ’ * 

Inspecteurs (emploi tenu provisoirement par des commissaires de police) ... 

Contrôleurs (emploi tenu provisoirement par des inspecteurs de police) 

Agents indigènes . -........... 


3 

6 

i 5 

9 

1 

2 
7 


T 

32 

6 

3 

2 

3 

5 

i£ 


1 

2 
6 


2 

8 

5 

1 

2 


3 

4 


4 

3 

9 

6 

4 


3 

3 

3 


ï 83 . , 74 o 

226.000 

348.000 

203,000 

19.000 

37.600 

53.000 


46.000 
643,5oo 
345 000 
76.000 
56.000 
55 . 5 oo 
4 s, 000 
[32.600 


55.000 

74.000 

iGo.oro 


96.000 

t46.goo 

91.000 

i 4 ,ooo 

65.000 


98.000 

83.000 

ii.Soo 


45 -ooo 

i 3 a. 5 oo 

55.000 

1 53.000 


173.600 

62.000 


76.000 

82.100 

45.000 

24-000 


Total des traitements de base .. 4 -o 84 - 55 o 

Majoration marocaine . i, 6 i 6 . 55 o 

Total . *. 6.701,100 



Chapitre 85 . — Agriculture, colonisation, élevage, défense des végétaux, 
génie rural, laboratoire officiel de chimie, répression des fraudes 
(Personnel extérieur). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

pour t q 33 

Crédits accordés 
pour 1932 
(12 mois) 

Différence a 

EN PLUS 

Indemnité professionnelle (ï) . 

120.500 

127.4oo 

» 

Indemnité au chef du laboratoire de l'élevage 

7.200 

7.200 

» 

Indemnité aux vétérinaires chargés des consultations et de la 

> 



surveillance sanitaire vétérinaire (2) ., 

48.000 

48*ooo 

» 

Indemnité pour la visite sanitaire vétérinaire dans les ports et 




postes de douane frontières . 

6.860 

6.870 

d 

Indemnité pour travaux de laboratoire ''3) , 

4.800 

4*Soo 

D 

Indemnité spéciale de fonctions ( 4 ) . 

3.000 

3 .ooo 

D 

1 ndemnité d J babil lement. 

4*960 

6.600 

■ )) 

Indemnité de bicyclette .. 

8,280 

14.670 

» 

Indemnité de monture .. » 

27.600 

27.600 


Total,.. 

6,882.490 

6.756,670 

igi.ÔOO 

Déduction pour vacances d'emplois... 

354*700 

83 . 33 o 

» 

Total du s i or .. 

6 . 477 - 79 ° 

6.67.3.34O 

igï.ÛOO 

§ 2. — Indemnités occasionnelles 




Indemnité de déplacément . 

36 o,ooo 

397.330 

jî 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem¬ 




nité de déplacement et de changement de résidence) 

24,000 

88.670 

>1 

Prime de naissance... 

0 

0 

I 5.860 

D 

Prime aux agents de prélèvement de la répression des fraudes. 

20,000 

3 0.000 

3 ) ' 

Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables et économes.,,. 

3 .ooo 

3.070 

» 

Indemnité de vacation aux inspecteurs chargés du contrôle des 




céréales à l'exportation ...... 

6,000 

26,660 

î> 

Total su § 2 . , * _ 

424.900 

5 11 . 090 

P 

s 3 . — Allocation au personnel technique du laboratoire offi¬ 




ciel de chimie . 

35.000 

45.000 

>î 

§ 4. — Rétribution du personnel auxiliaire 




des services extérieurs 




Salaire ( 5 ) . 

Cs 

^-j 

6 

O 

5 o 4 . 5 io 

ii2 . 53 o 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant et 




prime mensuelle aux agents résidant dans certaines villes.. 

27.600 

7,000 

2 o. 3 gq 

Total du S 4 , 

644 . 34 o 

5 xi. 5 t0 

1 3 ij i 83 o 

S 5 . — Indemnité de déplacement du personnel auxiliaire.... 

8 ï.4oo 

7.000 

74 * 4 oo 

Total nu chapitre .. 

7 - 663 . 43 o 

7.748.440 

398.780 

Net en moins ........ 



» 
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l’exercice tq 3 o 


EM MOINS 


6.9OO 


10 


i.65g 

6.390 


11 5 .680 
271.370 


387.060 


3 7 . 33 o 

1/1,670 

3.960 

10.000 

70 

20.660 


86.690 


ï 0.000 


483,740 


85.010 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 85 

Article unique (S suite) 

(1) Indemnité professionnelle : 

4 t inspecteurs principaux, inspecteurs et inspecteurs adjoints de 1 Agriculture (à 1,20e) ... 

jo vétérinaires- inspecteurs principaux et inspecteurs de lelevage (à 1.200) ..... 

3 inspecteurs adjoints de rhorticulture (h 1.20e) ------.. ■ ■ *-* ‘ ■ 

8 ingénieurs en chef, ingénieurs et ingénieurs adjoints (à r.soo) ...... 

3 commissaires de police (à 3 , 5 oo) - -...*...*. . ‘ ..... 

6 chefs de travaux (à 1.200) .« * *. . ' ■... 

a8 chefs de pratique, préparateurs et chefs de secteur (de doo à fioo) ■ ♦-*.-.*. 

a chefs détablissement (à 1.200) ... .....*. 

g conducteurs (de 4 oo à 800) ..■ ■ *.* * * ---- * * .. 

Total -- 

(a) Indemnité : 

ia vétérinaires-majors {h 3 .000) .. ....... 

1 vétérinaire civil ...-..*.* * ■ ■.. . " ‘ 

Total ........ 

(3) Indemnité pour travaux de laboratoire : 

3 inspecteurs de rélevage attachés au laboratoire (à 2.400) ».*-*..— 

(4) Indemnité, spéciale de fonctions aux fonctionnaires des services actifs de la police, chargés de 

la répression des fraudes .* 


(5) | 4. — Personnel auxiliaire des services extérieurs : 

63 agents ..* - -.-..* *.. *.*. 

Recrutement de to agents pour le service de 1 élevage .. 

Relèvement normal des salaires ......* —..-. 

Total 


49.200 

12.000 

3.600 

9.600 
10,000 

7.200 
20,000 
2. 4 oq 
6.000 


120.500 


36.000 

12.000 


48.000 


4.800 


3,000 


5 o 4 ■ ooo 
108,000 
5 .o 4 o 


617.040 


Chapitre 85 , — Agriculture, colonisation, élevage, défense des végétaux, 
génie rural, laboratoire officiel de chimie, répression des fraudes 
(Personnel extérieur). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

C R K n n s DEM A MIL 8 

Crédits accordés 
pour 1983 
(A 3 mois) 

Différence a 

L'EXERCICE 1933 I 

pour rQ 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE Stt 





AGRICULTURE, COLONISATION 





ÉLEVAGE, DÉFENSE DES VÉGÉTAUX, GÉNIE RURAL, 





LABORATOIRE OFFICIEL DE CHIMIE, 





RÉPRESSION DES FRAUDES 




' 

(MATÉRIEL EXTÉRIEUR ET DÉPENSES DIVERSES) 





7 

ARTICLE PREMIER 





§ 1 er .— Loyers . . ....... 

137.000 

I 38 . 13 b 


ï.i 3 o 

S 2. — Aménagement et entretien des immeubles administra- 


tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts .. 

273,000 

536.000 


263.000 

Eau, chauffage, éclairage .. 

55 .ooo 

60.270 


6/270 

Total du | 2. 

328.000 

596.270 


268.270 

S 3 . — Achat, entretien et réparation du mobilier ... 

34.000 

5 i.ooo 


17.000 

Achat et réparation de bicyclettes .. 

1. 5 oo 

344 b 


i.g4o 

Total du S 3 . 

3 5.5 00 

5444 o 


l 8.940 

§ /§. — Fournitures de bureau .. 

36.000 

5 1.660 


T 5 ,660 

Téléphone. Frais de correspondance ....... 

88.500 

88 . 5 io 


10 

Frais d'impression, de publication, d'insertion et d’a- 





bonji ornent. Achat de livres ... 

25.200 

28.660 


3.460 

Habillement des chaouchs des services extérieurs, des 


infirmiers et aides-vétérinaires . 

20.000 

31.740 


3 1.740 

Total du S 4 . 

169.700 

200.670 


30.870 

S 5 . —* Frais de gardiennage des stations de monte . 

% 6. — Achat, entretien et renouvellement du matériel et des 

3.000 

3.000 ; 


» 

produits du laboratoire de F élevage ' . . . 

4 0.000 

4 0.000 


» 

5 7- — Achat, entretien et renouvellement du matériel et des 





produits des stations d'élevage, des infirmeries vété¬ 




* 

rinaires et des stations de monte .. 

1 r 5.000 

169.000 


24.000 

§ 8. Achat, entretien et renouvellement du matériel et des 





produits du laboratoire officiel de chimie. Frais 
d'analyses .. . 

î no non 

117.000 


17.000 

S 9- — Achat, entretien et renouvellement du matériel et des 

M. V-Fv-F . 


produits de la répression des fraudes. Remboursement 
des échantillons prélevés .. 

20.000 

28.000 


8.000 

Total de 1/ article 1 er ... 

t 

948.200 

ï. 3 ï 64 io ; 


368.210 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 




Chapitre SG. — Agriculture, colonisation, élevage, défense des végétaux, 
rrArnn Tiirnl hihnrnloire officiel de chimie, répression des fraudes, 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour ig3» 

(1a mois) 

Différence a 

l'exercice 1^33 


pour rg 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

ARTICLE 2. — ENCOURAGEMENT A L’AGRICULTURE 





§ — Subventions aux institutions pour participation à des 





travaux d études et de vulgarisation agricoles et aux 





concours et manifestations économiques .......... 

13 0.000 

180.000 

:> 

5 0.000 

§ 2. — Bourses et frais d'études dans les établissements pro¬ 
fessionnels et techniques agricoles. Subventions 





d'études primaires . ,..., 

607. OOO 

000.000 

107.600 

» 

$ 3 . — Subventions et primes d'encouragement à l'agriculture : 





défrichement .*. 

800.000 

’ 2.266,660 

Î 3 

1.466.660 

Primes aux agriculteurs marocains pour achat de super- 




phosphates produits au Maroc 

4 15.000 

933.340 

» 

5 i 8 . 3 io 

Plantations : oliviers, caroubiers et amandiers... 

100.000 

333.330 

>ï 

233.330 

Semences pedigrees . 

» 

4 0,000 

» 

h 0.000 

Total nu Ç 3 . 

$ h. — Encouragement à la sériciculture 

1,247,500 

3 . 5 7 3 . 33 o 

P 

2 , 258 . 33 o 

Primes à la plantation de mûriers blancs . 

25.000 

5 0.000 

1» 

25,000 

Primes à la production de cocons ..... 

Subventions a des stations séricicoîes pour ta formation de moni¬ 

25.000 

00.000 

il 

2 5 .000 

teurs ... 

2 5.000 

5 o,ooo 

.> 

2 5 . 000 

Achat de graines .. 

5.000 

12.000 

U 

7.000 

Total ..._ ... 

80,000 

162.000 

II 

82.000 

À déduire : Fonds de concours. 

5 .ooo 

î> 

» 

5,000 

Total du § 4 ... . 

75.000 

162.000 

» 

87.000 

% 5 . — Ristourne des droits de douane à l’importation de maté¬ 





riel agricole et de denrées .... 

200.000 

200,000 


» 

S »■ — Subventions aux institutions diverses pour participa¬ 
tion à des travaux d'études et de vulgarisation agri¬ 
coles . 





§ ». — Missions 


20.000 


20.000 

Indemnité forfaitaire allouée aux personnes étrangères au service 





pour déplacement et études ......... 

0 

DO. OOO 

» 

5 0.000 

S 6. — Secours aux victimes de sinistres agricoles 

5 q.ooq 

100,000 

>i 

5 o.ooo 

§ 7* — Expérimentation agricole 





Fonctionnement des stations de recherches agronomiques .... 

455.000 

5 3 0.000 

*1 


Fonctionnement des fermes expérimentales 

45 o.ooo 

643.340 

u 

70.000 

ai 3 . 34 o 

114.660 

Fonctionnement des stations d'essais et des pépinières 

780.000 

894,660 

)> 

Total . ,. 

1. 665.000 

2.068.000 

ii 

4 o 3 .ooo 

A déduire : Fonds de concours . 

5 0.000 

53 .S 3 o 

3 . 33 o 

» 

Total du Ç 7 . . 

S 8. — Vulgarisation et propagande agricoles . 

1 ,6r 5.000 

400.000 

2,014.670 

538.000 

3 .’ 33 o 

,> 

4 o 3 ,ooo 

i 38 ,ooo 

\ q. ■— Fonctionnement des centres d’apprentissage 

T 3 0.000 

i 5 o,ooo 

i) 

20.000 

i to, — Entretien des stagiaires . 

I 11, — Subventions forfaitaires aux compagnies de navigation 
pour 1 organisation de transports supplémentaires 

25.600 

» 

25.600 

0 

pour fruits et primeurs . . 

100.000 

» 

» 

» 

Total de l'article 2,,, 

4 . 648,100 

7.488,000 

2 , 36 . 43 o 

3.076.330 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 







Chapitre SG. — Agriculture, colonisation, élevage, défense ries végétaux, 
génie rural, laboratoire officiel de chimie, répression des fraudes, 
(Matériel extérieur et dépenses diverses). 






















































































































































356 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


! NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

pour ig 33 

Crédits accordés 

pour 190a 
(12 mois) 

Différence a 

l’exercice îg33 

en plus 

EN MOINS 

ARTICLE 3 . — ENCOURAGEMENT A L’ÉLEVAGE 





§ i fir * — Défense et protection sanitaire do cheptel. 

3 3 0.000 

2 20.000 

Il 0.000 

» 

S 2. — Secours aux éleveurs victimes de sinistres épizootiques. 

3 q.ooo 

4 0.000 


5.000 

S 3 . — Expérimentation zootechnique 





Fonctionnement des fermes expérimentales 

160,000 

200.000 

H 

4 o,ooo 

Fonctionnement des stations d’essais , , * *..,.. 

160.000 

190*000 

» 

3 o*oog 

Installation, aménagement et fonctionnement des stations avi- 





coles * *,... * *...*.. 

120*000 

200.000 

» 

80*000 

Total nu § 3 . 

44 o.ooo 

590.000 

» 

ï 5 q*oûü 

5 4 - — Achat et entretien de reproducteurs de races chevaline 





et asine .... *****_*,.,._ 

3 80 000 

4 00.000 

J> 

20.000 

I ô* —- Primes et subventions pour encouragement, à Télé- 





vage (1) .. 

695*000 

846.660 

» 

1 5 1,660 

§ 6* — Secours pour abatage d'animaux contagieux .. *. 

1 5 ,ooo 

20.000 

>1 

ô.ooo 

§ 7. — Allocation à la métropole pour le service des haras 





marocains .. *,*.,* 

4 0.000 

49.000 

II 

9*000 

§ 8* — Vulgarisation et propagande zootechniques . 

14 0.000 

T ,5 0.000 

)> 

10*000 

§ 9* — Participation du Protectorat à l’achat de viandes d’ori- 





gine marocaine frigorifiées au Maroc.. 

200.000 

ï) 

200,000 

D 

Total de l’article 3 . 

2.270.000 

2 * 3 1 5 * 66 o 

3 io*ooo 

35 o, 66 o 

ARTICLE /,. — DEFENSE DES VÉGÉTAUX 





ET INSPECTION PHYTOSANITAIRE 





§ i cr ,— Fonctionnement de laboratoires de recherches . 

75*000 

75*000 

lï 

D 

% 2. — Fonctionnement des inspections, des stations de désin¬ 





fection et des laboratoires de contrôle .*. 

250.000 

f 00,000 

100.000 

D 

! 3 * — Fonctionnement de la station du bayoud et inspection 





sanitaire des palmeraies . ******. 

100.000 

100*000 

n 

H 

S 4 * — Lutte contre les parasites et les vertébrés nuisibles,*** 

i 5 o*ooo 

1 5 o.ooo 

» 

» 

S 5 * — Lutte antiacridien ne .. *****.* 

125.000 

200.000 

» 

75.000 

S Ô. — Destruction de foyers de parasites nouveaux , *, *. 

200.000 

ï> 

200.000 

» 

§ 7. — Subventions aux associations syndicales pour la lutte 





contre les parasites des plantes *,,*,*,.*,. 

4 00 *000 

» i 

400.000 ; 

» 

Total de l’article 4 . 

i .3 00 *000 

675.000 

1 

700.000 

75*000 

ARTICLE 5 , — Fonds de calamité acridienne ********.* : 

2*710*000 

4.228.000 

)l 

1. 5 iS,ooo 

RÉCAPITULATION 





’ Article i“ r . 

948.200 

ï. 3 16.410 

f\ 

368.210 

Article 2 .*. *,*.**..*****..*.* * * * 

4-648.100 

7*488.000 

286. 43 o 

3.076.330 

Article 3 .* *..* * 

2.270.000 

2 , 3 i 5 . 66 o 

3 T 0.000 

35 o. 66 o 

Article 4 .. *,*........... * 

t. 3 oo*oqo 

670.000 

700*000 

70.000 

Article 5 .*.. 

2.710.000 

4.228*000 

» 

1*5x8,000 

Total du chapitre ,,*.«**. 

ii* 88 i. 3 oo 

16.023.070 

T. 24 6.430 

5*388 200 

Net en moins******** 



» 

4.1/11.770 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 80 
Article 3 

. (i) § 5 . - Détail des primes et subventions : 

Primes pour concours dans les régions militaires .* ■..-. 

Subventions aux syndicats et coopératives pour acquisition de reproducteurs .—. 

Primes à l'importation, par des particuliers, des syndicats ou coopératives d'élevage, de géniteurs 

Prîmes aux races chevaline, asine et mulassière ... 

Subventions aux syndicats et coopératives d’élevage pour organisation de concours ....---- 

Total « 



70*000 

280,000 

85.000 

100*000 

160*000 


G9 5 .000 



Chapitre 86 * — Agriculture, colonisation, élevage, défense des végétaux, 
génie rural, laboratoire officiel de chimie, répression des fraudes, 
(Matériel extérieur et dépenses diverses). 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour ig 3 a 
(rij mois) 

Différence a l'exercice îq 33 

pour ig 33 

en plus 

EN MOINS 

CHAPITRE 87 





COMMERCE ET INDUSTRIE 

(PERSONNEL) 

ARTICLE PREMIER — SERVICE CENTRAL 

S T cr . — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel titulaire du service central 

Traitement : 





Traitement fr) .,... 

927.800 

929.330 

>ï 

i ,536 

À van cernent normal ... 

a 5 .000 

26.OOO 

» 

Ï.OOO 

J ndemnités permanenles : 





Indemnité de résidence ...... 

102.900 

98.930 

3,970 

» 

Indemnité pour charges de famille .. 

11.200 

10.000 

i.aoo 

» 

Indemnité de fonctions au consul, chef do service du commerce 

69.000 

72.000 

ii 

x 3 ,ood 

Indemnité de fonctions fa) ... 

7.200 

7,200 

n 

» 

Prime de sténographie .... 

600 

800 

» 

200 

Total bu § i or . 

§ a. — Traitement et indemnités permanentes 

i. 133.700 

t . ï 44* 260 

5.170 

16.730 

du personnel titulaire du bureau d*information et de propagande 





économiques 





Traitement : 





Traitement ( 3 ) .. 

91,000 

r 26.000 

)> 

34 -ooo 

Avancement, normal .. 

5 .000 

750 

4,250 

» 

Indemnités permanentes : 





Indemnité de résidence......... 

6.960 

7,560 

» 

600 

Indemnité pour charges de famille .... 

1.64o 

2.110 

>> 

470 

Prime de sténographie *... 

600 

600 

» 

» 

Total du S a. 

0 

CJ1 

O 

O 

137.020 

4 . 25 o 

35.570 

S 3 , — Indemnités occasionnelles 





Indemnité de déplacement .... 

10.000 

10.000 

)> 

» 

Changement de résidence (Frais d'emballage de mobilier. Indem¬ 





nité de déplacement et de changement de résidence) . 

3 ./ioo 

3 .ooo 

4oo 

» 

Prime de naissance . . 

i.4oo 

g 3 o 

470 

» 

Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables .... 

ÏOO 

i 3 o 

» 

3 o 

Missions . ...... 

i.aoo 

i. 34 o 

» 

i 4 o 

Total nu § 3.. 

16 TOO 

i 5 . 4 ûû 

870 

170 

S 4 . — Rétribution du personnel auxiliaire 
du service central 





Salaire ( 4 ) .... 

28.800 

32_44o 

» 

3 . 64 o 

Total du § 4 . 

28800 

32-44o 

» 

3 . 64 o 

Total du l'article i er . ....... 

1.284.300 

1,329.120 

10,290 

55 .no 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 








NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

pou t 1933 

Crédits accordés 
pour t 903 
(12 mois) 

Différence a i 

m plus 

ARTICLE 2. — SERVICES EXTÉRIEURS 




§ i cr , — Traitement et indemnités permanentes 




du personnel titulaire des services extérieurs 




Traitement : 




Traitement (1) — . .... 

469,450 

48o,8oo 

» 

Avancement normal .,.,. 

30.000 

37.330 

» 

Indemnités permanentes : 




Indemnité de résidence .... 

y 5 . 4 oo 

8S.000 

» 

Indemnité pour charges de famille .... 

16.400 

16.4 on 

» 

Prime de sténographie ... 

600 

» 

600 

Total du § i cr . 

591.860 

622 . 53 o 

600 

§ 2. -—Indemnités occasionnelles 




Indemnité de déplacement ..... 

00.000 

00.000 

>1 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence),.,... 

9 * 9 ^° 

i 3 . 34 o 

» 

Prime de naissance ........ 

2 , TOO 

r.86o 

24g 

Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables et économes,,,. 

4oo 

4oo 

» 

Indemnité de caisse aux vérificateurs des poids et mesures_ 

5 . 5 oo 

3 . 5 10 

)> 

Indemnité de vacation aux vérificateurs des poids et mesures .. 

27.000 

20,000 

2.000 

Total du § 2. 

9/1.900 

96.no 

2.2 /( 0 

§ 3 . — Rétribution du personnel auxiliaire 




des services extérieurs 




Salaire (2} ....... •. 

133,520 

126.900 

6.620 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant et 
prime annuelle aux agents résidant dans certaines villes..., 

ï.OOO 

» 

1.000 

Total du § 3 ., 

1 . 34.520 

126,900 

7.62O 

• 

§ 4 - — Indemnité de déplacement du personnel auxiliaire.... 

16.000 

16.000 

» 

Total de l’article 2. 

887.320 

86 i. 54 o 

I0.460 

RÉCAPITULATION 




Article i cr . 

1.284.300 

1.329.120 

IO.29O 

Article 2 ...... 

837.820 

861.540 

I 0.460 

Total du chapitre. 

2,121.620 

2.190,660 

20.760 

Net en moins.. 



» 

■ 







EN MOINS 


n.35o 

7-33o 


81,280 


3.4oo 


34.68o 

55.] 10 
3/|.68o 


89.790 


69.040 




. 




/ 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Gré» 1 TS D RA 1 ,4 XDÉS 

Crédits accorbés 
pour 1982 

Différence a 

l Exercice iq33 


pour ig 33 




(r s mois) 

EN PLUS 

en Moms 






CHAPITRE 88 





COMMERCE ET INDUSTRIE 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





ARTICLE PREMIER. — SERVICES CENTRAUX 





§ Aménagement et entretien des immeubles administra- 





tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts 

5.700 

h 

5*700 

» 

Achat, entretien et réparation du mobilier .... 

6.300 

8.000 

» 

I.-fKi 

Achat et réparation de bicyclettes ... 

45 o 

980 

» 

48 c 

Total du S i^ r . 

12.460 

8,9^0 

126.670 

5.700 

» 

2,180 

6 Ar^ 

S 2. — Fournitures de bureau .. 

20,000 

Téléphone. Frais de correspondance . 

Frais d’impression, de traduction, d’insertion et d’a- 

10.000 

3 -. 33 o 

6.670 

n 

bonnement. Achat de livres. 

160.000 

180.000 

n 

20.000 

j 

Total du § 2 *__.. 

190.000 

210*000 

6.67U 

36.670 

Total dr l’article i er .. 

202,400 

218.980 

12.870 

38.8:10 

ARTICLE 2* — SERVICES EXTÉRIEURS 





S i or .— Loyers ...... 

S 2. - Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 

60.000 

48.660 

11. 34 o 

)> 

tifs. Taxes urbaine et. de voirie. Impôts ... *.. 

» 6. 5 oo 

8,000 


I.ÔÛO; 

Eau, chauffage, éclairage ..... 

6.000 

6.4oq 

i> 

4oo 

Total du S 2.* * * 

l 2.000 

1 4 - 4 oo 

» 

I,Q(X) 

S 3 . — Achat, entretien et réparation du mobilier 

5.000 

6.000 

» 

1.000 I 

Achat et réparation île bicyclettes. 

8t.c 

1.060 


360 

Total du S 3,...... * 

5 .800 

7.060 

■ 

» 

r.ofio 

g 4, _ Fournitures de bureau .. 

T 2 . 50.0 

i 3 . 34 o 

» 

84 o 

Téléphone. Frais de*correspondance .... 

î 5.000 

r 2.000 

3.000 

)> 

Frais d’impression, de publication, d'insertion et dV 


bonnement. Achat de livres .. 

1.000 

1 .000 

i* 33 o 

1.820 



Habillement des chaouchs des services extérieurs 


8m 

1 

Total du § 4 . 

29.000 

28.490 

3*000 

I.pÛO 

§ 5 . — Achat, entretien et réparation du matériel et des pro¬ 





duits du service de la propriété industrielle et des 
poids et mesures ... 

20.000 

9 r-L /\aa 


)) 

§ 6- — Achat, entretien et renouvellement tics échantillons des 


^ LL 11UU 



musées commerciaux . . . 

3.600 

6.000 

» 

2 *ÆüO 

Total de l'article 2,.. 

t 

18 1 . 4 00 

1 

124.610 

i !\ , 3 /|u 

7.550 ; 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DETAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


I 





J 






Chapitre 88 . — Commerce et industrie (Matériel, et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


ARTICLE 3 . - PROPAGANDE COMMERCIALE 
ET ENCOURAGEMENT AU COMMERCE ET A L'INDUSTRIE 

S i or . Participation aux expositions et foires. Subventions aux 
dites manifestations (i) . 

1 

$ 2. — Subventions aux institutions ayant un but économique 
et participation du Maroc aux dépenses du Bureau 
international de la propriété industrielle de Berne (2) 

§ 3 , — Subventions aux chambres de commerce (3) , . 

§ 4 . — Encouragement aux industries nouvelles et recherches 
de débouchés nouveaux ,,..... 

S 5 . — Tourisme. Subventions, aménagement, frais de propa¬ 
gande 1.3 go.ooo 

à déduire : 

Fonds de concours .;. 000,000 

Total de l’article 3 .. 

RÉCAPITULATION 

Article i cr ..... 

Article 2 .. ■ * * * .. 

Article 3 ....... 

Total ihj chapitre. .,. 

Net en moins, 




Crédits demandés 
pour 1g33 


4 o 4 ,ooo 

8.260 
165,000 

2 38.000 


800,000 


I - 6l5.200 


202.4 00 
1 3 1.400 

1.6l5.2ÜO 


1.949.100 




. 


Crédits accordés 
pour :q 32 
(12 mois) 


45 o. 66 o 

7,000 
ï 20,000 

3 5 o. o 00 


938.510 


j .866.170 


218.930 

124,610 

1.866.170 


2.209.710 


Différence a l’exercice 1^33 


1.200 

45.000 


46.25o 


12.370 

t 4*34 o 

46.200 


72,960 


EN Moins 


46 . 66,1 


I I2,ono 


i 38 , 5 io 


297.17c 


333.570 


260.610 




■ , ; , ' 






/ . 







-- — 










































































































300 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour t$ 3 2 
(12 mois) 

Différence a 

l’exercice 1933 

pour ig 33 

en PLUS 

EN MOINS 

' 





CHAPITRE 89 





CONSERVATION 





DE LA PROPRIÉTÉ FONCIÈRE 





(PERSONNEL) 





ARTICLE UNIQUE 





§ I er , — Traitement et indemnités permanentes 





du personnel titulaire du service central 





Traitement : 





Traitement (1) .....*.... 

370 .o 5 o 

879,000 

» 

8.9ÜO 

Avancement normal ... 

12.000 

12.000 

» 

Ü jj 

Création «remploi ...... 

a 

» 

» 

w 

indemnités permanentes : 


36 .i to 


2.8^ 

Indemnité de résidence..,. 

33.220 

î> 

Indemnité pour charges de famille . .. 

12,930 

12,980 

n 

j) 

Indemnité de fonctions ... 

7.200 

7,200 

n 

)) 

Total.. 

435.400 

447.240 

» 

II.8^0 

Déduction pour vacances d’emplois. 

15.000 

- » 

» 

iS.ooo 

Total du | i er . 

420.400 

447 * 24 o 

» 

26.840 

§2. — Traitement et indemnités du personne/ titulaire 





des services extérieurs 





Traitement : 





Traitement (2) ... 

7 , 043.520 

7.042,880 

ï,i4o 

» 

Avancement normal... .*,. 

180.000 

180.000 

» 


Création d’emploi ....... 

» - 

» 

» 

ï) 

Indemnités permanentes : 





Indemnité de résidence ....... 

887.750 ! 

944*960 

» 

57 . 2 TÛ 

Indemnité pour charges de famille .... 

234*960 

198.000 

86.960 

» 

Indemnité professionnelle ( 3 ) ... 

indemnité compensatrice de diminution de traitement par suite 

3.600 

4*8oo 

» 

1.200 

de changement de cadre... 

8,200 

4.010 

3.740 

» 

Indemnité complémentaire de traitement (4) .... 

3 0.000 

89.000 

» i 

9.OOO 

Indemnité de responsabilité ( 5 ) ...... 

3 j .000 

3 1.000 

» 

» 

Prime de berbère .... 

12.900 

6.680 

6.320 

B 

Total. 

8. 43 1.980 

8 , 45 t. 33 o 

48.060 

67.410 

Déduction pour vacances d'emplois........ 

3 00.000 

200.000 

î> 

TOO.OOO 

Total du § 2 . ... 

8 .l 3 l .980 

8 . 25 i. 33 o 

48.060 

167.410 1 

§ 3 . — Indemnités occasionnelles 




■ 

Indemnité de déplacement .... 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem¬ 

iBo.ooo 

1 5 0,000 

n 

>î 

nité de déplacement et de changement de résidence). 

415,000 

80.000 

» 

35.0001 

Prime de naissance ... 

22.400 

22.4 00 

» 

M 

Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables .. 

5 . 3 oo 

5 . 3 oo 

» 

)) 

Total du § 3 .. 

222.700 

207.700 

1 

35.000 j 

i 
. I 
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* 

DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 89 
Article unique 

(1) § i 0r -- — Traitement : 

Sous-directeur, chef du service . **-'. 

Sous-chef de bureau ...*.*..- 

Rédacteur - --*.-.-... 

Commis principaux ou commis (de 9,600 à aa-Soo) . 

Dactylographe ■ ■ *.-.*..*.* 

Interprète principal ...*-*-* * * -. 

Chaouchs (de 6 . 4 oo à 9.200) .- *. *■■■•'***. 


65.ooo 

36.000 

ti.ooo 

63,5oo 

10.000 

42.000 

16,800 


(2) $ 2. — Traitement : 
i° Inspection : 

Inspecteurs principaux (de 37,000 è 42.000; ... 

Inspecteur (de 22.000 à 3 &, 6 qq) ,... .. 

2 0 Conservation : 

Conservateurs (de 49 000 à 67.000) *■. 

Conservateurs adjoints (de 42.000 à 48 .000) .......... - 

Chefs de bureau (de 40.000 à 44,000) ......... * . 

Sons-chefs de bureau (de So.ooo à 36 .000) ... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs (de n.000 à 27.000) 

Secrétaires de conservation (de r6.000 à 24.000) .... - 

Commis principaux ou commis (de 9J00 à ig.ooo) . 

Dactylographes (de 9,000 à t5.ooo) .. 

Interprètes principaux (de 26.000 à 42.000) .. 

Interprètes (de 12,000 à 24,000) ■ 

Secrétaires et dessinateurs-interprètes (de ia.000 à s3.ooo) 

Fquihs (de 12,000 à 28,000) .*.*... 

Chaouchs (de 6,4oo h 9.200)-- —.* ♦ ■. 


( 3 ) Indemnité professionnelle : 

3 inspecteurs (à t.200) ...*. 

( 4 ) Indemnité complémentaire de traitement : 

2 inspecteurs principaux (à 7.000) ,-■*■*-*■« . 

1 inspecteur (h 6.000) 


( 5 ) Indemnité de responsabilité : 

3 conservateurs (à 5 .000) .. 

4 conservateurs (h 4.000) ... 


Total des traitements de base .. ;. 252.800 

Majoration marocaine . 117.760 

Total .. 370.060 


2 84.000 

1 34.000 

7 879.000 

7 , 321.000 

7 394.000 

12 384.000 

27 462.000 

2T 4 * 2,000 

77 i.ogs.oSo 

8 99.600 

2 68.000 

20 487,640 

67 818.000 

7 ii 4 - 25 o 

18 ï 4 *, 30 O 


Total des traitements de base.. £.140.720 

Majoration marocaine . 1.902.800 


Total . 7,0.4 3 . 5 20 


3 , 0 oo 

1 4*oqo 
6.000 


Total 

30.000 

Majoration marocaine ........ 

10.000 

Total ........ 

80.000 


T 5 ,000 


16,000 

Tuta t , 

3 t .oon 


Chapitre 89. — Conservation de la propriété foncière (PersonnelV 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


■ # 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

pour 1933 

Crédits accordés 
pour 19,3^ 

( 12 mois) 

Différence a 

l'exercice 1933 

EN PLUS 

EN MOINS 

§ 4. — Rétribution du personnel auxiliaire 





du service central 





Salaire (r) . .. 

28.260 

29.600 

ï> 

3 . 34 o 

Indemnité pour charges de famille .. 

» 

» 

ï> 

i) 

Total .. 

» 

26.260 

29.800 

» 

3 ^ 34 o 

Déduction pour vacances d'emplois . 

6,000 

î> 

» 

6.000 

Total du § 4 . 

20.260 

29 . 600 

» 

9*3/10 

S 5. -— Rétribution du personnel auxiliaire 





des services extérieurs 





Salaire (2) .....,. . 

64 t. 55o 

635.200 

6.35o 

» 

Indemnité pour charges de famille . 

3.600 

3,64o 

iï 

4o 

Total du % 5 .... 

645.15o 

638.840 

6.35o 

/10 

§ 6. — Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires...* 

I.DOO 

» 

1 . 5 go 

)) 

§ 7. — Gratifications pour travaux supplémentaires .. 

4.5oo 

6.O00 

» 

2,000 

§8. — Gratifications au personnel indigène . 

5.000 

5.000 

i> 

» 

Secours ............_.... :.:. 

20.000 

20.000 

» 

ïj 

Total du S 8... 

2 5.000 

25.000 

» 

)) 

Total du chapitre... ., 

9*471.490 

9.656.210 

55.9IO 

24 o. 63 o 

Net en moins. 

* 

'■ ‘ \ 

■% 

' 

' 

>î 

184.720 

« 

* 
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Chapitre 89. — Conserva Lion de la propriété foncière (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

G R ÉD ITS iï EM A > DÉS 

pour 1 g33 

1 Crédits accordés 
pour ig 3 a 
(ra mois) 

Différence a 

EN PLUS 

CHAPITRE RO 




CONSERVATION 




DE LA PROPRIÉTÉ FONCIÈRE 




(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

--- - -- 


$ 


ARTICLE PREMIER 




1 § I er .— Loyers ... . 

345.000 

278.000 

67.OOO 

I.s 3 - — Aménagement et entretien des immeubles administra- 




Hfs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts ... 

44.000 

80.000 

» 

Eau, chauffage, éclairage .. 

5 9 .5 00 

4 6.660 

12.8/1O 

Total nu § 2 ....__ 

io 3 . 5 oo 

126.660 

I 2,8/|0 

§ 3 . — Achat, entretien et réparation du mobilier 

80.000 

160.000 


Achat et réparation de bicyclettes . 

2.000 

5 . 34 o 

» 

Total nu S 3. 

82.000 

i 65 . 34 o 

» 

I S 4 - — Téléphone. Frais de correspondance ..... 

100.000 

100.000 

)> 

Fournitures de bureau .... 

i 5 o 000 

206.660 

ïï 

lirais d impression, de publication, d’insertion et d'a¬ 




bonnement. Achat de livres 

4 0.000 

4 0.000 

» 

Habillement des chaouchs des services extérieurs. 

1 5.000 

20.000 

» 

Total nu § 4 . 

Cl 

b 

0 

366 . 66 o 


S 5 . — Frais d’insertion au Bulletin officiel .... 

600.000 

700.000 

H 

Total de l'article i cr . ____ 

t. 4 35 . 5 oo 

1.636.660 

79 - 8 4 o 

ARTICLE 2, — TRAVAUX 




Travaux de copies à la tâche ........ 

2 5 0.000 

2 5 0.000 

î) 

ARTICLE 3 . — Restitution de droits indûment perçus en 




mat i ère d 5 i mm air icula tion . 

90.000 

90.000 

>ï 

Frais d'instance, honoraires d'avocat 

0.000 

5.000 

î> 

Total de l’article 3 . ...... 

9 5.000 ; 

90.000 

î> 

RECAPITULATION 




Article i" . 

1 . 435.500 : 

1. 636 ,660 

79.8/10 

Article 2 . . 





200.000 

200.000 

)> 

Article 3 . . 





90.OOO 

96.000 

h 

Total du chapitre.. 

I.780.5OO 

1 .98 r .660 

79.8/10 

Net en moins. 



D 


EN MOINS 


■H 6.000 
» 


36 t ooo 

80.000 

3.3|o 


83 ..% 

» 

56.660 


o.ooo 


61.660 


100.000 


281,000 


281.000 


rot . 160 






- - cTt •... * 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 
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Chapitre 90. — Conservation de la propriété foncière 
(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits di-ajamuls 

pour 1900 

Crédits accordés 
pour j982 
(t 2 mois; 

Différence: a 

LN PLUS 

CHAPITRE 91 




EAUX ET FORÊTS 

✓ 




(PERSONNEL) 




ARTICLE UNIQUE 




$ I er .— Traitement et indemnités permanentes 




du personnel du service central 




Traitement : 


t 


Traitement (t) .. 

56 o* 75 o 

55 o. 2 oo 

io. 55 o 

Avancement normal .* 

9*000 

14.200 

U 

i Création d emplois .,.*««** 

» 

7 > 

» 

Indemnités permanentes : 




Indemnité de résidence ******* 

65 .680 

59*600 

6.080 

Indemnité pour charges de famille . 

16 . 200 

6 . 000 

10.200 

Allocation temporaire aux employés supérieurs métropolitains* * 

4.5 00 

4 ■ 5 oo 

>ï 

Prime annuelle de recrutement (a) ******** 

T 8* 000 

17*000 

1 *000 

In dem ni t é d en t r et i e n d'uni fo rm e (3 ) * * 

3 *ooo 

2*4oo 

600 

Indemnité de monture .*.,.,. 

1 .S60 

1*920 

d 

Allocation pour médaille forestière *.*.. 

100 

IOO 

» 

Indemnité de fonctions ( 4 ) ..***..*** 

ï 3 .ooo 

i4-ooo 

» 

Total .. 

692.090 

669.970 

28*43o 

Déduction pour vacances d'emplois* * * * 

25*000 

» 


Total ou § i cr . 

667*090 

^>69.970 

28.430 

$2* — Traitement et indemnités permanentes 




du. personne/ des services extérieurs 




Traitement : 




Traitement (5) .* * * 

8*037.890 

7.939,1 H) 

98.280 

Avancement normal ******** 

u)‘t -> 5 o 



Création d'emplois .*,,**** 

u 

1 .1 ■ uuu 

i 5 . 63 o 

» r 

In dem n il és perman entes : 




Indemnité de résidence . 

I *068.070 

] .1 43 -iüo 

>1 

Indemnité pour charges de famille * * * 

3i4-820 

299*660 

1 5 . 160 

Allocation pour médaille forestière * 

4 00 

600 

» 

Indemnité d'entretien et de logement de monture .****** 

058.300 

987*380 

î> 

Indemnité de bicyclette ...****** 

2 . T 60 

2 . T 60 

ï> 

' Indemnité de ravitaillement (6) *..* * * 

2 Tq. IOO 

207*300 

I ! 800 

Indemnité au personnel forestier en fonctions dans les zones 




forestières du Mnven-V1 las, du Sud et des dunes (7) 

67 . 50 O 

Si .000 

ï> 

Indemnité de frais de bureau et de service (8) . *. *. 

26.400 

28.200 

U 

Indemnité de tournées (9) ****.**,*,*, 

6 i *000 

6 t . 33 o 

>) 

Indemnité d'entretien d'uniforme (to) *, *____ 

2 2.000 

16 . 000 

6.000 

Prime annuelle de recrutement (n) __ 

1 46 .ÔOO i 

j 39 . 5 00 

7.000 

Indemnité professionnelle au chef de pratique agricole détaché n 




ia direction des eaux et forêts . . . 

1 . 200 

» 

1*200 

Total .* * * * 

11*0/17*090 

11.043.720 

T 3 9.4/10 

Déduction pour vacances d'emplois* .*.**.. 

020*000 

4 00 *000 

)J 

Total nu § 2 . 

10*027,090 

10.643*720 

T 39*4/10 


3i.3io 


/uo 

t 5 * 63 o 


(5) s a, - Traitement : 

Conservateur (chef d arrondissement forestier) 

Inspecteur principal de classe exceptionnelle (chef d'arrondissement forestier) 

Inspecteurs (de 33 .ooo è S s.ooo) * • 1 * * " ‘ ‘ * . 

Inspecteurs adjoinls (de 22.000 à 3 o*ooo ) . 

Gardes généraux et. élèves gardes généraux (de i 3 .ooo i ao* 3 oo) .- ■. 

Commis principaux ou commis (de 9.000 a 19*000) ***...**.--•**'♦*' 

Brigadiers (de 1 i: 5 oo h 18.000) . ,,.,,*,,*****.*, ' * * É 1 “ " ‘ 1 ' * " ' ' * 

SouS’brigadiers (de 11. 5 oo à 7 3 .000) ■.y.” 1 * 1 ' * '. 

Gardes (de 9.000 à 11.000) ...-.*.*. . 

Pépiniériste (emploi tenu par un chef de pratique agricole) ■ ■ - * ♦. 

Pépiniéristes à contrat (de 20.000 à So.ooo) ..*-..***.■****»•«*♦’■«’**■■*-*'■*** 1 

Sous-brigadiers et gardes indigènes (de 8.000 à 8*800). .* * ' ‘ .. 

Cavaliers indigènes (de G,800 à 8 * 4 oo) .**,.*.****-*** * * * y • “ * ' ' “ * * 



7 3 . OOO 

I 

5 a, 5 oo 

* . J 

46.000 

5 

201.000 

8 

200.000 

10 

s86.84o 

*. 20 

288.5oo 

.. 45 

667*600 


670.500 

*. i 45 

1.486,600 

1 

26.000 

.. 2 

55*000 

, . TO 

83 . 6 oo 


2.162*000 


ï 36,070 
120.000 


Total des traitements de base 
Majoration marocaine 

Total 


(6) Indemnité de ravitaillement aux agents en fonctions dans les posies ^ ™ « — 

(7) Indemnité de zone (de 1 .ooo à r *5 00) .. * . *****...-*-■■*•■♦ 

(8) Indemnité de bureau et de service aux chefs de brigades forestières (à Goo) * . 

(9) Indemnité de tournées aux chefs de brigades forestières (de 1,200 à 1.G00) . 

(10) Indemnité d'entretien d'uniforme aux officiers forestiers (à i-ooo) . 

(iï) Prime annuelle de recrutement : 

t conserva leur ,*.*...*<*....♦-*■■* .-..* — *... 

Inspecteurs principaux et inspecteurs .* ■ ■ • y. ’ .. 

Inspecteurs adjoints ..**..**■■■■♦♦■-■ * **■■■*■■ ...... 

Gardes généraux ...,.,..***.....**,,.,.*. 

Total. 


6*730.9^0 
ï. 9o 6 . 45 o 



8,o37*3go 

O), Sï 4 

219,100 


67.600 

... 44 

26*400 


67.ooo 

. . . 22 

22,000 


7.600 


5 2 . 5 oo 


46 * 5 oo 

4o.ooo 


256.0 ,0 




7 46.500 


Chapjthk 91. ~ Eaux et forêts (Personnel). 













































































































































































































374 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


§ 3 . — Indemnités occasionnelles 
Indemnité de déplacement .. 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence).* 

Prime de naissance .. . , ,.,. 

Indemnité de première mise pour achat de monture et de har¬ 
nachement, Indemnité de perte de monture . 

indemnité de caisse aux régisseurs-comptables ..... 


Total nu S 3. 


S 4 . 


Frais de missions 


I 5 . — Rétribution du personnel auxiliaire 
du service central 

Salaire (i) .,..... . .. 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant.... 

Total du § 5 .... 

S 6. — Rétribution du personnel auxiliaire 
des services extérieurs 

Salaire (2) ....... 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant.... 
Prime annuelle aux agents en fonctions dans certaines villes..., 

Total. ___, , 

Déduction pour vacances d’emplois........ 

Total du S 6 . 

§ 7* — Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires.. 

S S. — Gratifications pour travaux supplémentaires . 

S 9- ~ Gratifications au personnel indigène. Secours ...... 

§ io. — Bourses et indemnités aux élèves de TÉfeole forestière. 

Subventions d éludes primaires . .. 

Total du chapitre. 

Net en moins... 


1 Crédits demandés 

pour Jt)33 

Crédits accordés 
pour iqïs 
( ta mois) 

$5.000 

105.000 

26 . 63 c 

35,500 

28.700 

28.980 

/t7.53o 

io3.53o 

0.000 

4.000 

202.860 

276.960 

5.000 

D 

65.320 

64.670 

1.3 60 

» 

66.680 

64.670 

85 6.900 

839,200 

1,620 

1.620 

j .800 

I.SOO ; 

800,320 

842.670 



75,000 

JI 

775.320 

84s 670 

3,000 

3.000 

8.5oo 

15.ooo 

5 0.000 

5 0.000 

$ 5. t\ oo 

76.370 

12.400 $4o 

12.642.860 




Différence a 


2,OTO 


7 - 65 o 


7 .65o 


19.080 


202 . 56 o 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



Chapitre yj. — Eaux el forêts (Personnel). 


























































































































































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

\ Crédits dem andés 

pour ig 33 

Crédits accordés 
pour ig 3 a 
(12 mois) 

Différence a 

l/lïXEUCIOE ig 33 i 

EN PLUS 

EN MOINS 

ARTICLE 2. — TRAVAUX D'EXPLOITATION 





ET D’ENTRETIEN 





§ i cr .— Exploitation en régie de produits forestiers . 

400.000 

760.000 


3 ÔO.OCK) [ 

S 2- — Aménagement, entretien de pépinières, plantations et 





de jardins d’Ivtat.... 

667,000 

i 33 , 33 o 

023.670 

» 

§ 3 . — Entretien de tranchées contre l'incendie . 

65.000 

65,000 

» 

» 

S 4 * — Entretien de routes et chemins ,..... 

4 x 5 .000 

3 oo.ooo 

1 15.000 


§ 5 , — Lutte contre les sinistres ., ,.. . .,. 

25.000 

25.000 

» 

1) 

§ 6. — Pisciculture ..... 

20,000 

20.000 

» 

■ » 

Total ne l'article 2. 

1.582.000 

i, 3 o 3 . 33 o 

638 . 6 7 o 

36 o.ooo 

ARTICLE 3 . — TRAVAUX DE MISE EN VALEUR 





ET AMÉLIORATION 





§ —- Délimitation et remembrement du domaine forestier *. 

110.000 

110.000 

» 

» 

$ 2. ~ Recépage de cantons dégradés .. 

90.000 

90.000 

» 

. 

» 

S 3 , ■— Amélioration de postes forestiers . 

270.000 

25.000 

245.000 

» 

Total de l'article 3 .... 

470.000 

225.000 

245 ,ooo 

» 

ARTICLE 4 





Expositions, concours, subventions aux sociétés forestières et de 





chasse, primes aux reboisements particuliers (1) .... 

20.000 

4o.ooo 

» 

20.000 ; 

ARTICLE 5 



- 


Conservation et aménagement des chasses et réserves de chasse. 

7.000 

X 0,000 


3,000 

ARTICLE 6 





Ristourne au profit des sociétés indigènes de prévoyance sur îe 





produit des adjudications des nappes al fatières . 

42.000 

100.000 

» 

58.000 ! 

■ 

RÉCAPITULATION 





Article i“ r . 

606, 3 oo 

804.490 

» 

198.190 

Article 2 ... 

1.582.000 

i. 3 o 3 , 33 o 

638.670 

360.000 

Article 3 ,.... 

470.000 

2 25.000 

2/(5.000 

» 

Article 4 .. 

20.000 

4 0.000 

)> 

20.000 

Article 5 . 

7.000 

10.000 

» 

3.000 

Article 6 . 

42,000 

100.000 

» 

08.000 

Total dü chapitre. 

2.727,300 

2.482.820 

883.670 

639.19c 

Net en plus, 

à 



244.480 

» 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour iq 32 
^12 mois) 

Différence a 

l’exercice 

. 

pour iq 33 

EN ELUS 

ew moins 

CHAPITRE 93 





SERVICE TOPOGRAPHIQUE 

(PERSONNEL) 

/ ■ 

ARTICLE UNIQUE 





§ i cr .— Traitement et indemnités permanentes 


d 



du personnel du service central 

Traitement : % 





Traitement (1) ..... 

355.700 

338 . 8 oo 

16.900 

» 

Avancement normal . 

10.200 

ï 3 .i 3 o 

» 

' 2.880 

Création d'emploi .. 


» 

» 

» 

Indemnités permanentes : 





Indemnité de résidence. 

55 , 5 oo 

5 g,i 3 o 

» 

3 . 6 Î 0 

Indemnité pour charges de famille .......... 

i 8 . 34 o 

18.000 

34 o 

i) 

Complément de traitement alloué au sous-directeur nommé 





directeur à titre personnel...... 

7.000 

0 

0 

ir. 


)> 

Indemnité représentative de logement (2) ... .. 

10.800 

10,800 


ÏJ 

Indemnité compensatrice de diminution de traitement par suite 





de changement de cadre .. 

» 

3 . 6 oo 

» 

3.600 

Total nu § i or .... 

458 .ogo 

450.960 

17 . 24 o 

10.110 

§ 2. — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel des services extérieurs 

Traitement : 





Traitement ( 3 ) ...... ...... 

11. 348 . 55 c 

1 i.i 43 . 3 oo 

205,260 

»■ 

Avancement normal ... 

35 o.ooo 

617.000 

>> 

167 000 

Indemnités permanentes ; 





Indemnité de résidence .... 

1.296.200 

1.352.200 

» 

56.000 

Indemnité pour charges de famille .. 

2 54 . 4 oo 

254 - 4 oo 

w 

» 

Indemnité de fonctions (4) .. 

48,6oo 

54.000 

i> 

5 * 4 oo 

Total. 

13.297.750 

1 3 .320.900 

205.200 

228.400 

Déduction pour vacances d'emplois.. 

t 60.750 

4oo.ooo 

249.250 

» 

Total du § 2. 

i 3 ,147 000 

12,920.900 

454 - 5 oo 

228.400 

S 3 . — Indemnités occasionnelles 





changement de résidence (Frais d'emballage de mobilier. Indem¬ 





nité de déplacement et de changement de résidence) _ 

18.000 

24.000 

>> 

6.000 

i Prime de naissance . 

21,000 

23.800 

)) 

2.800 

Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables .... 

1 . 3 qo 

1.260 

4 o 

» 

Total du $ 3 . 

4 o. 3 oo 

49.060 

4 o 

8.800 

$ 4 * — Indemnité de déplacement ... 

1.162.600 

1.162.600 

n 

» 

Indemnité topographique .... 

( 520.000 

520.000 

n 

» 

Total du î 4 . 

1.682.600 

1.682,600 

» 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 

DÉTAIL DES DEPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


381 


CHAPITRE 9 3 
Article unique 

(i) $ i ûr . — Traitement : 

Sous-directeur, chef de service ---• •.. - *. 

Chef de bureau ..*.. 

Commis principaux ou commis (de 9.000 h 32.000) . 

Chaouchs (de 6 . 4 oo à 9.200) ... *-*... 1 ’. 


Total des traitements de base 
Majoration marocaine 
Total 


(2) Indemnité représentative de logement au directeur ... 

( 3 ) s 1 - Traitement : 

Chef de la section des travaux généraux (à contrat) ------- 

Ingénieurs topographes principaux (de 49.000 à 57.000) ...**. 

Ingénieurs topographes (de 4 2.000 h 5 i .000) ... i....... -.*........ ..■ * * 

Topographes principaux, topographes et. topographes adjoints (de ri.ooo a 44.000) 

Chef-dessinateur ......... 

Dessinateurs et calculateurs (de io. 5 oo h 33 .ooo) ... 

Commis principaux ou commis (de 9.600 à 22.000) • ■ * * *. 

Dactylographe ... ♦.... ... 

Chaouchs de (tu4oo 5 9.200) .* * -*.* '.. 


Total des traitements de base 
M ajo ra lion m aroca i ne 
Total 


(4) § 2 * — Indemnité de fonctions : 
27 chefs de brigade (de ï.aoo h 2.400) . 


,.,. - t 

65 .000 

,... 1 

54 -ooa 

.,.. 7 

1 08.000 


i 5 . 2 oo 


242.200 


n 3 , 5 oo 


355,700 


10.800 


61,000 


228.000 


435.000 

.... 167 

4,872.100 


36.000 


r.694*600 


389.000 

.,.. 1 

1 5 .000 


52 . 4 oo 


7 . 583 .roo 


3.765.450 


ti.348.55o 

48.600 


Chapitre q 3 . — Service topo graphique (Personnel). 








































































































































































382 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

G REDITS DEMANDÉS 

G R KD ITS A CCORDÉS 

pour ig 3 a 
{jh mois) 

Différence a l 

pour rg 33 

UN PLUS 

S 5 . -— Indemnité d'entrée en campagne.,.* 

18.OOO 

34.660 

» 

S 6, — Indemnité aux examinateurs, membres des jurys d’exa- ' 
mens et aux professeurs chargés de cours et confé¬ 
rences . ..,,.*.* 

5.000 

6.000 


S 7. —■ Rétribution du personnel auxiliaire 




du service central 




Salaire (i) *.«.***•***,..*.*... 

105,4 00 

Q 

0 

1—1 

îî 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant.,. * 

1.3 20 

2.680 

j> 

Total du S 7_* *.* * 

0 

a 

<0 

0 

1-H 

109,820 


§ g. — Rétribution du personnel auxiliaire 



■ 

des services extérieurs 




Salaire (2) ,,,....-.- 

929.960 

896.000 

33.960 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant.. ,. 

i7. 45 o 

17.450 

)) 

Total. ,. 

947410 

9 i 3 . 45 o 

33.960 

Déduction pour vacances d'emplois,*. 

3 o.ooo 

» 

)> 

Total nu S 8. 

• 

917.410 

9 i 3 , 45 o 

33,960 

1 

% g. — Rétribution du personnel auxiliaire indigène des ser¬ 
vices extérieurs ( 3 ) .,... 

28O.34O 

277.060 

2 780 

Déduction pour vacances d’emplois.... 

26.000 

» 

i) 

Total du S 9. 

254.34O 

277.660 

/ 

2.780 

S 10, — Salaire des ouvriers, agents temporaires porte-mire et 
aides ........ 

1 . 335.000 

1 . 235.200 

99.800 

S il, — Indemnité de déplacement du personnel auxiliaire.. 

210.000 

180.000 

30.000 

Indemnité topographique ..... 

60.000 

60.000 

» 

Total du § 11. 

270.000 

240.000 

3 o,ooo 

S 12, — Indemnité forfaitaire ... .,,,. 

3 .ooo 

3,000 

i> 

ç i 3 . — Gratifications pour travaux supplémentaires . 

5.000 

5.000 

>> 

S i 4 * — Gratifications au personnel indigène ......, 

i , 35 o 

1.200 

i 5 o 

Secours ......,.. 

28.000 

23 . 65 g 

» 

TOTAL DU S i 4 . 

24 - 35 o 

t 24.800 

i 5 o 

Total nu chapitre. 

18.266,810 

17.g53.o6o 

638470 

jV .y-'., ' r 

Net en plus., , 



3 1 3 .760 














































































































384 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits dem anbés 

Crédits accordés 
pour 1^32 

1. 13 mois) 

Différence a i 

/exercice iq33 

peur 1933 

EN PLUS 

EN MOINS 

' ‘ ■ 

CHAPITRE 94 

SERVICE TOPOGRAPHIQUE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

ARTICLE PREMIER 

% I er .— Loyers . 

82.OOO 

82,000 

1» 

H 

§2. — Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts.. 

7.000 

3 0.000 

D 

23-000 

Eau, chauffage, éclairage, force motrice . ..., 

27.OOO 

3 o.oog 

» 

3,000 

Toi’AL DU S 2 ........ 

34.000 

60.000 

» 

26,000 

$ 3 . — Achat, entretien et réparation du mobilier. ,,,,, 

1 5.000 

5 0.000 

» 

35.000 

Achat et réparation de bicyclettes . 

I .OOO 

4-oog 

» 

3,000 

Total du S 3 .* 

16.OOO 

54 .000 

» 

38.000 

S 4. — Fournitures de bureau ... 

65.000 

76.000 

» 

11,000 

Téléphone. Frais de correspondance .* 1 

20.000 

2 5 .000 

» 

» 

Frais d'impression, de publication, d’insertion et d'a¬ 
bonnement. Achat de livres et de cartes. 

10.000 

15.000 

>ï - 

5.000 

Habillement des ehaouchs des services extérieurs 

4 > 000 

4 - 900 

» 

9001 

Total du § 4 *******. 

10/1.000 

120,900 

D 

16,900 

S 5 . — Achat, renouvellement et entretien du matériel de des¬ 
sin ...... 

5 0.000 

55 ,ooo 

D 

5.000 

Fournitures de dessin, de tirage et de reproduction 

100.000 

r 10.000 

D 

10,000 

Total du S 5 .. 

1 5 0.000 

160.000 

J) 

1 5 .ooo 

S 6. —- Achat, renouvellement et entretien du matériel tech¬ 
nique ... 

1 3 0.000 

184-800 

}) 

,54,800 

Achat, renouvellement et entretien de l'outillage .... 

r 0.000 

20.000 

D 

5.000 

Total du & 6........ 

145.000 

204.800 

1) 

59.800 

§ 7. — Achat, renouvellement et entretien du matériel de cam¬ 
pement ..... .......... 

1 5 .000 

20.000 

» 

10.00c 

§ 8. — Frais de justice et honoraires d’ avocat . .. 

1.000 

■ » 

1.000 

» 

Total dk l’article i er . 

547-000 

0 

c 

1.000 

165,700 

ARTICLE 2 

§ i cr .— Exécution de calculs et dessins de plans, de travaux de 
reproduction et d’héliogravure . .. 

100.000 

14 0.000 

Î1 

4 0.000 : 

§ 2. — Exécution des travaux de géodésie et de triangulation. 

Topographie et nivellement. Matériaux de construc¬ 
tion pour signalisation ... 

190.000 

2/i 0.000 

» 

Bo.ooo 

§ 3 . — Exécution de levés photographiques. Prise de clichés.. 

J) 

» 

)} 

H 

Total de l’article 2 ....... . 

* 

290.000 

[ 

38 o.ooo 

)> 

90.000 



DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 






Chapitre gi. - Service topographique (Matériel et dépenses diversesj. 





























































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


ARTICLE 3 

Subvention au service géographique de Tannée pour 
T exécution de ia carte définitive du Maroc et le nivel¬ 
lement de haute précision . 

Indemnité au cadre militaire technique.«.« 

Total de l'article 3 . 

RÉCAPITULATION 

Article i ûr . ..*..* *.*.». 

Article 2 ...* 

Article 3 .,.-.-. 

Total mi chapitre. 

Net en moins. 


Crédits demandés 
pour t9 33 

Crédits accordes 
pour igSa 
^13 mois; 

250.000 

42.000 

45 o,ooo 

42,000 

292,000 


492.OOO 

547*000 

290.000 

292.000 


711,700 

3 8 0,000 

492,000 

1.129.000 

ï 

,583,700 


Différence a l’exercice 19 33 


EN plus 


1,000 


T .000 


EN M0TNS 


200,000 


200,000 

165.700 

90.000 

200,000 


455,700 


454,700 






DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



Chapitre qA. - Service topographique (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 05 


OFFICE DES POSTES, 
DES TÉLÉGRAPHES 
ET DES TÉLÉPHONES 

(PERSONNEL) 


ARTICLE PREMIER 

§ i r .— Traitement et indemnités permanentes 
du personnel du service central 
Traitement : 

Traitement (i) . 

Avancement normal .. 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence . .. 

Indemnité pour charges de famille . 

Indemnité de fonctions (2) _. 

Indemnité professionnelle ( 3 ) ..V.. 

Indemnité compensatrice au directeur de l'Office 
Indemnité de technicité (4) .. 

Indemnité exceptionnelle et temporaire aux employés supérieurs 
métropolitains ... 

Indemnités techniques d’exécution (n). 

Total. 

Déduction pour vacances d’emplois. 

Total nu S t". 

Sa. — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel des services administratifs extérieurs 
Traitement : 

Traitement ( 6 ) ..... 

Création d'emplois .... 

Avancement normal ... 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence .. 

, Indemnité pour charges de famille ,... 


Crédits demandes 
pour ig 33 


1,227*000 

33,000 

ïO/| .600 
t 7,600 
30.200 

I 200 

15.000 
8*000 


6,000 

T . TQO 


1*4153.700 


20*000 


1.423.700 


233.3oo 

44.400 


Crédits accordés 
pour 198a 
(13 mois) 


i*3oo,ooo 

i 3 . 5 io 

112.4oo 
22.800 
61 -4 00 
1,800 
15.000 

12.000 

6,000 

1*100 


1. 546.010 


20,000 


1,526*010 


2.087*960 
11.200 
07*600 

244 080 
38 .800 


Différence a lJéxercjce iq 


EN FEUS 


19.490 


19.490 


19.490 


5 600 


EN MOINS 


73,000 


121.800 


121*800 


10.780 








DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 





détail des dépenses et explication des différences 


CHAPITRE 9à 
Article premier 


(x) § j er . — Traitement : 

Directeur ..... . *. 

Service de 1 Exploitation postale : 

Sous-directeur ... .-......' ' ' ' ‘. 

Sous-chefs de bureau ...* - -.■ •. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs ..-.. 

Service de l'exploitation électrique (services techniques et T. S. F.) : 

Sous-directeur .. ........ 

Inspecteur principal . .—. .* 

SouMïief de bureau ...■*. 

Rédacteurs principaux et ordinaires . .. ■ ..■ ■ ■. 

Bureau du secrétariat du personnel ci de 1 Ordonnancement : 

Chef de bureau ...-.* *... -.... 

Sous-chef de bureau .*. . «..-.*.**... 

Rédacteur principal ou rédacteur ...■ ■ *.. ■ ■ ■. 

Contrôleur de comptabilité *, ■ ■ -.*.-.■ ■ ■ ■. . .... 

Agence comptable : 

Inspecteur principal (agent comptable) ...■ •. -. 

Rédacteur principal ou rédacteur ...-. 

Bureau des MÜmenls et du matériel postal ; 

Chef de bureau ...-■ ■ ■ -----*.. .. 


1 90.000 

ï 65 ,ooo 

3 117.000 

4 95.000 


1 60*000 

x 44.000 

1 39,000 

2 43 .ooo 


1 5/1.000 

1 4 a*ooo 

1 26.000 

1 ao.ooo 


x 46 ,ooo 

1 a 3 *ooo 


1 


54.000 




Total, des traitements de base ..***,.. 818.000 

Majoration marocaine . 409*000 


Total .- ■ ■ r*237.000 

(a 1 ) Indemnité de fonctions : 

*, . . r3.200 

a sous-directeurs ....* * * * - —* *..*.. 

* , ,,., ... 10,000 

x inspecteur principal . **....*,. .**,.****.,** ■■ ..... 

, t n ...... * 2 *ooo 

ï agent comptable .. *... 


Total . 3 o*3oo 

( 3 ) Indemnité professionnelle : 

* * ,. ï .300 

3 inspecteurs. * ■ ..*.* .... ..*....**. 

(4) Indemnité an directeur de l’Office remplissant les fonctions d’ingénieur en chef. * ff oo ° 

(5) Indemnités techniques d'exécution : 

Indemnité de responsabilité h l'agent comptable des timbres-poste ... 

Indemnité de responsabilité au rédacteur chargé du contrôle et de la tenue du double des c/c dans les 
succursales de la G.N, F. ... **,..**,,***.*,.■ 


Total t, x 00 

(G) § 2. — Traitement : ■ 

Inspecteurs principaux (de 32,000 à 46 *ooo) .* ■ —-*.... *.,.,**. 7 ' 5 

Sou s-ingénieurs (de t 4,000 à 35 .000) ..... 3 4 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs *....* * *.* *.* ... “ 10 

. . . . . . 1 Bo.ooo 

Agent instructeur ....... ,,**.*..** 

Surveillante des services administratifs ....*. 1 7 ^ 0 

Commis principaux et. commis d'ordre et de comptabilité (de io. 5 oo h 22.600) J > 209.000 

Dames commis des services administratifs (de x0.000 à 22.600) . # ...a 44 - 5 oo 

Dames employées des services administratifs (de 9*5 og à 16.000) ... ....**., 

Agents principaux de surveillance (de io* 5 oo h 19*000) ..**,,***,.,.*-**■♦ ♦-■■■♦*■■■■**■*■ ♦ * .*,-■■■., 3 

Facteur français ..... 1 1 1 l ° 

Facteurs indigènes .......... ....* *.■ ■ ^ 


Total des traitements de base *.i. 4 i 4 ,ioo 

Majoration marocaine -- 694-200 


Total .***,... 2*ioS.Soo 


Chapitre o 5 . — Office des postes, des télégraphes et des téléphones 

(Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Indemnité de fonctions (i) ... *..., 

Indemnité professionnelle (2) ........ 

Prime de sténographie ... 

Indemnité de bicyclette .. 

Indemnité de chaussures aux agents subalternes .. 

Indemnité de technicité aux ingénieurs ci sou s-ingénieurs. 
Indemnités techniques d’exécution ( 3 ) .... 


Total. 

Déduction pour vacances d'emplois. 

Total du § 2 . 


§ 3 . — T r aile ment et indemnités permanentes 
du personne/ des services d f exécution 
Traitement : 

Traitement.(|) ... 

Avancement normal ...,.. 

Création d'emplois ........ 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence ... ... 

Indemnité pour charges de famille .... 

Indemnité de gérance et de responsabilité des receveurs et. fac¬ 
teurs-receveurs ......... 

Indemnité au chef de centre de contrôle dos articles d’argent. . 


CRÉDITS OEM AN DÉS 

pour 19 33 

Crédits accoudés 
pour 1982 
( 12 mois; 

Différence a i 

EN PLUS 

60.000 

91.660 


4. ^00 

4*200 

ï> 

600 

600 

» 

2.200 

ï .800 

4 00 

9 °° 

900 

» 

2/1.000 

24*000 

» 

26.800 

25.760 

1 *o 4 o 

2.560.900 

2,0880)60 

30,980 

90.000 

3 0.000 

» 

2.470*900 

2 . 558 * 56 o 

80.980 

37.167.700 

35.2 20.200 

1 ,9 4 2. 4 5 o 

1 .000.000 

746,000 

809.000 

» 

1.319.870 

a 

7.o55.3oo 

6.790.000 

260.800 

ç. 4 7 5.000 

1.200,000 

2 25.000 

482.200 

472.200 

10.000 

Soo 

760 

4 o 


EN Mi) J NS 


3 i, 
» 
» 
» 
» 
» 
n 


53 . 

65 . 


ïi8j 


» 

1.319. 
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DÉTAIL DÉS DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 




CHAPITRE çp 

Article premier (§ 2, suite) 

fi) Indemnité de fonctions ; 

^ * ..60.000 

4 inspecteurs (de o h 12,000) ......‘ ' * 20O 

(2) Indemnité professionnelle à 7 inspecteurs (à 600} ... 

(3) Indemnités techniques d'exécution : 

Indemnité de technicité et pour service de nuit au sous-ingénieur du service radiotélégraphie . 

Indemnité au rédacteur chargé du contrôle des bureaux de chèques postaux ... 00 

Indemnité pour connaissances spéciales au sous-ingénieur de l’automatique . 

Indemnité aux inspecteurs du service téléphonique . 

Indemnité aux agonis instructeurs .. .. ^ 

Indemnité de responsabilité au régisseur du service intérieur ... 

Indemnité de responsabilité des fadeurs .. 


Total . 26 Knri 

fVj ç 3 . — Traitement : . 

Receveurs de i r * classe et assimilés (de 62,000 h 42.000) .. . *.*. - .* * 35-000 

Receveurs de 2 e classe et assimilés (de 3 o.ooo à 3 S.ooo) .... * ‘ ' .. ’ 9 

Receveurs de 3 " classe et assimilés (chefs de centre de contrôle des articles d'argent, carSfier comp- 

tahle de la C.N.E.) (de 24.000 à 60.000) ..**.'TV v ^ rtrtrt 

Receveurs, chefs de station radio télégraphique de 4 0 classe et assimilés (de iS. 5 oo à 3 i.ooo) . 2j aoo'ooo 

Receveurs de â 6 classe, et assimilés (de 17, ino à 28.000) . . . .. 

„ , , » , . , x ..., ....... 20 3 &O. 0 OO 

Receveurs de 6» classe et assimilés (de 14.700 à ao.ooo) . 

. . „ . .......... 11 aWo.000 

Contrôleurs principaux (de 23 .oog a ào.ooo) . ...■* ^ ^ ^ 

Contrôleurs (de 17.000 h 80.000) .. ..-.. ~ ^ 

Contrôleurs des installations électromécaniques (de 17.000 à 3 0.000) .. 21 °’\ 

, , , ,,. 3 T 10.520 

Agents mécaniciens principaux a contrat .. -*■.. ... *. 

Vérificateurs principaux el vérificateurs des installations électromécaniques (de i 3 .too à aa.Soo) .... ao -«a.gjo 

6 102.070 

Agents mécaniciens à contrat ........... 

Contrôleurs adjoints, commis principaux, commis, dames commis et surnuméraires (de io. 5 oo 

„ \ 639 9.440.000 

à 22.000) .. .«.. *.. ' * ' *." " ‘ _ 

„ 5 100.000 

Surveillantes principales fde ïü.qoo a 20.000) ..■ ... 

10 107.000 

Surveillantes (de 1 4,000 h 28.000) ■ ■ - * .- ...... 

2G1 0.290.000 

Dames employées (de 9.600 à 16.000) . 

Dames spécialisées (de 6.200 à iô.ooo) ... . „ 

. * ' % A \ * Ï 2 ij ■ OOO 

Contrôleur du service des l ignes (de 17.000 a éo.ooo;...--.* * * 3 

Conducteurs principaux et conducteurs de travaux (de i 5 . 5 oo à 28.000) .... ... / 

6 99*000 

Chefs monteurs (de t 2,000 à itf.ooo) .. .* * *■ *.* * * * * * * " ' ‘ * * * .. « c 

- 2 0 3 10.000 

Chefs d'équipe (de 1 2.600 h 18.000) * *. ■ * * * - * * * ■ * * * . * ■ * * * 11 * ' * * * * '■* ' ' * T ' ' ‘ * *. 

, 1 _ , - - &9 797 - 9 So 

Monteurs (de 1 x .000 a 1 d.doo) *■-*-* * * * - - ■ ■* .. 

3 70.000 

Monteurs à contrat .- -.*.. ■ • * ■ ■ *..*.*. 

0 , „ * r k \ ... .*.-. 32 280,000 

Soudeurs (de ri.noo a ia.000) .-... 

.. rn qoo-000 

Agents des lignes (de 10.000 fi 14.000) ...-..... 

. _ . 4 40.000 

Manipulants français (de 9.000 a 10.000) ...... 

' ci 20.000 

Agents de surveillance (de io. 5 oo a 1 n.ooo) ......**..**■■- -*.**■■*■**■■■ * - * ■ ■ + * * ■ ■ ■ * * ‘ ‘ ■ ■ ■ * ■ * ' * ' “ ' ‘ 

„ . , -, X / z \ .. 20 220.000 

r acteurs-receveurs i de 9.000 a 14,000) ..- ■ ■ * • ..* * ■ * ■ ' 

, 1 e x / \ .. U 129-000 

Courriers-convoyeurs (de 10.000 a 14,000) ....... ....*. 

„ , r , , v .. 3 3 o.ooo 

Entreposeurs (de ig.oqo a 14.000) ....*-— - *.*- 

Facteurs-chefs (de to.Soo h 18.000) . .. . ..— *- ..... ... T ’ 4 ' 

F acteurs français (de 9.000 a n.ooo) ......^ 0 

Manipulants indigènes (de 9,200 à 18.200) ....... 00 

r . A , ... 143 T.iSo.ooo 

t 1 acteurs indigènes (de 7.100 a 10,000) ...* ... ^ 

Directeur artistique de la radiodiffusion à contrat ........ 1 

¥ 33 . 5*70 

Régissenr-speaker de la radiodiffusion h contrat .... ■ ■.-.* ■ i 


Total des traitements de base 2 5 ..899,020 

Majoration marocaine .. 11.768.680 


Total .. 37.167.700 


Chapitbk q5. — Office fies postes, des télégraphes et des téléphones 

(Personnel). 














































































































































































































392 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES . . 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1 q, 3 i> 

(13 mois) 

Différence a 

J /EXERCICE ï g 33 

poui ig 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

Prime de rendement aux contrôleurs-vérificateurs principaux et 
vérificateurs des installations électromécaniques (i) . 

56 . 6 oo 

70.200 

D 

I 3.600 

Indemnité d’abonnement des receveurs et des facteurs-receveurs. 

i 3 o. 3 oo 

76.100 

55.200 

)} 

Indemnité de bicyclette. 

1 35 .000 

i 3 o. 64 o 

4 . 36 c 

)) 

Indemnité de chaussure aux agents subalternes .. 

91.600 

78 . 33 o 

13.170 

D 

Indemnités techniques d’exécution (2) . 

397,400 

344 -i 5 o 

53,200 

1) 

Total........ 

48.o46.Soo 

46.5o2.5oo 

2.877.770 

ï . 333.470 

Déduction pour vacances d’emplois.. 

2 .3 00.000 

1. t 33 , 33 o 

» 

I.T66.67O 

Total nu % 3 . 

45,746.800 

45 . 36 g. 170 

2.877.770 

2 . 5 oo,ï 4 o 

S 4 . — Indeninitês occasionnelles 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem- 
* nité de déplacement et de changement de résidence)...,,. 

i 3 i.260 

160.000 

n 

28,760 

Prime de naissance......... 

t 14.800 

10 3 .600 

11.200 

>> 

Total nu $ 4 . 

2/16.06.0 

26,3,600 

11.200 

aS. 760 

S 5 . — Indemnités de déplace me ni 

Indemnité de déplacement du personnel du service général.... 

676.000 

672.400 

2.600 

» 

Indemnité de déplacement du personnel des services techniques 

476.000 

45 g. 5 10 

i 5 . 4 go 

» 

Total du § 5. 

1,160.000 

ï . 1 3 1.910 

18.090 

» 

§ 6. —- Frais de mission du personnel de l'Office. 

2 T,000 

35.000 ! 

> 

T/| .000 

Frais de mission au Maroc de techniciens étrangers à 
l'Office .. 

3.000 

5 ,oo 6 

» 

2.000 

Total du % 6. 

2 4.000 

4o.ooo 

» 

l6.000 

^ 7. — IndemnUés techniques d* exécution 

Indemnité pour manipulation de fonds .. 

164,000 

167.000 

7 .OOO 

>) 

Indemnité aux agents chargés de la caisse centrale dans les 
bureaux ..... 

3 . 6 oo 

3 . 6 oo 

jf> 

» 

Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables .. 

7.000 

7,000 


» 

Indemnité pour transmission et réception aux appareils rapides 
et aux câbles et primes de rendement aux agents manipu¬ 
lants des stations radiolélégraphiques . 

1 3 0.000 

iSo.ooo 


» 

Indemnité aux monteurs affectés aux multiples, machines, accu¬ 
mulateurs et répartiteurs des centraux électriques . 

18,000 

10,000 

3 .ooü 

» 

Indemnité de commandement .. 

3,000 

» 

3.000 

d 

Prime d'encouragement aux élèves des cours de dirigeurs de 

Baudot et tous au 1 res appa n 1 i 1 s rapides .... 

2.4 00 

, 1, 5 oo 

900 

a 

Indemnité pour service de nuit ... 

438.700 

438.7 TO 

» 

10 

Indemnité pour travaux insalubres et dangereux .. 

6.000 

ï 2.000 

» 

6.000 

Remise sur les opérations de C.N.E. ... 

T . 3 oo 

1.000 

3 oo 

» 

Indemnité de première mise pour achat de bicyclette ........ 

12,000 

12,000 

” 

)> 

Total du § 7. 

786,000 

777.810 

i4.200 

6.010 















































































































































394 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

0 REDITS DEMANDÉS 

Crédits accordés 
pour 1982 
(ra mois; 

Différence a 

l'exercice iq 33 

pour ig 33 

EN PLUS 

EN MOINS ' 

§ 8. — Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires aux 

agents du service central... .... 

i 43 oo 

l 6 . 5 ïO 

I> 

2.210 

S 9. — Gratifications pour travaux supplémentaires aux agents 
du service central ...., .. .,,, 

10.000 

10.000 

» 

» 

S 10. — Rémunération des heures supplémentaires effectuées 
par le personnel des services extérieurs ... 

107,000 

107.510 

t :> 

10 

S 11, — Allocation horaire pour travaux supplémentaires aux 
receveurs ou assimilés et aux facteurs-receveurs_ 

26.000 

20.000 

6,000 

n 

1 S 13, — Gratifications au personnel indigène . 

1,000 

SCO 

200 

d 

§ i 3 . — Primes aux titulaires de la médaille d'honneur des 

PTT. 

200 

200 

» 

» 

j § i 4 * — Secours pour l’ensemble du personnel de rOffice .... 

55 . 6 oo 

55.600 

» 

» 

§ j 5 . — Subvention pour bourses d'internat primaire 

I2.5oQ 

20.000 


7.600 

Total de l’article ...... * 

ARTICLE 2, — , PERSONNEL AUXILIAIRE 

ET TEMPORAIRE 

§ 1 er .— nétrihulion du personnel auxiliaire 
du service central 

I Salaire (1) .. 

52.074.556 

163.000 

51,897,680 

1 63 ,000 

2.977.930 

» 

2.801.060 

» 

1 Indemnité pour chargés de famille et de naissance d’enfant_ 

1.000 

1.000 

i ï 

» 

Total lu § I er . 

164.000 

164.000 

n 

» 

S 2. “ Rétribution du personnel auxiliaire 
des services d’exécution 
! Salaire (2) .*.. 

1.900. iôo 

1,881.340 

I 

18.81O 

» 

Prime mensuelle aux agenis en résidence dans certaines villes 
du Maroc.. 

47.000 

So.ooo 

17,000 

» 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant_ 

25.000 

IO.OÜÜ 

15.000 

» 

Total........ 

I.972. T 5 o 1 

1.921.340 

5 o, 8 io 

n 

Déduction pour vacances d’emplois.... 

72.000 

}> 

d 

72,060 

Total nu S 2. 

1.900.100 

1.921.340 , 

Bo.Sio 

72.000 

$ 3 , — Salaire des ouvriers auxiliaires permanents ( 3 ) .. 

876.100 

366 . 1/(0 

9,960 


Prime mensuelle aux agents en résidence dans certaines 
villes du Maroc... 

1.200 

200 

1.000 


Indemnité pour charges de famille et de naissance d’en¬ 
fant . ....... 

47.000 

“-■J 

b 

0 

0 

» 

» 

Total du § 3,,.. ^ *., 

42.4.300 

4 t 3 . 34 o 

10.960 

)> 
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DÉTAIL des dépenses et explication des différences 


CHAPITRE g5 
Article 2 

t 

(1) $ — IS agents auxiliaires ...*.... 

t 

% 

( 3 ) 5 2. - — 186 agents auxiliaires * ♦......... 

Augmentation normale des salaires » - ■ ■ .... ****-■. 

Total 

(3) § 3, — 20 ouvriers auxiliaires .-.*.* ■ ■ *.. * * 


i63,ooo 


i.88i,34o 

18.810 


x.goo.iSo 


876,100 


Chapitre 95. — Office des postes, des télégraphes e 



des téléphones 
(Personnel), 
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:nses sur ressources 

ORDINAIRES 


Crédits demandés 

G R ÉDITS ACCORDÉS 

pour ig 3 a 
(12 mois)* 

Différence a 

l’exercice i g 33 

pour iqS 3 

EN PLUS 

EN MOINS 





/ 

3.000 

V 

3.000 

d 

>ï 

4 x 0,000 

472.9x0 

r) 

62.910 

235.000 

384.000 

» 

1 4 g.000 

182.000 

176-700 

» 

44 .700 

620,000 

45 o. 66 o 

69 . 34 o 

» 

3 0.000 

20.000 

5,000 

» 

733 ,ooo 

733.000 

)> 

>1 

102.000 

2 00 .3 00 

)î 

48 , 3 oo 

885.000 

g 33 . 3 oo 

» 

48 . 3 oo 

21.000 

15.000 

6,000 


493.000 

666.670 

» 

173,670 

600.000 

844.200 : 

» 

244.200 

207.000 

x6i .000 

46.000 

» 

3 . 536.000 

4 , t 32 . 44 o 

126,340 

722.78O 

2,370.000 

2.4 "4-500 

1) 

10/1 .5 on 

45.000 

60.000 

» 

# 

T 5,000 

2 5 .000 

33 . 3 oq 

i) 

8 . 3 oo 

4-000 j 

00,000 

n 

46,ooo 

34-000 

3 o.ooo 

tt 

6.000 

2.468.000 

2.647.800 

i> 

179.800 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE % 


OFFICE DES POSTES, 

DES TÉLÉGRAPHES 
ET DES TÉLÉPHONES 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

ARTICLE PREMIER 

S i cr .— Aménagement et entretien de l’immeuble affecté au 
directeur de l’Office . 

S 2. — Loyers ., . .,.. _ 

S 3 . — Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs. l’axes urbaine cl de voirie. Impôts . 

S 4 . — Achat, entretien et réparation du mobilier 

5 a. - Eau, chauffage, éclairage, force motrice (service des 
bâtiments, bureaux et centraux) . 

§ 6. — Alimentation en eau et électricité des bureaux situés 

dans les centres non constitués en municipalités .. 

S 7. —- Achat d'imprimés. 

Fournitures de bureau. 

Total du S 7. 

S 8. -— Livres, journaux et bibliothèque . 

S 9. -— .Valeurs fiduciaires ... 

S to. — Habillement des agents subalternes . 

S 11. — Achat, entretien et renouvellement du matériel postal. 

Total de l’article i er . 

ARTICLE a, — EXTENSION 

ET ENTRETIEN DES LIGNES ET RESEAUX 

§ 1 .— Achat de matériel et d’outillage. Assurances. Travaux 
d entretien et d’extension des lignes et réseaux 

S 2. — Redevances pour droits d’usage dans la zone espagnole 
des lignes reliant Tanger à la zone française du Maroc 

S 3 . — Redevances pour frais d’entretien dans la zone espagnole 
des lignes reliant Tanger à la zone française du 
Maroc... 

§ 4 - — Remboursement de fonds avancés pour construction de 
lignes téléphoniques ...*.... 

§ 5 / — Publicité .... *... 

Total de l'article 2. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 




ARTICLE 3. — EXTENSION 

El ENTRETIEN DES RESEAUX RADJOTELEPHONIQUES 
ET RADIOTELËGRAPIIIQUES 

TE— Achat de matériel. Assurances. Travaux d’entretien < 
a extension . 

3 ' ~~ Energie électrique pour les stations radiotélégraphique 
et radiotéléphoniques._ _ 

Total de l’article 3 . 

ARTICLE k, - TRANSPORTS 

T r — Frais de transport du personnel à l’occasion du servie 
2 - — Frais de transport du matériel 


Cavalerie. Achat et entretien des 
cules . 


a —- 

mei\ Embarquements cl débarquements 
. 6. — Transport des dépêches et des colis par chemin de fer. 
^ 7- ~ transport des dépêches et des colis postaux par auh 
mobiles ; par voitures à cheval et à pied 

g 8. — Transport des dépêches par avion. Remboursement d< 
surtaxes aérien nei ... 

S g. — Transport en régie des dépêches et des colis postaux à 
1 intérieur des villes. Frais d’entretien et d’assurances 
des véhicules .. 

■* IO ‘ Fiais de transit des dépêches postales . 

Total de l’article 4 . 

ARTICLE 5. — CABLES SOUS-MARINS 
Frais de réparation du câble Casablanca-Brest.. 

ARTICLE 6. — DEPENSES ACCESSOIRES 

S i cr .— Frais de justice. Honoraires d’avocats. Remboursement 
de valeurs et. colis postaux perdus dans le service. 

S a. — Primes spéciales aux indicateurs (dégâts aux lignes 
Dommages postaux, etc.) . 

S 3. — Soins médicaux et. pharmaceutiques . 

§ 4 * —— Mutualité .. 

$ 5. - Organisation de concours . *.. 

S ». — Droits de chancellerie du Ouissam alaouite 

S 6, — Règlement des comptes internationaux 
Entretien du Bureau de l’Union postale à Berne 
Entretien du Bureau télégraphique international à Berne 

Entretien du Bureau international de radiodiffusion . ' 

Solde des comptes avec les compagnies et les offices étrangers.'. 

Total dij § 6. 

Total ou î/article 6. 


CuÉDITS DEMANDÉS 

pour ig 33 

Crédits accordés 
pour igSa 
(i 3 mois) 

il 


400.000 

:S 

515.000 

280.OOO 

274,700 

680.OOO 

789,700 

- i 5 o.ooo 

272.300 

3 l 5.000 

P 

4 r 5.000 

l 65.000 

306.700 

l 65 .O 00 

ï [ 

200. 3 oo 

326.OOO 

826.700 

592,000 

592,000 

2.229.700 

2 . 443 . 3 oo 

2.294.OOO 

2,266.000 

120,000 

x 06.700 

546.700 

728.900 

6.903.4OO 

7.707.900 

85.000 

4 oo.ooo 

8,000 

8.000 

2.000 

2.000 

5 o,ooo j 

5.000 

5.000 

5.000 

8 . 5 oo 

10.000 


1.000 

i 3 .ooo 

17, 3 oo 

2 2, 5 oo 

26.700 

7 , 5 oo 

6.700 

1.008.000 

1,007.300 

1.001.000 

1. o 58 ,ooo 


Différence a l'exercice jg33 
KN PL U b EN MOINS 


5.3oo 


5.3oo 


28*000 


4 1 ■3oo 


i.5oo 


46.5oo. 


IIÔ.OOO 


1 x 5.000 


1 22.300 
x 00.000 


2 x 3 ,600 


182.200 


845.800 


3 x 5,000 


S. 5 oo 


xi. 000 


//À-/-' . 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


ARTICLE ». — 


Participation aux subventions allouées par la 
métropole dans Fintérêt de la défense natio¬ 
nale à la ligne aérienne France-Maroc et 
Algérie-Maroc (i) .... 


ARTICLE 7 , — EXPLOITATION ET ENTRETIEN 
DU POSTE DE RADIODIFFUSION 
S C r -— Exploitalion technique et entretien du matériel ,, 

î 2. — Force motrice . 

S 3 . — Courtage sur publicité , *... 

S 4- — Exploitation artistique . 

§ 5, — Subventions ..... 


Article I er . 
Article 2 . 
Article 3 . 
Article 4 - 
Article 5 . 
Article 6 * 
Article » * 
Article 7 . 


Total de l'article 7.... 

RÉCAPITULATION 


Total du chapitre. 
Net en moins. 


Crédits demandés 
pour t g 35 


570,000 

3 . 536.000 

2.468.000 

680.000 

6,903.400 
S 5 ,ooo 
1 , 1 24.5oq 
» 

570,000 


1 5 . 366 .900 


Cr éd rrs accordés 
pour ig 3 a 
(12 mois) 


)> 

3.000.000 

)) 

90.000 

100,000 

» 

90.000 

I 10.000 


100,000 

70.000 

3 o,ooû 

280.000 

ft 

285.000 

» 


J&N 

- î 

0 

0 

» 


61 t,700 


4 ,i 3 a, 44 o 
2,6/17.800 
789 ■ 700 
7.707.900 
4 00.00 o 
1.089.000 
3.000.000 
6 r 1,700 


20.878.540 


Différence a l’exercice 1933 ■ 


EN PLUS 




3 o. 000 


EN MOINS 


3,000.000 


r 0,000 


46.700 j 


71.700 

722.780 

179.800 
11 5 .000 

845 . 8 00 
3 15.000 

11.000 
3.000,000 
71.700 


0 

Ôv 

■ 

5,261 .080 

» 

5 .oi 1.6/10 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DLS SERVICES ET DLS DÉPENSES 


CHAPITRE 97 


DIRECTION GÉNÉRALE 
DE L’INSTRUCTION PUBLIQUE, 
DES BEAUX-ARTS 
ET DES ANTIQUITÉS 

(PERSONNEL CENTRAL) 


Crédits demandes 

pour te}33 


Cil ÉDITS ACCORDÉS 
pour ig 3 a 
(il» mois) 


Différence a l’exercice jg.33 

EN PLUS 


EN MOINS 


ARTICLE UNIQUE 

S 1 Traitement et indemnités permanentes 
du personnel titulaire du service central 
Traitement : 

Traitement (1) . + # . 

Avancement normal ..... 

Création d'emplois... 

Indemnités permanentes : 

; Indemnité de résidence .. 

| Indemnité pour charges de famille *..,,. 

Indemnité de représentation 00 .*_ .... 


I 9/18.890 
ï 8.000 

il 


1.8g/] .oâo 
a 5 ,oop 
» 


5 i. 84 o 

H 


l) 

7,000 

» 


i 53 3 oo 
54 oao 
6,000 


1 58 .ooo 
r>3.3oo 
fi. 000 




700 


h . 700 

» 




H 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFERENCES 


CHAPITRE 97 
Article unique 


(1) Traitement : 

Directeur général ...... ..-... ... 1 

Adjoint au directeur général . ... *-*-*■■ .... .....*.■ “. 1 

r° Cabinet eA services administratifs : 

Cabinet : 

Inspecteur principal (clief de cabinet) ... . ..* 1 

Inspecteur principal chargé de l’éducation physique sportive (emploi tenu par un contractant) .... 1 

Rédacteur principal ou rédacteur ...■......... . ' 1 

Dactylographe .■.* * -...... 1 

Services administratifs : 

a) Bureau des services fattachés, du courrier, de la statistique et. de la documentation générale ■ 

Sous-chef de bureau ......- --* ■ ■ *...— *.* * *-*- 1 

Rédacteur principal ou rédacteur ......-. * ■ ■ 1 . 1 

Commis principal ou commis .....-. ■ ...' T *. 1 

Dactylographe .-... ■ • •.*.*.' -.* 1 

b) Bureau du personnel : 

Sous-chef de bureau ..*.....*.■■**.•*... 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (de t 4.000 à 3 o,ooo) .....— ^ 

Commis principal ou commis ....*..... 1 

Dactylographe ■ - -.*..*...’ ' '.* + ' .. J 

c) Bureau des constructions et du matériel : 

Sous chef de bureau .. -.. - * *...* ■ ■ • 1 

Rédacteur principal ou rédacteur ..*..... 1 

Commis principaux ou commis (de 9.600 à a2.600}.. . -... • ■ ■ *... 

Architecte à contrai ..-......*.. 

d) Bureau de la comptabilité : 

Sous-chef de bureau ....- * *..... 

Contrôleur principal ou contrôleur de comptabilité ....... v .. 

Rédacteur principal ou rédacteur ...-..■... 

Commis principaux ou commis (de 9.Ô00 à 32.600) .. v ! 


6) Bureau des examens ; 

Sous-chef de bureau . .....-.- ■ ■ ..* '. 

Rédacteur principal ou rédacteur .... ...- ..-.-. 

Dactylographe *....*.* 1 ' ■ .. 

f) Section des pupilles de la nation, des œuvres complémentaires de l’école : 

Sous-chef de bureau ..*.‘ ' 

Rédacteur principal ou rédacteur . + .... r , 

2° Service de renseignement européen du second degré : 

Chef de service (inspecteur principal agrégé) .....*-*■ ■•*■■■■****■■* *- 

Rédacteur principal ou rédacteur ^..... 

3 ° Service de renseignement primaire et professionnel français et Israélite : 

Chef de service (chef de bureau) .*. h ... 

Rédacteur principal ou rédacteur ■.* *.... ■ 

4 ° Service de renseignement secondaire, primaire et professionnel musulman : 

Chef de serv ice (chef de bureau) .......* *.... 

Rédacteur principal ou rédacteur ..... 

5° Section historique (crédits prévus au chapitre too). 

6° Service des aids indigènes (crédits prévus au chapitre n 4 ). 

7° Service des beaux-arts (crédits prévus au chapitre 116). 

8° Service des antiquités (crédits prévus au chapitre u8). 

9 0 Institut scieptïfique chérifien (crédits prévus au chapitre iao). 
io° Bibliothèque générale et archives (établissement auionome). 

Qiefs-chaouchs et chaoucbs (de 6 . 4 oo à 9.200) .....- ■ ■.. 


Total des traitements de base .. 

Majoration marocaine .. 

Transfert, h compter du >» avril 193.S, d'un emploi d’inspecteur principal du chapitre 108, article 
unique, S i cr dont le titulaire remplira les fonctions de chef de service de 1 enseignement pi i- 
maire et professionnel français et Israélite ..- -.. 

Total ........ 


(2) S 


ÏI2.5oO 

60.000 


mémoire 
69.090 
23,000 
j 5,000 


69.000 
3 o.ooo 
t 9.000 
i 5 .ooo 

36 .ooo 

9^.000 

19.000 

16.000 

42,000 
17.000 
3 o.ooo 
66.000 

4 2.000 
17.000 
ï4.000 
122,5oo 

42.000 

17.000 

10,000 

42.000 

14.000 

56.000 

3o.ooo 


54-000 
3 o. 000 


64 -000 
26.000 


62,800 

i. 330,890 
671.260 


47 -s 5 o 

1,948.890 

6.000 



— Indemnité de représentation au directeur général 


Chapitre 97. 


Direction générale de ITmtfüdkm publique, des beaux- 
arts et des antiquités (Personnel central}. 




































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Indemnité de fonctions (i) * * * *.. ***** . 

Indemnité de doctorat........ 

Indemnité d’agrégation et suppléments ************ . 

Prime de sténographie.... ,. ***** 

Prime d’arabe.., 1 * * *..... 

Total. 

Déduction pour vacances d'emplois* * *. 

Total eu § i 6r . 

î 2. —Indemnités occasionnelles 

Indemnité de déplacement .* * * * *.. 

Missions * * *.*.... 

Changement de résidence (Frais d'emballage de mobilier* Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence) ****** 
Prime de naissance *.. *,.*. 

Total nu § 2. 

§ 3 * — Rétribution du personnel auxiliaire 

Salaire (2) ., * ,.. ******** 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant**. 
Indemnité de déplacement . .**.*,***,, 

Total du § 3 . 

Si. — Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires*.. * 

S 5 . — Gratifications pour travaux supplémentaires . 

S 6. — Gratifications au personnel indigène. Secours pour F en¬ 
semble du personnel de la direction générale. 

Total du chapitre ******** 

Net en moins.* 


C 


Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1982 
(13 mois) 

Différence a 

L'EXERCICE 1 g 33 

peux T 986 

FN PLUS 

EN MOINS 

24*000 

16,800 

7.200 

J) 

2 *000 

2.000 

» 

» 

25.000 

* 25.000 

» 


600 

600 

>ï 

» 

5 bo 

5 oo 

» 

» 

2*180*9/10 

2*181.260 

14.790 

I 5 .IOO 

ioB.ooo 

>? 

>î 

105.000 

2,075.940 

2* 18 1*200 

14.790 

120.1O0 

20.000 

14*000 

6,000 

» 

n 

6,000 

» 

6*000 

n 

2*000 

J) 

2.000 

2*800 

2,800 

)» 

» 

22.800 

24,800 

6.000 

8.000 

t 83 * 75 o 

178*500 

5 200 

Ji 

3.600 

3.600 

U 

» 

n 

» 

)> 

A 

187*350 

182*100 

5.260 

n 

15.000 

T 5 .000 

» 

» 

3*130 

3 *t 10 

» 

}} 

5 1*000 

5 1,000 

» 

» 

2.406,600 

2*457*260 

74,0/10 

124.7OO 



» 

5 o. 66 o 






DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


407 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 



CHAPITRE 97 


Article unique (s i or , suite) 

(i) Indemnité de fonctions : 

A Eadjoint au directeur général ******** .. ....* * *...* 7*200 

Au chef de service de renseignement du second degré.-........ 7.300 

Au chef de service de renseignement primaire et professionnel français et israélite .... 4 Soo 

Au chef de service de renseignement secondaire et primaire musulman .... 4 -Soo 


Total * *.* a 4 -ooo 


(3) § 3 . — Rétribution du personnel auxiliaire : 

i3 agents .. *....* *............,****-*. 174.600 

Personnel A salaire Journalier .*.. *... **.....*..,.,...***.***.** 7.600 

Relèvement normal des salaires * * *...-...... 1.760 

Totài.*., * 183.760 



Chapitre 97. — Direction générale de llnstrurlkm publique, des beaux- 

arts et des antiquités (Personnel central). 




















































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

pour iç>33 

Crédits accordés 
pour ig 3 a 
(12 mois) 

Différence a 

en plus 

CHAPITRE 98 




DIRECTION GÉNÉRALE 




DE L’INSTRUCTION PUBLIQUE, 

- 



DES BEAUX-ARTS 




ET DES ANTIQUITÉS 




(MATÉRIEL CENTRAL ET DÉPENSES DIVERSES) 




I ARTICLE UNIQUE 




§ r or .— Aménagement et entretien de l'immeuble affecté au 




directeur général . .. 

4-ooq 

6.000 


; 1 2. — Loyers .. 

55 o.ooo 

600.000 


S 3 , —- Aménagement et entretien des immeubles administra- 




Itfs, Taxes urbaine et de voirie. Impôts ,,. 

8 r. 5 oo 

100.000 


Entretien des tombes . 

I. ooo 

1. 33 o 


Eau, chauffage, éclairage...... 

25.000 

27 - 33 o 


Total du § 3 ... 

107.000 

128.660 


S 4 . — Achat, entretien et réparation du mobilier... 

7.000 

20.000 


Achat, d'un charreton .. 

» ; 

1.670 


Achat, réparation de bicyclettes...,. 

I .OOO 

T . 200 


Total du S 4 . 

8.000 

22.870 


S 5 . — Fournitures de bureau . 

60.000 

78,160 


Téléphone. Frais de correspondance . 

5 0.000 

5 o. 34 o 


Frais d organisation de conférences et cérémonies 




diverses ,,,. ...., 

1) 

» 


Frais d’impression, de publication, d’insertion et d'a¬ 




bonnement. Achat de livres ... 

06,000 

66.000 


Total du § 5 . *, 

166.000 

189.500 


1 S 6. — Achat pour le musée pédagogique *. 

1.120 

1,900 


Prix du concours général .. 

» 

3.600 


Total nu % ô.. 

r .Ï2D 

5 , 5 oo 


S 7. — Organisation du cinéma et de la T. S. F, scolaires. Achat 




de phonographes (i) *..*..... 

310.000 

3 12.660 


Total do cïiapitbk. 

g 46 . 

1.265.190 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 99 


DIRECTION GÉNÉRALE 
DE L’INSTRUCTION PUBLIQUE, 

DES BEAUX-ARTS 
ET DES ANTIQUITÉS 

(BOURSES, SUBVENTIONS ET DÉPENSES DIVERSES) 


ARTICLE PREMIER. 


BOURSES 


§ i° 


Bourses dans les grandes écoles de la métropole, dans 
les établissements d’enseignement supérieur, secon¬ 
daire, primaire supérieur et technique, primaire fran¬ 
çais et musulman, du second degré de l’enseignement 
musulman ..■. 


5 a. 


S i Kr .~ 

S a. - 


Bourses d’études primaires . 

Total de l’article i or . 

ARTICLE a. — VACATIONS 

Examens, vacations .. 

Concours général, vacations, déplacements ... 

Total de l'article ?.. 


S j t — 
S 2. - 

S 3 . — 


ARTICLE 3 . — SUBVENTIONS 
Subventions à des .œuvres d’éducation (i)-. 

Subventions aux œuvres complémentaires de l'école, 
œuvres diverses ( 2 ). 

Subvention a la cité universitaire de Paris. ,,... 

Total re l’article 3 . 


ARTICLE 4. — MISSIONS 

Missions diverses . 

Missions du personnel de la direction générale 
Missions du personnel enseignant. 


ARTICLE 5 . 
ARTICLE 6 . 


Total re l'article 4 . 

— Subvention à l’Office des pupilles de la nation. 

— Subvention à la bibliothèque générale du Pro¬ 

tectorat .. 


ARTICLE 7 . —• Prêts d’honneur aux étudiants 


Crédits demandés 
pour iq 33 


t*5;a8./] go 
92*000 


1.626*490 


80,000 

2 . 5 oo 


87.600 


878.000 

46o*ooo 

80.000 


868*000 


100.000 

18.600 

28* TOQ 


i/| 1.700 


422*100 

787*110 

145.000 


Crédits accordés 
pour iq32 
( j 2 mois) 


1*578*880 

91*110 


i*664*44o 


ïï 3 * 33 o 


Ü.QOO 


f 18.880 


820.660 

525.000 
4 o. 000 


1 * 385 .660 


878.000 

759.4.80 

280.500 


Différence a l’exercice 


890 


890 


100*000 

18*600 

28.100 


1 4 T . 700 

/17-100 


EN MüliïS 


44 * 8 /|u 


44-S4o 

28 . 33 c 

2.000 


8 o. 83 o 


4/12.660 

65,000 

10.000 


517,660 


22.820 

i 85 . 5 oo 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EX PLICÀTION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE '99 
Article 3 

( r ) 5 — Détail des subventions : 

Subvention au comité international des sciences historiques .. * 
*_ à T École des langues orientales . 

— à 1 ’ École coloniale ..*. *.*.. 

à F École de pratique coloniale.*,,... 

— h l'Académie des sciences coloniales.... 

— à la villa Velasquez ........**..**.. 

— h la Revue des éludes islamiques *.******...*,.**. 

— à l’Institut de Londres ..* .*- 

— à } ’Ëcole d'Huelvà ***..*-* .* * *.* *. 

— au centre régional d’instruction physique. 

— aux sociétés sportives .. *..,, .. 

— aux sociétés littéraires et artistiques --- 

— au séminaire, d’études rabbiniques de Tanger ..... 

Prix littéraire et scientifique du Maroc ... 

Subvention au Foyer français de Tanger *......**..**,..***.*. 

à l'exposition triennale nord-africaine de peinture 

— à F Association des étudiants nord-africains **..***. 

— diverses ...... ;***..* 

au Foyer musulman de Paris 


Tôt ai, 


(s) s 2. — Détail du crédit ■ 

Colonies de vacances .. 

Subvention aux écoles de musique 
Organisation de cours pour les adultes 

Subvention aux caisses des écoles -- 

Subvention à des sociétés de patronage 


Total 


Article 4 


( 3 ) Missions 


Total 


2 . 5 00 
4 o.ooo 
1 5.000 

4,000 

3 * 5 oo 

10.000 

10.000 

5.000 

1.000 

20.000 

125.000 

20*000 

20.000 

3 .ooo 

5 .ooo 

35.000 

1. 5 00 
45*000 
Ï2,5oO 


378,000 


260*000 

80.000 

10.000 

80.000 

So.ooo 


460*000 


97 * 

on 

article 

r* r s î 

3 





T 


I er , $ 

i ÙT % 



1 yq 1 

io6 ? 

10S, 

110 





1 r -s 

i w , S 

I er , s 

I er , 1 

4 ! ..**.*.***,*.*,**...****** 





r ï 2, 





1 4 1 * 700 
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Chapitre 99. — Direction générale de l'instruction publique, des beaux- 
arts et des antiquités (Bourses, subventions et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


Crédits demandés 

pour it)ù 3 

G R ÉD1TS ACCORD É S 
pour 1983 
(13 mois? 

7,000 

7,000 

5 oo 

5 oo 

t. 620.490 

1.664.440 

87. DOO 

ii 8 , 33 o 

868.000 

1 . 385.660 

14 r. 700 

j> 

422.100 

370.000 

707.ua 

709,430 

1 45.000 

280.000 

7.000 

7,000 

5 00 

5 00 

4.029.400 

4*690.860 1 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


ARTICLE 8, — Frais judiciaires, honoraires d'avocats et de 
médecins....... 

ÀRTICLE 9. -— Médaille d'argent des instituteurs * * * *.. 

récapitulation 

Article i er .... 

Article 2 .,...... 

Article 3 ..... 

Article 4 .... 

Article 5 ........ 

Article 6 .. 

Article 7 ..... 

Article 8 .... 

Article 9 ... 

Total du chapitre,. 

Net en moins. , .. 


DlfrJFÉKENCE A i/ëXERCICE U)33 


890 

» 

» 

14**700 
47.100 
» 


189.690 j 


EN MOINS 


44 8^0 
3o.83o 
B 17.660 


2 2 .3 20 
135.500 


_ 


761. i5o 


56i46o 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


Chapitre 99. — Direction générale de l'instruction publique, lies beaux- 
arts et des antiquités (Bourses, subventions et dépenses diverses). 
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DÉTAIL DLS DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFERENCES 


CHAPITRE ioo 
Article unique 

(1) î i or . — Traitement : 

Archiviste en chef (chef de service) ..* ♦.... ■ 57,700 

Archivistes adjoints ...■ * *.-.*. » 4 s* 8 go 

Total . too.5oo 

(2) Crédit transféré au chapitre 22. 

( 3 ) S 3 . — Personnel auxiliaire ; 

4 agents ......*..— ■ - * -.* ■ — 69.400 

Indemnité aux correspondants et auxiliaires étrangers utilisés par la section historique .. ro.ooo 

Relèvement normal des salaires...- -..—.*.. 4 oo 

Total *♦*...*♦ 79.800 


Chapitre ioo, — Section historique (Personnel). 
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DÉTAIL DES DEPENSES ET EXPLICATION DES DIFFERENCES 



Chapitre ioi. ■ - Section historique (Matériel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 102 


ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR, 
INSTITUT 

DES HAUTES ÉTUDES MAROCAINES 

(PERSONNEL) 




ARTICLE UNIQUE 

% Traitement et indemnités permanentes 

du personnel titulaire 

Traitement : 

Traitement (i) ...... 

Avancement normal .... .. 

Création r!’emploi *.... 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence.. . . . 

Indemnité pour charges de famille . 

Indemnité de direction ... . .. 

Indemnité de doctorat . 

Indemnité d’agrégation et suppléments ... 

Prime d’arabe et de berbère ,...._ ,. 

IJ Indemnité au secrétaire des publications de l'Institut ,. 

indemnité de logement ,... 

Total.. 

Déduction pour vacances d’emplois. 

Total du S i cr ,......, 

S 2 . —Indemnités occasionnelles 

Indemnité de déplacement . . 

Missions ... 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence). 

Prime de naissance. 

Total du § 2 . ., *.... 

$ 3. — Rétribution du personnel auxiliaire 
Salaire (2) ,.... 

§ à. — Allocation aux maîtres de conférences de l’Institut des 
hautes études marocaines .. 

S 5 - — Fonctionnement d’un centre d’études juridiques 

Allocations aux maîtres de conférences ... 

Missions .,.. . . . . _ . . 

Indemnité de déplacement ,,,.... 

Travaux de copie à la tâche ..... 

Total du § 5 , 


j Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1983 
(1 2 mois) 

Différence a 

l’exercice 1933 | 

pour § 90 3 

en fl us 

EN MOINS 








* 

872.IOO 

883.660 

>ï 

1i.56o 

23.000 

19.600 

3.4 00 

» 

» 

» 

j) 

» 

67.OOO 

65.200 

1,800 

ïï 

35.600 

3o.4oo 

5,200 

)) 

4.800 

)> 

4-800 

11 

» 

}> 

» 

» 

20.000 

i 5 .qoo 

5,ooo 

» 

I.ÔOO 

800 

700 

)> 

600 

600 

» 

» 

2.520 

» 

2.520 

» 

1.02 7.120 

1.015.260 

2.3.420 

il. 660 

158.oon 

83.8io 

» 

74.190 

869.T 20 

g31,45c 

23,420 

85-700 

12.000 

12.000 , 

H 

» 

6.000 

10.000 

)> 

4 .ooo 

3.3oo 

44oo 

U 

I. T 00 

I./|00 

1.860 

î> 

4 60 

22.700 

28.260 

» 

5.56o 

90.900 

90.000 

900 

» 

ï 5 o.qqo 

15 0,000 

a 

» 

170.000 

170,000 

» 

» 

So.ooo 

3o.ooo 

» 

» 

5.000 

5.000 

î> 

» 

6.000 

6.000 

» 

B J 

211.000 

211.000 

ï> 

” 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFERENCES 


CHAPITRE 10a 
Article unique 

(1) § I er . — Traitement ; 

Directeur de l’Institut des hautes études marocaines (emploi tenu par un professeur titulaire de l’en 

seignement supérieur) ..* * ■-.*.*..*.. 

Professeurs titulaires ...— • ........ . 

Professeurs chargés de cours de l’Institut (de 42.000 à 49.000) ■ ....... 

Professeurs agrégés (de 26.000 à 4 6.000) ...... 

Professeur titulaire non agrégé des lycées ...*.■ ■ * *.*.■ ■ * * •.' 

Commis principaux ou commis (de 9.500 à 19,000) .- ... 

Chaouchs -.......... 

Total des traitements de base 

Majoration marocaine ... 

Total .. 



i 


(2) S 3 . ■“ Personnel auxiliaire : 

K» agents ... 

Relèvement normal des salaires . 


/ 


Tôt ai. 


55 . 5 oo 
11 i.5oo 
227.600 
88.000 
36 .ooo 
44.5 00 
18.400 


58 i.4oo 
900 


90,900 


90,000 

900 


90.900 



Chapitre 103, — Enseignement supérieur, Institut des hautes études 

marocaines (Personnel). 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


À 


Chapitre .02. - Enseignement supérieur, Institut des hautes études 

marocaines (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 103 


ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR, 
INSTITUT 

DES HAUTES ÉTUDES MAROCAINES 

(MATÉRIEL) 


S TL— 


§ 2, - 


S 3 . — 


§ 4 . — 


ARTICLE UNIQUE 

Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts . 

Eau, chauffage, éclairage . 

Total du § i* r _. 4 . , , 

Achat, entretien et réparation du mobilier ... . 

Achat, réparation de bicyclettes ... 

Total nu § 2. 

Fournitures de bureau ... 

Téléphone. Frais de correspondance .. 

Frais dImpression, dé publication, d'insertion et d'a¬ 
bonnement. Achat, de livres. . .. 

Total du S 3. 

Achat de collections ethnographiques .. 

Achat pour les laboratoires . 

Total du $ 4. 

Total du chapitre. 

Net en moins. 


Crédits demandés 
pour 1933 


11 . OOO 
9.000 


20.000 

8.000 

3 oo 


8 . 3 oo 

9.000 
11 ./|6o 

1 5 0.00Q 


170. 4 Go 

8.000 

25.000 


33.000 


231.760 


Crédits accordés 
pour 3982 
(12 mois) 


31.000 
7.460 


38 . 46 g 

s 3 . 34 o 

3 oo 


23 . 64 o 

10.000 
1 i. 4 Co 

i8i.34o 


202.800 

17.330 

39,740 


07.070 


321.970 


Différence a l'exercice 1983 

EN PLUS 


1 . 5 /jO 


i. 54 o 


EN MOINS 


20.000 


I 5 . 34 c 


15.340 


3 i. 34 o 


32 . 3 /iq 

9.33o 
i 4 7 /jo 


24.070 


91.700 


90.210 




_ 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


/ 



Chapitre ïo 3 . — Enseignement supérieur, Instilul 
des hautes études marocaines (Matériel). 


































































































424 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES 

ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1982 

Différence a l'exercice 1933 1 


pour 1933 

(12 mois) 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 104 





ENSEIGNEMENT EUROPÉEN 





DU SECOND DEGRÉ 





(PERSONNEL) 





ARTICLE UNIQUE 





§ i er .— Traitement et indemnités permanentes 





du personnel titulaire 





Traitement : 





Traitement (1) .... 

t 5*8 oï *200 

14*878.860 

922.350 

» 

Avancement normal ... 

3 oo.ooû 

358.960 

n 

58.960 

Création d'emplois (2) .. 

» 

56o.5oo 

>1 

56o.5oo 

Indemnités permanentes : 





[ Indemnité de résidence .. 

i* 375.5 oo 

i.5 00.600 

» 

126.100 

Indemnité pour charges de famille. 

424*600 

4 04.000 

20.600 

» 

Indemnité de direction (3) . 

i^3,5oo 

1 r 4 5 on 

9-000 

3,760 


Indemnité de fonctions (4) .. 

1 a.ooo 

* JL i_| .m UUL' 

11.200 

» 

» 

Indemnité de doctorat (5). 

9.000 

9.000 

» 

» 

i Indemnité d'agrégation et suppléments (6) .... _ , H 

295.000 

244*500 

5l.OOO 

» 

1 Indemnité de brevet supérieur (7) ... 

35.000 

35*000 

Jï 

» 

! Indemnité de gérance d'internat (S) .... 

IÔ.OOO ! 

I2.500 

3.000 

» 

Indemnité de cours complémentaires (g) . 

So.ooo 

r )i 

So.ooo 

ï> 

I Indemnité de détachement aux instituteurs délégués (10). 

89.000 

So.ooo 

9.000 

H 

1 Prime d’arabe et de berbère ...... 

12.000 

9.000 

3*ooo 

)î 

Indemnité d'entretien et de balayage des locaux scolaires .... 

16.200 

16.200 

» 

» 

1 Indemnité de logement .. 

5oo.5oo 

4^5.000 

75.5 oo 

3> 

Total... 

18.992.000 

18.609.860 

1.127,200 

744.56 o 

Déduction pour vacances d'emplois. 

742.200 

1.356.000 

6i3.8oo 

îï 

Total nu § i* r . 

iS.20o.3oo 

17.253*860 

I * 74 I *OOQ 

744.56o 

§ 2. — /ndemn ités oecasionnelles 





1 Indemnité de déplacement . 

7.000 

7.000 

>} 

» 

1 Missions . 






tj 

20.000 

)) 

20.000 

1 Changement de résidence (Frais d'emballage de mobilier* Indem¬ 





nité de déplacement et. de changement de résidence).... 

36.ooo 

42.000 

» 

6.000 

Prime de naissance . *.. 

14 *000 

17.730 

» 

3*730 

Total nu S 2 . 

57.000 

86 .y 3 o 

)} 

2{).73 o 

S 3. — Cours spéciaux .. . 

600,000 

020.000 

So.ooo 

» 

Déduction pour vacances d'emplois........ 

80.000 i 

î> 


80.000 

Total nu Ç 3. 

520.000 

520.000 

80,000 

So.ooo j 

; S 4 - — Remise aux gérants d'internat .... 

3 q.ooo 

So.ooo 

» 

» 


I 
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détail des dépenses et explication des différences 


CHAPITRE io4 
Article unique 


(i) $ 1 er . — Traitement : 


Inspecteur principal agrégé * *.-...*.... ■ *-- -- 

Proviseurs, directeurs et directrices agrégés (de 26.00b h 46 ,ooo) .— -.*. 

Directeurs et directrices non agrégés .. *.•-.■ ■ *. 

Gënseurs (de 16.000 à 46*ooo) ...* -..*..: . 

Economes (de 16.000 à 36 ,000) .-...*.. 

Commis d'économat (de 11*000 à 20.600) .*.■ *.'♦.vr * ..". 

Surveillants généraux et surveillantes générales (de it.ooo à 33 .000) .-.. 

Sous-économes (de 11. 5 oo à 22.000) . **-♦**««•' ...-. 

Répétiteurs surveillants et répétitrices surveillantes (de 14.000 à 20.600) .... 

Professeurs agrégés (de 26.000 à 46.000) *..■ * *.*.*. 

Professeurs titulaires non agrégés (de 16.000 à 36 .000).. *...*-* 

Professeurs chargés de cours (de 16.000 à 36 .ooo) .- *.* *.*. 

Professeurs de dessin (de 11.600 à 36 .000) ..... ..* - ■ * * * *.* ■ # .. 

Professeurs chargés de cours d’arabe (de 16,000 à 3 a,000) -*.*.... 

Professeurs adjoints, chargés de cours (de î^.ooo à 3 o,ooo) -**■■** — ** ... 

Professeurs d'enseignement primaire supérieur (de 16,600 6 36 .000) ... 

Répétiteurs ou répétitrices chargés de classe (de 11*600 à 22.600) - ■.*. 

Directeurs ou directrices déchargés de classe (de i 4 -ooo à 3 o,ooo) .*.......* 

Instituteurs pu institutrices des lycées (de i 4 -ooo à 3 0.000) ..*... 

Professeurs de gymnastique (de 1 i* 5 oo à 22.600) ..-.-.-. 

Instituteurs ou institutrices (de io.Soo à 19.000) —..* -.*. 

Maîtresses de chant (de 11 * 5 oo à 26.000) * *.. *.*...- - ■--- * * * • ■ * * 

Maîtresses de travaux manuels (de 10.600 à t9.000) .-... 

Professeurs à contrat .,«***..**....*..*.■**,,***,. ^ *,,*...,*..***«*- *.-.; ■ *.*.... 

Chaouch *..* *.-... *.*. 

Total des traitements de hase 
Majoration marocaine 


I 

mémoire 

8 

368,000 

..* 4 

i 43 ,ono 


it6.ooo 

8 

203.200 

3 

52.000 


226.7OO 

*** 4 

65 ,800 


877,200 


1*807,000 


344-000 


2.960.000 

6 

128.000 


ïo3.oûo 


82,400 


248*600 


483 .TOO 

.... 1 

So.ooo 

,, * * 36 

979.000 

6 

99.000 


1*572,000 


35 *ooo 


35.000 


106.000 


9.200 


10*672*200 


5*229*000 


Total 


i 5 . 8 ot. 2 oo 


(2) Création d’emplois : 

Transformation de deux emplois de professeurs chargés de cours en deux emplois de directeurs non 
agrégés (sans augmentation de crédit). 

( 3 ) Indemnité de direction : ’ » 

i4 chefs d'établissement (de 4 .000 à 12.000) .. ..* ■ ■ *.*.* 

( 4 ) Indemnité de fonctions : 

4 censeurs (à 3.760) .......*..** ........ 

( 5 ) Indemnité de doctorat : 

3 professeurs ....... ..... 

(6) Indemnité d'agrégation ; 

Admissibilité, à 8 professeurs (de 1.000 à 4 * 5 oo) * ».* * • *.*.-. 36.600 j 

Supplément d'agrégation à 54 professeurs agrégés ....*.. .. 370.000 } 

(7) Indemnité de brevet supérieur : 

70 instituteurs .. **.*...*.*,.*, .• - *... *. * *.* *.* *. ■ ■ 

(S) Indemnité de gérance d’internat : 

8 économes ......-..-. ■ ..• * * - -.. * — 

(9) Indemnité de cours complémentaire : 

12 instituteurs ... *........ 

(to) Indemnité de détachement : 

1 3 instituteurs délégués .....* * * * * .....*.. * * * * - *.* * * » ■ . 


X23.5oo 

t 5 .000 

9,000 

296.600 

35.000 

i 5 * 5 oo 

3o.ooo 

39.000 


Chapitre io4. — Enseignement européen du second degré (Personnel). 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 105 


ENSEIGNEMENT EUROPÉEN 
DU SECOND DEGRÉ 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


S i° 


$ 2 . - 


S 3 , — 


§ 4 . 
î 5 . 
S 6. 


S ?■ — 


S 8, — 


ARTICLE UNIQUE 

— Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts *..... 

Eau, chauffage, éclairage ... «.... f ,,.. 

Total du S i cr . ....... 

Achat, entretien et réparation du mobilier .......... 

Achat et réparation de bicyclettes .... 

Total du 5 2 * *. 

Fournitures de bureau . ...... . 

Téléphone. Frais de correspondance ......... . 

Frais d’impression, de publication, d'insertion et d’a¬ 
bonnement. Achat de livres ... 

Habillement des chaouehs . .... 

Total du § 3 . 

Achat, entretien du matériel d'enseignement ........ 

Achat, entretien du matériel d'internat. 

Achat de livres de prix et organisation des distributions 
Fournitures scolaires ... 

Total du S 6.. 

Fournitures pour les laboratoires et les pharmacies .. 
Assurances ...... 

i - * 

Total du S 7. 

Dépenses de fonctionnement des internats __ ..... 

Total du chapitre.. 


Crédits demandés 
pour ig 33 


110.000 
160.000 


894*170 


Crédits accordés 
pour i 1932 
(12 mois) 


280.OOO 

106.660 


270.000 

386.660 

58 . 34 o 

80.000 

112.000 

» 

2.000 

3.000 

» 

82.OOO 

116.000 

ï) 

68.4oo 

6 o. 5 oo 

7.9OO 

61.700 

38 . 46 o 

2 , 3 -2 4 o 

108.260 

100.000 

8.260 

700 

700 

» 

239.000 

199.660 

39.390 

8 i. 3 oo 

84.940 

>ï 

5 g. 000 

90.260 

» 

ôo.ooo 

)> 

60.000 

41.260 

55.070 

)> 

91.260 

55.070 

So.ooo 

58 . 4 oo 

82.000 

» 

6.670 

6.670 

Jï 

60.070 

88.670 


10.000 

46.600 

» 


1.066.920 


Différence a 


» 

58.34 o 


147.730 


Net en moins 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


Chapitre io 5 . — Enseignement européen du second degré 

(Matériel ei dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 10(5 


ENSEIGNEMENT TECHNIQUE, 
ÉCOLE INDUSTRIELLE & COMMERCIALE 
DE CASABLANCA 


(PERSONNEL) 


ARTICLE UNIQUE 

S i or .— Traitement et indemnités permanentes 
du personnel titulaire 

Traitement : 

Traitement (i) .... 

Avancement normal ...... ..... 

Création d'emplois ,.... ;_ ___ 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence ,..... 

Indemnité pour charges de famille ... . # 

Indemnité de direction (2) *...... 

Indemnité de fonctions ...... 

Indemnité de brevet supérieur ( 3 ) ... 

Indemnité aux maîtres de travaux pratiques ( 4 ) 

Indemnité de détachement aux instituteurs délégués (5) ., 

Indemnité de prime d'arabe et de berbère . 

Indemnité de logement ... 

Total. 

Déduction pour vacances d'emplois. 

Total du g . 

î 2, — Indemnités occasionnelles 

Indemnité de déplacement .,. 

Missions .... , . .. 

Prime de naissance ....... .... 

Total nu S 2 # * *_.. 

S 3 . ~ Cours spéciaux ....... 

S 4 - — Cours professionnels du soir .... 

§ 5 , — Rétribution du personnel auxiliaire 

Salaire (6) ...... . . 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant.*.. 

Total du § 5.. 

S 6. ~ Indemnité de déplacement du personnel auxiliaire_ 

S 7. — Subvention d'entretien aux enfants des familles néces 

si te uses et nombreuses...... 

S 8- -— Indemnité dé visite sanitaire . 

Total du chapitre. 

Net en moins*....... 


Crédits demandés 
pour iq 33 


1.921,OOÛ 
28,000 


208.700 

49.200 

12.000 

» 

2.000 
I .OOO 
iS.OOO 
I.SOO 

58 . 3 oo 


2.3oi.o5o 

ï5i.5oo 


2. i 4 g. 55 o 


t i. 5 oo 

12b 000 
90. ooo 


455.900 
2.600 


458 . 5 oo 

3.000 

4 -ooo 

12.000 


2. 853 . 55 o 


Crédits accordés 
pour 1932 
(12 mois) 


I.878.QOO 

43.450 

36.070 

221.900 

49.200 

12.000 

2.5oo 

1.000 

18.000 

1.000 

" 58 . 3 oo 


2.822.820 

18.660 


2. 3 o 4 .160 


S.oûo 
3 .ooo 
3 . 5 oo 


10.000 

100.000 

70,000 


455,980 

2.600 


458 . 58 o 

3.000 

4 -ooo 

i 3 . 33 o 


2.973.070 


Différence a 


800 


4 2.960 


4 -U 95 o 


20,000 
15.000 


82.900 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1982 
(t:> mois) 

Différence a 

i/exerctce ig33 

pour ig 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 107 

ENSEIGNEMENT TECHNIQUE, 
ÉCOLE INDUSTRIELLE & COMMERCIALE 

DE CASABLANCA 

(MATÉRIEL) 

ARTICLE UNIQUE 

§ i cr .— Aménagement et entretien cïes immeubles administra¬ 
tifs. Taxes urbaine el de voirie. Impôts ... 

30.000 

47,810 

a 

* 

IJ.SlO 

Eau, chauffage, éclairage * * *... ***** 

3*5.000 

26.670 

î> 

I.67O 

Total nu $ i* r * * *. 

55 .000 

74 . 48 o 

» 

ig. 4 & 

§2* — Achat, réparation et entretien du mobilier ***** 

! 3 *000 

1 5 *oio 

n 

3 *oio 

Achat, réparation de bicyclettes . . . ,.. 

5 g 

200 

» 

, 100 

Total du S 3 *******. 

i 3 ,q 5 o 

i 5 .210 

n 

3 ,160 

§ 3 . — Fournitures de bureau *.. 

7.000 

6,080 

920 

» 

Téléphone. Frais de correspondance . 

3 . 8 oo 

4-100 


Boo 

Frais d’impression, de publication, d’insertion et d’a¬ 
bonnement, Achat de livres .* . 

13.000 

20*600 

» 

8.6oo 

Total du ^ 3 .*. 

22 .80O 

30*780 

9 20 

8.900 

S 4 - — Achat, entretien du matériel d’enseignement . 

28*000 

69,860 

» 

31.860 

§ 5 . — Achat, entretien du matériel d’internat . 

3 1. 5 oo 

4 i- 34 o 

u 

9.840 

S 6. — Achat, entretien et fonctionnement des machines..** 

35 .ooo 

43 . 33 o 

n 

8 . 33 o 

§ 7- — Achat de livres de prix el organisation des distributions 

3.000 

» 

3*000 


Fournitures scolaires . 

8.000 

8.000 

a 

» 

Total du $ 7 ******** 

f i ,000 

8,000 , 

3.000 

i> 

§ 8. — fourni tu re s p 011 r les la b 0 ra to ires et 1 es p h a r m a c i es * * 

15.000 

i 3 .S 6 o 

1.i/jO 

U 

Assurances ..*. 

3 *ooo 

2 * 1 3 o 

870 

)) 

Total du % 8 ,. 

18.000 

râ.990 

2.010 

» 

§ q. — Installation de la section agricole . 

13.000 

12.000 

» 


Achat, entretien de l’outillage * *. 

5 o.ooo 

5 0.000 

H 

î) 

Achat de matières premières. 

71*000 

7T.000 

» 

a, 

Achat d’outillage pour les élèves.. 

10.000 

10,000 

» 

)) 

Total du ç q * *. 

143.000 

143.000 

ï) 

1 ) 

§ 10*— Dépenses de fonctionnement de l’internat 

H 

i 3 . 33 o 

l> 

1 3 . 33 a :j 

Total du chapitre. 

356.350 

445*320 

5 .q 3 o 

9.4.900 

Net en moins. 



» 

88.970 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


-J» 



Chapitre 107. — Enseignement technique, École industrielle 
et commerciale de Casablanca (Matériel)* 




















































































































































































434 DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 108 

ENSEIGNEMENT 

PRIMAIRE ET PROFESSIONNEL 
FRANÇAIS ET ISRAÉLITE 

(PERSONNEL) 

ARTICLE UNIQUE 

S i er .— Traitement et indemnités permanentes 
du personnel titulaire 

Traitement ; 

Traitement (i) ..,...... 

1 Avancement normal..... 

Création d'emplois .,,.*..... 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence .... 

Indemnité pour charges de famille . 

Complément d’indemnité de résidence en zone espagnole. 

Tndemnif.é de direction (a) ... 

I n d em n i té d e b re v et su p é ri eu r ( 3 ) .. 

Indemnité de certificat d’aptitude à l'enseignement dans les écoles 

indigènes et Israélites ( 4 ) . ,,..*. 

Indemnité pour service supplémentaire d'interclasse ( 5 ), 

Indemnité de professorat aux inspecteurs primaires (6) _... 

Indemnité professionnelle (7) ... 

Indemnité aux instituteurs et institutrices des cours complémen¬ 
taires (8) ........ 

Indemnité d'entretien et de balayage des locaux scolaires. 

Prime d'arabe et de berbère ..... 

Indemnité aux maîtres chargés d'internat . 

Indemnité de logement ....... 

Total.. 

Déduction pour vacances d’emplois........ 

Total du § r* r ........ 

§ 2. — Indemnités occasionnelles 

Indemnité de déplacement . — ... 

Missions ...... 

Changement de résidence (Frais d'emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence) .... 
Prime de naissance --------- --- 

Total du § 2. 

S 3 . — Cours spéciaux ....... 

§ 4 . — Rétribution du personnel auxiliaire 

Salaire (9) .*... * -... 

Indemnité de chargés de famille et de naissance d'enfant. 

Total.. 

Déduction pour vacances d'emplois.. 

Total du S 4 .. 

§ 5 . — Rétribution du personnel suppléant ... 

I Q. _ Indemnité de déplacement du personnel auxiliaire.... 
§ 7. — Indemnité de visite sanitaire ... 

Total du chapitre. 

Net en moins. 


Crédits demandés 

Cl! KD J TS AC CO RUÉS 

pour ig 3 a 
(12 mois) 

Différence a l’exercice iq 33 

pour ig 33 

en plus 

EN MOINS 

20.54 f. 4 oo 

18,811.900 

1.729,500 

)) 

350.000 

387.600 

îj 

87.600 

î> 

2 .o 45 . 33 o 

» 

2,o45.33o 

i. 3 t 8.T00 

x.227.060 

91 .o4o 

» 

593.200 

502.000 

9 t, 25 o 

ïï 

24.000 

24-000 

» 

ïï 

436.600 

4 36 .600 

» 

» 

269,500 

264 , 5 oo 

>) 

5,000 

x 6,000 

16.000 

» 

a 

60,000 

60.000 

» 

>ï 

2.000 

1-000 

1.000 

ïï 

6 . 3 7 5 

7,060 

» 

675 

90,000 

90.000 

» 

ï) 

245.000 

' 245.000 

>ï 

ïï 

7.000 

5.4 00 

* T. 600 

Jt 

20.000 

25.000 

>s 

îï 

3 . 548.4 00 

3.206.400 

342.000 

» 

27,522.625 

27.354.840 

2.256,390 

2.088.600 

i. 944 , 55 o 

i, 63 o.i 3 o 

>ï 

Si 4 - 4^0 

25.578.070 

35.724.710 

2,206 3 go 

2 . 4 o 3 . 03 â 

62,000 

62.000 

» 

» 

* » 

6,290 

ïï 

6.390 

36.000 

33 . 33 o 

r 

3 . 33 o 

35,000 

35.470 

» 

47 ° 

127.000 

137,090 

n 

lO.OgI 

366.000 

366.000 

ïï 

»■ 

i. 534 .ooo 

1,619,800 

ïi 

85 .800 

25,000 

25.000 

ii 

ïï 

1.559.000 

1.644-800 

d 

85 . 8 oo 

166.000 

» 

» 

166.000 

4 1.393.000 

i.644*8oo 

» 

25 ï-800 

1.200.000 

i,o 53 . 33 o 

146.670 

» 

10.000 

10.000 

» 

» 

72.000 

72.000 

ï) 

ï) 

28.746.076 

29.007.930 

2.4o3.o6o 

2.664.915 



ïï 

261.8^ 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



CHAPITRE 10S 
Article unique 

(1) § — Traitement : 

Inspecteur principal . .......... t 

Inspecteurs primaires (de 22.000 à £2,000) ....*.. B 

Directeurs ou directrices déchargés de classe (de i 4 -ooo à So.ooo) ...... ■ ■ 36 

Directeurs ou directrices d’écoles d’application (de i 4 ,ooo à So.ooo) ...■ ■ - * 2 

Instituteurs ou institutrices (de io. 5 oo à 19.000) .«...*.■ So 5 

Maîtres de travaux manuels (de to. 5 oo à 19.000) .......... 4 

Instituteur (à contrat) ---------------- 1 

Professeur de musique (à contrat) ,.....*... ..-.. • ■ * 

Infirmières visiteuses (h contrat) . ..... ...... ..... 4 

Total des traitements de base .. 

Transfert, à compter du avril 1933, d'un emploi d’inspecteur principal, au chapitre 97, article 
unique/ S ï ûr . 

Majoration marocaine ........ 

Total .... 

(2) Indemnité de direction à 83 chefs d'établissement (de 1.200 à 5 .260) ...... 

( 3 ) Indemnité de brevet, supérieur à $19 instituteurs ..*..... . 

( 4 ) Indemnité de certificat d’aptitude à 20 instituteurs ..... 

(5) Indemnité pour service d'interclasse à 28 instituteurs (de 270 à £.g 5 o) .. 

(6) Indemnité de professorat à 2 inspecteurs primaires ....... 

(7) Indemnité professionnelle : 

8 inspecteurs primaires (de 600 h 900) ..... 

(8) Indemnité de cours complémentaires : 

5 a instituteurs ........... - ■ *.... 


(9) § 4 . — Personnel auxiliaire : 

192 agents .......«.... 

Personnel à salaire journalier .,....... 

Relèvement normal des salaires ..* *.*... 

Total ........ 

Transfert au chapitre to4, article i or , S 5 , de 6 agents ( 45 .000 fr>) et d'un crédit de 55 .000 francs pour 
personnel à salaire journalier. 


42.000 

3 12. ÜQO 

48 o.ooo 

60.000 

12.688.000 

57.100 

26.200 

22.000 

72.800 


1 3 .76G. 100 


6 . 8 :ï 2 . 55 o 


20.588.600 

336.000 
259.600 
16.000 
60.000 
2.000 

6.376 

90,000 


i. 384 *800 
1 35 ,000 
14.200 


1.534,000 


Chapitre 108. — Enseignement primaire et professionnel 

français et israélite (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 109 

ENSEIGNEMENT 

PRIMAIRE ET PROFESSIONNEL 
FRANÇAIS ET ISRAÉLITE 

(MATÉRIEL) 


ARTICLE PREMIER 

S i er ,— Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts. 

Eau, chauffage, éclairage (i) . 

# 

Total du § I er . 

§ 2, — Achat, entretien et réparation du mobilier . 

Achat, réparation de bicyclettes * * *,. 

Total du S 2 . 

S 3 , — Fournitures de bureau ... 

Téléphone, Frais de correspondance, . 

Frais d'impression, de publication, d’insertion et d’a¬ 
bonnement. Achat de livres .. 

Total du S 3 . 

§ 4 . -— Achat, entretien du matériel d'enseignement ., 

§ 5 , — Achat, entretien du matériel d’internat. .. 

§ 6. — Achat de livres de prix et organisation des distributions 

Fournitures scolaires .... 

Primes aux apprentis ..... 

Total du S 6 . 

§ 7. — Dépenses de fonctionnement des internats primaires, 
des cantines scolaires, des ateliers et des jardins.,,. 

$ 8. — Fournitures pour les laboratoires et. pharmacies . 

Assurances ..... 

Total du § S___... 

§ 9, — Fourniture d’eau et d’électricité dans les centres non 
constitués en municipalités .. 

Total de l’article i er ... 

ARTICLE 2. — Subvention globale annuelle à l’Alliance israé- 
lite (a) ..... 

RÉCAPITULATION 

Article i er ......... 

Article 2 ... 

Total du chapitre 

Net en plus. 


Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 19,32 
(1 3 mois) 

Différence a l'exercice iq 33 

pour 19 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

196.000 

335,600 

» 

14 0.600 

45.000 

67.665 

» 

12.660 

# 

24o.ooo 

893.265 

>1 

t 53 .2 65 

ï3o.ooo 

180,600 

» 

5o.6oo 

1.000 

2,200 

» 

1,200 

i 3 i .000 

182.800 

» 

5 r,800 

3 0.000 

34-000 

u 

4.000 

80.900 

80.900 

î> 

>> 

8/u 000 

Iü5,IOO 

)J 

21,100 

144.900 

I7O.OOO 

ï> 

25,100 

9 5.000 

156.000 

a 

6 T, 000 

85.000 

1 6o,335 

p 

70.335 

95,000 

» 

95.OOO 

» 

68,880 

T 06. OOO 

n 

37.170 

12,950 

15.000 

>ï 

2.o5q 

176,780 

I21.000 

95.OOO 

39.220 

120,000 

t3o,ooo 

j; 

10.000 

14.000 

41.670 

» 

27.670 

26,000 

26.000 

>1 

» 

4 0.000 

67,670 


27.670 

17.960 

10,660 

7-3oo 


i,o5o.64o 

1.391.780 

io2.3oo 

443.390 

4.i 14-000 

3.516.940 

597.060 

- 

1 ,o5o,6/|0 

1.391.730 

102,3oo 

443.390 

4.1 i4.ooo 

3.516.9/10 

597,060 

ï> 

5.i64.64o 

4.908,670 1 

699.360 

443.390 



255.970 

». 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 109 
Article premier 

(i) s i er - — Transfert au S 9 du même article: 







Article 2 

(2) Détail du crédit : 

Subvention ..... ... . 3,6d5.ooo 

Annuité de rachat des bâtiments construits par l'Alliance Israélite ...... 509,000 


Total 4 ■ 114- 000 





Chapitre 109, — Enseignement primaire et professionnel 

fronçais et israélîle (Matériel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 110 

ENSEIGNEMENT SECONDAIRE 
MUSULMAN 

(PERSONNEL) 

ARTICLE UNIQUE 

S t oï \— Ti*aitement et indemnités permanentes 
du personnel titulaire 

Traitement : 

Traitement (i) ., ,.. 

Avancement, normal .. . .... 

Création ri'emplois ...... 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence ........ 

Indemnité pour charges tic famille ... 

Indemnité de direction (2) ..... 

Indemnité de doctorat ....... 

Indemnité d'agrégation et suppléments" (3) .. 

Indemnité de brevet, supérieur ( 4 ) .. 

Indemnité de certificat d'aptitude à renseignement des indi¬ 
gènes ( 5 ) .......... . . 

Indemnité de détachement aux instituteurs délégués (6) . 

Indemnité d'entretien et balayage des locaux scolaires ........ 

Prime d'arabe et de berbère et de fonctions ... 

Indemnité de logement.... *. 

Total........ 

Déduction pour vacances d'emplois* 

Total nu § i w .. 

§ 2. —Indemnités occasionnelles 

Indemnité de déplacement ...... 

Missions .... . # . .. 

Changement de résidence (Frais d'emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence)_ 

Prime de naissance ...... 

Total du § 2.. 

§3. — Cours spéciaux ...... 

S 4 . — Rétribution du personnel auxiliaire 

Salaire (7) .......... 

Indemnité pour (diarges de famille et de naissance d'enfant_ 

Total du § 4. 

§ 5 . — Indemnité de déplacement du personnel auxiliaire .... 

§ 6. — Rétribution du personnel suppléant.. 

S 7- — Indemnité aux élèves maîtres (section normale)....,, 
S 8, — Indemnité de visite sanitaire... 

Total du chapitre .... 

Net en moins. 


G U ÉDITS DE M ANDES 

pour lq 33 

Crédits accordés 
pour igSs 
(i 2 mois) 

Différence a 

en plus 

r /exercice ig33 

EN MOINS 

2,780. ibo 

2.760.380 

n 

3 o, 23 a 

80.000 

106.000 

)> 

26.00a 

» 

3 T. 200 

i> 

3 I.20Ü 

244*700 

261.000 

n 

i 6 . 3 oo 

79.000 

79.000 

a 

a 

78,000 

78.000 

» 

)! 

)) 

j> 


n 

28.000 

28.000 

î> 

)î 

2 O. 5 q 0 

21.000 

» 

1.000 

33.600 

5 o. 4 oo 

ï> 

16.800 

f 8. 7 50 

18.760 

)) 

î) 

26.000 

26.000 

» 

w 

20.000 

io. 5 oo 

4 .5 00 

}} 

28i,000 

251,260 

29.740 

» 

3 . 639.700 

3.726.990 

34*240 

12 I . fl 3 o 

280.500 

127.460 

» 

i 53 o 4 o 

3 . 3 r> 9.200 

3.699.530 

34 * 24 o 

274*670 

10.000 

10.000 

» 

)> 

- >ï 

5.000 

w 

5,000 

18.1 3 o 

26 .i 3 o 

» 

8,000 

6 . 3 oo 

6 , 53 o 

)> 

23 o 

3443 o ; 

47*660 

» 

i 3 '.a 3 o 

110.000 

100.000 

T 0.000 

lï 

369.5.60 

376.260 

» 

6.700 

3 . 5 10 

3 . 5 10 

» 

» 

373.070 

379.770 

ï> 

6.700 

4.000 

4 -ûoo 

» 

» 

110.000 

4o.ooo 

70.000 

» 

2T.600 

2 t.600 

Jï 

» 

28.000 

26.660 

i. 34 o 

» 

4 *o 4 o. 3 oo 

4.219.220 

1 t 5 . 5 So 

294.500 



n 

178.920 




' —■- 






DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 110 
Article unique 

(x) § I er , — Traitement ; 

Directeur agrégé .....*.*.* ■ ■ ■ ■- 

Censeur --* *-* * ..* - -..* ■ 

Directeur non agrégé (de 16.000 h 36 .000) .... 

Commis d'économat .....*—.. 

Comin i s ....... 

Répétiteurs-surveillants (de n.ooo à 2o.5oo) .... 

Professeurs agrégés (de 36.000 à 46.000) ................... 

Professeurs chargés de cours (de 16.000 à 33 .000).. 

Professeurs chargés de cours d'arabe (de 1G.000 à 3 3,000) .. 

Professeurs de dessin (de ii.ooo à 3 o.ooo) ... 

Répétiteurs chargés de classe (de ildoo 5 aa.Soo) . 

Instituteurs des lycées (de i 4 ooo à 3 o.ooo) ......,......., 

Directeurs déchargés de classe (de i 4 ooo à 3 o,ooo) ......... 

Instituteurs et institutrices (de to. 5 oq à 19.000) . 

Instituteurs adjoints indigènes (de 13.760 à 20.000) ....... 

Mouderrès (de 14.760 à 28.000) ... 

Professeur de gymnastique ... 


1 
% 

2 
1 

1 

2 

4 

n 

5 

1 

5 

2 
2 

48 

2 

7 

1 


46.000 
28.000 
72.000 
- ï 9.000 
9.600 
39.600 
1 34.000 
217.200 
1 3 g.600 
3 2. 5 oo 
76.800 
60.000 
60,000 
780.000 
2Ô.5oo 
141.000 
x.o.goo 


Total des traitements de base 


1.875,600 


Majoration marocaine 


854 , 55 o 


Total général .... 2,730.160 

(2) Indemnité de direction : 

t3 chefs d’établissements (de x. 200 à 12 .000) . . * ■ ■ * * .... .....** 78.000 

( 3 ) Indemnité d'agrégation : 

3 professeurs chargés de cours (à 1.000) .*.*. ****** .* *.. 3 .000 

Supplément d’indemnité d’agrégation : 

1 direcleur agrégé et 4 professeurs agrégés ....■ * *.*.. * * 25.000 


Total ........ 28.000 


(4) Indemnité de brevet supérieur ; 

4 i instituteurs (à 5 oo) ... ....... 21. 5 oo 

(5) Indemnité de certificat d’aptitude à l’enseignement des indigènes : 

4a instituteurs (à 800) .. 33.600 

(6) Indemnité de déplacement : 

5 instituteurs délégués (à 3.760) ...’*. 18.750 

(7) ç 4 - — Personnel auxiliaire : 

4 o agents ............ 376,900 

Personnel 6 salaire journalier ..■ * * ..*.* - *.. 8 g. 36 o 

Relèvement normal des salaires ....- ■ ■ ■.- -.*.- * *-* *-- 3 , 3 oo 


Total 


36 g. 56 o 


439 



Chapitre iro. — Enseignement secondaire musulman (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

pour i ^33 

Crédits accoudés 
pour 1982 
(ra mois) 

Différence a 

EN PLUS 

l'exercice ig33 

EN MOINS 

CHAPITRE 111 





ENSEIGNEMENT SECONDAIRE 





MUSULMAN 





(MATÉRIEL) 





ARTICLE UNIQUE 





S Aménagement et entretien des immeubles administra- 





tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts . 

90.000 

i 62 . 33 o 

» 

7 2 p O3o 

Eau-, chauffage, éclairage ....... 

65.000 

4o.ooo 

25.000 

» 

Total nu % i°V*.. 

1 55.000 

202. 33 g 

25,000 

72.330 

§ a, — Achat, entretien et réparation du mobilier . 

25,000 

73,470 1 

>s 

48.470 

Achat, réparation de bicyclettes ... 

260 

260 

» 

» 

Total ou Ç 2. 

a 5 .ss 6 o 

73.730 

/ 

48./170 

S 3 . — Fournitures de bureau .. 

G. 43 o 

8 . 5 oo 

» 

2.070 

Téléphone. Frais de correspondance . 

7 . 5 oo 

6 . 5 oo 

1,000 

» 

Frais d'impression, de publication, d'insertion et d'a¬ 





bonnement. Achat de livres .,. 

34.000 

35 ,ooo 

» 

1.000 

Total nu § 3 . 

47930 

5 0.000 

1,000 

OJ 

b 

0 

S 4 * ■— Achat, entretien du matériel d'enseignement .. 

32.4.00 

4 0.000 

J> 

7,600 

§ 5 , — Achat, entretien du matériel d'internat ............ 

i 5 000 

89.200 

I) 

24-200 

S 6. — Achat de livres de prix et organisation des distributions 

10.000 

» 

T 0,000 


Fournitures scolaires .,,,.. . 

3 0.000 

33.000 

» 

3.000 

Total nu S 6,. 

4 0,000 

33.000 

10.000 

3 ,ooo 

§ 7- — Dépenses de fonctionnement des internats . 

4 * 4 oo 

4o.4oo 

» 

36 .ooo 

§8. — Fournitures pour les laboratoires et les pharmacies, les 





cantines scolaires, les ateliers et les jardins . 

26.000 

29.000 

» 

3.000 

Assurances ..... 

i. 33 o 

r. 33 o 

» 

» 

Total du $ 8. 

27.330 

3 o, 33 o 

» 

3.000 

$ 9. — Achat d’appareils et d'ingrédients pour la lutte antï- 





tvphïque , , ,..... 

20,000 

20,000 

}> 

» 

Total du chapitre. *_... 

367.320 

528.990 

36,000 

197.67^ 

Net en moins... 


—-—-: 

>ï 

161.670 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 





Chapitre tit. — Enseignement secondaire musulman (Matériel), 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE dus services et des dépenses 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour jg 3 s 
(12 mois) 

Différence a 

l'exercice ig 33 

pour iy 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 112 





ENSEIGNEMENT 





PRIMAIRE ET PROFESSIONNEL 




* 

MUSULMAN 

(PERSONNEL) 





ARTICLE UNIQUE 





§ i or . — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel titulaire 

Traitement : 





Traitement (r) ... 

7.687.900 

7.988.400 

!> 

3 00 ,5 00 

Avancement normal ... 

65.000 

12 5 .000 

î> 

60.000 

Création d'emplois.... 

» 

283.860 

U 

283.860 

Indemnités permanentes : 





Indemnité de résidence ... 

617.800 

63 o.ooo 

!> 

£ 2.700 


3 o 6 .200 

*>nR b no 

7.600 

)) 

Complément, de l’indemnité de résidence en zone espagnole .. 

2 4.000 

Z>IJU ■ uuu 

24-000 

j> 

» 

Indemnité de brevet supérieur (2) . 

65.000 

79.OOO 

n 

1 4 -goo 

Indemnité de direction ( 3 ) .. 

197.000 

183.200 

1 3.800 

» 

Indemnité de certificat d’aptitude à l’enseignement des indi¬ 





gènes (4) . 

120.000 

3 i 4 - 4 oo 

» 

19/1,4 00 

Indemnité professionnelle ( 5 ) ... 

3.000 

2.240 

760 

y) 

Indemnité d'entretien et balayage des locaux scolaires . 

14 6.000 

l/|0.000 

6.000 

» 

Indemnité aux instituteurs et. institutrices des cours complémen¬ 





taires ... 

33.800 

38.000 

33 . 8 oo 

» 

» 

Prime d'arabe et de berbère et de fonctions... 

3 o.ooo 

8.000 

ï„ 

Indemnité de logement .... 

i. 532 . 8 oo 

i. 5 o 8 * 8 oo 

24.000 

)! 

Total. 

10 , 836.000 

ii. 64 i. 3 oo 

60.160 

865.460 

Déduction pour vacances d'emplois.... 

786.500 

427.980 

» 

358.520 

Total du § i or ........ 

io.o 4 g. 5 oo 

II. 2 l 3.320 

60.160 

I.223.98O 

§ 2. — / ndem n i t és oce as ion ne 11 es 





1 Indemnité de déplacerne ni.... 

20.000 

i 5 . 5 oo 

4 - 5 oo 

U 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem¬ 





nité de déplacement et de changement de résidence) .... 

3 0.000 

36 ,ooo 

» 

6.000 

Missions..,....... 

n 

3 .ooo 

» 

3.000 

Prime de naissance ..... 

ïo. 5 oo 

11.000 

» 

5oo 

Total du S 2. 

6 o. 5 oo 

65 . 5 oo 

4 .5 00 

9.600 

§ 3 . — Cours de français dans les écoles coraniques. 

ï2.000 

12.000 

>î 

» 

Prime d'encouragement à l'enseignement agricole .... 

S.ooo 

5 .ooo 

» 

» 

Cours spéciaux ... . ... 

2&0.000 

190.000 

60.000 

» 

Total du $ 3 . 

267.000 

207.000 

60.000 

P 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 112 
Article unique 


(i) § ï 0T . — Traitement : 


Inspecteurs de renseignement primaire ..* ....■ ■ ... 

......... 2 

72.000 

4 2.000 

Inspecteur de J enseignement proiessioimei ti uu LLCû ...... - .... 


42.000 

Inspecteur de 1 enseignement professionnel ... . * 


20.000 

Répétitrice chargée de classe -..* * -.* -.. 

5 

l 45.000 

Directeurs accnarges de classe {Qa iq.ooo a uu.ouu; ... 

Directeurs d'école professionnelle (de tï.doo à 22.000)------ .... 

Instituteurs ou institutrices (de io. 5 tx> à 19.000) ... 

Maîtres ou maîtresses de travaux manuels (de to.ooo à 19.000) - -. 

Instituteurs indigènes et maîtres adjoints indigènes (de 12.760 à 20.000) .... 

. 26G 

. .. &7 

40.600 

3 . 783.000 

206,700 

856.200 

1 35.000 

Moniteurs indigènes uie q.jjo a i,j.uuu; .... -... 

. 3 

7.3.800 

68.000 

Maîtres de travaux manuels à contrat ..... - -. 

6 


Total des traitements de base 


M ajora lion m aroeaine 


5.483 . 3 oo 
2.20L60Q 


Total 


(3) Indemnité de brevet supérieur : 

i 3 o instituteurs (à 5 oo) - ■ ..* —.... *-* * - - *.. 

( 3 ) Indemnité de direction : 

63 chefs d'établissement (de i.sou 6 ô.aSo) *.* * ■ ■ * * * ■ * .. 

( 4 ) Indemnité de certificat d'aptitude - 

i5o instituteurs (à 800) ..-...- - + .. 

( 5 ) Indemnité professionnelle : 

a inspecteurs de renseignement professionnel et 2 inspecteurs de Renseignement primaire 


7.687.900 

60.000 

197,000 

120.000 

3.000 


Chapitre 112. Enseignement primaire et professionnel 

musulman (Personnel). 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE na 
Article unique 

( i ) î 4 * — Personnel auxiliaire : 

1 * .. t,4io ooo 

a s enl *.. . 75.000 

Personnel à salaire journalier ... k .. 


Total .,, i. 485 .000 



Chapitre 112, — Enseignement primaire ci professionnel 

musulman (Personnel), 
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Chapitre ii3. — Enseignement primaire et professionnel 

musulman (Matériel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

pour ig 3 o 

Crédits accordés 
pour ig 3 2 
(12 mois) 

Différence a 

L'EXERCICE î g 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 114 





ARTS INDIGÈNES 





(PERSONNEL) 





ARTICLE UNIQUE 

* 




§ i er * — Traitement et indemnités permanentes 





du personnel titulaire 





Traitement : 





Traitement (i) ..... 

553.700 

546 .g 5 o 

6.750 

H 

Avancement normal .. 

10,000 

i 3 . 8 oo 

» 

3 . 80 ô 

Création d'emplois ... 

» 

» 

» 

» 

tndemnités permanentes ; 





Indemnité de résidence ,,...... 

77,000 

83 .600 

» 

6.600 

Indemnité pour charges de famille ... ... 

20,180 

2 o.i 3 o 

» 

» 

Indemnité de fonctions ... 

4.800 

4.800 

» 

)) 

! Indemnité de bicyclette ..*. 

36 o 

36 o 

» 

J) 

Prime d'arabe et de berbère.... 

2 . 3 oo 

2.800 

» 

» 

Total........ 

668.990 

671.940 

6.760 

io,4oo 

Déduction pour vacances d'emplois........ 

So.ooo 

» 

» 

3 o.ooo 

Total du S i er . 

638.200 

671.940 

6.760 

4 o, 4 oo 

$ : 2 . — Indemnités occasionnelles 





Indemnité de déplacement .... 

17.000 

12.000 

5 ,qog 

H 

Changement de résidence (Frais d'emballage de mobilier. Indem¬ 





nité de déplacement et de changement de résidence) ...... 

4 ■ 5 oo 

4-000 

5 oo 

)î 

Prime de naissance d'enfant.... .. 

2.100 

î .860 

24o 

ü 

Total du § 2 . 

28.600 

17.860 

5.740 

» 

S 3 . “ Rétribution du personnel auxiliaire 





Salaire (2) .... 

232 . 30 Ü 

226.000 

5 , 5 oo 

» 

Indemnités pour charges de famille et de naissance d'enfant.. * . 

2.960 

2.000 

960 

)> 

Total du § 3 ........ 

235 . 260 

228.800 

6 . 45 o 

)> 

§ i — Indemnité de déplacement .. 1 

7.000 

7.000 

D 

» 

î 5 , — Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires ,.. 

» 

1.000 

» 

1.000 

§ 6. — Gratifications pour travaux supplémentaires . 

3.000 ; 

3.000 

H 

)) 

§ 7. — Gratifications au personnel indigène. Secours., 

2.000 

2,000 

)) 

» 

Total du chapitre.. 

909.140 

981.600 

i8.g4o 

4 i. 4 oo 

Net en plus. 



22.460 

» 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 115 


ARTS INDIGÈNES 

( MATÉRIEL ) 


ARTICLE UNIQUE 

§ r flF ,— Loyers .... 

$ 3 . — Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts *.. 

Eau, chauffage, éclairage .. 

Total du 1 2,....... 

S 3 . — Achat, entretien et réparation du mobilier . 

Achat, réparation de bicyclettes ... 

Total du S 3 .. 

§ 4 - — Fournitures de bureau . ....... . 

Téléphone* Frais de correspondance .... 

Frais d'impression, de publication, d'insertion et d'a¬ 
bonnement* Achat de livres . 

Habillement des chaouchs des services extérieurs. 

Total du § 4 . 

$ 5 . — Matières premières et outillage destinés à la confection 
des tapis, tissus et broderies* Achat aux artisans indi¬ 
gènes. Rétribution des artisans* Outillage, Prîmes aux 
apprentis _* * * *.*. 

§ 6* — Achat et entretien d’objets d'art, de collections pour les 
musées * * *.. t . # __* *. 

S 7* -— Rétribution allouée à une équipe de musiciens arabes. 

Achat d'instruments .*. 

Total du chapitre ,,.* 

Net en moins. 


Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour j(} 3 a 
(ts mois) 

Différence a i 

[/EXERCICE ÏQ 33 

pour iq 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

36 , 6 oo 

36 . 6 oo 

» 

» 

19.000 

28.000 

w 

9-000 

8.000 

6.000 

2.000 

» 

37 000 

34-000 

2.000 

9.000 

11.000 

i 3 *ooo 

ï> 

2,000 

600 

600 

)> 

)ï 

0 

0 

te 

î3*6oo 

» 

2 i OOO 

5.000 

3.000 

2.000 

yy 

5,000 

3.000 

2.000 

)) 

20.000 

36 *ooo 

J> 

11,000 

2 * 5 oq 

3 . 5 oo 


I *000 

87. 5 oo 

45 . 5 oo 

4-000 

12*000 

225,000 

286*660 

jï 

6l.660 

5 0.000 

60.000 

j> 

10.000 

20.000 

20,000 

H 

» 

407*700 

496.860 

6.000 

g/[.66o 


88.660 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



DÉTAIL DES DÉPENSES EU EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 




Chapitre i i 5 . — Arts indigènes (Matériel)» 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 1 JC 


BEAUX-ARTS 

ET MONUMENTS HISTORIQUES 

(PERSONNEL) 


ARTICLE UNIQUE 

§ iT — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel titulaire 

Traitement ; 

Traitement (i) .*......... 

Avancement normal ..... 

Création à emplois .. 

Indemnitês permanenles : 

Indemnité de résidence .. 

Indemnité pour charges de famille.*. 

Indemnité de fonctions....... 

Indemnité spéciale ..... . ..... . ..,.. 

Total. 

Déduction pour vacances d’emplois.. 

Total du § i €1 \__ 

§ 2, -— Inde m n itês a c cas i o n n e l le s 

Indemnité de déplacement . 

Missions ........,.. 

Changement de résidence (Frais d'emballage de mobilier. Indem¬ 
nité de déplacement et de changement de résidence) ...... 

Prime de naissance.....*. 

I n d e moi té de ca i s se a u x régis seu r s - co m p t a b l e s .. 

Total nu § 2......... 

§ 3 . ~ Rétribution du personnel auxiliaire 

Salaire (2) .. 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant .... 

Total du § 3 ... 

§ f\, — Indemnité de déplacement du personnel auxiliaire .... 

§ o. “— Gratifications pour travaux supplémentaires.. 

% 6. — Gratifications au personnel indigène. Secours . 

Total du chapitre.. 

Net en moins........ 


Crédits demandés 

pour 1908 

Crédits accordés , 
pour 1982 
(12 mois) 

Différence a 

EN PLUS 

5 1 5 ,100 

bog.Soo 

5 . 25 o 

36.43 g 

18.260 

28,170 

>î 

D 

d 

67.700 

56 . 3 oo 

1.4 00 

6.800 

6.S00 

Jï 

6,000 

6.000 

» 

i 4 - 4 oo 

1 4 - 4 oo 

>s 

636 . 43 o 

606, 6to 

29.820 

4o.ooo 

i> 

» 

5 g 6 . 43 .o 

606.610 

29,820 

i4.65o 

i4«66o 

il 


u 

D 

1.000 

2.100 

), 

2,800 

2.S00 

)) 

35 o 

200 

100 

19.800 

19.760 

i 5 o 

188.700 

188.700 

» 

5 . 86 o 

3.600 

2.260 

1 4 4 . B 60 

142.800 

2,260 

5 ,000 

5.000 

H 

1.200 

1.200 

» 

1,000 

1.000 

)> 

767.490 

770,870 

32,280 



}} 


EN MÛJJfS 


4 o.goü 


ro 


600 


610 


4 0.610 


8 . 38 c 
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DETAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 116 
Article unique 


(i) § i er . — Traitement : 

a) Personnel des services centraux, 

b) Personnel des services extérieurs. 

a) Chef de service....... . . ».-.. 1 49.000 

b) Inspecteurs (de 33 .000 il 4 g.*ooa) *--•.**•*<■■** .* * * *. . 3 99,000 

b) Inspecteur adjoint (de 11.G00 à 33 .000) ..* -....;..* * * 1 So.Goc 

b) Commis-dessinateurs (de io.aoo b So.ooo'i .7 89.000 

a) Commis principaux ou commis (de io.Soo à 19.000) .......... *. 2 36 . 5 oo 


a) Dactylographe 1 td.ooo 

a) Chaouchs ...........*.— - 3 ai.600 

M Commis-interprète ...-....-.. .......... t ... 1 t 5 ,qoo 

Total des traitements de base .... - 355 . Ooo 

Majoration marocaine .... 159.600 

Total ........ 5 i5.ioo 


(a) | 3 . — Personnel auxiliaire : 
11 agents .... 


188,700 




Chapitre ti6 , — Beaux-arts cl monuments historiques (Personnel). 

























































































































































































454 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1933 
(12 mois) 

Différence a l’exercice 19 33 

pour j 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 117 





BEAUX-ARTS 





ET MONUMENTS HISTORIQUES 





(MATÉRIEL) 





ARTICLE UNIQUE 





§ i or .— Loyers .,... .. 

6.100 

6.100 

iî 


S 2. — Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts ... 

6.000 

10,000 

» 

4.000 

Eau, chauffage, éclairage .. 

12.000 

7.000 

5.000 

n 

Total du S 2. 

18.000 

17.000 

5.000 

4,000 

S 3 . — Achat, entretien et réparation du mobilier . 

3.000 

3 . 5 oq 

» 

5 qo 

Achat, réparation de bicyclettes ..... 

1. 5 oo 

t . 5 qo 

î> 

H 

Total mi % 3 .. .. 

4 ■ 5oo 

5.000 

J) 

5 oo 

§ i — Fournitures de bureau ..... 

io. 5 oo 

12.000 

)ï 

i. 5 qo 

Téléphone. Frais de correspondance ,. 

10,000 

8 . 5 oo 

i.5oo 

» 

Frais de publication, d’impression, d'insertion et d'a¬ 
bonnement, Achat de livres ______ 

4.000 

3 . 5 oo 

5 oo 

» 

Habillement des ehaouchs des services extérieurs. 

800 

1.000 

» 

200 

Total du S 4 -... 

20.300 

25,000 

2,000 

Ï.7OO 

S 5. — Achat de fournitures de dessin et de produits photogra¬ 
phiques. Achat de dessins d'architecture et de docu¬ 
ments photographiques .... 

IT.OOO 

ï 1.000 

» 

» 

Primes pour concours de dessin . 

10.000 

10.000 

» 

H 

Total du § 5 .... 

21.000 

21,000 

n 

». 

S h. — Achat d'œuvres d'art et encouragement aux artistes... 

20.000 

3 o.goo 

» 

10,000 

S 7. — Entretien du musée et du jardin de la Mamounîa 

4 * 5 oo 

5.000 

» 

5 oo 

Total du chapitre... 

99-400 ; 

109.100 

7.000 

16.700 

Net en moins. ....... 



» 

9.700^ 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 



Chapitre 117. — Beaux-arts et monuments historiques (Matériel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET.DES DEPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour ig 3 a 
(12 mois) 

Différence a 

i/exeirhce 1933 

poui 1933 

EN FL U S 

EN MOINS 

CHAPITRE 118 





ANTIQUITÉS 

(PERSONNEL) 

ARTICLE UNIQUE 

S i 0I v — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel titulaire 

Traitement : 





Traitement (i) . 

307.940 

299.840 

8-100 

» 

Avancement normal . 

S.000 

12.000 

}} 

4-000 

Création d’emplois .. ....... 

ïî 

» 

1 ) 

M 

Indemnités permanentes : 





Indemnité de monture ,,.,. 

3.000 

3,000 ! 

)> 

» 

Total du S i cr . 

3 i 8 . 94 o 

3 t 4 -S 4 o 

8,100 

4,000 

S 2. -—Indemnités occasionnelles 

Indemnité de déplacement ........... . 

19.500 

19,500 

» 

» 

Missions ... 


» 

h 

» 

Changement de résidence (Frais d’emballage de mobilier. Indem¬ 





nité de déplacement et de changement de résidence) . 

4 - 5 oo 

6,oûo 

» 

i. 5 oo 

Total du $ a. 

24.000 

25.500 

» 

i. 5 oo 

S 3 . —Rétribution du personnel auxiliaire 

Salaire (2) . 

111.800 

111.800 

tt 

u 

Indemnité pour charges de famille .. 

î> 

>î 

ù 

» 

Total du S 3 _.... 

111,800 

ni. 800 

» 

» 

S 4 * — Indemnité de déplacement du personnel auxiliaire * *, * 

4,490 

4 , 4 go 

» 

» 

S 5 , — Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables .. 

2.000 

2,000 

ïî 

» 

§ 6. — Gratifications ... 

1,000 

1.000 


» 

§ 7. — Gratifications au personnel indigène. Secours . 

1.000 

1,000 

» 

)> 

Total du chapitre .. 

463 . 23 c 

46 o. 63 o 

8.100 

5 . 5 oo 

Net en plus. 



2.600 

» 
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Chapitre ii8. — Antiquités (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMIÿiCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour iq 32 
(12 mois) 

Différence a 

l’exercice 1933 ■ 

pour ig 33 

EN PLUS 

EN MOINS 






CHAPITRE 119 





ANTIQUITÉS 





(MATÉRIEL) 





ARTICLE UNIQUE 





§ T r .— Loyers .. 

33.000 

23 .000 

» 

» 

I 2. — Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs- Taxes urbaine et de voirie, impôts. 

t/j.ooo 

3 0.000 

» 

10,000 

Eau, chauffage, éclairage.. 

5.000 

5,000 

» 

ï) 

Total bu $ 3 ........ 

19.000 

35.000 

» 

ïG.OOO 

S 3 . — Achat, entretien et réparation du mobilier ... 

7.000 

26,660 

» 

I 9.660 

S 4 - — Fournitures de bureau . 

3.000 

2.500 

» 

000 

Téléphone. Frais de correspondance . 

3 . 000 - 

3 . 5 oo 

i) 

i> 

Frais d’impression, de publication, dInsertion et d’a¬ 
bonnement. Achat, de livres. 

27,500 

36.000 

» 

8.Û00 

Habillement des chaouchs . 

1.000 

1.300 

» 

200 

Total du S _.. 

33,000 

42,300 

» 

9.200 

S 5 . — Achat, fournitures de dessin, d’appareils et de pro¬ 
duits photographiques. 

3 . 5 qo 

3 , 5 üo 

» 

» 

Produits pharmaceutiques ...... 

1. 5 oo 

ï.doo 

V 


Total du § 5 ....._ 

5.000 

5,000 

» 

» 

§ 6. — Entretien de voitures et de F attelage du service 

13.000 

8.000 

4*ooo 

» 

Achat, entretien et réparation de bicyclettes ..._ 

1.300 

)) 

1,200 

» 

Total du % 6 ........ 

i3.3ÜO 

8.000 

5,200 

» 

s 7. — Frais d’installation et d’entretien des musées. Achat 
d’objets d’art et de collections. 

5.000 

5 ,ooo 

ï> 

» 

S 8, — Travaux de fouilles. Achat de matériel 

T OA OAA 

Y « J f| fififi 




IZUéUUU 

1 JU- uuu 

» 

H 

Total du chapitre. 

225.300 

264.860' 

5-200 

4 4.8G0 

Net en moins. 



ïî 

39.660 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 







Chapitrtî 119. — Antiquités (Matériel). 

























































































































































































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

Crédits demandés 
pour 1933 

Crédits accord és 
pour i 
(12 mois) 

Différence a j/exercice iq 33 

EN PLUS EN MOINS 

CHAPITRE 121 





INSTITUT SCIENTIFIQUE 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





ARTICLE PREMIER 





i or .— Loyers . 

83.330 

ii 3 . 33 o 

n 

So.ooo ! 

§ 2. — Aménagement et entretien des immeubles administra- 





tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts. .... . 

ï 7.000 

29.340 

» 

12 . 3 /iG 

Eau, chauffage, éclairage ... 

6.000 

6,000 

1} 

>î 

Total du § 2 . ! 

23.000 

35 . 34 o 

» 

12.340 

§ 3 . — Achat, entretien et réparation du mobilier _ 

2 T.ÔOO 

24,000 

)> 

2.400 

Achat, réparation de bicyclettes .,. 

5 00 

800 

I> 

3 go 

Total du § 3. 

2 2,1 00 

24.800 

» 

2,700 ' 

S 4 . — Fournitures de bureau . 

4 -OOO 

4-ooo 

» 

», 

Téléphone, Frais de correspondance ...,... 

5 . 5 og 

4 'Sqo 

1.000 

)) 

Frais d’impression, de publication, d‘insertion et d'a¬ 





bonnement, Achat de livres ..; 

28,000 

3 o.ooo 

)> 

2.000 

Total nu $ 4 ,,. 

^1 

C 

O 

38 . 5 oo 

1.000 

2,000 

§ 5 , — Achat pour les laboratoires et les muséums. 

4 0.000 

4o.ooo 

i> 

» 

Achat, entretien des collections .. 

8.000 

8.000 

» 

n 

Total du S 5.... 

48-000 

48.000 

yï 

» 

j § 6. — Frais du service de météorologie générale .... 

14 2,000 

100,000 

42,000 

» 

Total de l'article i* r .... 

355.930 

359.970 

4 3 .000 

/( 7.0^0 

1 ARTICLE 2, — Subventions et missions (1) ., . , 

117.700 

195,600 


77.900 

RECAPITULATION 


% 



Article i or ... 

355 . 9 3 o 

359.970 

43 ,ooo 

» 47 .o 4 o 

Article 2 .... . . 

117.700 

IÇp.ÔQO 

» 

77.900 


473.630 

555,670 

4 3 .000 

124 - 94 ° 

Net en moins, 



D 

81.940 

V 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits dem Attirés 

Crédits accordés 
pour 19,82 
(12 mois) 

Différence a 

1/ EXERCICE 1 

pour iqSS 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 122 

—.-- 





SANTÉ ET HYGIÈNE PUBLIQUES 





{PERSONNEL CENTRAL) 





ARTICLE UNIQUE 





§ i cr , — Traitement et indemnités permanentes 





du personne? titulaire 





Traitement : 





Traitement (1) .. *.. *. 


6 o 4 , 3 io 

)î 

10 . T 10 

Avancement normal *•*....* - 

i 3 . 6 oo 

1 3*800 

i) 

200 

/ n dem n i l ês p e rm une n t e s : 





Indemnité de résidence .*.. ............. 

60.600 

78.900 


i 8 , 3 oo 

Indemnité pour charges de famille *****.... 

15*000 

20*000 

Ji 

ü.ooo 

Indemnité professionnelle ... .... 

'il ioo 

2*400 

>j 

J) 

Indemnité de non-exercice de clientèle *.. * * 

6,000 

6.000 

» 

» 

Indemnité aux médecins militaires ..* * 

2.4 00 

2*400 

» 

» 

Total * *. 

694.200 

727.810 

i> 

33.610 

Déduction pour vacances d'emplois. 

90*000 

» 

» 

90.000 

Total du $ i or * * *. 

604.200 

727*810 

n 

r 23.610 

§ 2. — Traitement et indemnités permanentes des fonction¬ 
naires du Protectorat en congé de longue durée .... 

1*800*000 

1*200.000 

600*000 


g 3. — indemnités occasionnelles 





Indemnité de déplacement ..* *. ************ 

11V100 

19.400 

» 

8 . oon 

Changement de résidence (Emballage de mobilier. Indemnité 
de déplacement et de changement de résidence) . 

» 

» 

t) 

» 

Primé de naissance... î........................ 

iJioo 

1,870 

19 

470 

Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables. 

100 

i 3 o 

)} 

3 o 

Indemnité aux médecins pour expertises médicales demandées par 
le conseil de santé et pour contre-visite des agents nouvelle¬ 





ment recrutés ***,,!... **********.* 

60*000 

60.000 

» 

» 

Total du % 3 ******* * 

7:2.900 

8i*4oo 

)> 

8 , 5 oo 

§ 4 - — Missions 


Missions du personnel de la santé et de l'hygiène publiques- 

8.000 

» 

8*000 | 

» 

Missions diverses *...*.. * *...* * 

1 2 * 000 

» 

T 2*000 

» 

Total du % 4 . 

20.000 

» 

20*000 

» ■ 

% 5 (ancien $ 4 )* — Assurance du personnel technique titulaire 
contre les risques professionnels. ***** 

87.700 

i*3oo 

86.400 

» 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE t 23 
Article unique 


(i) S i er . — Traitement : 


Directeur .- ■ -.- - -.-... 

Inspecteur *.*....... .. .. 

Médecin ...*..*......*. 

Sous-chef de bureau .... . .......-.. . . 

Rédacteur . *..* ♦ .*.-.*.-.. 

Contrôleur de comptabilité ..*------ *.... ’ *. 

Commis principaux ou commis (de 9,000 h 19,000) .*.■ ■ ■ *.... 

Dactylographes (de 9.000 à i 5 ,ooo) ♦ *...- *.- -... 

Ciiaoudis (de 6 + /ioo h 9.200) ....*..* *... 

Total des traitements de base * 
Majoration marocaine * 


Total 


90.000 
65 .000 
4ï.000 
4 2 .000 

17,000 

17*000 

So. 5 oo 

26.800 

26.000 

4 o 4 . 8 oo 

189*400 

594200 


Indemnité professionnelle à l'inspecteur .-. 

Indemnité de non-exercice de la clientèle an médecin adjoint de la direction 
Indemnité aux médecins militaires : 

1 médecin (à s*4oo) . ..-.*.». . - - 


2,400 

6,000 

2,7(00 


Transfert au S 4 - 


En moins 


9 


En plus 

Transfert du S 3 . *..* ... . . 

Transfert du chapitre 128, article 2 •-*•*■■-*•**■***■**-**. . . 


8.000 

12.000 


Total 


20.000 


Eh plus 


Transfert du g 3 de l’article unique du chapitre ia 4 . I bo ° 

_ _ _ 126 .. s 7-6°° 

_ _ iî8 . 02.800 

_ _ i3i . 4-4oo 


Total .*** 86.4oo 


8,000 


20.000 


86.400 



Chapitre 122* — Santé et hygiène publiques (Personnel centrai). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


G n KD 1 TS D EM AN DÈS 

pour ig 33 

Crédits accordés 
pour ï9 3 :ï 
{ 12 mois) 

100.000 

160*000 

1. 3 oo 

1, 33 b 

i 5 i , 3 oo 

i 5 i. 33 o 

1.900 | 

) 

1 

19.000 

1 

9*000 

( 

3 o.ooo 

3 o,qoo 

3 * 260 

2*270 

3,778*500 

2 * 2 T 3 * I ï 0 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


§ 6 (ancien S 5 )* — Rétribution du personnel auxiliaire 

Salaire (t). ****** ...*. 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant, ., * 

Total du § 6.. 

§ 7 (ancien § 6)* — Indemnité forfaitaire pour travaux sup¬ 
plémentaires .*. 

§ S (ancien § 7)* — Gratifications pour travaux supplémen¬ 
taires .. *.*. 

§ 9 (ancien § 8). — Gratifications au personnel indigène Se¬ 
cours ... 

§ ïo (ancien § 9)* — Subventions d'études primaires . 

Total du chapitre. ., * *_ 

Net en plus. 


Différence a l'exercice jq33 


en moins 


706.400 


565 , 44 o 


3 o 


3 o 


8*800 


30 


140.960 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE j22 
Article unique ( suite ) 

(t) § 6 . — Personnel auxiliaire : 

10 agents....*. 

Relèvement normal des salaires ..... ■ ■ 


147.000 

3*ooo 


Total 


i5o,ooo 



Chapitre rsa* — Sauté et hygiène publiques (PcTsonnel central). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 

t S 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour ig3a 
( 12 mois) 

Différence a 

l'exercice 1933 

pour jq 3 ü 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 125 





PHARMACIE CENTRALE 





(MATÉRIEL) 





t 

ARTICLE UNIQUE 





S i er .— Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts, assurances... 

22.000 

5o.66o 

. 2 . 

28.660 

Fan, chauffage, éclairage, force motrice, blanchissage. 

10.000 

10.000 

» 


Total du 1 i er *......, 

32.000 

60.660 

n 

28.660 

§ 2, -— Achat, entretien et réparation du mobilier... 

, 4.200 

5,000 

n 

800 

§ 3, — Fournitures de bureau .. .... 

6.000 

f\ . 000 

2.000 

J) 

Téléphone, télégrammes officiels, frais de correspon¬ 
dance ...... 

10,000 

10,000 

» 

Jî 

Frais d'impression, de publication, d'insertion et d'a¬ 
bonnement. Achat de livres ..... 

i ô.ooo 

10,000 

6.000 

» 

Total du S 3 ........ 

3 2. ooo 

24*000 

8.000 

î> 

§ 4. — Entretien et renouvellement du matériel 





et des fournitures pharmaceutiques (i) 





Achat de médicaments et de produits pharmaceutiques. 

i, 900.000 

t. 960.000 

» 

00.000 

Achat d’objets de pansement .... 

1.000.000 

1.000.000 

» 

î) 

Achat de récipients et d'accessoires de pharmacie ****. 

195.000 

190.000 

. )> 

» 

Matériel d'exploitation ....... 

680,000 

680.000 

d 

ï) 

Matériel technique ......*. 

535.000 

535.000 

» 

» 

Emballage, aconage, transit, assurance.- . - -. 

90.000 

120.000 

î> 

3o.ooo 

Conditionnement et emballage de la quinine d’Ëtat. 

45.000 

45.ooo 

» 

» 

Total du § 4.. 

4*445 000. 

4-520,000 

i> 

80.000 1 

Total du chapitre, . 

4.5 T 3,200 

4.614.660 

zfw 

8.000 

109.460 

Net en moins. ....... 


» 

ioi.46ü 
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DEVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE 1)KS SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 12(! 


HYGIÈNE PUBLIQUE 

(PERSONNEL) 


ARTICLE UNIQUE 

§ T T . ■—- Traitement et indemnités permanentes 
du personnel titulaire 

Traitement ; 

Traitement (i) ....... 

Avancement normal ...... , p 

Création d ’emplois .,..*... . .. 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence ......... ...( 

Indemnité pour charges de famille .. 

Indemnité de poste aux médecins ......... 

Indemnité de non-exercice de clientèle ..... 

Indemnité aux médecins militaires * * »... 

Total. 

Déduction pour vacances d'emplois. 

Total du § i or . 

§ 2. -— Indemnités occasionnelles 
Indemnité de déplacement ....... 

Changement de résidence (Emballage de mobilier. Indemnité 

de déplacement et de changement de résidence) . 

Indemnité de caisse aux régisseurs-compta b les... 

Prime de naissance... 

Total du S a. 

S « (ancien § 3 ). — Assurance des médecins, du pharmacien, 
des infirmiers spécialistes et des infirmiers ordinaires. 

S 3 . — Rétribution du personnel auxiliaire 

Salaire .... . ...... 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant.... 

Total du § 4 . 

Total du chapitre. 

Net. en moins. 


CRÉCITS DEMANDÉS 

pour T988 

Crédits accordés 
pour j a 
(is mois) 

Différence a 

EN PLIS 

L'EXERCICE 1933 

EN MOINS 

3 . 3 o 8 . 6 oo 

3 . 266.000 

42 . 6 oO 

» 

0 

0 

to 

80.800 

)> 

19.300 

» 

66.000 

ïî 

66,000 

333.700 

362.000 

II 

28.300 

60.000 

60.000 

n 

» 

198.000 

169.000 

Sg.OOO 

» 

6.000 

6.000 

» 

» 

)> 

6.000 

d 

6.000 

3.967.900 

4 *oo 5 , 8 oo 

8i.fioo 

119.000 

1 r 5 .000 

.» 

1> 

11 5.000 

3.863.900 

4 .op 5 . 8 oo 

81.600 

234 . 5 oo 

91.000 

91.000 

i> 

ïï 

18.700 

20-000 

>1 

6 . 3 qo 

1.000 

1.000 

» 

lï 

5 . 6 oo 

5.600 

» 

n 

ii 6 . 3 oo 

I 22.600 

d 

6 . 3 oo 

: » 

27.600 

ïî 

27.600 

374.000 

386 . 3 oo 

1) 

i 2 . 3 oo 

.&>■ 

b 

0 

0 

4.000 

» 

>1 

378.000 

390.300 

» 

I 2 . 3 oO 

4.3/17.200 

4 . 546 . 3 oo 

81.600 

0 

Q 

L"- ! 

' C 

00 



ï> 

199.ÏOO 




- — 
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détail des dépenses et explication des différences 


CHAPITRE iî6 
Article unique 


(i) S ï ûr - — Traitement : 

Médecins fonctionnaires (de a 5 .ooo à 45 -ûqo) .... - - * *.* ■ * ^ i. 226.000 

Pharmacien fonctionnaire .. - .- * > «.*.■ * * 4 ... -... 1 S7.000 

Médecins à contrat .....».. ■ * *.. ... 13 454 - 5 °° 

Administrateurs-économes (de iS.ooo à 35 .000)--...-*.*. 2 47.000 

Infirmiers spécialistes (de t 4.000 à Bo.ooo) ......* - * 17 676.000 

Infirmiers ordinaires (de 9.000 h ï6.7&o).. ■*-*■•■**.*- ...... 6 76.200 

Infirmiers indigènes (de 6.800 à 9.600) .....*.. 27 210.800 


Total des traitements de base .... - 2.427.500 

Majoration marocaine ........ 881. roo 


Total ........ 3 .808.600 


(2) Indemnité de poste : 

28 médecins (à 6.000) -- 

2 médecins (à 9.000) . 

r médecin (à 12.000) .. 


168.000 

18.000 

12.000 


Total 


198.000 


Indemnité de non-exercice de clientèle au médecin-chef du laboratoire central d anatomie pathologique. 


En moins .. 27.600 

( 3 ) Transfert au S 5 de 1 "article unique du chapitre 122. 

( 4 ) § 3 . — Personnel auxiliaire : 

55 agents ............— .... ^ oot> 


Chapitre 126. — Hygiène publique (Personnel). 





























































































































































































476 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1 qS» 

(13 mois) 

Différence a 

l "exercice t 983 

pour iq 33 

EN PLUS 

m MOINS 

CHAPITRE 127 

JL 





HYGIÈNE PUBLIQUE 





(MATÉRIEL) 





ARTICLE UNIQUE 





i“ r .— Loyers . 

21 .OOO 

28.110 


7-iiû 

Aménagement et, entretien des immeubles administra- j 





tifs. Taxes urbaine et de voirie. Impôts, assurances. 

4 0-000 

104.000 


64.000 

Total nu Ç I er ........ 

ÔI.OOO 

l32 .ÏIO 


7i.n0 

Sa. — Achat, entretien et renouvellement du matériel d’ex- 





ploitation ..... . 

80.OOO 

82.000 


2.5oo 

§ 3. — Eau, chauffage, éclairage, force motrice, blanchissage, 





propreté et désinfection ........ 

54.4oo 

544oo 


» 

§ 4. -— Fournitures de bureau.. 

38.000 

38.000 


» 

Téléphone, télégrammes officiels, frais de correspon¬ 





dance ... 

45400 

45400 


11 

Total du § 4... 

83.4 00 

834oo 


» 

î 5. — Achat, entretien des animaux et des véhicules. Nourri¬ 





ture des animaux . 

38.000 

61.000 


23.000 

Total nu chapitre. 

316.800 

4 i 34 io 


96.610 

V 

/ 

■ 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 




4 

\ 



Chapitre 127. — Hygiène publique (Matériel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour ig 3 a 
(ia mois) 

Différence a 

t/eXERCÏCE J 933 

pour 1988 

EN PLUS 

KW MOINS 

CHAPITRE 128 





HOSPITALISATION ET TRAITEMENT 





(PERSONNEL) 





ARTICLE UNIQUE 





S i cr , — Traitement et indemnités permanentes 





du personnel titulaire 

* 




Traitement : 





Traitement (i) . ........... *.... 

6 . 5 11.100 

6.455.800 

55 . 3 oo 

» 

Avancement normal...... 

1 5 1.600 

206 .3 TO 

» 

54.7IO 

Indemnités perrn anenfes : 





Indemnité de résidence....... 

65 1.100 

786.000 

î> 

i 34.900 

Indemnité pour charges de famille... 

130.000 

l41,200 

)> 

l6.200 

Indemnité de poste aux médecins (2) .... 

294.000 

294.OOO 

>i 

}) 

Indemnité aux médecins militaires ( 3 ) .... »... 

1 5 1.800 

1 5 1.800 

)i 

îi 

Indemnité forfaitaire de transport ( 4 ) .......... 

5 .ooo 

11.000 

» 

6,000 

Prime de berbère........ 

2.800 

2.300 

» 

» 

Total., 

7.891.900 

8.o48.4io 

55 . 3 oo 

211.810 

Déduction pour vacances d'emplois........ 

160.000 

» 

» 

160.000 

Total du S i or . 

7.781.900 

8.0/|8.4 T O 

55 . 3 oo 

871.810 

$ 2. — Indemnités occasionnelles 





Indemnité de déplacement ^. 

Changement de résidence (Emballage de mobilier. Indemnité 

1 3 0.000 ! 

i 3 o.ooo 

» 

» 

de déplacement et de changement de résidence)... 

33.700 

45.000 

» 

T I .800 

Indemnité de caisse aux régisseurs-compta b les .. 

2.600 

0 

O 

co 

CN 

» 

î* 

Prime de naissance ... 

5 . 6 oo 

5.600 

» 

ïï 




Total du § 2 . 

17 ï . 900 

188.200 

» 

ïi. 3 oü 

$ » (ancien S 3 ). — Assurance des médecins, des internes, des 





infirmiers spécialistes et des infirmiers ordinaires ( 5 ). 

» 

02.800 

» 

52.800 

% 3 . — Allocation au personnel médical pour traitement médi¬ 





cal ou chirurgical des malades payants. 

5 0.000 

5 o. 000 

» 

1 } 

S 4 - — Rétribution du personnel auxiliaire 





Salaire (6) ........ 

2.169.800 

2.206.800 

» 

37.000 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant_ 

24.000 

24,000 

» 

J J 

Total. 

2.198,800 

2,280,800 

!> 

07.000 

Déduction pour vacances d'emplois... 

39.000 

» 

» 

89.000 

Total du 5 4 . 

2.1 54 -800 

2.280.800 

, 

76.000 

Total du chapitre. ....... 

to.toS.6oo 

xo. 565 .210 

55 . 3 oo 

BiT.pio 

Net en moins. 



» 

456.610 



















































































































































































































480 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandée 

Crédits accordés 
pour 193 2 
(12 mois) 

Différence a 1 

l'exercice IC )33 

pour ig33 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 12!) 




• 

HOSPITALISATION ET TRAITEMENT 

j 




(MATÉRIEL) 





ARTICLE PREMIER 





S i er .— Loyers , ....*. 

4o.ooo 

4 i- 5 to 

» 

i. 5 io 

Aménagement et entretien des immeubles administra¬ 
tifs. Taxes urbaine et de voirie* Impôts, assurances-* 

887.000 

7x6.840 

n 

Sag.S^o 

Total du S i er . 

427.000 

758*35 o 

)) 

331.35a 

§2. — Achat f entretien et renouvellement du matériel d'ex¬ 
ploitation *... 

240.000 

272.400 

i) 


§ 3* ™ Eau, chauffage, éclairage, force motrice, blanchissage, 
propreté et désinfection * *. 

45o*ooo 

0 

0 

6 

9-300 

n 

§ 4- — Fournitures de bureau .* * *. 

29*000 

29*000 

» 

» 

Téléphone, télégrammes officiels, frais de correspon¬ 
dance -... 

62*000 

57*610 

4.490 

» 

Total nu % 4. . . __ 

91.000 

86*510 

4.490 

n 

§ 5* — Achat, entretien des animaux et des véhicules. Nourri¬ 
ture des animaux.. *.***.*...... * * 

72.000 

95.000 

j} 

23.000 

S 6. — Nourriture des malades *. ,.*,****..<., * * * . 

3*000.000 

3.3oo.ooo 

ïï 

3oo*ooo 

Frais d 'hospitalisation des médecins et infirmiers * * * * 

5*000 

10.000 

» 

5.000 

Total nu § 6.* 

3* ooq.ooo 

3«3io.ooo 

» 

3o5.ooo 

Total de l'article i cr * ******* 

4*285.000 

4.962*960 

13.790 

69 1 . 7&o 

ARTICLE 2. — Subventions aux établissements hospitaliers 
publics (1) .... 

2* i56.ooo 

s*64o.ooo 

» 

484.009 

RÉCAPITULATION 





Article I er .. . 

4.285.000 

4.962*960 

» 

691.700 

Article 2 . *,,.*.**.*. 

2*106*000 

2*64o.ooo 

» 

484.000 

Total nu chapitre* ******* 

6. 44 1 000 

7*602*960 

13.790 

ï .175.750 

Net en moins*. 



» 

1.161.940 
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détail des dépenses et explication des différences 




CHAPITRE *29 
Article 2 

. 1 

(1) Délai! des subventions : 

Hôpital civil de Casablanca,...*. **'*•*■■***«■■■-*•***--*'**■■**■’■•**■**-■ * .600.000 

— neuropsychiatriqne de Ber Rechid * *.. * ♦......... »...* ■ ato.ooo 

*— français de Tanger ..-....* *.— ..». i 56 *ooo 

Dispensaire français de Tanger **..** ...».*-»--*- 65 .000 

Hôpital civil de Port-Lyauley .• .. **■**-■"'*•■■■'**•*** 1 2^.000 


Total.. , 2.i56*ooo 


Chapitre 129, — Hospitalisation et traitement (Matériel). 






















































































































482 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE LES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 130 


Crédits demandés 
pour 


Crédits accordés 
poui 1982 
(12 mois) 


Différence a i/exercick 1933 


EN PLUS EN MOINS 


CAMPAGNES PROPHYLACTIQUES 


ARTICLE UNIQUE 

§ i er .— Prophylaxie des maladies épidémiques ei endémiques. 

Propagande. Rétribution du personnel temporaire. 
Indemnité de déplacement, frais de transport de per¬ 
sonnel et de matériel. Installation, aménagement, 
équipement, approvisionneme n t et fo n ctiennemen 1 
d’organismes prophylactiques. Réparation des dom¬ 
mages causés par les mesures de prophylaxie. Frais 
de nourriture des suspects isolés .. 

§ 2 . — Mesures antipaludiques .. 

Total du chapitre.... 


490.000 

260.000 


7/10.000 


56o.ooo 

260.000 


8 ïo.ooo 




70.000 

» 


70.000 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


f 



Chapitre i 3 o. — Campagnes prophylactiques. 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 





CHAPITRE i3i 
Article unique 

(t) Traitement : 

w i 45 .oûo 

Médecin fonctionnaire ....* .. ot 

. . - i r \ 10 iM.OOO 

Officiers de la santé maritime (de i i.doo a ai.oooj .*.... ‘ ____ 


Total des traitements de base . 229.000 

Majoration marocaine 1 i4-Soo 


Total . 343 . 5 oo 


(2) TransfeTt du S 2. 

4 officiers de la santé maritime (à a.4oo) 


(3) Transfert au § i er . 

( 4 ) Transfert au î 5 de l'article unique du chapitre 

( 5 ) S 3 . — Personnel auxiliaire : 

20 agents ........ 


En plus...’■ 9 ' 6o ° 

.... 9,600 


En moins .. 9.600 

En moins . 44oo 

122 . 


127.200 


Chapitre i 3 r. — Santé maritime (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour iqSs 
( i2 mois) 

Différence a 

l'exercice ig 33 

pour jq 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 132 

SANTÉ MARITIME 

(MATÉRIEL) 

ARTICLE UNIQUE 

S T r .— Loyers . 

IO 

10 

» 

» 

Aménagement et entretien des Immeubles administra¬ 
tifs- Taxes urbaine et de voirie. Impôts, assurances, * 

1 . 3 ; OOO 

3 i 46 o 

» 

18.460 

Total du § i cr _. .,,, 

13.010 

81.470 

!> 

l 8,460 

S 2. — Achat, entretien et renouvellement du matériel d'exploi¬ 
tation ..,,... 

i 4 .ooo 

14.000 

>ï 

» 

S 3 . “ Eau, chauffage, éclairage, force motrice, blanchissage, 
propreté et désinfection .......... 

ià *ooo 

10.000 

4.000 

>ï 

S i — Fournitures de bureau .... 

S.ooo 

7.000 

» 

2.000 

Téléphone, télégrammes officiels, frais de correspon¬ 
dance ..... 

8.000 

10.000 

» 

2.000 

Total du S 4 * - -. 

î S.ooo 

17.000 


4.000 

$ o. —■ Fonctionnement, entretien des appareils de désinfec¬ 
tion, des canots automobiles et à rames ... 

5 q.ooq | 

5 o.ooo j 

» 


Total du chapitre. 

io 4 .oio 

122.470 

4,000 

2 2,46o 

Net en moins. 

m 


. ‘ 

îï 

l8 46o 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


Chapitre 182. — Santé maritime (Matériel). 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 




CHAPITRE 133 

Dotation provisionnelle pour révision des traitements 

CHAPITRE m 

Dépenses imprévues .. 

CHAPITRE 135 

Dépenses d’exercices clos . 

CHAPITRE 13(i 

Dépenses d’exercices périmés . 


Crédits demandés 
pour ig33 


D 2 i .()00 


2 . 500.000 


Crédits accordés 
pour 1 2 

(12 mois) 


606 660 


2 . 000*000 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


Chapitres i33* i34, i35, t 36. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR FONDS D’EMPRUNT 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

G II ÉPITS DEMANDÉS 

pour 1933 

CRÉDITS ACCORDÉS 

pour t 932 
(13 mois; 

Différence a 

l’exercice ig 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

DEUXIÈME PARTIE 





DÉPENSES SUR FONDS D’EMPRUNT 





Première section 





Emprunt 1914-1918 ...... 

Mémoire 




Deuxième section 





Emprunt 1920 ..,. 

Mémoire 




Troisième sec lion 





Emprunt 1928 . «. ......... 

Mémoire 




Quatrième section 





EMPRUNT 1932-1938 



V 


ARTICLE PREMIER. — Affaires chérifiennes. ........ 

Mémoire 




ARTICLE 2. — CONTROLES CIVILS 





S i er .— Bâtiments administratifs .. 

690.000 




ç 2. — Centres nrïn constitués en municipalités .. 

43 o.ooo 




ARTICLE 3 . — AFFAIRES INDIGÈNES 





ç i cr .— Contrôles militaires.. 

1.900.000 




% 2, — Centres non constitués cri municipalités .. 

760.000 




S 3 . — Justice berbère... 

470.000 




ARTICLE 4 - -- SECURITE 





S i cr .— Police générale .. 

100.000 i 




§ 2. — Administration pénitentiaire ... 

3 ïo.ooo 




S 3. — Gendarmerie ..— .. 

960.000 




ARTICLE 5 . — Assistance ....... . *.* 

1.260.000 




ARTICLE 6. — Justice française.. 

1, 65 o.ooo 




ARTICLE 7. — Finances . 

s.iSo.qoo 




ARTICLE 8. — Domaines . 

23 . 5 oo.ooo 




ARTICLE 9 . — TRAVAUX PUBLICS 





S i c L— Routes cl ponts ....*-- 

1 i.4oo. 000 




§ 2. — Ports ......" 

47.000.000 




§ 3 . —Chemins de fer .. — ....-. 

2i.45o.ooo 




S 4 . — Hydraulique ...... 

44 - 45 o.ooo 




S 5. — Bâtiments administratifs.... 

Mémoire 




§ 6. — Déplacement du dépôt de carburants d’EI Hank ...— 

2.000.000 




ARTICLE 10. — Agriculture, commerce et colonisation .... 

i2.55o.ooo 




| ARTICLE 11. — Eaux et forêts .. 

2.65o.ooo 




! ARTICLE 12. —- Propriété foncière . 

460.000 




; ARTICLE i 3 . — Service topographique . 

790.000 




ARTICLE i 4 * — Postes, télégraphes, téléphones . 

8.900.000 
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DÉTAIL DES DEPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 

_ _ -—— -- - -— - ; 


Les ï Vû f s e et 3 e sections ne seront dotées que par voie de report en cours d'exercice, des disponibilités 
qui seront constatées à la clôture des opérations de l'exercice 1982* 






Deuxième partie. — Dépenses sur fonds d emprunt. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR FONDS D’EMPRUNT 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


ARTICLE i5. — INSTRUCTION PUBLIQUE, 
BEAUX ARTS ET ANTIQUITÉS 



S i or .— Administration et services centraux . 

§ 2 . — Enseignement secondaire européen ... 

S 3* —- Enseignement primaire et professionnel européen et 
israélite ....... 

§ 4. — Enseignement secondaire, primaire et professionnel 

musulman ......... 

§ 5, — Éducation physique et sportive ,, * *, *.„.„ * # 

§ 6, — Bibliothèque et archives .. 

§ 7 * — Institut scientifique chérifien ....... 

§ 8. — Arts indigènes . . 

g g. ~ Beaux-arts et monuments historiques . 

I iG* — Antiquités.... * i.. 

ARTICLE i6. — Santé et hygiène publiques .. 

Cinquième section 

EMPRUNT 

CONTRACTÉ AUPRÈS DE LA CAISSE DES DÉPÔTS 
ET CONSIGNATIONS 


23 o,OGG 

5.i5o«ooo 

8.771.000 

5 . 325.000 
240.000 
220.000 
470.000 
200.000 
4 90 -ooo 
200.000 

6.600.000 


Finances 


Total 


Mémoire 


21 3 . 686 .000 
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TROISIÈME PARTIE 


- - - -—— © - — ——- 

DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RECETTES 
AVEC AFFECTATION SPÉCIALE 
AUTRES QUE LES FONDS D’EMPRUNT 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RECETTES AVEC 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour ig 3 a 
(ra mois) 

Différence a 

l'exercice igiï3 


pour rgSS 

En plus 

EN MOINS 

TROISIÈME PARTIE 


1 11 1 - j 



DÉPENSES SUR RECETTES 





AVEC AFFECTATION SPÉCIALE AUTRES 





QUE LES FONDS D’EMPRUNT 





Première section 





DÉPENSES SUR RECETTES 





PROVENANT DE PRÉLÈVEMENTS EFFECTUÉS 





SUR LE FONDS DE RÉSERVE 





CHAPITRE PREMIER. — CABINET CIVIL 





ARTICLE PREMIER, — Achat de matériel de mécanisation.... 

Mémoire 




CHAPITRE 2. — SECRÉTARIAT GENERAL 





DU PROTECTOR AT 





ARTICLE PREMIER. — Construction et installation d’une im¬ 
primerie officielle .... 

Mémoire 




ARTICLE 2. — Parachèvement, aménagement intérieur et 
ameublement des immeubles administratifs 
centraux .... 

Mémoire 




ARTICLE 3 . — Construction d'un bâtiment pour le peloton 
d'escorte et améliorations aux bâtiments 
occupés par cette unité .*. 

Mémoire 




ARTICLE 4. — Achat de matériel de mécanisation .......... 

Mémo! re 




ARTICLE 5 , — Achat de terrain et construction de l’Oîfice des 
mutilés et anciens combattants . 

Mémoire 




ARTICLE 6. — Aménagement de la villa Leriehe **... 

Mémoire 




ARTICLE 7. — Résidence générale : construction de bâtiments 
et de clôtures de jardins .. 

Mémoire 




CHAPITRE 3 . — CONTROLES CIVILS 





ARTICLE PREMIER. — Achat, construction et aménagement 
de bâtiments pour les contrôles civils. 

Mémoire 




ARTICLE 2, — Construction d’égouts... 

Mémoire 

Mémoire 




ARTICLE 3 . — Création de centres d’estivage ... 




ARTICLE 4. — Ravitaillement en eau des régions atteintes par 
la sécheresse.... 

Mémoire 




ARTICLE 5 . — Aménagement de centres non constitués en 
municipalités .... 

Mémoire 




ARTICLE 6. — Travaux neufs dans les pépinières et planta- 
tâtions, geôles, marchés et caravansérails.. 

Mémoire 

f 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RECETTES AVEC 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1g 3 a 
(12 mois) 

Différence a 

l‘exercice iq33 

pour ig 33 

en plus 

EN MOINS 

CHAPITRE 4 . — DIRECTION DES AFFAIRES INDIGENES 

-\0 




ARTICLE PREMIER. — Achat de terrains. Achat et construc¬ 
tion de bâtiments' Ameublement de premier 
établissement .. .. ...... 

Mémoire 



—* 

ARTICLE 2. — Attribution de secours immédiats en argent et 
en nature aux Marocains nécessiteux. Cons¬ 
truction et aménagement de centres d’hé¬ 
bergement ....*.. 

Mémoire 




ARTICLE 3 . — Construction et aménagement de chemins de 
colonisation, de pistes, ponts, passerelles et 
points d’eau. Fonctionnement des bacs * * * * 

Mémoire 




ARTICLE 4 - — Construction et entretien de lignes téléphoni¬ 
ques de sécurité. (Dépenses d’intérêt mili¬ 
taire.) ...*. .... 

Mémoire 



■ 

ARTICLE 5 . — Supplément de solde à diverses catégories de 
troupes supplétives. (Dépenses d’intérêt mili¬ 
taire,) . ........ 

3 . 35 o.ooo 




CHAPITRE . 1 . — POLICE GÉNÉRALE 





ARTICLE PREMIER. — Achat, construction et aménagement 
de bâtiments pour la direction des services 
de sécurité. Ameublement de premier éta¬ 
blissement .. 

Mémoire 




ARTICLE 2. — Construction et aménagement de bâtiments 
pour la direction des services de sécurité. 
Ameublement de premier établissement .... 

Mêmoi re 




ARTICLE 3 . — Achat de matériel de mécanisation .......... 

Mémoire 




CHAPITRE (î. — ADMINISTRATION PÉNITENTIAIRE 





ARTICLE PREMIER. — Construction de prisons et aménage¬ 
ment de locaux de détention . 

Mémoire 




CHAPITRE 7 . — GENDARMERIE 





ARTICLE PREMIER. — Achat de terrains. Construction et 
aménagement de bâtiments . 

Mémoire 




CHAPITRE 8, — ADMINISTRATION MUNICIPALE 





ARTICLE PREMIER. — Aménagement des bâtiments des ser¬ 
vices centraux. Ameublement de premier 
établissement ... 

Mémoire 


- 


ARTICLE 2, — Construction d’égouts et travaux de voirie à 
Rabat ....... 

Mémoire 




ARTICLE 3 . — Aménagement des jardins de la Résidence .... 

Mémoire 




ARTICLE 4 - — Subvention à la ville d’Agadir pour travaux 
d’édilité...- 

700,000 




CHAPITRE 9 . — DIRECTION DES AFFAIRES 





CHÉRIFIENNES 





ARTICLE PREMIER. — Construction et aménagement de bâti- 
ments pour la garde noire . 

Mémoire 

1 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


Troisième partie. — Dépenses sur rerelles avec affectation spéciale 

autres que les foiuls d'emprunt. 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RECETTES AVEC 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 10 . — JUSTICE FRANÇAISE 


Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour j g3a 
(i> mois) 

Différence a 1/exercice i g33 

pour rg33 

m plus 

EN MOINS 






ARTICLE PREMIER, — Achat de terrains pour construction 
du tribunal de Marrakech.. 


Mémoire 


ARTICLE 2, — Achat de terrains pour construction du tribunal 
de Safi ,,,. . .. ... 

ARTICLE 3 . -— Construction du palais de justice de Rabat..... 

ARTICLE 4. — Aménagement de bâtiments et ameublement 
de premier établissement .. 

ARTICLE 5 , —- Aménagement des trottoirs du palais de jus¬ 
tice de Casablanca.....,. 

CHAPITRE 11. — DIRECTION GÉNÉRALE 
DES FINANCES 


Mémoire 
Mémoi ix 

Mémoire 

Mémoire 


ARTICLE PREMIER, — Achat de terrains. Construction et 
aménagement de bâtiments. Mobilier de pre¬ 
mier établissement ... 

ARTICLE 3. — Règlement des dettes du Makhzen . 

ARTICLE 3 . — Aménagement intérieur et. ameublement des 
locaux de la direction générale des finances. 
ARTICLE 4 , — Construction et aménagement de la trésorerie 
générale et des recettes du Trésor. Mobilier de 

premier établissement .. 

ARTICLE 5 . — Achat de machines comptables et classeurs.... 
ARTICLE 6. ■— Versement à la Caisse de prêts immobiliers du 
Maroc pour augmentation du fonds de 
dotation du crédit agricole à moyen terme. 
ARTICLE 7. — Subvention à la caisse de prévoyance maro¬ 
caine ..... 

ARTICLE 8. -— Allocation à S.M. Moulay Hafid .. 


Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 


CHAPITRE 12, — SERVICE DES DOMAINES 
ARTICLE PREMIER. — Achat de terrains pour la colonisation. 

ARTICLE 2. — Achat de terrains pour l'aviation . 

ARTICLE 3 . — Aménagement du lotissement vivrier de Marra¬ 
kech .„.... 

ARTICLE 4 - — Dépenses pour le lotissement urbain du centre 
de Midclt ... 


CHAPITRE 13 . — DIRECTION GÉNÉRALE 
DES TRAVAUX PUBLICS 


ARTICLE PREMIER, — Travaux de routes et ponts .. 

ARTICLE 2. — Travaux de routes et pistes relatives au tou¬ 
risme .. 


ARTICLE 

ARTICLE 

ARTICLE 

ARTICLE 

ARTICLE 

ARTICLE 


3 . — Subvention à la Compagnie générale de trans¬ 

ports et de tourisme au Maroc ..... __ . 

4. — Exécution de travaux municipaux à Casablanca 

5 . — Travaux publics à effectuer dans les régions 

atteintes par le paupérisme .. 

6. — Travaux de routes, ponts, voies ferrées, lignes 

télégraphiques d'intérêt militaire ......... 

7. — Subvention à la compagnie gérante des che¬ 

mins de fer à voie de 0,60 pour la revalo¬ 
risation de la caisse de pécule des agents. . 

8. — Construction du port de Fédhala _... 


Mémoire 

5o.qog 

Mémoire 

217.800 


Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 


Mémoire 

Mémoire 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RECETTES AVEC 


NOM EN GL ATU RE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


ARTICLE 9. — Subvention à la régie des chemins de fer à 
voie de o,6o pour déficit d'exploitation 

ARTICLE 10. —; Construction de bâtiments administratifs à 
Agadir ..* 

ARTICLE rr. — Construction d'habitations .... .. 

ARTICLE 12. — Subvention au Bureau des recherches et par- 
ticipations minières .. 

CHAPITRE 14 . — DIRECTION GÉNÉRALE DE L’AGRICULTURE, 
DU COMMERCE ET DE LA COLONISATION 

ARTICLE PREMIER. — Participation du Protectorat à l'Exposi¬ 
tion coloniale internationale .. 

ARTICLE 2. — Construction et aménagement de bâtiments 
pour rélevage et l'agriculture. Mise en valeur 
des centres de colonisation. Construction de 
chemins de colonisation. Aménagement de 
points d’eau... ............... 

ARTICLE 3 . — Construction et aménagement de bâtiments 
administratifs à la direction générale de l'a¬ 
griculture . 

ARTICLE 4 - — Participation du Protectorat aux fêtes du cen¬ 
tenaire de P Algérie ... 

ARTICLE 5 . — Lutte antiacridien ne .... 

CHAPITRE 15 . — CONSERV AI ION FONCIÈRE 

ARTICLE PREMIER. — Construction d une conservation fon¬ 
cière à Qujda et achèvement de l’immeuble 
de la conservation foncière h Casablanca.... 

CHAPITRE 1K. — EAUX ET FORÊTS 

ARTICLE PREMIER, — Assèchement des marais. 

ARTICLE 2. — Construction, amélioration et aménagement de 
maisons forestières .. 

ARTICLE 3 . — Reboisements ... 

ARTICLE 4. — Routes et chemins ........ 

ARTICLE 5 . — Aménagement de pépinières, plantations et 
jardins d’Élat ... ..... 

ARTICLE 6. — Construction et aménagement de bâtiments 
pour le service central .. . .. 

CHAPI TRE 17 . — SERA ICE TOPOGRAPHIQUE 

ARTICLE PREMIER. — Études pour la construction des bu¬ 
reaux du cadastre à Rabat ... 

ARTICLE 2. — Achat de terrains. Construction et aménage¬ 
ment de bâtiments. Ameublement de premier 
établissement .... . 


CRÉDITS DEMANDÉS 
pour ig'iS 


Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 


Mémoire 


Mémoire 

Mémoi re 

Mémoire 
Mémoi re 


Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 


Crédits accordés 
pour igâa 
(13 mois) 


Différence a l’exercice t q33 


ÊN PLUS 


EN MOINS 


AFFECTATION SPÉCIALE AUTRES QUE LES FONDS D’EMPRUNT 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 



Troisième partie. — Dépenses sur recettes avec affectation spéciale 

autres que les fonds d’emprunt. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RECETTES AVEC AFFECTATION SPÉCIALE AUTRES QUE LES FONDS D'EMPRUNT 
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|?——i -— 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour ig 3 a 
( 12 mois) 

Différence a l’exercice 1988 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

pour i c >33 

KN PLUS 

EN MOINS 

! CHAPITRE 18 . — OFFICE l>FS POSTES, DES TÉLÉGRAPHES 





ET DES TÉLÉPHONES 





ARTICLE PREMIER, — Construction, aménagement, installa¬ 
tion de lignes télégraphiques et téléphoni¬ 
ques et bureaux de poste. Achat de matériel 
postal .».. 

Mémoire 




ARTICLE a. — Lignes téléphoniques d’intérêt militaire . 

Mémoire 


* 


ARTICLE 3 . — Balisage et amélioration du terrain d’aviation 
de Rabat ...*. 

Mémoire 




■ 

CHAPITRE 19 . — DIRECTION GÉNÉRALE 





DE L’INSTRUCTION PUBLIQUE, DES BEAUX-ARTS 





ET DES ANTIQUITÉS 





ARTICLE PREMIER. — Achat de terrains. Construction et 
aménagement de locaux scolaires. Amcuble- 
meut de premier établissement. 

Mémoir» 




ARTICLE a. — Construction d’un centre d’hygiène scolaire. 

Mémoire 




ARTICLE 3 . — Achèvement des bâtiments de la direction géné- 
raie* Ameublement des bureaux .* 

Mémoire 



■ 

ARTICLE 4 . — Subvention à l’Office national des recherches 
scientifiques et industrielles et des inventions 
pour la contribution du Maroc à des recher¬ 
ches d’utilisation de la chaleur solaire. . . . 

Mémoire 



ARTICLE û. — Création d’un pavillon du Maroc à la villa 
Velasquez à Madrid. *-**.**■■■*• 

Mémoire 




CHAPITRE 20 . — ARTS INDIGENES 





ARTICLE PREMIER. — Achat de documents saadiens. 

Mémoire 




ARTICLE 2. — Reconstitution des palais des arts indigènes à 
Marrakech et à Mcknès .* * *.* * 

Mémoire 


* 


CHAPITRE 21 . — BEAUX-ARTS 





ARTICLE PREMIER. — Achèvement de l’église Saint-Pierre à 
Rabat ., .....* **...».* ****..--. 

Mémoire 




ARTICLE 2. — Construction, aménagement et restauration de 
bâtiments .* - *... 

Mémoire 




ARTICLE 3 . —- Consolidation des murailles de Chellah - 

Mémoire 




CHAPITRÉ 22 . — ANTIQUITÉS 

c 




ARTICLE PREMIER. — Réfection de bâtiments administratifs 
à Volubilis . 

Mémoire 




CHAPITRÉ 23 . — INSTITUT SCIENTIFIQUE 





ARTICLE PREMIER. —' Construction du pavillon de la station 
biologique à Ifranc ...... — .. 

Mémoire 





DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


Troisième: partie. — Dépenses sut recettes avec affectation spéciale 

autres que les fonds d’emprunt* 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 2'i. — DIRECTION DE LA SANTÉ 
ET DE L’HYGIÈNE PUBLIQUES 


Crlbits DEMANDÉS 
pour tq33 


Crédits accordés 
pour rgSa 
(13 mois; 


Différence a 1/exercice ig 33 


en plus 


EN MOINS 


ARTICLE PREMIER. — Construction, aménagement et instal¬ 
lation (Thôpitaux, ambulances, dispensaires 
et bâtiments divers pour l’assistance médi¬ 
cale ..*. 

ARTICLE à. — Création de postes sanitaires sur le front nord. 


Mémoire 

Mémoire 


i 


Total de la première section .. 


4.317.800 


ARTICLE i" — 
ARTICLE 3 . — 
ARTICLE 3 . — 

; ARTICLE 4 - — 
ARTICLE 5 . — 

ARTICLE 6. — 

ARTICLE 7. — 

ARTICLE 8. — 

ARTICLE 9 . — 
ARTICLE 10. — 
ARTICLE 11. — 

ARTICLE 12. — 

ARTICLE i 3 . — 

ARTICLE i 4 - — 

ARTICLE i 5 . — 


ARTICLE 16. — 
ARTICLE 17. — 


Deuxième section 

DÉPENSES DIVERSES 

Remplois domaniaux... 

Pension Rebout .*. ■■■■■■*•*■■ 

Frais de gestion des biens et remboursement 
de créances des contumaces .... «. 

Dépenses imputées sur la caisse spéciale- 

Allocation sur le pari mutuel en faveur des 
œuvres d’assistance ......... . 

Allocation sur le pari mutuel en faveur de 
T élevage et du comité consultatif des courses 

Contribution extraordinaire de l’Office chéri¬ 
fien des phosphates aux dépenses de travaux 
d’intérêt général .*. 

Création et fonctionnement de services et orga¬ 
nismes publics d’assistance et subventions à 
des œuvres privées de bienfaisance. 

Fondation Braunsehwig ... 

Fondation Duron ....* * ■ ■ 

Etablissement de lignes télégraphiques et télé¬ 
phoniques d’intérêt privé .. 

Allocation sur le produit du Quissam alaouite 
en faveur des œuvres d’assistance ........ 

Encouragement aux œuvres de bienfaisance et 
d’assistance sur le produit du timbre de 
bienfaisance ..-.— 

Encouragement aux œuvres de prévoyance so¬ 
ciale sur le produit du timbre spécial de 
bienfaisance ..... 

Allocations et secours sur le fonds commun 
des débits de tabacs .. 

Recherches archéologiques et aménagement 
d’un musée à Volubilis.. 

Aménagement et entretien du palais de la 
Casba à Tanger..-. 


Mémoire 

3.000 

Mémoire 
4 0.000.00 o 

4 o. 000 

20.000 

Mémoire 

Mémoire 

5.ooo 

7 ô 

Mémoire 

5.000 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 


AFFECTATION SPÉCIALE AUTRES QUE LES FONDS D’EMPRUNT 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 



Troisième partie. — Dépenses sur recettes avec affectation spéciale 

antres que les fonds d’emprunt. 














































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RECElTES AVEC 
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r —— ” 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


ARTICLE 18. — Encouragement à l’agriculture, au commerce 
et à l’industrie et aux œuvres sociales sur les 
redevances de la Banque d’Etat (i) . 


Crédits demandés 
pour tq1ï3 


9 ^000*000 


Crédits accordés 
pour 1932 
(1 a mois) 


Différence a 1/exercice t g.33 


EN PLUS 


EN MOINS 


ARTICLE 19 * — Avances et subventions à T agriculture, au 
commerce et à l'industrie et aux œuvres so¬ 
ciales sur le produit des intérêts des avances 
consenties aux institutions de crédit ( 2 )- 


1,700,000 


ARTICLE 20, — Construction de pavillons Israélites dans les 
formations sanitaires *.* - ■ ********* 

ARTICLE 21*_Construction d'établissements hospitaliers in-* 

digènes au moyen de subventions du pari 
mutuel .,..-. 


Mémoire 


Mémoire 



ARTICLE 22. 

ARTICLE 23 , 
ARTICLE 24* 
ARTICLE 25 . 


Annuité de remboursement de T emprunt de 
5o millions contracté auprès de la caisse des 
dépôts et consignations *.,, *. 

Dépenses sur fonds de concours . 

Dépenses d'exercices clos . 

Dépenses d’exercices périmés . 

Total de la deuxième section. 


3 , 525 * 8 ïo 

Mémoire 

790,000 

Mémoire 

55 ,o 88.885 


Total de la première section 
Total des dépenses de la troisième partie 


4 * 817,800 


59,406,686 




-- 















































































































BUDGETS ANNEXES 




























































BUDGET ANNEXE DE L’ACONAGE DES PORTS DU SUD 



ÉQUILIBRE 


. ^ . . ******* 

3.550,000 

îM?m7-\TGT7(i .3*5 iq.5oo 

Excédent des recettes sur les dépenses .***■■ 

3o.5qq 
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OBSERVATIONS 


PORTS 

ACONAGE 

MAGASINAGE 

ANCRAGE 

DIVERS 

TOTAUX 


1 , 365.000 

45.000 

7.OOO 

33.000 

I. 4 & 0 . 0 OO 


700.000 

45.000 

5.000 

5 0.000 

800.000 


i.sAq.ooo 

3 o,ooo 

» 

So.ooo 

i ,3 00.000 

Agadir . t - * * ■ * ' * ■ 

Subvention du budget général .... *. 

>1 

» 

» 


» 

Totat des recettes .., . <... 

3.3o5.ooo 

120.000 

120.000 

11 3 .000 

3.55o.ooo 



1 





Budget annexe de l'aconage des porLs du Sud. — Recettes. 
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BUDGET ANNEXE DE L’ACONAGE DES PORTS DU SUD 


KAMtnvpf atf ri ? r; ■ ni?Q druviorc; itt rwe: r’iiMJE'NfQTï’ç 

Crédits demandés 

G n K DITS ACCOR DÉS 
pour ï Qù2 
(12 mois) 

Différence a l'exercice tq 33 

1LUIL Ufto OLlv l lULu Ll ULo JLU-U LliüLû 

pour ig33 

EN PLUS 

EN MOINS 

BUDGET ANNEXE 

DE L’ACONAGE DES PORTS DU SUD 

(PERSONNEL) 

CHAPITRE PREMIER 

ARTICLE UNIQUE 

§ i er . — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel titulaire 

Traitement : 

' 

Traitement (i) ........* ■ .... 

56 t ,ooo 

628.260 

» 

62.25o 

Avancement normal ... ,,.... 

t 5.000 i 

24.000 | 

» 

9.000 

Création d'emploi .. 

» 

» 

î> 

» 

Indemnités permanentes : 

Indemnité de résidence.... 

76.660 

87.960 

» 

n. 310 

Indemnité pour charges de famille .... 

3 2.3oo 

32.3 oo 

ïî 

» 

Indemnité de bicyclette .... 

2.880 

2,880 

n 

>1 

Total........ 

687,830 

770.390 

‘ » 

82.660 

Déduction pour vacances d'emplois........ 

20.000 

» 

» 

20.000 

Total du § i* r .. 

667.83o 

770,390 

3> 

102,660 

S 2. - Indemnités occasionnelles 

Recrutement et rapatriement (Majorations afférentes aux voyages 
sur terre et sur mer. Indemnités d'installation. Indemnité 
de rapatriement. Frais d'emballage et de transport de mobi- 
lier) .... ...... 

/(.OOO 

• 

10.000 

t 

n 

6.000 

Indemnité de déplacement .... 

5.000 

6.000 

)> 

1,000 

Changement de résidence (Frais d’emballage et de transport de 
mobilier. Indemnité de déplacement et de changement de 
résidence) .......... 

6,ooo 

8.000 

)> 

2.000 

Congés (Majorations afférentes aux voyages sur terre et sur mer). 

1.000 

5.33o 

» 

4 *33o 

Prime à l’occasion des congés administratifs de 3 mois. 

» 

4.270 

» 

4.270 

Prime de naissance ..*.- - 

4.200 

3.730 

470 

» 

Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voiture pour les 
besoins du service ..... 

6.5oo 

7.600 

yy 

1.000 

Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables .. 

2,500 

2,5 ûG 

ï> 

» 

Total du § 2.....— 

J 

29.200 

47.330 

470 

18.600 


— 



Budget annexe de l'aconage des ports du Sud (Personnel). 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE PREMIER 
Article unique ( suite ) 

(i) S 3 . — Personnel auxiliaire ; 

. . .♦*,.* 4 00,000 

35 agents -*.-.... 

En moins -* * * *-* * - 

Suppression de io emplois d’agents auxiliaires au port de Safi par suite de la concession de ce 
port à l’Office chérifien des phosphates (O.C.P,). 

En moins -* — * 

(a) s 4 . — Concession du port de Saü à rO.G*P. 

En moins *.. -.*. 

(3) § 5. — Concession du port de Safi à TO.G.P- 


310.000 

t.65o.ooq 

37.000 



Budget annexe de l'aconage des ports du Sud (Personnel 1 
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BUDGET ANNEXE DE L’ACONAGE DES PORTS DU SUD 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 193s 
(12 mois) 

Différence a l'exercice iq 33 

pour ig 33 

en plus 

.EN MOINS 

BUDGET ANNEXE 





DE L’ACONAGE DES PORTS DU SUD 


* 



(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





CHAPITRE 2 





ARTICLE UNIQUE 





I i™\— Aménagement et entretien des immeubles administra- 





tifs* Taxes urbaine et de voirie. Impôts. 

10.000 

16.000 

» 

5.000 

Eau, chauffage, éclairage *. 

12*600 

i 3 . 33 o 1 

» 

83 o 





Total du S i or . 

22 , 5 qO 

28 , 33 o 

» 

5 . 83 o 

S 2. — Achat, entretien et réparation du mobilier ********** 

6.000 

6.000 

3 Ï 

» 

5 3 .— Fournitures de bureau _*. 

9.000 

9-000 

» 

D 

Téléphone, frais de correspondance ..**** . 

Frais d’i ni pression, de publication, d'insertion et d'a- 

14-ooc 

iS.ooo 

» 

1.000 

bonnement. Achat de livres ..,,,*. 

1.000 

2.000 

» 

1.000 

Total du S 3 . 

2 4-000 

26.000 

» 

2.000 

§ i — Achat, entretien et réparation du matériel flottant (i)*« 

§ 5 * — Achat, entretien et réparation du matériel d'exploita¬ 

210*000 

720.000 

1) 

5 io.ooo 

tion (a) ... ..*>*,.. 

i 35 *ooo 

38 o.ooo 

l> 

245*000 

§6, — Charbon et essence (3) * *..* *. 

iSo.ooo 

3 10*000 

J> 

ï 80* 000 

S 7. — Frais de transport de colis postaux et d'épaves* Rem¬ 





boursement de taxes, pertes et avaries (4) . 

10.000 

18*000 

» 

8*000 

% 8. -— Frais judiciaires et honoraires d’avocats ****. 

1*000 

» 

1*000 

» 

Total du chapitre 2*. 

538 , 5 oo 

i* 488 . 33 o 

1*000 

900.830 

Net en moins,, *. 



» 

: 

949. 83 o 

CHAPITRE 3 

* 




Dépenses imprévues . 

125*970 

706.000 

» 

579.080 

CHAPITRE i 





Dépenses d'exercices clos.. 

Mémoire 

» 

» 

1 

CHAPITRE 5 





Dépenses d’exercices périmés.. 

Mémoire 

» 

ï> 

P 

RÉCAPITULATION 





Chapitre i® r .. . .. .. 

2 * 855 *o 3 o 

4.910*620 

3.470 

2*055.490 

Chapitre 2 .*. * *. 

538 . 5 oo 

1. 488 , 33 o 

1.000 

960.880 

Chapitre 3 .. 

120.970 

705*000 

>î « 

679.030 

Chapitre 4 .*.. 

» 

» 

)) 

H 

Chapitre 5 .*. 

n 

» 

)> 

s> 

Total général. 

3 . 5 j 9 . 5 oo 

7.io3*85o 

4.470 

3 . 588 . 8 ao 

Net en moins. 



S 

3 . 584.350 

. 
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ANNEXE DE L’IMPRIMERIE OFFICIELLE 


OBSERVATIONS 


Budget annexe de t Imprimerie officielle. Recettes 
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BUDGET ANNEXE DE L’IMPRIMERIE OFFICIELLE 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 
pour 19 33 

Crédits accordés 
pour 1 cj 3 2 
(i3 mois) 

Différence a l'exercice ïy 33 

EN PLUS 

EN MOINS 

BUDGET ANNEXE 





DE L’IMPRIMERIE OFFICIELLE 





(PERSONNEL) 





CHAPITRE PREMIER 





ARTICLE UNIQUE 





§ i 0r . — Traitement et indemnités permanentes 





du personnel titulaire et à contrat 





Traitement : 





Traitement (1) ..*. - : .. * * • ..— * 

172.400 

1/12,750 

29.700 

ï) - 

Avancement normal *. *......* * * *. 

4-iao 

7 . 53 o 

îî 

3 . 38 o 

Indemnités permanentes : 

1 




Indemnité de résidence ... 

i 6 . 55 o 

17.860 

>î 

i. 3 io 

Indemnité pour charges de famille .. 

3.200 

3.200 

» 


Total du S i* r .. * 

196.350 

171. 34 o 

29.700’ 

4.690 

S 1 — Indemnités occasionnelles 





Frais de voyage et indemnité de déplacement ...... 

5 oo 

5 oo 

î> 

X » 

Frais de voyage occasionnés par les recrutements, les rapatrie¬ 





ments, les congés et majorations afférentes aux voyages sur 





terre et sur mer .. .*•*#. 

4o.ooo 

65 . 33 o 

» 

25 , 33 o 

Prime de naissance *...* - ». 

700 

9 3 ° 

» 

23 o 

Total du S 2... 

4 T. 200 

66.76O 

» 

25 , 56 o 

% 3 . — Rétribution du personnel auxiliaire 





Salaire (2) .....■ *.*.*. 

786.880 

772 . 5 oO 

I 4 . 38 o 

ïï 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d’enfant,... 

s 5 . 36 o 

21.490 

3.870 

» 

Total du § 3 .. 

812.240 

79 3 ' 99 ° 

l8. 200 

» 

S 4 . — Rétribution des heures supplémentaires de travail du 





personnel ouvrier .*..... 

47.600 

37,000 

10,600 

» 

! 5 . — Indemnités forfaitaires pour travaux supplémentaires.. 

2. 5 qo 

2. 5 oo 

; » 

» 

|6.— Gratifications au personnel administratif pour travaux 





supplémentaires .. 

3 . 5 oo 

4*670 


1.170 

§ 7, — Gratifications au personnel indigène. Secours à F en sem¬ 





ble du personnel ... 

5.000 

5.000 

» 

» 

^ 8< — Versement à la caisse de prévoyance et, à ta caisse de 





retraites du montant, des subventions afférentes au 





personnel ouvrier permanent rétribué sur le budget 


s 



de l'Imprimerie officielle . 

120.000 

120.000 


n 

§9, — Prime de fin d’apprentissage ... 

3 .ooo 

i. 33 o 

I.67O 

» 

Total du chapitre i ot . 

1.23 t . 3 go 

1.202.590 

60.220 

3 1 . 4 20 

Net en plus.. 



28.800 

» 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE PREMIER 
Article, unique 

(i) § i er 4 — Traitement ; 

Fonctionnaires : _ - 

Sous-chef de bureau, chef de l’Exploitation de l’Imprimerie officielle. 1 4î ' 00 '’ 

. ... t aoooo 

Contrôleur de comptabilité ■ ■ -.-y.. . . ' 

,i ifo.ooo 

Commis .;.:. t 6.800 

Chaoiich .....*-*.‘.. 

Personnel à contrat 1 

2 48.650 

Linotypiste -....... 

Total des traitements de base ,,. i 33 , 45 o 

Majoration marocaine ,... 3g, 000 

Total.. 172.450 


(aï § 3 . — Personnel auxiliaire : 

* .. 67.600 

5 agents ..*...* .... . 

. , _ _. :.. r.xoo 

Relèvement normal des salaires.....'. 

Personnel à salaire journalier (ouvriers, demi-ouvriers, apprentis et manœuvres) .. J 

Tôt ai . 786.880 


Budget annexe de 1 Imprimerie officielle (Personnel), 













































































































































530 BUDGET ANNEXE DE L’IMPRIMERIE OFFICIELLE 


\ A\n?Mr , i ati nr ï\i?c ctjïjv rrcc i? r r nLü rven l x v: ec 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 

(12 mois) 

Différence a j,'exercice ig 33 

.iU.MLiiLjLdI. UuL IJJjo oEjIiV iLM JjI JJLÎ 5 DLr JjiioJjû 

pour ig 33 

EN plus 

EN MOINS 

BUDGET ANNEXE 





DE L’IMPRIMERIE OFFICIELLE 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





. 





CHAPITRE 2 





ARTICLE UNIQUE 




\ - ^11 II; 

§ i er .-— Aménagement et entretien des immeubles. Taxes ur- 




bai ne et de voirie. Impôts et assurances . 

10.000 

10,000 


5.000 

Eau, chauffage, éclairage et force motrice.* 

* 5 o.oqo 

00.000 

» 

» 

Total du § i flr . 

60.000 

65.000 

» 

5,000 

$ 2. — Achat, entretien et renouvellement du mobilier . 

! * 5 00 

3 .ooo 

» 

i, 5 oo 

$ 3 , — Fournitures de bureau .... 

1 .5 00 

2.000 | 

» 

5 00 

Abonnement aux journaux et revues* Achat de livres.. 
Téléphone, frais de correspondance. Frais d’envoi du 

3 oo 

3 oo 

» 

» 

Bulletin officiel aux abonnés.*... 

13.000 

i 3 .ooo 

» 

n 

Habillement des chaouchs.. 

2.000 

2.670 

» 

670 

Total du | 3 . 

16.800 

17-970 

n 

I, f70 1 

§ 4 . — Matériel d'exploitation .. 

60.000 

366.670 

w 

3o6.6;0 

Achat et renouvellement du matériel d’exploitation. 





Entretien et réparation du matériel. Outillage ...... 

3 0.000 

3 o.ooo 

» 

» 

Total du S 4 . 

90,000 

396.670 

» 

806,670 

§ 5 . — Achat de papier, cartes et cartons, fournitures et ingré¬ 





dients divers pour le service des ateliers .. 

3 00.000 

366.670 

» 

66.670 

S 6, — Courtage aux intermédiaires sur publicité-réclame pro¬ 





curée au Bulletin officiel .,... ,,., 

3.000 

3.000 

» 

R 

S 7- — Frais de justice et honoraires d’avocats .. 

2.000 

» 

2.000 

» 

Total du chapitre a. 

473.800 

862. 3 10 

2,000 

38 1.010 

Net en moins.... 



n 

879.010 

CHAPITRÉ 3 





Dépenses imprévues ...... 

100,000 

100.000 

n 

» 

CHAPITRE 4 





Dépenses d’exercices clos . 

Mémoire 

>1 

» 


CHAPITRE 5 





Dépenses d’exercices périmés . 

Mémoire 

R 

il 

» 

RECAPITULATION 





Chapitre i’ T ... 

1.231,390 

1.202.590 

6o.220 

81.420 

Chapitre 2 .. 

478.800 

802 . 310 

2.000 

38 i.010 

Chapitre 3 ...... 

100.000 

ï 00.000 

ï) 

» 

Chapitre 4 ....*. 

Mémoire 

>ï 

« » 

îî 

Chapitre 5 , ...... 

Mémoire 

» 

)} 

» 

Total général. ....... 

t.804.690 

2.154.900 

62.220 

4i2.43o 

Net en moins.. 



)> 

35 o, 2 io 



— 


BUDGET ANNEXE DE L’IMPRIMERIE OFFICIELLE 
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- 

DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 



Budget annexe de l’Imprimerie officielle (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉSIGNATION DES RECETTES 

Évaluations 

ÉVALUATIONS 
ADOPTÉES POUR H)32 

(12 mois) 

Différence a 

L'EXERCICE l()33 

pour i 

EN PLUS 

EN MOINS 


BUDGET ANNEXE 





DU 

PORT DE CASABLANCA 






RECETTES 





ARTICLE PREMIER, —- Caisse de pilotage (i) ... 

73.000 

70.000 

3.000 

» ' 

ARTICLE 2 . 

{— Taxe de port ( 2 )..... 

1 . oôn.ooo 

ï. 125.000 


ÔO.OOO 

ARTICLE 3. 

— Taxes de débarquement et d'embarquement des 
combustibles liquides ..,.. 

300.000 

200.000 

j> 


ARTICLE 4- 

— Redevances domaniales dans T en ceinte du port 

420.000 

35o.ooo 

70,000 

H 

ARTICLE 5. 

— Part tie l’Etat dans les recettes de la Manuten¬ 
tion marocaine. 

3 0.0 00 

3o.ooo 

r) 

» ! 

ARTICLE 6. 

— \ ente de matériel de port réformé appartenant 
à PËtal ........... 

» 

» 

i. 

ït 

ARTICLE 7 . 

— Recettes des péages sur voies ferrées normales. 

1 5 0.0 00 

iÔO.OOO 

l> 

» 

ARTICLE 8. 

— Recettes provenant du fonctionnement de l'ou¬ 
tillage .... 

)} 

H 

» 

1) 

ARTICLE 9 . 

— Recettes diverses .. ,,.. 

10.000 

}> 

10.000 

JT 

ARTICLE 10. 

■— Subvention pour déficit d'exploitation , 

937.300 

877.85O 

49.460 


ARTICLE 11 

— Reversement sur les dépenses budgétaires.. 

)> 

>ï 

i 


ARTICLE! ï 2 . 

l 

— Prélèvement sur le budget‘antérieur ou sur le 
fonds de réserve pour paiement des dépenses 
d'exercices clos .. 

Mémo! re 

» 

X 

a 

ARTICLE i3. 

— Prélèvement sur le fonds de réserve pour paie¬ 
ment des dépenses d'exercices périmés. 

Mémoire 

ïî 

» 

n 


Total ors recettes ........ 

2.875.300 . 

2. 802.850 

i32 + 45o 

60.000 


Net en plus........ 



72.460 

ïî 

• - 

* 



* 





Budget annexe du poTt de Casablanca. — Recelte?. 
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BUDCET ANNEXE DU PORT DE CASABLANCA 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES .DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 1932 
(i3 mois) 

Différence a 

r ’exercice iy 33 


pour 1933 

EN PLUS 

EN MOINS 

BUDGET ANNEXE 

DU PORT DE CASABLANCA 

(PERSONNEL) 

I CHAPITRE PREMIER 

ARTICLE UNIQUE 

§ i cr . — Traitement et indemnités permanentes 
du personnel titulaire 

Traitement : 

1 Traitement (1)... 

676.130 

670.670 

5 . 56 o 

» 

i Avancement normal . 

16.OOO 

19.000 

» 

3 .oon 

Indemnités permanentes : 





Indemnité de résidence . ...... 

I 03 . 88 o 

102.960 

n 

80 

Indemnité pour charges de famille . 

20.^00 

20.400 

n 

» 

j Indemnité de fonctions (2) . ...,, 

7*800 

7.800 

» 

II 

Indemnité de première mise d'habillement ..... 

» 

ï *600 

»? 

1.600 

Indemnité de technicité .. * 

» 

» 

>i 

J) 

; Indemnité de poste ( 3 ) . 

Moo 

2 , 4 gO 

i> 

IJ 

Prime fixe aux conducteurs principaux . 

5 .ooo 

ÿ.ooo 

» 

» 

Indemnité de bicyclette. 

4 . 3^0 

4*320 

» 

J) 

Total . ... . 

834 .g 3 o 

834 *o 5 o 

5 . 56 g 

4.680 

I Déduction pour vacances d’emplois. 

70.000 

n 

» 

70.000 

Total du S 1 . 

759 .q 30 

834 o 5 o 

5.5 60 

79.680 

î 2* — /ndemnités occasionnelles 





] Recrutement et rapatriement (Majorations afférentes aux voya- ■ 
ges sur terre et sur mer. Indemnité d’installation. Indem¬ 
nité de rapatriement. Frais d’emballage et de transport de 
mobilier) ..,, 

6*000 

12.000 

n 

6.001 

fl Indemnité de voyagé de service . 

4-Coo 

4*ooo 


. Il 

1 Indemnité de déplacement ., * «..... 

4.000 

4*ooo 

u 

fi 

! Changement de résidence (Frais d’emballage et de transport de 
mobilier. Frais de voyage. Indemnité de déplacement et de 
changement de résidence) .. H 

4-ooo 

6.000 

» 

2.000 

, Congés (Majorations afférentes aux voyages sur terre et sur mer). 

3 .000 

20.000 

» 

I 7 .000 

Prime à l'occasion des congés administratifs de 3 mois 

» 

4*670 

» 

4*670 

Indemnité kilométrique aux agents utilisant leur voiture pour 
les besoins du service. ..,. 

4 * 5 oo 

5.000 

>i 

5 oo : 

Indemnité de caisse aux régisseurs-comptables ,,. 

5 00 

5 oo 

» 

ïi 

Total du S 2 ......... 

ï 

26.000 

56 .170 

j> 

80,170 


BUDGET ANNEXE DU PORT DE CASABLANCA 
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DÉTAIL DES DÉPENSES ET EXPLICATION DES DIFFÉRENCES 


CHAPITRE PREMIER 
Article unique 


(i) S ï sr , “ Traitement : 

Inspecteur d'aconage, chef de l'exploitation .- * • *.* *..- * * *. 1 42 000 

Conducteur principal ou conducteur .■ * .*... 1 27*000 

Contrôleur principal d’aconage ..* —...- ..-. 1 3o*ooo 

Capitaine de port ....*-*.- * *.■ • *. 1 35.ooo 

Lieu tenants de port ..**..--**■■**■*■-■*■■♦♦■-*■* ....... 3 60.760 

Sous-lieutenants de port .*.*■■.**.***♦■■***■'♦****-'■■*♦■ ■■•**■■* ■■■--'■- * * * *.... 7 r r Q*ooo 

Commis principaux on commis * * *. *. ******** .* - * - ; ..*.-. 3 3G*5oo 

Dactylographes .* ---*....*.- * ....* 1 iS.ooo 

Agents techniques .■ ■. *.*.* *.— * *.-..*.. ■ ® g 4 6 oo 


Total des traitements de base ****,,- - 460.760 

Majora lio n Iïl arocaine . *. a 2 5.3 80 


Total *. 676.130 




(3) Indemnité de fonctions au chef de l'exploitation 
Indemnité de fonctions au capitaine de port - 


4.200 

3.600 


Total 


7.800 


( 3 ) Indemnité de poste à un conducteur principal 






Budget annexe du port de Casablanca (Personnel). 










































































































































BUDGET ANNEXE DU PORT DE CASABLANCA 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

Crédits demandés 

Crédits accordés 
pour 

(1 2 mois; 

Différence a 

l 'exercice iq 33 

pour ig33 

EN PLUS 

EN MOINS 

î 3. — Rétribution du personnel auxiliaire 





Salaire (i) .., ,... 

Q 

O 

CO 

o- 

60.000 

1.800 

» 

Indemnité pour charges de famille et de naissance d'enfant .... 

3.000 

4-800 

» 

1.S00 

Total du § 3. 

ô 4.8 oq 

64.8oo 

I.800 

I.SOO 

S 4- — Gratifications pour travaux supplémentaires. Prime de 
tonnage aux inspecteurs, contrôleurs d'aconage, capi¬ 
taine, lieutenants et sous-lieutenants de port__ 

59.000 

62«5 gq 

» 

3.5oo 

Gratifications au personnel indigène. Secours. Alloca¬ 
tions aux anciens agents indigènes _ 

18.000 

i 8«5 oo 

» 

5oo 

Total nu Ç 4.. 

77.000 

81.000 

ïî 

4-Oûo 

§ 5. — Versement à la caisse de prévoyance marocaine ou à la 
caisse des pensions du montant des subventions affé¬ 
rentes au personnel rétribué sur le budget du port 
de Casablanca ...*..... 

48.ooo 

48.000 

» 

h 

Total du chapitre i &r ... 

975.730 

1*084.020 

j Mo 

ii 5.65 o 

Net en moins. 



pi 

108.290 

* 

* 



4 
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BUDGET ANNEXE DU PORT DE CASABLANCA 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


BUDGET ANNEXE 
DU PORT DE CASABLANCA 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


CHAPITRE 2 
ARTICLE UNIQUE 
S i eT . “ Loyer 

Aménagement et entretien des immeubles administratifs. Taxes 

urbaine et de voirie. Impôts ,,.. ... 

Eau, chauffage, éclairage ,.,....., . 

Total du $ i or . 

S 2, — Achat, entretien et réparation du mobilier .. 

Fournitures de bureau .......... .... 

Téléphone, frais de correspondance .. 

Frais d’impression, de publication, d’insertion et d’a¬ 
bonnement. Achat de livres .. 

Total du % 2. 

§ 3 , — Entretien, fonctionnement et renouvellement du maté- 

rie! flottant (i) ... 

I 4 - — Entretien, fonctionnement, renouvellement de F outil¬ 
lage et déficit du fonctionnement de routillage donné 

en gérance au concédé { 2 }. 

S 5 . — Nettoyage et entretien des quais, chaussées et terre-pleins 
§ 6. — Entretien, fonctionnement et renouvellement de l’éclai¬ 
rage des quais, chaussées et terre-pleins.. 

§ 7. -— Entretien des voies ferrées normales du port ...... _ 

§ 8. — Remboursements, restitutions, non-valeurs .. 

§9. — Frais de justice et honoraires d’avocats.,. 

Total du chapitre 2.... 

Net en plus........ 

CHAPITRE 3 

Dépenses imprévues ......... 

CHAPITRE 4 

Dépenses d’exercices clos .... 

CHAPITRE 5 

Dépenses d’exercices périmés ....... 

RECAPITULATION 

Chapitre C r ...... 

Chapitre 2 ......... ..... 

Chapitre 3 .......... 

Chapitre 4 .. 

Chapitre 5 ..... 

Total général .... 

Net en plus. 


GH ÉDITS DEM . UN DK S 

Crédits accordés 
pour 1982 
(12 mois) 

Différence a i 

pour 1933 

EN PLUS 

7,000 

8 . 5 oo 

» 

i,5oo 

i. 33 o 

l-t 

-J 

O 

S 5 oo 

9.8.H0 

I 70 

T .000 

j. 000 

)> 

1,000 j 

1.000 


9.800 

9.800 

il 

200 

200 

» 

12.000 

12.000 

ï> 

33 o.gqo 

27O.OOO 

60.OOO 

726.000 

625.OOO 

100.000 

200.000 

200,000 

i> 

90,000 

gO.OOO 

D 

4 00.000 

400.000 

n 


n 

n 

2.000 

n 

2.000 

1.767.600 

i. 6 o 6 . 83 o 

162,170 

>î 

n 

160.670 

T32.O7O 

100.000 

82.070 

Mémoire 

n 

it 

Mémoire 

3! 

» 

976.760 

I.O84.O2O 

O 

0 

CO 

rL 

1.767.600 

i. 6 o 6 , 83 o 

162,170 

162.070 

100.000 

62.070 

Mémoire 

» 

D 

Mémoire 

» 

jî 

2.876.300 

2,790.860 

201,600 



8 / t ./| 5 o 





i. 5 oo 


1. u 00 


i.5oo 


1 i 5 . 65 o 
i.5oo 


117.1 5 o 
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Emprunt 1914-1918. — TABLEAU PRÉSENTANT LA SITUATION 



Chapitre i 61 *.— Paiement des dettes contractées par le Makhzen.. .. 

— 2 . — Indemnités aux victimes des événements de Fès, Marrakech et autres lieux. 

— 3. — Travaux du port de Casablanca......... 

4* — Travaux des routes ........ .... . ,,, .. 

5. — Installation des services publics : 

а) Aménagement provisoire de la Résidence et des services administratifs à Rabat 

б ) Installation des services administratifs dans les villes autres que Rabat 

c) Installation des services judiciaires et pénitentiaires *.v.. 


* 





6. — Construction, aménagement, installation : 

a) D’hôpitaux, ambulances* dispensaires, bâtiments divers pour l’assistance médicale .. 

b) D’écoles* collèges, bâtiments divers pour l'instruction publique .,.... 

) 

c) De lignes et postes télégraphiques et téléphoniques, de bureaux postaux ou télégraphiques... 

7. — Premières dépenses pour : 

a) Mise en valeur des forêts du Maroc.......... 

b) Irrigations, champs d'essais, dessèchement des marais ......... 

c) Exécution de la carte du Maroc .... ## ...... 

d) Exécution du cadastre ......... 

8. — Subventions aux villes du Maroc pour travaux municipaux ... 

9. — Études de lignes de chemins de fer .............. 

10. — Conservation des monuments historiques ........... 

11. — Reconstitution du patrimoine immobilier du Makhzen : 

t 

à) Travaux de première mise en valeur du patrimoine immobilier du Makhzen, achats d'immeubles néces¬ 
sités par rexécution du plan d'extension des villes et la création de lotissements urbains et ruraux. 

b) Rachat de droits immobiliers de l’ancien sullan Moulay Hafid ....... 

12. — Apurement des deux comptes spéciaux ouverts dans les écritures du trésorier générai du Protectorat : Instal¬ 

lation provisoire de la Résidence actuelle et des services centraux » et achats et ventes d’immeubles doma¬ 
niaux à Rabat ........... 



DES DEPENSES A LA CLOTURE DE U EXERCICE 1932 


AFFECTATIONS PRESGRÏTES 

PAR LES LOIS DES l6 MARS r§l4 


ET 2 5 MARS igiG 


FONDS DE CONCOURS 



25.000.000 » 
5.000.000 >1 


D 


» 


5 o. 000.000 » 

71.750.000 » 


iï 6 .i 55 29 
i6.i4o » 


TOTAL 


25 . 000 .000 


5.000.000 

5 û.ii 6 .i 55 

71.766.140 


DÉPENSES MANDATEES 


i) 


» 


29 


» 


AU 3r DÉCEMBRE 

24-9t)9-io3 5 o 

% 

4.622.065 o4 
5 o.n 6 .i 55 29 
7 ï .766.14o d 


3.000.000 » 

2,000.000 » 

2.000.000 » 


» 


» 


» 


3.000.000 d 

2 . 000.000 » 

2.000.000 » 


10 .000.000 » 

10.000.000 '» 

12.000.000 » 
* 

4.500.000 » 
4.OOO.OOO D 
474 . 01 a 16 
1,5 00. o 00 » 

37.050.000 ï> 

t, 000 ,OOO Î> 


17.480 48 
23 . 83 7 ï 5 
60.793 09 

>ï 

110 3o 

» 

1.718 60 
4o4.on 20 

» 


io.oi7 .485 48 
io.o 23.83 7 i 5 
12.060.793 09 

4 * 5 oo,ooo n 
4.000,110 3o 
4 7 4 .oi 5 16 
i. 5 oï. 7 i 8 60 

27.454.011 20 
1.500,000 d 


2 . 000.000 » 


53 20 


2,5oo.o53 20 


S.ooo.ooo » 

2.000.000 » 

1-999-976 93 

io.qi 7 . 44 o 72 
10.023.887 i5 
12,060.798 og 


4-499:999 3o 
4 , 000.000 » 
4 7 4 .oi 5 16 
1.501,718 60 

27.454.011.2,5 
1.000,000 ■» 

2,5oo.o53 20 


3,000,000 » 
2.500.000 » 


D 


H 


3.000.000 » 

2. 5 oo.ooo » 


2.974.060 62 
2.5 gü.OOO » 


\ 


4.226.984 84 


242.000.000 » 


î) 


64o,3o4 36 


4.226.984 84 


242.64o.3o4 36 


4.226.984 84 


242*235.344 69 
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EMPRUNT AUTORISÉ PAR LA LOI DU 19 AOUT 1920 



mm 


RUBRIQUES 


DOTATIONS PRÉVUES 

PAR LA TOI D’EMPRUNT I J) 1*0 
MODIFIEES PAR TA I,OI 
DU 2 2 MARS 1038 


CHAPITRE PREMIER 
B à t i n le n l s ad m inistr'a t ifs 


i° Bâtiments d 1 État : 

a) Contrôles civils . *. 

b ) Con trô 1 es militaires 


2,990,000 » 

9*183,076 » 


2 0 Service pénitentiaire 
3 ° Gendarmerie 


3.698.000 


4 ° Finances.,.. ..,.. 

5 ° Justice ....*.* 

CHAPITRE 2 

Dépenses d'ordre économique et social 

i° Travaux publics : 

a) Phosphates . .....A.,....,.. . ,. 

b) Ports ,..... 

c) Routes ....... 


2 0 Mise en valeur et développement des ressources du Maroc : 

à) Agriculture, commerce, colonisation .... 

b) Hydraulique industrielle et agricole ..... 

c) Eaux et forets : reconstitution de forêts et reboisement .... 

d) Propriété foncière : immal ri eu la lion des terres de colonisation .. 

e) Domaines : reconstitution du patrimoine immobilier de l'État ; fonds de remploi. 

3 ° Postes, télégraphes et téléphones ..... 

4 0 Santé ........ 

5 ° Enseignement .......... 


CHAPITRE 3 

Dépenses diverses 

Beaux-arts et. monuments historiques ...* 

Totaux 



^.GOy.OOO D 

6.09/1000 n 


36 , 000.000 » 

326. 330.000 » 

42 , 403?000 » 

20 . 975 . 025 » 

(io.iôo.ooo » 
v 8.815.000 » 

3 . 300.000 D 
9.120.000 n 

49.246.500 » 
14.974.000 » 
27.32 2.000 j> 


4.519.000 » 

527,52 2,101 D 




SITUATION AU 31 DÉCEMBRE 1932 
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MONTANT 

DES CRÉDITS OUVERTS 
DEDUIS 19:11 


CRÉDITS PROVENANT 

DES FONDS DE CONCOURS 


2.990.000 » 

9.183.O76 D 

3.698.OOO D 
)> 

2.607,000 D 
6 . 094.000 D 


S 20 


TOTAL 

D ES CRÉDl TS OU V ËRTS 


2 .9 9 O. OOO » 

9 ,l 83 ,o 84 20 
% 

3.698.OOO >ï 
» 

2.607,000 ï> 
6 . 094.000 3 > 


DÉPENSES MANDATÉES 

AL 3 T DÉCEMBRE Iq 3 :> 


2 . 968.532 99 
9.183.061 63 

3 . 3 o 4.026 9O 

D 

3.607.OOO » 

6 , 092.755 37 


36 .ooo.ooo » 
226.320.000 » 

42.402.000 D 

20.975.625 » 

6 o.i 5 o,ooo » 
8.816.000 >1 

3.200,000 » 

9.120,000 d 

49.246.600 » 

14,974,000 » 

27.333.600 » 


4.519,600 » 

627.622. ici » 


» 

33.272,260 i 5 
2.820 » 

28 36 

16,608.494 i4 

300.000 » 

» 

10.687 96 
2.766 70 
737.764 43 
469.361 87 


» 

5 i. 3 o 4 *o 4 o 70 


36 .ooo.ooo » 
269.492.360 i 5 
42.404.830 » 

20.975.553 26 
76.758,494 i 4 
9.015.000 » 

3 , 200,000 )> 

9.13o.587 r 5 
49.249.335 70 

16.711,764 43 
27.79 ï. 85 1 87 


4.619.600 » 

678.826.i4i 70 


36 . 000.000 » 

269.492.250 i 5 
42 . 4 o 4 - 82 o » 

20.975.114 64 
76.767.830 i 4 
9.010,000 » 

3 , 300.000 » 

8.939.611 5 o 

49.249*235 70 

15.711,764 43 
27.764*604 86 


4 * 5 i 8.866 19 
678.184.474 5 o 




































































































































LA LOI DU 22 MARS 1928 
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f- — - 

MONTANT 

DES CRÉDITS OUVERTS 

DEPI IS 1928 

CRÉDITS PROVENANT 

DES FONDS DE CONCOURS 

TOTAL 

DES CRÉDITS OUVERTS 

DÉPENSES MANDATÉES 

Air 3 l DÉCEMBRE Iq 3 ï 

^. 865.000 » 

II 

2.860.000 » 

2 . 78 l .635 96 

11. il 6.000 » 

JJ 

11.41 6-oqo » 

10.399.112 36 

10.602.000 » 

» 

10.602.000 » 

4 . 544*535 i 5 

3 . 450.000 » 

Jï 

3 . 450,000 Ï> 

2.866.8x3 5 o 

12.873.000 » 

» 

12.873.000 » 

6.2g5,3oo 29 

10.4o6.ooo » 

)ï '! 

10.4o6.000 

8.175.401 46 




• 

1 

110.000.000 >i 

73 .S 4 I -177 l5 

183.841177 i 5 

177.i 68.552 46 

33 .ooo.ooo » 

» 

33,000.000 » 

25.616 .838 5 g 

120.000.000 » 

)> 

120.000.000 » 

120.000,000 » 

20.000.000 » 

)) 

20.000.000 » 

20.000,000 n 

239.100.000 » 

S.ooo.ooo » 

247*100.000 î> 

234 *o 49 -t 68 3 i 

20,4 24.000 ?> 

2 94 33 

26.424.294 33 

. 

16.99g.497 63 

ii. 554 - 3 io 02 

ii. 685 .ooo » 

» 

11 . 685:000 » 

4.800.000 » 

i 3 .o 58 73 

4 - 8 i 3 .o 58 78 

3.913.068 72 

25 . 000,000 » 

io.o 65 98 

25.oio.o 65 98 

24.578,787 98 

84 - 356.000 » 

2,724 55 

84 - 358.724 55 

67.011.120 28 

27.076.000 D 

2.700.000 » 

29.776.000 » 

35.169,861 3 i 

62.979.000 » 

10 .855 74 

62.989.855 7/j 

56 , 68 o. 83 o 34 

4,790.000 » 

7 ,o 44 o 5 

4.797.044 o 5 

4*670,602 35 





819.822.000 » 

84 * 585.220 53 

904*407.220 53 

822,474*376 71 

! ■ 
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EMPRUNT AUTORISÉ PAR 






ARTICLES 

PARAGRAPHES 

RUBRIQUES 




L 

2 


Contrôles civils : 

ïïâtimPDfd flnriîTii^trétifs . . ..< 


1 

pAnlrüc nnn pnrmtîtnÆç An mil niCÏTlfli lit PS 

3 

2 

Affaires indigènes : 


1 

rpntr^Q rinn pnnçtifnps pti “municinalités ... 


2 

2 

lii^tïpp hernère , . . , 

4 

Ù 

Sécurité : 



A dm inî titration nénit eut taire , ... ..* 


2 

2 

I ipndsirm ptîp . . 

Pi 

a 


J 

fi 



0 



7 

R 



0 

9 

I 

o 

Travaux publics ; 

Rfiiitps pt un ni ^ ... , , .. 




3 

/. 

f ] 11 ATYl i n q fl p f PT . ..... 1 • 




4 

Pi 

T3, & -lî in a n 1 ü fi rl nn ÎDÎïfï'fltir'ï .. ^ 


D 

6 

TlAnl £1 pattiA nt fin rl pihM dp porbnro nt^ d Kl 


C [J (a vC 11 ICI! 1 Kl LL Mtr IJ LU vit Lui UUl auto vi jji x a t* -i 1 * 1 * 4 * 4 * . 

A rrri Pnl tn ï*P ffim m ptP.P PaIati 1 Sflt 1 DTI . .... 

10 


Tant pl forets ... . . ...*. 

11 



1 2 

T 2 



10 

i4 

j5 


pDctAc nhoc télénhnnes . . .. ■ 


Instruction publique, beaux-arts et antiquités : 

A rlmîni e 1 rati An pf QPTviPP^ PPntrailX ..... 


I 

[7 n eipî cm pm p n t çppnndîiire enronpen . . ... t , 


2 

3 

4 

PL 

P ri^Ai rfTiPTTfcPnt nDuFi n îpp fil - fî'îinf'R.ÎS fif, 1 STflP>1 itft . . H * * + + ^ 


lltüllcll 1 | IL 1111 ai 11 C CL JJI UlgQolUUU^ nuiuuuia agi lii_huv * 4 

Enseignement secondaire, primaire et professionnel musulman .... 
TYlnrfi I înn nhv^innp pf snortive . . t , 4 ... 


«J 

6 

Rihlîaf h^rfiip pt archives . . 


IncHini qpïpntî firme PriPTifiPTl . . .. ... , , , , 


7 

Q 



O 

9 

RpmtY-fiï't'î pf m nn n m enta liistnriniics.... 


À n t i nuit ps , , .. 1 « . . 

16 

10 

SnntÆ pt livrrîene miblî nues . . ...... ... . . . * * , . . . 



Totaux ... 





AFFECTATION 

TAR LA LOI Dl 2 * AVRIL Jq32 

i tranche 


4 00,000 » 

2. 108.000 )> 

1.400.000 î> 

8.000.000 » 

2,408.000 î> 

1.000.000 » 

815.000 » 

980.000 » 

3.000.000 » 

2 * 2 &O.QOO » 
5 . 250.000 >î 
6.825.OOO » 

35 . 000.000 » 

36 . 35 o.ooo » 
283.ooo.ooo » 
197.600.000 » 

20 ï .950.000 j> 

» 

2.000,000 » 

4 o,i 5 o.ooo » 
. 8.426,000 >ï 
1.100.000 » 

3.100.000 » 

27.333.000 » 


21 . 000.000 » 


974.846.ooo 


LA LOI DU 27 AVRIL 1932 


MONTANT 

DES CRÉDITS OUVERTS EN It|3S 


4OO.OOO » 

476.000 n 
370.000 h 

3 . 000.000 » 

600.000 » 

37O.OOO » 

70,000 » 
245.000 » 

750.OOO » 

1,000.000 » 

i .3 00.000 i> 
1.700.000 
il. 5 00.000 n 

g. ooo.ooo » 
170.000.000 
1 48.ooo.ooo .» 
9 5.000.000 » 

» 

» 

10.000.000 » 

2.100.000 » 

» 

1.200.000 >» 

6.800.000 » 


5 , 25 o.OOO 

4g6.OT5.ooo » 


CRÉDITS 

PROVENANT DES FONDS DE CONCOURS 
OU DES REVERSEMENTS 


TOTAL 

DES CRÉDITS OUVERTS 


400.000 » 

/j 75.000 » 

37O.OOO » 

3 -000,000 >ï 
600,000 » 
3 ; 5 . OOO » 

70.000 » 
245.000 » 

75O.OOO » 

1.000,000 » 
i. 3 oo.ooo » 
1.700.000 ï> 
11. 5 oo.ooo » 

g. 00 o, 000 » 

170.000,000 » 

148,000,000 » 

g 5 . ooo, 000 » 

» 

n 

10 , 000.000 » 
2 . 100,000 » 


DÉPENSES MANDATÉES 

AU Ol DÉCEMBRE It)33 


400,000 )> 


123,487 7 O 

682, i 36 57 
420,091 76 
5.000 )> 


1. ooo. ooo D 

» 

296.620 65 
9. 58 i.ooo » 

981,479 36 
122.IIT.037 o 4 
147.000.000 » 

5 o, 327.151 71 
>1 
» 

2.391.544 32 

I. 154-464 68 


1 , 200.000 » 

» 

6 , 800.000 » 

2.4 16.255 o 3 

875.000 » 

187.414 74 

5, 500.000 » 

2 . 627.104 49 

Iï. ooo. OOO î> 

6 . 885 . 4 io 65 

7 . 500.000 ï> 

3 . 529.485 11 

34 o.ooo » 

8-694 62 

25 o.ooo n 

49.988 92 

375.000 » 

54o >> 

2 5 o, ooo » 

i 3 t,io 2 5 o 

625,000 » 

43i.i58 47 

1 55. ooo » 

114*096 62 

5 . 260.000 D 

470,889 44 

496.015.000 D 

353. 183.971 43 
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AVANCES A LA CAISSE DE PRÊTS IMMOBILIERS 

La Caisse de prêts immobiliers du Maroc a été créée par le dahir du 28 décembre 1919 (modifié 
le 1 3 mars 1920). 

Elle est chargée de faire des avances à intérêts réduits à la colonisation (crédit agricole à moyen 
terme, dahir du 20 novembre t 9^5), au commerce et à l’industrie (crédit hôtelier, régi par le dahir du 
24 décembre 1927 ; crédit maritime, régi par le dahir du 20 août 1980) et à diverses œuvres sociales, sociétés 
d'habitations à bon marché, telles qu'elles sont prévues par le régime du dahir du 24 décembre 1919, 
d’une part, et à la construction de maisons individuelles, régime du dahir du 20 juin 1982, d'autre part, 

A cet effet, la Caisse de prêts reçoit des avances sans intérêts du Trésor chérifien. Le montant 
des avances consenties dans ces conditions s'élevait au 3 i décembre 1982 à fr. : 1 5 .000,000, se répartissant 


comme suit : 

Prêts agricoles à moyen terme..... Fr. 4.600.000 

Crédit hôtelier .....*. t .000.000 

Crédit maritime . ,,.,. ... 4oo.ooo 

Habitations à bon marché : 

a) Régime dahir 1919 .. ,... ... 4 *000.00b 

b) Régime dahir 1928 .,.. 5 .000.000 


Pour le financement de ses opérations, la Caisse de prêts immobiliers du Maroc a, en outre, 
reçu au titre du c/ « Avances consenties aux institutions de crédil agricole, commercial et industriel et 
aux œuvres sociales » un total d'avances arrêtées au 3i décembre 1982 à fr. : 25.900.000, portant ainsi 
le montant total des avances, attribuées à cet organisme à fr. : /jn.900.000. 

AVANCES AUX INSTITUTIONS 
DE CRÉDIT AGRICOLE, COMMERCIAL ET INDUSTRIEL 
ET AUX ŒUVRES SOCIALES 

f 

Ce compte présente les opérations d’avances consenties aux caisses de crédit agricole mutuel, aux 
sociétés coopératives agricoles et, plus généralement, à toutes les institutions ou œuvres sociales admises 
au bénéfice des avances de l’État sur le produit des redevances de la Banque d’État du Maroc par la 
commission instituée à cet effet (dahir du 80 janvier 1925). 

Au crédit du compte sont enregistrés les versements du produit fies redevances ainsi que les 
remboursements des avances consenties ; au débit, les avances attribuées dans la limite des disponibilités 
du compte. 

Au 3 t décembre 1982, le montant des avances atteignait fr. ; 1 85 ./i9 5 . 5 71,61 et les disponibilités 
s'élevaient à fr. : 7.800.218,74. 

AVANCES A LA CAISSE CENTRALE 
DES SOCIÉTÉS INDIGÈNES ÙE PRÉVOYANCE 

La caisse centrale des sociétés indigènes de prévoyance a été instituée par le dahir du 18 juin 
1927, Cet organisme est chargé de gérer le fonds de secours général el le fonds de réserve des sociétés 
indigènes de prévoyance ainsi que les avances consenties par l'État. 

Le montant des avances s'élevait au 3 i décembre 1982 à la somme de 10 millions. 

EXPLOITATION DES CHEMINS DE FER A VOIE DE 0,60 

Le Protectorat a accepté, sur les instances de la commission des finances, au cours de l’année 1920, 
de prendre à sa charge, à partir du i CE janvier 1920, l'exploitation des chemins de fer à voie de o,6o. Il 
s'est vu immédiatement dans l’obligatipn d'avancer, sur les ressources générales du Trésor, les fonds 
nécessaires pour assurer la marche du service. 

Un compte provisoire d'avance de 10.000.000 de francs au litre a Exploitation des chemins de fer 
a voie de 0,60 du Maroc » a été ouvert dans les écritures du trésorier général du Protectorat par un arrêté 
résidentiel en date du 8 septembre 1920. Ce compte a été relevé ultérieurement de 5 .000.000 de francs, 
puis de 10,000.000 de francs. 

Au 3 i décembre 1982, le total des avances faites s’élevait à fr. : 28.000,000. 






































SITUATION DU FONDS DE RESERVE 


Actif au 3 g avril 1913 

Situation à la clôture de F exercice 1912-1913 

Situation à, la clôture de F exercice 1913-1914 

Situation à la clôture de Fexercice 191/1-1915 

Situation à la clôture de Fexercice 1915-1916 

Situation à la clôture de Fexercice 1916-1917 

Situation à la clôture de Fexercice 1918. 


H ASS AM 


Débit 


212,200 89 


5.67O 45 


G RK DI 1 


Situation à la clôture de Fexèrcide 19x9 .... ...... 

Situation à la clôture de Fexercice 1920.... 

Situation à la clôture de Fexercice 1921 .*......... 

Situation à la clôture de Fexercice 1922 ..,.. ....... 

Situation à la clôture de Fexercice 1923_*.... 

Situation à la clôture de Fexercice 1924 . , „..... 

Situation à la clôture de Fexercice 1925..... 

Situation à la clôture de Fexercice 1926 .... /__ ____ 

Situation à la clôture de Fexercice 1927 ,,.. 

Situation k la clôture de Fexercice 1928 ...... .. .. 

Situation à la clôture de Fexercice 1929 ... 

Situation à la clôture de Fexercice 1980 ................ ... 

Situation à la clôture de Fexercice 1931-1932 , .... 

Avoir liquide...... 68. 2 x 4.344 46 


Situation 


au 


Bons hypothécaires de la Caisse de prêts 

immobiliers ...*.. 8,870.000 >1 


3 i mars ig 3 2 


Avoir 


387 actions du port de Tanger. 107.7S5 62 

1 * i 

F ace J Obligations du port de langer ........ 34 ,000.000 » 


Totaux ........ r 10.692.t 3 o 08 


FRANCS 


Débit 


922.421 86 


Crédit 


9.666.092 34 
12,180.730 94 
6.676,067 67 

» 

7.945.308 3 o 

38.528.968 49 
47.071.19/1 67 

50.748.225 4x 
45.559.248 52 
77.628.816 55 
68.591.865 17 

44^855,799 67 
29.071.522 45 
^57.951.781 68 
106.821.988 44 
103,747.072 78 
119. 954-584 52 
in. 3 i 2.325 56 
* 108.320.059 7/1 
68.2t4 .344 46 












































































OPÉRATIONS FAITES AU COURS DE 1932 (31 décembre 1932) 


oo i 



DÉBIT 

CRÉDIT 

Report de l'avoir liquide au 3 i mars 1982 .,. ...... 

» 

68.2 14.344 46 

Remboursement des dettes du Makhzen . . ...... 

» 

» 

Achats de terrains, construction et aménagement de bâtiments : 



Dotation de fonds de remploi domanial . .. 

» 

)) 

Pour le compte du 



Services cen traux ..... 

67O.OOO » 

» 

Protectorat .... 



Services extérieurs .... 

5 . 072.100 » 

» 

Pour le compte des municipalités ..... 

I. T OO. OOO » 

» 

Dépenses d’ordre économique et social ; 



Postes, télégraphes et téléphones .... 

I.OSO.OOO ïï 

j> : 

Ports et matériel maritime .... 

» 

0) 

Chemins de fer .... 

T 1.5 OO .OOO >î 

» 

Routes, ponts, pistes, etc.,... 

2.560.OOO » 

)} i 

I I y d r aul i que, assainissement ... 

960.000 » 

ï> 

Expositions et foires ..... 

)) 

» 

Subventions ou avances à diverses collectivités . 

12. 35 o.ooo » 

1) 

Lutte anti-acridien ne ........ 

» 

» 

Matériel de mécanisation ..... 

100.000 » 

î) 

Dépenses d ordre militaire ; 



Contribution aux dépenses de guerre... 

2,000.000 » 

ï> \ 

Travaux de routes et ponts, voies ferrées, lignes télégraphiques 



d'intérêt militaire ..... 

12.000.000 î> 

» 

Dépenses d'exercices clos ou périmés .... 

T.678.618 l6 

296.O7I 26 

Opérations sur le portefeuille du fonds de réserve. 

)> 

I.872.OOO » 

Versements : 



Versement de l'excédent budgétaire de l'exercice iqSo-iqSi ... 

» 

» 

Versement a la première partie du budget pour contribution aux charges 



du budget général de P exercice iq 8 i-rq 32 ... 

7 . 452 . 88 o 3 /| 

» 

Rétablissement à l'actif ........... 


1 . 320.000 » 

Totaux . 

09.003. 4 q8 5 o 

71.707.415 72 

( 


SITUATION AU 3 i DÉCEMBRE ig 3 a 

Avoir liquide..,. 

Bons hypothécaires de la Caisse de prêts immobiliers *. 

387 actions du port de Tanger..*.. 

Obligations du port de Tanger , . *... 


12.703.917 22 
6.498.000 » 
107.780 62 
34.000.000 » 


Totaux 


53.309.702 88 
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ÉTAT DES TRAVAUX D’INTÉRÊT GÉNÉRAL ET DES DÉPENSES EXCEPTIONNELLES 

IMPUTÉS SUR LE FONDS DE RÉSERVE 

(Exécution de l’art. 70 du dahir du 9 juin 1917, modifié par le dahir du 20 décembre 1921.) 


DÉPENSES AUTORISÉES 


DESTINATION 

AUTORISATIONS 

ANNULATIONS 

MONTANT NET 

ma autorisations 

AU 3 l DÉCEMBRE 1^3 3 

Remboursement des dettes du Makhzen .... .,. 

3 . 556 . 6 yO 


» 

3.556.67O » 

Achat de terrains , construction et aménagement de bâtiments : 





I Dotation du fonds de remploi dama- 





Pour le compte du ^ niai . . . . ... 

34 * 970,000 

ïl 

)> 

34.970.000 » 

Protectorat . < . 





j Services centraux ............ 

6 * 2 . 605,000 

’ » 

2.946.937 27 

59,708.062 78 

! Services extérieurs .... . 

144.977.936 

ï> 

546,642 09 

l 44.43 1.293 9 T 

Pour le compte des municipalités ,,,.. ...... 

24.33 0.000 

ï> 

» 

24 . 3 l 0.000 » 

Dépenses d 1 ordre économique et social : 





Postes, télégraphes et téléphones.... 

20.080,601 

33 

)3 

25.080.601 33 

Ports et matériel maritime ... 

25 . 5 oo,ooo 

)> 

)) 

2 5 .000.000 » 




O T AiTA n 


Routes, ponts, pistes, etc...., 

di). A I £|, yUU 

102.0 5 2 .5 00 

)) 

» 

z 1 -UUv.UUU H 

400.000 » 

02.214.700 )) 

1 5 1,6 5 2 .5 00 >' 

Hydraulique et assainissement. 

27.825.000 

)) 

2.731.149 02 

do. 093.860 98 

Expositions et foires .. 

1 5 .7 5 0.000 

» 

29,089 83 

13.720.9 JO 17 

Ravitaillement et secours à la population .. 

29.800.000 

» 

2.5 5 0.000 » 

27.260.000 » 

Subventions ou avances à diverses collectivités ..,. 

44 ■660.000 

î> 

4,081.945 35 

46.678.054 65 

Lutte anli-acridienne ..... 

4 o ,5 00.000 

» 

» 

4 0. 5 oo,ooo » \ 

Matériel de mécanisation . ....,. 

1.092.100 

)) 

» 

1.09 2. IOO 3) 

Dépenses d'ordre militaire : 





Contribution aux dépenses de la guerre .. 

38,244.090 

» 

60.117 45 

38.178,972 55 

Remboursement du matériel cédé par la guerre. 

t 4 0. T 88 

» 

10.582 63 

129.605 37 

Travaux de routes, ponts, voies ferrées, lignes télégra¬ 





phiques d'intérêt militaire ... 

65 . 665 .ooo 

» 

)) 

65 , 665.000 )3 

Dépenses d f exercices clos ou périmés ..,,.. * „..., . 

28 . 437-658 

3 i 

839.996 26 

27.697.662 o5 | 

Versement à la première partie du budget pour partici¬ 





pation aux charges du budget général de l'exercice 





1931-1.932. 

7.452.880 

34 

» 

7.462.880 34 

Opérations sur le portefeuille du fonds de réserve ..,., 

43 . T IO.980 45 

2.500.194 83 

40,606.786 62 

Totaux ... 

867.000.304 43 

37,706.654 73 

839,293.649 70 


/ 
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DETTE PUBLIQUE 

A. — EMPRUNTS DIRECTS DE L’ÉTAT CHÉRIFIEN. 


i) fi S I G y A T I O N 

DES EMPR1TNT8 


% 1910 


4 % igi 4 


5 % j 918 


Crédit foncier de France 1922 
* (loi d'emprunt "du ig août 
. 


Crédit foncier de France 392,3 
(loi d’emprunt du jg août 
1920) . 


4 % 1929 (lois des j g août 1920 
et 22 mars 1928) . 


4 % ig 3 o (loi du 22 mars 1928) 


4 % ig 3 i (loi du 22 mars 1928). 


4 ^ % 1982 (loi du 27 avril 
i 9 ^ 2 ) ... 


MONTANT 


EFFECTIF 


101,1 24-000 


70 . 200.000 


ï 7 I .700 OOO 


100 . 000.000 



Produits des douanes, ta¬ 
bacs, niostafadats, etc. 


Garantie française (loi du 
16 mars 393/1). 


Garantie française (lois des 
f() mars 1914 et 20 mars 

19*6). 


Garantie française (loi du 
19 août 1920). 


EDO , 000,000 


288.577.000 

400,480,750 
309.273.260 

920,690,000 


Garantie française (loi du 
19 août 1920). 


Garantie française (lois des 
39 août 1920 et 22 mars 

1938). 

Garantie française (loi du 
22 mars 1928), 

Garantie française (loi du 
22 mars 1928), 


Garantie française (loi du 
27 avril 1932). 


7/4 ans 


70 ans 


73 ans 


4o ans 


4o ans 


76 ans 


7 a ans 


70 ans 


65 ans 


Fxempt d'impôts marocains. 
Convertible depuis le i cr oc¬ 
tobre 1926, Payable a33 gré 
du porteur en pesetas espa 
gnôles. 


Exempt de tous impôts Con¬ 
vertible à partir du 3 cr juin 

3920, 


Exempt de ions impôts pré¬ 
sents et. futurs. Convertible 
à partir du i cr septembre 

1935. 


7,87 % (intérêts et amortisse¬ 
ment) tous impôts compris 
(taux des communes et 
établissements publics de 
France), 


8,i4 % (intérêts et amortisse¬ 
ment) tous impôts compris 
(taux des communes et 
établissements publics de 
France), 


Exempt de tous impôts 


Exempt de tous impôts. 


Exempt de tous impôts. 


Exempt de tous impôts. 
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B. — EMPRUNTS GARANTIS PAR L’ÉTAT CHÉRIFIEN. 


DÉSIGNATION DES EMPRUNTS 

MONTANT 

GAGE OU GARANTIE 

DURÉE 

OBSERV \TIONS 

1 

Société des ports marocains 

1 




1 1 

L'État assure le service de 

de Mehedya-Port-Lyautey ei 





F emprunt et fournit, en 

Rabat-Salé : 





outre, une garantie limitée 

5 % J 9*9 . 

a 4 -ooo^ooo 

fr. 

27 décembre 1916 

61 ans 

au capital-actions. 

6 % r 9 ao . 

4 0.000.000 

î> 

et 

60 ans 


G % lÿ'iï . 

110,000.000 

» 

20 juillet 1928, 

58 ans 


6 % I 9 2 7 • ■ i. 

60,000.000 

îï 

27 décembre 1927. 

2 5 ans 


Compagnie du port de Fé- 






dhala 1 









j 3 o juillet 1913, 

J 


6 % 1921 . 

7.800,000 

» 

< 27 octobre 1920 

y 4o ans 





[ et 5 avril 1921. 

) 


5 , 3 o % t g 33 . 

8 ,5 00.000 

}> 

4 janvier ijj 33 . 

4o ans 


Compagnie des chemins de fer 






du Maroc ; 






6 % 1923. 

2 1 4-000,000 

î) 

29 juin 1920. 

77 ans 


6 £ % ipa 3 .- 

182,500.000 

îi 

» 

77 ans 


Société « L’Énergie électrique 






du Maroc » ; 






7% 1924. 

1 

1 

27 août iq24. 

20 ans 


{ 

0/ zi ( 

53.589.876 

] 5 : 

\ 

1 



7 Â .' 

• 


21 juin 1926, 

io ans 

f 

Société » L f Energie électrique 






du Maroc » : 









10 août t 927. 

20 ans 


7 A. 192 7, k\% 1930 . 

66.670,955 

00 1 






1 

12 mars 1980. 

3 o ans 


5 % ^2. 

70,000,000 

» 

26 mars 1982. 

3 o ans 


Compagnie des chemins de fer 






du Maroc oriental ; 






6 % T 9 98 ■ ..■ ■ .. 

55.060,000 

» 

7 février 1928. 

2 5 ans 


4 i /4 % r 980. 

4 o,ooo.ooo 

)> 

2 décembre 19.80. 

35 ans 

*■ 9 

Société du port de Tanger : 






7 % 19 38 . 


4 avril 1928. 

2 5 ans 


5 %• 1930. 

4 2.000.000 

fr. 

23 juillet ig3i. 

60 ans 

■ / 


VK La Gouvernement ahcrifieu garantit partiellement le eapUaLarlions el les emprunts tle Tanger-Fès (voir 
convention du 3 février et doliir du 14 novembre 1019). 
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EMPRUNTS GARANTIS PAR L’ÉTAT FRANÇAIS ET L’ÉTAT CHÉRIFIEN. 
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DÉSIGNATION DES EMPRUNTS 

MONTANT 

EFFECTIF 

GAGE 00 GARANTIE 

DURÉE 

OBSERVATIONS 

Compagnie des chemins de fer 
du Maroc ; 

6 % 1922 . 

214.000,000 fr. 

29 juin 1920. 

77 ans 

- 

6 % i 9 a3 . 

7 % ï» 36 . 

l82.500.000 )> 

ou 4 t .600.000 
francs suisses 

29 juin 1920. 

6 novembre 1926. 

77 ans 

24 ans 


4 % 19 30 . 

00.000.000 fr. 

27 juin 1980. 

3 o ans 


5 % i 9 33 .. :. 

80.000.000 » 

3 o janvier ig 33 . 

3 g ans 



D. — EMPRUNTS MUNICIPAUX. 


Casablanca *.. Dahir du 20 novembre 1920 

........ . — du i îr août 1924 ..,, 

—- . — du 2 4 décembre 1980 


-—* . — du i& juin ig3i. 

F es .* «_— — du 26 juillet 1929 ... 

— ...., «_ — du 9 juin 1931 

Fort-Lyaut,ey . — du 22 août 1921 ..... 

— — du 20 juillet 1929 ... 

— — du io août 1980 

Marrakech .. — du 12 juin 1923 ..... 

— — du a4 décembre ig3o 

Mazagan... — du 25 juillet 1929 .,. 

Agadir .;.. — du 2 septembre 1929 

Meknès. — du 25 juillet 1929 .. . 

— — du 10 mars 1931 .... 

— - — du 16 juin 1931 .... 

Mogador. — du 6 septembre 1924 

—- — du 20 décembre 1980 

Oujda .. — du 3i janvier 1980 . . 


— du 3 i janvier 1930 

— du 3 i janvier ïq 3 o 


— ### t ... * — du 3 t janvier ig3o .. 

Taza _ — du 28 juin 1982 .... 

Safi . —- du t 3 septembre 1924 

Rabat ... — du 10 novembre igSi 

— — du 16 juin ig3i 

Salé , *. — du 16 juin îq 3 i 


5 o.ooo. 000 fr. 

5.000.000 »> 

60.000.000 » 

16.500.000 
5.000.000 d 
2.000.000 w 
5 . 5 oo.ooo 
4.000.000 » 

6,000.000 » 

7.000.000 » 

i3.5oo.ooo » 
3.000.000 » 
2.100.000 » 

4.000.000 » 

5,000.000 » 
4.5oo.ooo s> 
1.000.000 ï> 
1 ,000.000 )> 
760.000 » 

1,240,000 » 
1,000,000 » 

1.000,000 » 

3 00.000 » 

4.000.000 » 
700.000 
3,700.000 n 
3oo.ooo )> 

208.100.000 î> 


Totaux 













































































































CONTROLES 


VALEUR APPROXIMATIVE DES IMMEUBLES DU DOMAINE 

INVENTAIRE 1932. 


NOMBRE 
D'immeubles 
bâtis 


2 DO 


1.673 


VALEUR 


30 .668.821 


NOMBRE 


D IMMEUBLES 


non bâtis 


121 


5.718 


SUPERFICIE 
(en hectares) 


24 o 444 


VALEUR 


34 . 545 . 3 iO 
49.S90.922 
r9.772 6 r 3 ' 
1.943.762 
3.967 461 
4.234.194 

1.969.800 

i ? o 6 i. 85 o 

2 .i 64 -ï 8 o 

30.357.298 

15.604.700 


166.012,090 


NOMBRE 

D "IMMEUBLES 

affectés 

à U Etat 

français 

VALEUR 

8 

114.180 

5 

i,o84-4oo 

iô * 

631.170 

20 

2.493,782 

44 

632.840 

12 

47.553440 

4 

i4o 000 

3 

327,200 

9 

55 o. 5 oo 

6 

552 , 5 oo 

7 

27.760 

i 33 

54.107,712 






. 


DE L’ÉTAT CHÉRIFIEN ACTUELLEMENT RECONNUS 

RÉCAPITULATION 


563 


NOMBRE 

d'immeubles 

affectés 

aux 

services publics 

VALEUR 

NOMBRE 

d'immeubles 

affectés 

a u x mu 1 l icipal îles 

VALEUR 

212 

53.234.7O8 

d 

d 

122 

6.46O.27O 

» 

» 

l 3 o 

57.436.926 

D 

» 

116 

II.O27.9O5 

ï> 

D 

261 

27 ,Oï 3 . l 57 

l 

3 o.ooo 

379 

8O.l67.lS6 

3 

260.000 

75 

1 J.O65.Ï94 

» 

ï> 

48 

4*678.878 

3 > 

» 

73 

4 . 845.700 

» 

» 

IO7 

I7.O42-I77 

)> 

» 

89 

5 .o 4 o.i 53 

îï 

» 

i .612 

277.907.2°2 

4 

29O .i DO 



• 



NOMBRE 

d’immeubles 

affectés 

à la 

famille impériale 

VALEUR 

DROITS 

de nue propriété 

de l’État sur 
terre guicbe 

et 

quartier makhzen 

VYLEUR 

TOTALE 

1 

6.000 000 

2.000.000 

98.118.5.11 

23 

421.000 

» 

5 9-9 6 9 7*9 

9 

344-500 

133.000 

82.2OI.968 

» 

33 

2465,000 

iS.364.099 

î> 

» 

M 

31,771.558 

3) 

» 

I I .682.9OO 

*49.019 819 

» 


297.800 

j 4 .035.894 

ï> 

» 

9.666 

6,269,583 

» 

H 

» 

9,544.880 

35 

5.860.990 

8,33o.ooo 

63,654* o3 t 

d 

» 

8,760,000 

3o.84o,u8 

67 . 

12.126 490 

33.677.s55 

663,790.170 








■ T, -r , . ■■■■■ ■■ ■ 






















































































































564 


ÉTAT DES TERRES DOMANIALES LIVRÉES A LA COLONISATION 


RÉGIONS 

LOTS GROUPÉS 

LOTS ISOLÉS 

NOMBRE 

de lois 

CONTENANCE 

(hectares) 

PRIX RH VENTE 

NOMBRE 

de lots 

CONTENANCE 

(hectares) 

PRIX DE VENTE 



Programme 191 S 




Région de Rabat . ...,... 

6 

1.790 

228.900 

ï 

1 .145 

3 16.000 

— de Fès . 

ï) 

» 

ïî 

I 

3 ,o 5 o 

913.000 

— de Mazagan .. 

» 

» 

)î 

6 

1.355 

T 84«oqo 

* 


Programme 1919 




Région de Rabat ......... 

8 

2 . 45 o 

220.400 

ï) 

)> 

» 

— de Meknès . 

I '> 

2.600 

280.OOO 

4 

2.166 

3 00.000 

— de Fès ....... 

4 

1.250 

ifiO.OOO 

! 

i.to 4 

306.789 

— de Mazagan . . 

6 

2,064 

ï 3 o.2 20 

n 

i> 

» 



Programme 1920 




Région de Rabat .. 

5 

1.309 

191.060 

I 

21 ï 

45 1,000 

—- de Meknès ... 

^4 

5.90s 

606.960 

ïî 

î> 

» 

— de Mazagan . 

Pf 

0 

2 . 6 ï 5 

347 . 4^0 

a 

>) 

» 



Programme 

1921 




Région de Rabat .... 

20 

9.095 

261. 5 go 

l 

55 o 

120.000 

— de Meknès . 

6 

2.9-4 

11S.600 

I 

685 

Sl.TOO 

— de Fès ..... 

i 5 

5.099 

i. 483 . 66 o 

I 

9 36 

i 5 i.ooo 

— de Mazagan . 

6 

i. 3 i 4 

370.700 

j> 

î) 

» 

— de Casablanca , ... 

i 

210 

ï 0.000 

» 

)> 

î) 



Programme 1922 




Région de Rabat ........ 

i 

302 

45.000 

2 

653 

20.500 

— de Meknès ...... 

25 

12.t 4 ^ 

701.660 

>ï 

» 

» 

■— de Fès .... 

6 

i . 7 33 

676.200 

» 

» 

ÏJ 

— de Mazagan _.,_ 

i 

225 

39.400 

T 

35 2 

1 io, 5 oo 



Programme 1923 

* N 



'ï 

Région de Rabat . . 

i8 

5 .lSo 

322 . 5 c > 

» 

» 

» 

— de Meknès .. 

h 

1.234 

99.10 j 

I 

776 

8 i.oo 5 

— de Casablanca .... 

• 9 

3.537 

280.000 

>ï 

» 

» 

— de Mazagan . .,, .... 

n 

» 

» 

2 

706 

92.60c 

— de Safi !. 

î> 

» 

» 

I 

260 

3 o. 5 oi 

— de Marrakech .., .. 

i 4 

I ,806 

j 70.000 

ï) 

î> 

)> 



Programme 1924 




Région de Rabat . .. 

12 

3 i 3 

70.87:. 

ï> 

n 


— de Meknès .. ... 

ioâ 

3 . 63 g 

572.775 

îî 

» 

» 

— de Casablanca .. 

37 

4.882 

882.700 

I 

ï ï I 

97.600 

— de Mazagan .. 

» 

ï> 

» 

I 

I.920 

1 52,000 

- ' de Safi .. 

6 

7 

2 .4 5 o 

» 

p 

P 

— de Mogador ... 

j 4 

35 o 

79420 

V 

» 

» 

— de Marrakech... 

46 

9.106 

ï .028.800 

» 

>î 

» 

— de Fès ... 

3 

1.229 

T 10.000 


n 

R f 

A reporter . . 

4 ig 

84.863 

g. 45 ï.o 4 o 

76 

15.970 

3.001.395 


























































































































ÉTAT DES TERRES DOMANIALES LIVRÉES A LA COLONISATION 565 


RÉGIONS 


LOTS GROUPÉS 

LOTS ISOLÉS 

NOMBRE 

de lots 

CONTENANCE 

(hectares) 

PRIX DE VENTE 

NOMBRE 

de lots 

contenance 

(hectares) 

PRIX DE VENTE 

Reports . . 

413 

84.863 

g. 45 ï.o 4 o 

I 

76 

10.970 

3 .ooi. 3 g 5 



Programme 1925 




Région de Fès .. ........... 

4 

674 

1 5 2.200 

>1 

» 

» 

— du Rharb et de Rabat * *. 

i 5 

54 o 

i 45.525 

n 

il 

» 

— de )a Chaouïa . n.,... 

18 

19.506 

681.900 

R 

il 

il 

— de Marrakech .,. 

17 

9 a 7 

5 j 9.768 

11 

il 

» 

— de Mazagan . 

4 

780 

277.725 

jï 

i> 

» 

— de Mogador 

0 

770 

63.000 

ii 

ï) 

11 

de Sali *..*...... 

2 

535 

80.000 

>1 

il 

» 



Programme 1926 



' 

Région de Taza ... 

6 

835 

169,700 

i> 

il 

» 

— de Fès ..... 

52 

7.480 

3.461 800 

p 

» 

» f : 

— de Meknès .... 

19 

4.708 

0 

0 

1 > 

t- 

iO 

» 

n 

>1 

du Rharb ,. .... 

3 i 

j. 5 ii 

232.750 

ï 

i 55 

i 5 . 5 oo 

de Rabat .... 

lî 

il 

» 

I 

210 

63.000 

— de la Chaouïa . 

21 

6- 7 48 

2.622. ÏOQ 

2 

1.856 

92.300 

— des Doukkala ... 

rr 

/ 

ï -934 

96.400 

lï 

>i 

d 

— de Marrakech... 

42 

7 TOT 

2.307.950 

» 

lï 

» 



Programme 1927 




Maroc oriental .. 

3 

941 

100.000 

3 

2.046 

175.000 

Jlégion de Taza .................... 

23 

3.728 

Ï.595.OOO 

» 

i> 

Il J; 

— de Fès ...... 

35 

5 . 5 n 

1.400.000 

» 

1> 

>1 ) 

-— de Meknès ... 

9 

J 5 - 

O 

O 

5 3 0.000 

I 

373 

5o.ooo 

— de Rabat .. 

22 

4 . 43 a 

2.177.000 

2 

r.ïSo 

100,000 

de la Chaouïa .. 

2 9 

6 .o 43 

2 . 235.000 

3 

Ï.067 

190.000 

— des Doukkala ... 

2 

43 o 

120.000 

6 

870 

190.000 

de Marrakech .. 

2 

35 a 

f20.000 

ï 


i> j 



Programme 1928 




Maroc oriental ..... — . .. 

1> 

» 

» 

1 

564 

42.000 

Région de Taza .. 

7 

I.OII 

965.000 

il 

11 

>> 

—- de Fès . 

27 

4 . 65 g 

0 

: 

0 

co 

*^r 

ï 

410 

246.000 

-— de Fès-Taza .. .. ■ 

34 

4.734 

5 . 485.000 

3 

8 i 3 

991.000 

-— de Meknès . .... 

il * 

ii 

» 

I 

J 97 

33 o.i 5 o 

— de Rabat ................... 

8 

1.409 

1.005.000 

>1 

îi 

u 

de la Chaouïa ... 

3 

769 

126 .5 80 

lî 

11 

11 

— des Doukkala . .... 

9 

■>.574 

6 t 2.000 

ï 

1.022 

201.02c 

—- des Àbda. 

?» 

>1 

» 

I 

54 

46 . 83 o 



Programme . 

1929 




Région de Fès ....... 

7 . 1 \ 

3.889 

4 - 85 o .5 00 

7 

2.879 

1.467.000 

—- de Rabat .... 

2 

425 

176.000 

» 

il 

i> 

— du Rharb ... 

2 

209 

269.000 

» 

)i 

>1 

— de la Chaouïa ... 

I 

i 35 

34.000 

; lï 

il 

» 

— des Doukkala ... . ,. 

7 

1.45 s 

640.000 

>1 

)i 

11 

— des Àbda... 

2 

485 

170.000 

J 1 

11 

» 

— de Mogador .... . 

2 

355 

1 5 0.000 

lï 

11 

i> i 

A reporter ........ 

' 9 0 ’ 1 

iSS.güO 

48 . 53 g .638 

60 

29,666 

7.207,190 






























































































































566 ÉTAT DES TERRES DOMANIALES LIVRÉES A LA COLONISATION 


RÉGIONS 

LOTS GROUPÉS 

LOTS ISOLÉS 

NOMBRE 

de lots 

CONTENANCE 

(hectares) 

PRIX DE VENTE 

NOMBRE 

de lots 

CONTENANCE 

(hectares) 

PRIX DE VENTE 

Reports .. 

905 

iSS.^oo 

48 . 539.638 

60 

29.666 

7.207,195 



Programme 1930 




Région de Fès ......... 

i 3 

3.794 

2.884.000 

Néant 

Néant 

Néant 

— de Rabat ........ 

20 

4.823,80 

11.612.090 

» 

ÏJ 

R 

— de Taza . ... 

3 

fin 

092.000 

î> 

>3 

>ï 

— des Doukkala .............. 

I 

3 i 3 

200.000 

» 

ïî 

>> 

— de Marrakech .. 

4 

900,89 

171.000 

» 

» 

» ; 

— de Meknës ... 

10 

1.987,30 

3.928.800 


ïî 

» 

— de Tadla . 

ï 3 

1.209,16 

997.835 

>1 

» 

ï> 


Programme 1931-1932 




Région de Meknès .... 

i 

211 

T02.22Ô 

Néant 

Néant 

Néant 

- - d’Oujda ... 

2 

5 o 3 

150.000 

)> 

>î 

» 

— de Rabat .... 

i 

438 

3 28.000 

» 

>ï 

» 

— de Casablanca . 

ï 

10 

70.000 

» 


» 

— du Rharb .. 

4 

616,20 

T. 435 .IOO 

» 

» 

» 

— de Kasba-Tadla . 

5 

' 983,40 

533.018 5 o 

» 

» 

» 

— de Safi . 

ï 

89,60 

102.800 

» 

» 

>3 y 

Totaux . 

gs.j 

200 . 445,35 

71.727.006 5 o 

60 

29.666 

7.207.195 


Programme 1932 

Il n’y a pas eu de programme de colonisation au cours de l’année 1932. 

L’action de l’administration s’est portée sur l’étude du rajustement des lots de colonisation ; 
certains lots ont été repris afin de servir au recasement de divers attributaires. 

La réalisation de ce programme ne sera effective qu’au cours de l’année ig33. 












































































NOMENCLATURE DES CRÉDITS ÉVALUATIFS 


DÉSIGNA I ION DE LA DÉPENSE 

PAR . 

Versements au délégué des porteurs de titres pour compléter le service de 
V emprunt 1910, 

Intérêts de la dette flottante. 

g Rente allouée aux soirs-officiers, caporaux et soldats titulaires du Mérite 
chérifien. 

3 Pension aux sous-officiers et soldats indigènes de la garde noire. 

Subventions du Protectorat n la caisse de prévoyance marocaine et à diverses 
autres caisses de retraite ou de prévoyance. 

Prime de fin de service aux fonctionnaires métropolitains, algériens et 
coloniaux. 

Intérêts et annuités à verser au Trésor français pour le service des prestations 
allemandes. 

2 Frais de justice et honoraires d’avocat. 

6 Frais de justice et honoraires d’avocat. 

Subvention aux services publics de transports en commun par véhicules 
automobiles. 

4 Frais de justice. Honoraires d'avocat, 

3 Nourriture et entretien des détenus dans les geôles des caïds. 

Frais de vente des animaux et objets mis en fourrière. 

7 Frais judiciaires et honoraires d’avocat, 

5 Frais d’inhumation des indigents résidant en dehors des centres constitués 

en municipalités. 

6 Makhzen. Indemnité aux mokhazenis et partisans ou à leur famille, en 

cas de mort, blessures ou perte de monture en service commandé. 
Remboursement aux formations sanitaires de l’habillement délivré 
aux partisans blessés en traitement dans ces formations, 

- Indemnité pour retrait d’armes de guerre appartenant a des indigènes. 

2 Geôles des caïds. Nourriture et entretien des prisonniers. 

6 Frais d’hébergement des membres des djemâas et de leurs animaux, 

7 Frais de police criminelle, * 

4 Frais de justice et d’instance. Honoraires d’avocat. 

6 Nourriture des détenus. 

1 Nourriture et entretien des détenus, 

6 Entretien des condamnés transférés en Algérie. 

7 Indemnité journalière aux gendarmes d’escorte des détenus. 

5 Pécule des détenus. Prime de travail aux détenus. 

g Frais - d'hospitalisai ion des militaires de la gendarmerie. 

Achat de quinine et de vaccins, 

7 Frais de justice et honoraires d’avocat. 

i Frais cFentrelien et d'habillement d’indésirables et d’expulsés. 

a Frais de Iran sport d'indésirables, d expulsés, d’interdits de séjour, d'ex- 

trades, de prisonniers et de leur escorte, 

9 Répartition entre les ayants droit du produit des services payés de police. 

5 Frais de justice et honoraires d’avocat. 


















NOMENCLATURE DES CRÉDITS ÉVALUATIFS 


PAR, 


Rentes aux ouvriers et employés fie 1 État, auxiliaires ou temporaires, 
victimes d accidents du travail ou à leurs ayants droit. Capitaux 
constitutifs des rentes* Provisions à valoir sur les rentes. Indemnités 
et frais de lonte nature mis à ïa charge de l’État chérifien à la suite 
d'accidents du travail. 

Entretien d’indigents dans les hôpitaux et hospices, assistance médicale à 
domicile* Entretien des enfants assistés. 

Prime à rallailement maternel. 

5 Frais de justice et honoraires d’avocat. 

7 Frais de justice criminelle (Makhzen). 

Fr aïs de justice criminelle (justice française). 

4 Frais de justice* Honoraires d’avocat. 

Remboursement, restitutions, non-valeurs, remises gracieuses. 

Indemnité, secours et remboursements en cas d’événements calamiteux. 

1 Frais d’instance, de poursuites et frais judiciaires à la charge du Trésor* 

2 Frais de perception des amendes et condamnations pécuniaires. Gratifica¬ 

tions aux agents verbalisa leurs en matière de chasse et de pêche. 

3 Remises aux chefs indigènes sur le recouvrement, de l’impôt. 

4 Reversement aux municipalités du a 5 % du montant des rôles du terlib 

européen des localités érigées en municipalités. 

6 Remboursement de droits indûment perçus sur les marchés ruraux. 

1 Frais de justice et d’instances judiciaires. Honoraires d’avocat. 

2 Dégrèvements et non-valeurs. 

5 Remises aux notaires sur la taxe notariale. 

2 Remises aux distributeurs auxiliaires sur la débite du timbre* 

Honoraires des experts, frais de poursuites et d’instances, achat de timbres 
fies avertissements. 

Taxes judiciaires et notariales, restitutions de droits indûment perçus. Part, 
d’amendes fiscales. 

4 Frais de justice et d’instances. Honoraires d’avocat. 

Curatelles et' successions vacantes. Frais de gestion, restitution et parts 
successorales indûment échues au bit. el mal. 

5 Remises au personnel des P.T.T. pour recouvrement des droits de douane 

sur les colis et paquets postaux. 

S Condamnations et frais judiciaires à la charge du Protectorat* 

Remboursements à différents titres el. indemnités dues par l’État. Draw- 
backs. Ristournes et allocations compensatrices pour fournitures au 
corps d’occupation et aux chantiers de constructions maritimes. 

Répartition sur les amendes, saisies et. confiscations. 

4 Commission aux receveurs des postes pour participation au paiement des 
dépenses publiques* 

Transport de fonds. 

Commission aux banques et timbres reçus de la zone de Tanger. 

Frais de justice et honoraires d’avocat. 

r 

3 Allocation aux chimistes pour analyses faites pour le compte des parti¬ 

culiers. 
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CHAP. 

So 


8i 

84 

9 ° 

9‘t 


94 

06 


99 
123 
128 

r 99 


NOMENCLATURE DES CRÉDITS ÉVALUATIFS 


ART. PAR, 


3 

n- 

J 

I 

I 

3 


2 

1 

4 

6 

8 

u 

1 


7 Frais d'enquête pour ouverture d’établissements classés, délimitation du 

domaine publie. 

8 Frais judiciaires. Honoraires d avocat. Frais d’immatriculation. 

7 Frais judiciaires. Honoraires d’avocat. Frais d’expertise et de visite. 

Frais de transport et de vente d’épaves, 

5 Ho r 1 orai res d ’avocat. 

5 Frais judiciaires et honoraires d’avocat. 

Restitution de droits indûment perçus en matière d’immatriculation. Frais 
d'instance. Honoraires d’avocat, 

8 Hospitalisation, frais médicaux, cantines médicales, 

n Frais de justice et honoraires d’avocat. 

n Lutte contre les sinistres, 

8 Ho n o r a i r e s d’av o c a t. 

5 , 6 j 

7,8 > Transport des dépêches et des colis postaux. 

9 * i» ) 

r Frais de justice. Remboursement de valeurs et colis postaux perdus dans le 
service. 

7 Entretien du bureau de FL ni on postale à Berne, Entretien du bureau 
télégraphique international à Berne, Soldes des comptes avec les 
compagnies et les offices étrangers. 

Frais judiciaires. Honoraires d’avocat et de médecin, 

5 Frais de justice et honoraires d’avocat. 

3 Allocation au personnel médical ou chirurgical pour traitement médical 
ou chirurgical des malades payants. 

6 Nourriture des malades. 



\ 



















DOCUMENTS STATISTIQUES 
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DÉPENSES MILITAIRES A LA CHARGE DU MAROC 

(Budget 1933) 


1° FONDS DE CONCOURS ET SUBVENTIONS AU BUDGET MÉTROPOLITAIN DE LA GUERRE 


RUBRIQUES 

RÉFÉRENCES 

Ai: HUDGET CHÉRIFIEN DE [ <j33 

ANNÉES 

DES 

PREMIÈRES PRISES 

EN CHARGE 

MONTANT 

Subvention à la métropole pour le service des haras 
marocains ,.....,... 

Chap, 86, art, 3 , § 7. 

r 9 T/ i 

40,000 

Subvention au service géographique de l'armée ,, 

Chap. q 4 , art, 3 , § i CT . 

*9 ao 

200,000 

Subvention au budget métropolitain de la guerre. 

Chap. T ür , art, 20 . 


34.ni .620 

Subvention pour paiement des droits de douane dus 
sur les denrées, matériaux, etc. importés par 
le corps d’occupation. ..... 

Chap. 76, art, a, 

* 

1932 

5 oo,ooo 


Total.... 

34 . 901.620 


2' 1 DÉPENSES MILITAIRES AYANT FIGURÉ AU BUDGET MÉTROPOLITAIN 
ET TRANSFÉRÉES DÉFINITIVEMENT AU BUDGET CHÉRIFIEN 


RUBRIQUES 

RÉFÉRENCES 

AU RODEE) CHÉRIFIEN DE IÇ |33 

ANNÉES 

DES 

premières prises 

EN CHARGE 

MONTANT 

l 

\ 

Mokhazenis des bureaux de renseignements. 

j 

Chap. 29, art, 3, | 7 
| Chap. do, art. 2, § S, 9. 

1918 

8.599,880 

1 

Fonds de pénétration .. 

— art, 3 , g 6, 7. 

Chap. t 3 , art. i cr . 

1918 

2 .o 5 o.ooo 

Garde noire de S,M, le Sultan , ,. ... 

Chap, 3 , 4 . 

1920 

3,567.870 

Milice de Marrakech et partisans . *.. 

Chap, 36 . 

1920 

3,010.900 

Gendarmerie ...... 

Chap. 45 , 46. 

1928 

10,219,200 


Total.. 

27,987,850 










































































3° DÉPENSES MILITAIRES DIRECTEMENT MISES A LA CHARGE DU MAROC 
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RUBRIQUES 

RÉFÉRENCES 

AU BUDGET CHÉRIFIEN DE ig 33 

AIS NÉE S 

DES 

PREMIÈRES PRISES 

EN CHARGE 

-« 

MONTANT 

Majoration spéciale de solde pendant la durée des 
congés et missions aux officiers et s ou s-officiers 
renouvelant leur séjour au Maroc.*-- 

Chap. I er , art. 20. 

I93O-I93 J 

1.800,000 

Officiers et personnel militaire du service des ren- 

Ghap, 29, art. I er , § 3 , 4 

— art. 2, § 3 , 4 . 

I 9 l 3 

4 . 522 . 68 ü 

geignements * *.. 

! 

1 

École des élèves-officiers marocains de Meknès * *. 

' — art, 3 , § I er , 2, 

Chap, 34 , 35 . 

II)!! I 

1.028.610 

Participation aux subventions allouées dans l'inté¬ 
rêt de la défense nationale aux lignes aériennes 
en Ire la France et le Maroc .-.. 

Chap. I er , art. 20, 

1921 

3.000.000 

Travaux de routes, ponts, voies ferrées, lignes télé¬ 
graphiques d’intérêt militaire ... ..,, 

Supplément de solde à diverses catégories de trou- 

3 e partie, chap. 4, art, 4 
chap. r4ï art. 6. 

1928 

3 . 35 o,ooo 

pes supplétives — ......... ■ ■.. 

3 Ô partie, chap. 4 , art. 5 . 

I 93 i-I 932 


1 

tOTÀL.. 

18,701,290 


4° ABANDONS DE RECETTES CONSENTIS EN ALLÉGEMENT DES CHARGES DE GUERRE 


II 

RUBRIQUES 

RÉFÉRENCES 

AL’ BUDGET CHÉRIFIEN DK 1033 

ANNÉES 

DES 

PREMIÈRES PRISES 

EN CHARGE 

MONTANT 

Franchise postale pour les besoins du corps d’occu- 
pal ion .-.. 

Franchise télégraphique pour les besoins du corps 
d’occupation ...— .. 

Chap. 6 (recettes). 

Ghap. 6 (recettes). 

1 

Début 

du Protectorat 

» 

OTAL , ... 

3 . 856.000 

767.000 

4 - 6 i 3 .000 


RÉCAPITULATION DES DÉPENSES MILITAIRES A LA CHARGE DU MAROC 


i° Fonds <te concours et subventions au budget métropolitain de la guerre. 34.901.6-30 

s° Dépenses militaires distraites du budget métropolitain et transportées définitivement au 

budget chérifien . . a7.937.8:»^ 

3° Dépenses militaires directement mises à la charge du budget chérifien. 13.701.290 

4° Abandons de recettes consentis en allègement, des charges de guerre . . .. 4 . 6 i 3 .ooo 

Total . 81'. 153.760 
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BUDGETS MUNICIPAUX POUR 1933 


VILLES 

RECETTES 

DÉPENSES 

EXCÉDENT 

UK RECETTES 

OBSERVATIONS ' 

Agadir .,, ..... , 

i. 56 o.o 3 o » 

1.511,798 55 

48 . 23 t 45 


Àzemmour ... . 

094-431 ï> 

093.955 06 

475 94 


Casablanca.... 

48,944.026 T6 

48.707.7S9 87 

236.236 29 


Fédhaïa. 

1. 488.325 » 

1.377.083 47 

iii. 24 i 53 


Fès.,..... 

I T. T18.9OO » 

10.971.307 92 

1/17.592 08 


Marrakech __ 

9 . 723 ."> 3 o » 

9.723.443 74 

86 26 


Mazagan .___ 

3 . 275.400 » 

3.339.749 06 

45 . 65 o o 4 


Meknès . 

8 337.995 02 

7.9] 6.658 32 

421.336 70 


Mogador . 

2.661.89O » 

2.593,217 63 

68.672 3 7 


Oujda .. 

5.662.4OO » 

5 . 5 o 3,252 08 

109.147 92 


Ouezzan . 

1.109.100 » 

1.080,687 n 

28.410 » 


Port-Lyautey .,. 

5 . 218.800 3 > 

5 , 2 x 5 .905 )> 

2,895 » 


Rabat... 

i 4 . 538 .ti 7 76 

14.479 .563 W ' 

58,554 4 o 


Sa fi . 

3.334.910 » 

3.270.966 62 

58.9/18 38 


Salé . 

2,102,455 22 

2,001.290 22 

5 i,i 65 » 


Sefrou .. 

947.700 » 

909.712 5 o 

37.987 5 o 


Sellât ..,. 

1.297.205 » 

1,191.857 3o 

x05.3/17 7° 


Taza .„. *. 

1 , 325.425 » 

x. 325 . 3 i 3 4y 

ni 53 

V 


123 . 240.645 T 6 

i 2 i. 658 . 55 i 17 

1.582.093 99 




-- 






































































































TABLEAU DE RÉPARTITION 

DU PERSONNEL EN SERVICE AU MAROC AU 1 JANVIER 1933 


1 Services centraux 

CABINET DIPLOMATIQUE 

Ministre plénipotentiaire ....... .. . . ...*. ... . i 

Consuls..... ........ 7 

Chancelier « «..... *. ..***...* i 

Rédacteur principal ou rédacteur.. i 

Commis principaux ou commis .. ......... .» h 

Dactylographes ........................ ---* * ♦ -- .. -- - - . 2 

Chaouchs . ............» 3 

CABINET CIVIL 

Chef de bureau ..... ...... 1 

Sous-chef de bureau .. ..... . ... .1 

Rédacteur principal ou rédacteur .. ....... . 1 

Commis principaux ou commis . 

Dactylographes . 

Chaouchs ..*........** 5 

CABINET MILITAIRE 

Commis principaux ou commis ----------- 2 

Chaouchs ......... 7 

DELEGUE A LA RESIDENCE GENERALE, 
SECRÉTARIAT GÉNÉRAL DU PROTECTORAT 
ET SERVICES ADMINISTRATIFS 

Délégué à la Résidence générale 

Délégué à la Résidence générale.. * «.. 1 

Sous-chef de bureau, chef de cabinet ...... 1 

Chaouch ... ...» ..* * *.*.* * * 1 

Secrétariat général du Protectorat 

Secrétaire général du Protectorat ... 1 

Consul général chargé de la direction des services administratifs . 1 

S ou s-directeur ..... # , 1 

Chef de bureau ....... 1 

Rédacteur principal ou rédacteur ..... 1 

Commis principaux ou commis.... 2 

Dactylographes ......... 3 

Chaouchs ...... 5 

Bureau d’ordre et du chiffre 

Premier cl offreur .*.. 1 

Chiffreurs principaux et chiffreurs .... 3 

Dactylographe..*.. 1 

Chaouch .......... t 

Bureau du matériel 

Chef de bureau , *...... 1 

Commis principaux ou commis ..... — ..*.*. 5 

Dactylographe ....... t 

Chaouch .......... 1 
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Report 

Service du personnel et des études législatives 


Sous-directeur, chef du service (emploi tenu par un chef de bureau).... i 

Chef de bureau .*...... i 

Sous-chefs de bureau ........ 3 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs...... 7 

Contrôleur principal de comptabilité..... ....... 1 

Commis principaux ou commis .. 4 

Dactylographe .......... 1 

Cnaouchs ....... 3 


77 


CONTROLES CIVILS 


'Contrôleur civil, chef du service ........ 1 

Contrôleur civil . ...., , ..... 1 

Contrôleurs civils suppléants ... 4 

Chef de division ........ 1 

Sous-chef de division . .. .... r 

Contrôleur de* comptabilité .... r 

Commis principaux ou commis., . .... 8 

Dactylographes ....... 3 

Interprète (cadre général) ....... 1 

Chaouchs ........ 6 


AFFAIRES INDIGENES 

Directeur ... 

Inspecteur des affaires indigènes (emploi tenu par un contrôleur civil).. 
Chef de bureau (emploi tenu par un inspecteur de ('enregistrement) 

Sous-chef de bureau .... 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs ... 

Contrôleur de comptabilité ...... 

Commis principaux ou commis ....... 

Dactylographes ..... 

Interprètes *.... 

Chef de la section sociologique (emploi tenu par un officier) . .. 

Adjoint au chef de la section sociologique (drogman hors cadres) . 

Adjoints au chef de la section sociologique (à contrat) .. 

Assistante sociale ..... 

Typographe, chef d’atelier (à contrat) .. # .. 

Typographe ouvrier (à contrat) .... 

Rédacteurs indigènes (à contrat) ..... 

Secrétaires de contrôle ....... 

Chaouchs .....*.*... 


1 

1 

1 

2 

1 

i 5 

2 

4 

T 

1 


2 


] 

2 

2 

17 


JUSTICE BERBÈRE 


Chef de bureau (emploi tenu par un contractant) .... 1 

Interprète ............ ....... 1 

Commis principal ou commis .... 1 


SERVICES DE SÉCURITÉ ET IDENTIFICATION GÉNÉRALE 


Directeur.. *. 1 

Sous-chef de bureau (contractant) ... 1 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs ... .. 2 

Contrôleur de comptabilité ........ 1 

Commissaire de police (détaché) ........ 1 

Inspecteur-chef ......... 1 

Secrétaires adjoints........ 2 

Inspecteur de la sûreté français (détaché) ... 1 

Inspecteurs indigènes ...,. 3 

Secrétaires-interprètes ........ 2 





3 


10 
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Police générale 


Sous-directeur,* chef du service . ............,........ i 

Chef rie bureau ............... .... i 

Sous-chef de bureau ..... i 

Rédacteur principal ou rédacteur....... ï 

Commis principaux ou commis..3 

Dactylographes . 3 

Commissaire de police (détaché) .„..... i 

Inspecteurs-chefs et secrétaires de police (détachés) ....... 4 

Secrétaires adjoints (détachés) ... 6 

Inspecteurs de la sûreté (détachés) ... 5 

Secrétaire-interprète (détaché) ...... i 

Expéditionnaire-dactylographe . ï 


A d r 1 1 inîstrai ion pénitentiaire 

Chef de bureau, chef du service..., *. 


Commis principaux ou commis..... 3 

Dactylographe ...... ï 

Inspecteur des établissements pénitentiaires (détaché) ... t 

Economes (détachés) ......... 3 

Surveillanl-chef (détaché) .. . ..... ï 

Dame employée (détachée)_____________ ï 

ADMINISTRATION MUNICIPALE 

Directeur ......... ï 

Chefs de bureau ..... ....... a 

Sous-chef s de bureau. 4 

Inspecteur principal . . . ........... ï 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs ......... 6 

Percepteur (détaché) ..... . ï 

Contrôleurs des régies municipales (détachés). .. -.. 3 

Commis principaux ou commis..... 7 

Dactylographes ............. 4 

Dessinateurs principaux ou dessinateurs .. 3 

Dessinateurs (à contrat)....... 9 

Architecte. 1 

Architecte paysagiste.... 1 

Chaouchs ......._..... .../.. 5 

ADMINISTRATION GÉNÉRALE, TRAVAIL, ASSISTANCE 

Chef de bureau, chef du service ... 1 

Chefs de bureau... ........ 2 

Sous-chef de bureau..... — 1 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs .................................. 7 

Commis principaux ou commis ........... *. 5 

Dactylographes ....... — . — ........ 2 

Chaouchs .......... ...... 3 

AFFAIRES CHÉRIFIENNES 

Consul général, conseiller du Gouvernement chérifien .. j 

Consul général adjoint au conseiller du Gouvernement chérifien ........ 1 

Drogman. e 

Sous-directeur, chef du service du contrôle des Habous .. 1 

Chef du service de la section d’Etat...... 1 

Chef du contrôle de la justice chérifienne (emploi tenu par un magistrat). 1 

Chefs de bureau .. ............ .. 4 

Sous-chefs de bureau ............ 3 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs ... 6 

Contrôleur principal de comptabilité ....... 1 

Commis principaux ou commis .... 10 
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28 


J 1 


48 


21 


807 
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A FF VI RES CH RRIFIENN ES (suite) 

Dactylographes *******.*.. 

Secréta i re s x\ u Gou ver n em en t chérifien.*.. 

Interprètes principaux ou interprètes.*. ******* . 

Commis cT interpréta ri ai..*.*. 

Chef dessinateur (détaché) _*.* * * *. 

Chaouchs ******.*.**********.* * * *. 


4 

7 

16 

2 

i 

i a —-- 73 


JUSTICE FRANÇAISE 

Premier président .. ..*..... 1 

Proeu reur général . ..*. *****.* * * *.*,***,*.*. 1 

Présidents de chambre _*. *****,.., .*. 2 

Conseillers *******.****** .*.... j 1 

Avocats généraux *.*,*.**.*.*....**.*.**. .*... 2 

Substitut général .*.*...*. j 

Avocat attaché au parquet . ****** ... r 

Assesseurs musulmans ***************.***********.. % 


Cabinet du premier président 

Secrétaire-greffier en chef... *.. 

Secrétaires-greffiers ..*.* *. **.**** . 

Commis-greffiers .*.. 

Commis principaux ou commis . ***********.******. 

Dames employées ********...***** .. 

Secrétariat du parquet général 

Secrétaire-greffier en chef. ********* .. 

Secrétaire .* * * *.*..; * * * *.. . . . E ___ ^g 


1 

3 

3 

h 

2 


FINANCES 


Direction générale et cabinet 

Directeur général ..... 

Directeur adjoint .*. ***** ., * * * *. 

Chef de bureau . *****.*.****** 

Commis principal ou commis ... 

Dactylographes ou dames employées * *.. 

Chaouchs **********..*.. 

Budget et comptabilité 


Sous-directeur, chef du service *. ***** .. * 

Chefs de bureau *****.,*.***..,..*.****** 3 

Inspecteurs principaux ou inspecteurs. ********* __ * *. 5 

Sous-chef de bureau * * * *... T 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs....... g 


Contrôleurs principaux ou contrôleurs de comptabilité. ************ 

Commis principaux ou commis .. ************** . 

Chaouchs ******.******.******* .. 

Contrôle des engagements de dépenses 

Contrôleur des engagements de dépenses * *... 

Inspecteur principal de comptabilité * ..*.*.. 

Sous-chef de bureau *****.* *.*************** . 

Rédacteur principal ou rédacteur .*.. ***** . 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs de comptabilité... 

Commis principaux ou commis . 

Ghaouch . *******..... 




« 
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Contrôle du crédit 

Chef de bureau **.... ****** .*. ., * i 

Sous-chefs de bureau.... *,,,.,*,**..,*., 2 

Inspecteurs de comptabilité ****** .*_* *... 2 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs . >..**..****. 4 

Contrôleur principal de comptabilité 1 

Commis principaux ou commis **********..*********** _* 4 

Chaouch . ******* .*... 1 

Perceptions 

Sous-directeur, chef du service .*. 1 

Sous-chefs de bureau (emplois tenu par deux percepteurs principaux ou 

percepteurs) .* *.*. *****.******** 2 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (dont trois emplois tenus par des 

agents des services extérieurs) ***** .*. 4 

Contrôleur principal des impôts (détaché) . ***** . 1 

Contrôleur de comptabilité * * * *...*. r 

Chefs de service .* *. ******** 6 

Commis principaux ou commis.* *. ********** .* * *_ 8 

Dactylographe .*.*. 1 

Commis d’interprétariat *. __* * * *. ***** .* * * *. ,. . 1 

Chaouchs .* * *. ****** .* * * 2 

Impôts directs 

Sous-directeur, chef du service *********** ..* * * * 1 

Chefs de bureau * * *. ***** .*.. 3 

Sous-chefs de bureau * *.*. ******* _*.* *. 3 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs *... ********* . 6 

Commis principaux ou commis. *******.. ...... .* * * 2 5 

Dactylographes .*.*.*_*.... 2 

Chaouchs ..*.. 3 

Enregistrement et timbre 

Directeur ..... .*.***** .* * *. 1 

Chefs de bureau (dont un tenu par un inspecteur principal détaché).**.*. 2 

Rédacteurs (emplois tenus par des receveurs détachés) .... * 2 

Contrôleurs spéciaux (dont un tenu par un commis) * *.. 2 

Commis principaux ou commis .*. ......... .. 3 

Chaouchs ...... 2 


Domaines 

Chef de bureau, chef du service ****** ... * ... x 

Chef de bureau (emploi tenu par un inspecteur principal de classe excep¬ 
tionnelle) * * *.. ******* ... 1 

Sous-chefs de bureau (emplois tenus par deux inspecteurs) * * *.* * 2 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (dont cinq emplois tenus par des 

contrôleurs) * __ *****.***** .. g 

Commis principaux ou commis .*.. *... 6 

Dactylographes *****.....****** 2 

Interprète principal . ****** .*.. j 

Commis d’interprétariat.*..* *, *.. 1 

Chaouchs * *...*.*.... *. *. 4 

Douanes et régies 

Directeur......... j 

Chefs de bureau (dont quatre emplois tenus par des inspecteurs principaux 

de classe exceptionnelle) .,***,., ... .. *, ... 5 

Sous-chefs de bureau (emplois tenus par des inspecteurs) .* *. *. 5 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (emplois tenus par des contrôleurs- 


rédacteurs) * . *, ...... 

Contrôleur de comptabilité . r 

Commis principaux ou commis......... § 

Dactylographes ...* *.......... [ % 


487 



27 


43 


12 



3? 
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648 

























































TRÉSORERIE GÉNÉRALE 


Trésorier général ..... ... .. ..... L 

Receveurs particuliers .... . 3 

Receveurs adjoints ........... .......,. ri 

Commis principaux ou commis .. . ,...... -g 

Chaouchs .......... ... . ... 6 - 

TRAVAUX PUBLICS 

Directeur général...... *. 1 

Directeur adjoint ........ T 

Sert} ï ce ad m inisl rat if 

Sous-directeur, chef du service ..... 1 

Chef de Bureau ..... } 

Sous-chefs de bureau ........... a 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs ....... 5 

Contrôleur principal on contrôleur de comptabilité .. 1 

Commis principaux ou commis ..... 

Dactylographes ... .... 

Chaouchs ...;.... 

Bureaux techniques 

Ingénieurs principaux ..... 2 

Ingénieurs adjoints .....,... 2 

Conducteurs principaux ou conducteurs ... 3 

Contrôle des chemins de fer et des ports concédés 

Ingénieur en chef, chef du contrôle_ .... ....... f 

Sous-chef de bureau ...... r 

Ingénieurs adjoints ... ...._ a 

Inspecteurs ou inspecteurs adjoints du contrôle ....... 3 

Conducteurs principaux ou conducteurs ..... 2 

Contrôleur de comptabilité . ...... E 

Secrétaire comptable principal ou secrétaire comptable.._ _ , 

Commis principaux ou commis ..... 2 

Dactylographe.., t . j 

Cliaouch .....; J _ 

DIRECTION GÉNÉRALE DE L'AGRICULTURE, Dl COMMERCE 
ET DE LA COLONISATION 

Directeur général ..... . ... I 

Inspecteur principal d’agricultüre, chef de cabinet (contrat) ... r 

Chefs de bureau ...,...... 

Inspecteur principal, inspecteur ou inspecteur adjoint d’agriculture. i 

Sous-chef de bureau ........... T 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (dont un emploi tenu par un conduc¬ 
teur principal des travaux publics) , .. ,.... 4 

Contrôleur de comptabilité ...... ] 

Commis principaux ou commis ..... 1 r> 

Dactylographes ........ tJ) 

Chaouchs ..... f> 

Bu re a ux techni q u e s 

Chef de bureau « * *. „ r 

Sùus-chef de bureau ....... f 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs ........, . 5 

Commis principaux ou commis ...... IO 

Dactylographes ..... 3 

Ingénieur en chef du génie rural ..... T 

\ étérïmiires-inspecteurs principaux (chefs de service) ..... 2 

Inspecteurs principaux, inspecteurs et inspecteurs adjoints .. . 4 

Directeur du laboratoire officiel de chimie . . ..... ( 

Chaouchs ... 

..: i — 


cwi 
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Conservation de la propriété foncière 

Spus-di recteur, chef du service ......... 1 

Sous-chef île bu reau ....... . . i 

Rédacteur principal ou rédacteur.,.. i 

Commis principaux ou commis ... 4 

Dactylographe ....*......... i 

interprète principal (détaché) .,..... i 

Chaouchs ....... a 

FAUX El FORÊTS 

Directeur .... i 

Chef de bureau (emploi tenu par un inspecteur) .. .... . i 

Inspecteur ........ i 

Rédacteur principal ou rédacteur....... ï 

Contrôleur principal ou contrôleur de comptabilité .. i 

Commis principaux ou commis ...... 8 

Dactylographe ............_............. ..... i 

Sous-brigadier indigène (détaché) ..... i 

Chaouchs .... a 

SERVICE TOPÛGRÀHIQUE 

Sous-directeur, chef du service ......... i 

Chef de bureau ..... ............................. i 

Commis principaux ou commis ... ....... 7 

Chaouchs .. v ........ 2 


OFFICE DES POSTES, DES TELEGRAPHES 
ET DES TÉLÉPHONES 


Directeur . 1 

Sous-directeurs ........ 2 

Chefs de bureau.....«.. 2 

Inspecteurs principaux . 2 

Sous-chefs de bureau. 5 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs.... 8 

Contrôleur principal ou contrôleur de comptabilité.... 1 


INSTRUCTION PUBLIQUE, BEAUX-ARTS ET ANTIQUITÉS 


Directeur général ....... 1 

Adjoint au directeur général ...... 1 

Inspecteur principal, chef de cabinet... t 

Inspecteur principal chargé de T éducation physique et sportive (à contrat) 1 

Inspecteur de renseignement secondaire (chef du service) .. 1 

Chef de bureau (chef du service de renseignement primaire) . 1 

Chef de bureau (chef du service de renseignement secondaire et primaire 

musulman) ... ..... 1 

Sou s-chefs de bureau....... 6 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs ...... i 3 

Contrôleur principal ou contrôleur de comptabilité .... 1 

Commis principaux ou commis.... 12 

Dactylographes ....... 4 

Architecte (à contrat) ..... ï 

Chaouchs .............. 6 


SANTÉ ET HYGIÈNE PUBLIQUES 

Directeur ...... 

1 nspecteur ....... 

Médecin ............ 

Sous-chef de bureau ..... 

Rédacteur principal ou rédacteur... 

Contrôleur principal ou contrôleur de comptabilité .. 

Commis principaux ou commis ... 

Dactylographes ... 

Chaouchs ....... 


ï 

1 

1 

1 

1 

5 

2 

3 


884 


1 1 


11 


21 


5 o 



Total 


1.010 
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2 ° Services extérieurs 


OFFICES DU PROTECTORAT 

Office de Paris 


Directeur ....*...... i 

Directeur adjoint (chef de bureau) ....... .*... i 

Chef de section (h contrat) .. ...... ../ i 

Chef du bureau des transports (à contrat) .. i 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs ...... . ... .*. 2 

Interprète (à contrat) ...... . . 1 

Commis principaux ou commis . .......... . 2 

Agent du contrôle des émigrés (à contrat) ..... 1 

Offices de province 

Chef de bureau à 1 J Office de Lyon.... 1 

Chef de bureau à l'Office de Marseille ... 1 


CONTROLES CIVILS 

Contrôleurs civils ...*. .......... 5s 

Consul général hors cadres (chef de la région d’Oujda, détaché)_ ....... i 

Chef de bureau ......... 1 

Sous-chef de bureau ...... 1 

Contrôleurs civils suppléants ........., 5 1 

Contrôleurs civils stagiaires ..... 23 

Adjoints principaux et adjoints des affaires indigènes.... 3 2 

Sous-chèfs de division ....... 6 

Chefs de comptabilité principaux et chefs de comptabilité .. 7 

Rédacteur principal ou rédacteur (détaché) . 1 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs de contrôle ... t/j 

Commis principaux ou commis..... i 3 s 

Dactylographes ..... .......... 24 

Interprètes principaux ou interprètes ..... 34 

Interprètes indigènes......... 4 

Commis-interprète du cadre général ....... \ 

Commis-interprètes indigènes ...... 16 

Secrétaires de contrôle ....... 26 

Chefs de mathzen et mokhazenis ..... 1, 46 g 

BUREAUX DES AFFAIRES INDIGÈNES 

Chef de bureau (détaché des municipalités) ..... j 

Chef de division ... ... .. j 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs .. 4 

Chefs de comptabilité principaux ou chefs de comptabilité .. 5 

Commis principaux ou commis ...... n$ 

Dactylographes ..... 4 

Interprètes . ..*..... . ... 12 

Commis-interprètes , ...... g 

Secrétaires de contrôle ....... 20 

Chaouchs ......... 4o 

MAKlfZEN 

Chaouchs ... . ..... 42 

Mokhazenis montés ........... t Sg8 

Mokhazenis non montés....... 260 

Moka do ms .......... 10 

ECOLE DES ELEVES OFFICIERS DE MEKNÈS 

Directeur adjoint (à contrat) .. ....... J t 

Commis principal ou commis .... 1 


JO 


T ,Sfp 


2ï4 


I . 210 


2 
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JUSTICE BERBÈRE 

Interprètes principaux et interprètes .. 6 

Commis-interprète ..... i 

SERVICES DE SÉCURITÉ 
Idenlij[ration générale 

Chef de T identification générale ........ i 

Chefs de poste et chefs de laboratoire .... 10 

Agents techniques principaux et agents techniques .. 3 i 

Dactylographe . i 

Inspecteur indigène (faisant fonctions de secrétaire-interprète) .. i 

POLICE GÉNÉRALE 
Police de sûreté 

Commissaires de police......... 19 

Secrétaires et inspecteurs-chefs ..... 48 

Secrétaires adjoints . 7 

Inspecteurs sous-chefs ........— 2/1 

Inspecteurs de la sûreté français.... ï 38 

Dactylographes ............. 2 

Secrétaires-interprètes indigènes .... . 19 

Inspecteurs sous-chefs indigènes ........ 8 

Inspecteurs de la sûreté indigènes ..... ion 

Police du service général 

Commissaires de police ......... 20 

Officiers de paix et secrétaires..... 26 

Secrétaires adjoints ........ 6 

Brigadiers-chefs et brigadiers ............ 36 

Gardiens de la paix........ 299 

Secrétaires-interprètes indigènes ....... t 5 

Brigadiers indigènes ....... ..... _ .. 8 

Gardiens de la paix indigènes ...... 271 

Dactylographe ............. 1 

Expéditionnaires-dactylographes .... ..... __• *. 6 

ADMINISTRATION PÉNITENTIAIRE 

Directeurs de prison ...... 4 

Économes .....^...... 5 

Commis principaux ou commis . ....... . .. .... 4 

Dame employée ... t 

Surveillants-chefs principaux, surveillants-chefs, premiers surveillants .... 17 

Surveillants, commis-greffiers, surveillants ordinaires et surveillantes.... 98 

Chefs gardiens ou gardiens-interprètes et gardiens ordinaires indigènes.... 81 

ADMINISTRATION GÉNÉRALE, TRAVAIL, ASSISTANCE 

Inspecteurs du travail ..... 3 

Orienteur professionnel (à contrat) ....... 1 

Contrôleurs de ta main-d'œuvre ...... 4 

Chaouchs ....... 3 

AFFAIRES CHÉRIFIENNES 

Chefs de bureau (commissaires du Gouvernement) .. 4 

Consul (commissaire du Gouvernement) .... 1 

Sous-chefs de bureau ...... 2 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs .... 4 
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4.663 


AFFAIRES CHÉRIFIENNES (suite) 
Interprètes principaux ou interprètes. 


Commis principaux ou commis...., *... 8 

Commis d’interprétariat . ,.,.... 6 

Chaouchs .....*....... *. -.. 4 


PERSONNEL DU CONTROLE DES AUTORITÉS CHÉRIFIENNES 

A TANGER 

Contrôleur ....... . ,, ...... j 

Rédacteur adjoint au contrôleur , % .... i 

Interprète __.................. i 

Commis principal ou commis... r 

JUSTICE 

Tribunaux de première instance 


Présidents. ^........ .... 5 

Vice-présidents ....*... 3 

Procureurs ........ 5 

Juges (dont 6 juges d'instruction) ...... 33 

Substituts ...... ^ . . . ■- 

Juges suppléants ..... 8 

Avocats attachés aux parquets ..... -j 

Assesseurs musulmans ........ jo -_—__ 


38 


4 


72 


Tribunaux de paix 

Juges de paix ....... T 3 

Juges suppléants rétribués ........... iq 


Sec réîari al s - g reffe $ 

Secrétaires-greffiers ..... 

Commi s-greffiers....... 

Commis principaux ou commis.... 

Dames employées ........ 


46 

97 

76 

26 


Secrétaires en chef de parquet 

Secrétaires de parquet.. 

Commis de parquet , 

Interprétariat 

Sous-directeur, chef du service de F interprétariat . t 

Chefs d'interprétariat .........., ._ ..... 2 

Interprètes principaux et interprètes ........ 3o 

Chaouchs ......... /. r. 


Par quels 

.. ! x 

.■... 4 

.... 6 


FINANCES 


2/1P 


i4 


78 


Perceptions 

Inspecteurs principaux ou inspecteurs .. 

Percepteurs principaux ... . .,... 

Percepteurs ou percepteurs suppléants . 

Gont rôleur .... . . 

Chefs de service ..... 

Commis principaux ou commis .. 

Dames comptables ..... 

Collecteurs de perception et de droits de marchés . . ...... 

Commis d’interprétariat .... 

Chaouchs ... . . . ... 


3 

9 

24 

1 

22 

s? 

& 

i3o 

i 4 

20 —--——— 3i5 


A ni: porter 


5.46 r 
































































Impôts directs 


Inspecteurs principaux ou inspecteurs 
Contrôleurs principaux ou contrôleurs 
Commis principaux ou commis ****** 
Chaouchs et cavaliers *. 


Enregistrement et timbre 

Inspecteurs principaux on inspecteurs. ****,.*.. . 

Receveurs et receveurs-contrôleurs *.*..**,* * **.***.. .. 

Commis principaux ou commis ...* -... 

Dames employés.... 

Interprètes ********* ...*. 

C ont mis (F interprétariat .*..... 

Chaouchs . ******.***** .*. 

Notaires * *..*.* *.*. *.. 


Domaines 


Inspecteur principal ou inspecteur.*.. 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs * * — . *. i--* * -... 

Adjoints techniques principaux ou adjoints techniques * —...... 

Commis principaux ou commis .. ******* . 

Dactylographes ********** .*.... 

Interprètes (cadre spécial) .*...* 

Interprète (à contrat) *.*.* * * * * 

Commis d’interprétariat .* * * *.* * - * . * * *. *. 

Oumanas *.... * *.... 

Fqihs .... .******** .*.* *. 

Chaouchs * ...... 

Douanes et régies 

Inspecteurs principaux ou inspecteurs ***** ... 

Receveurs..* *. **.,.,,*,**. . *. .. 

Contrôleurs en chef ....****.******** . 

Contrôleurs-rédacteurs en e|ief principaux et contrôleurs-rédacteurs 

Vérificateurs principaux ou vérificateurs ******.***** . 

Contrôleurs et contrôleurs-rédacteurs ******* .. 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs ,**************.*.******* 

Commis principaux ou commis .* * * *. 

Capitaines .... ******* .. 

Lieutenants * * * *.*.. .. ******** .. 

Brigadiers-chefe, brigadiers, patrons* sous-brigadiers et sous-patrons 
Préposés-chefs et matelots-chefs .... ****.. 


Personnel indigène 

Oumanas.*.* * *. 

Adonis .*.*. *****. 

Caissiers * ..*.*. 

Fqihs **********.******.************** . 

Compteurs, poseurs, pointeurs . ..*.*..*** 

Clic fs et sous-chefs gardiens, gardiens, marins et cavaliers . . . 


TRÉSORERIE GÉNÉRALE 

Receveurs particuliers * * *.... **.***..*.***. 

Receveurs adjoints * . * *.... 

Commis principaux ou commis.* * *... .******■ 

Chaouchs ..*... 
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DIRECTION GENERALE DES TRAVAUX PUBLICS 
Ponts et chaussées 

Ingénieurs en chef des ponts et chaussées., ,. 

Ingénieurs ordinaires... **********. 

Ingénieurs d arrondissement .. , . * * * , , ..* 

Ingénieurs principaux . *********** 

ingénieurs subdivision n ai res ou adjoints. ; 

Conducteurs principaux ou conducteurs. ******** .*. i 

Secrétaires-comptables ****** .. 

Dessinateurs-projeteurs ... . *,. 

Agents techniques.* * *. >*,******.*,. .* * * *. 

Commis principaux ou commis ... ********* .* t 

Dactylographes * * *..*. * ♦.. ****** . i 

Agen 1s à contrat .*.*.. 

Ghaouchs . ******..******** 

Mines 

Ingénieurs en chef des mines ***** .* * * *... .. 

Ingénieurs des mines .. *.* * * *.*.* * *. 

Ingénieur d’arrondissement * * * * *..... 

Ingénieurs subdivisionnaires on adjoints *****.********* . 

Conducteurs principaux ou conducteurs *, *. ************ . 

Commis principaux ou commis . ****** .. 

Dactylographe .* * *.... *,.*. 

Agents à contrat. ********** .*.*. 

Agents techniques *.. ********.*.*.****** . 

ARCHITECTURE 

Chef du service, architecte . .***.*..******* 

Inspecteurs principaux ou inspecteurs . ****.. . 

Agent technique ******** .* * * *..'. . . * 

Dactylographe .*.*. 

Métreurs-vérificateurs.. *****...********* 

Chaouch ************.*****.******* .. 

* 

MARINE MARCHANDE ET PÈCHES MARITIMES 

Chef du service, contractant ..../****.***,,*.******* . 

1 nspecteurs * *. ********** ... 

Contrôleurs principaux bu contrôleurs..* *.*. 

Gardes maritimes..*..... ***** . 

Commis principaux ou commis ....*.*.. 

Dactylographe.*.*.*. 

Chaouch .. ******.*****************. 


DIRECTION GENERALE DE 1 /AGRICULTURE, DU COMMERCE 
ET DE LA COLONISATION 

4 gricuHure 

Inspecteurs principaux ou inspecteurs d "agriculture .. il\ 

Inspecteurs adjoints d'agriculture *.*..*. y g 

Inspecteurs adjoints d"horticulture .* . * * *.. **********, . 3 

Chefs de pratique agricole * * *..* * *..* 18 

Commis principaux ou commis *. ********** .... y 

Dactylographes * * *..* * * *.. y 

Préparateur .*.* *_ **.***.******** .* , , t 

Chefs de section (à contrat) .. ************ _* *.*. y 

Ghaouchs ...*.. ~ — 
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Élevage 

Vétérinaire-inspecteur principal . 

inspecteurs .. 

Inspecteurs (à contrat)...*, * 

Chefs de pratique agricole . . ... 

Préparateurs.,.. ........ . 

Commis principaux ou commis. 

Aides-vétérinaires ............ 

Infirmiers-vétérinaires ... 


Génie rural 

Ingénieurs . .......... . 

Ingénieurs adjoints ...... .*. 

Conducteurs principaux ou conducteurs ... 

Lahoratoire officiel de chimie 

Chefs de travaux .* * *.... 

Préparateurs de laboratoire .... 

Répression des fraudes 

Inspecteur principal ... 

Inspecteurs (emplois tenus par des commissaires de police) ...... 

Controleurs (emplois tenus par des inspecteurs de police) . :. 

Agents indigènes , , . . ... 


7,668 


2 x 
6 
3 

2 

3 
5 

18 — - 60 


3 

9 ——- T 7 

6 

4 —--- TO 


3 

3 

3 


ro 


G o m me rc e et i n d u s t r i e 

Chef de service (emploi tenu par un consul) ...... — ........ 

Chefs de bureau ...... 

Sous-chef de bureau ..... 

Rédacteurs ..... 

Vérificateurs principaux et vérificateurs des poids et mesures ,,, 

Agents à contrat... 

Commis principaux ou commis . 

Dactylographes ..... 

Chaouchs .. ,...... 


6 
1 a 
2 

9 

fi 

5 


CONSERVATION DE LÀ PROPRIETE FONCIÈRE 


Inspecteurs principaux ou inspecteurs .... 3 

Conservateurs ... 7 

Conservateurs adjoints .... 7 

Chefs de bureau ........ 7 

Sou s-chefs de bureau ....... 12 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs ... 27 

Secrétaires de conservation ...... 21 

Commis principaux ou commis ........ 77 

Dactylographes ....... 8 

Interprètes principaux . ..... 2 

Interprètes ........ 20 

Secrétaires et dessinateurs-interprètes indigènes ... 67 

Fqihs ...*...... . 7 

Chaouchs ..... 18 

EAUX ET FORÊTS 

Conservateur ......... 1 

Inspecteurs principaux ou inspecteurs.... 6 

Inspecteurs adjoints...... 8 

Gardes généraux et élèves gardes généraux .. 10 

Commis principaux ou commis..... ............ 20 

Brigadiers, sous-brigadiers et gardes... 245 

Pépiniéristes (dont deux à contrat) ........ 3 

Gardes et cavaliers indigènes ....... 3 o 4 



273 
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SERVICE TOPOGRAPHIQl E 

Chef de section des travaux généraux (à contrat) .. — . i 

Ingénieurs topographes principaux ou ingénieurs topographes .......... k 

Topographes principaux, topographes et topographes adjoints ... r6- 

Chef dessinateur ....... 1 

Dessinateurs et calculateurs ..... 6 c 

Commis principaux ou commis .... i" 

Dactylographe ............ i 

Chaouchs ........ " 

\ *' 

OFFICE DES POSTES, DES TELEGRAPHES 
ET DES TÉLÉPHONÉS 

Services ad min istratifs extérieu rs 

Inspecteurs principaux ..... ■ 

Sous-ingénieurs ..... ■ 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs...... k 

Agent instructeur .... j 

Commis principaux ou commis ...... il 

Surveillante des services administratifs ..... 3 

Dames commis des services administratifs et dames employées.. 

Agents principaux de surveillance ...... ? 

Facteur français ....... ] 

Fadeurs indigènes ..... I 

Services d'exécution 

Receveurs .. SI 

C o n trô I eu rs p ri 11 ci pau x o u co 1 j trôleurs .. 61 

Contrôleurs des installations électromécaniques .. 2/ 

Agents mécaniciens principaux et agents mécaniciens (contractants) __ c 

Vérificateurs principaux et vérificateurs des installations électromécaniques. 2c 

Surveillantes principales ou surveillantes.... iï 

Contrôleurs adjoints, commis principaux ou commis, dames commis et 

surnuméraires. 62c 

Dames employées et dames spécialisées ..... 271 

Conducteurs principaux ou conducteurs de travaux.... £ 

Chefs d’équipe et chefs monteurs .... -it 

F ac te u rs - re ce v e u rs, fa c te u rs - ch e fs et f n c te 11 rs f ra nçais .. ... 2 6 : 

Manipulants français et agents de surveillance ...... i 

Monteurs, soudeurs et agents de lignes... ïôf 

Monteurs (à contrat) .. ..... 

Courriers, convoyeurs et entreposeurs . ___ * * * , it 

Facteurs et manipulants indigènes. 17: 

Directeur artistique de la radiodiffusion (à contrat) ... 

Régisseur-speaker de la radiodiffusion (à contrat) ... 3 

DIRECTION GÉNÉRALE DE LINSTRUCTION PUBLIQUE, 
DES BEAUX ARTS ET DES ANTIQUITÉS 

Section historique 

Archiviste en chef (chef de service) ... 

Arehivistes adjoints .... t .. z 

Enseignement supérieur. — - Institut des hautes études . 

Directeur de 1 Institut des hautes études marocaines (emploi tenu par un 

professeur titulaire de renseignement supérieur) ... 

Professeurs (dont 2 agrégés) ....... n 

Commis principaux ou commis ... i 

Chaouchs ........ 


S. 681 


1*764 
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Enseignement européen du second degré 


Inspecteur principal agrégé .- - -.- ■ 1 

Proviseurs, directeurs el directrices (dont S agrégés) .*.* * ra 

Censeurs, économes, sous-économes, surveillants généraux et surveillantes 

générales..... •.. *..-, s7 

Professeurs (dont 4 g agrégés et ïo d'enseignement primaire supérieur)- 191 

Professeurs (à contrat)..... 4 

Professeurs de gymnastique ..... 0 

Répétiteurs ou répétitrices ...... 60 

Commis d'économat ..... 3 

Instituteurs ou institutrices ....... i 34 

Maîtresses de chant et maîtresses de travaux manuels .... 4 

Ghaouch .....-.* —.. 1 


10.735 


4^3 


Enseignement teck nique 

École industrielle et commerciale de Casablanca 


Directeur .... 

Econome, surveillant général et répétiteurs surveillants 

Professeurs ou professeurs adjoints .. 

Instituteurs..... 

Contremaîtres ..... 

Maîtres de travaux manuels ... 

Commis d'économat ... 


h 

32 

5 

8 


3 


1 


54 


Enseignement primaire et professionnel français et Israélite 


Inspecteur principal ...... 1 

Inspecteurs primaires ..... 8 

Directeurs ou directrices ....... 18 

Instituteurs ou institutrices ....,,***.*** .... 8 o 5 

instituteur (à contrat) , ........ 1 

Maîtres de travaux manuels... 4 

Professeur de musique (à contrat) ... 1 

Infirmières visiteuses (à contrat) ... 4 


84 2 




En se i g n cm en t secon d a i re m î ï sulrû an 


Directeurs (dont 1 agrégé) ..... 3 

Censeur .......... 1 

Professeurs (dont 4 agrégés) .. — .. 21 

Directeurs déchargés de classe ..... — .... 2 

Répétiteurs.... 7 

Instituteurs ou institutrices ...... f*o 

Commis d'économat .... t 

Commis ........ 1 

Professeurs (à contrat) ...... 2 

Instituteurs adjoints indigènes ........ 2 

Mouderrès......- - - -. 7 

Commis....... r 



Enseignement jui maire et professionnel musulman 


Inspecteurs....... 

Directeurs ....... 

Répétitrice ........ 

instituteurs ou institutrices ... 

Contremaîtres ....... 

Maîtres ou maîtresses de travaux manuels .... 

Maîtres de travaux manuels (à contrat) ... 

Instituteurs indigènes, moniteurs indigènes et maîtres adjoints indigènes. 


4 

7 

1 

266 

6 

i 4 

3 

66 
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Arts indigènes 


Chef du service ...... 

Inspecteurs régionaux ..... . .. . 

Sous-inspecteurs ..... . ... . ... . 

Agents techniques .... ... 

Commis principaux ou commis . . .... 

Directeur de l’école de poterie de Sali (à contrat) .... 

Chaouchs . .......... 

1 

8 

3 

7 

3 

6 2/1 

Beaux-arts et monuments historiques 


Chef du service .— ... . .... 

Inspecteurs ou inspecteurs ad joints ... ..... 

Cotnmis-dessinateurs ..... 

Commis-interprète ...... 

Commis principaux ou commis........... 

Dactylographe ...... 

Chaouchs ..... ... 

1 

4 

7 

2 

I 

3 19 

Antiquités 


Chef du service (à contrat) ..*.*. 

Inspecteur (à contrat) ..... ...... 

Conservateur (à contrat) ....* * *...... 

Conducteur de travaux (à contrat) ..... 

Chef d’atelier (à contrat) ..... 

Commis ..... ... — ... 

I 

T 

I 

I 

1 

1 6 

Institut scientifique chérifien 

T ; « 

Directeur (à contrat) .... 

Conservateur du muséum (à contrat) ..-... - « 

Econome (emploi tenu par un rédacteur) .... 

Botaniste ......*.* ■ 

Géologue.........* - - 

Chef du service de météorologie générale (à contrat)... 

Entomologiste, agricole (à contrat) ..< « 

Entomologiste adjoint (à contrat)...... *.. 

Zoologiste *.... — 

Taxidermiste (à contrat) ........ . 

Maître des ports (à contrat) .... *........ 

Radiotélégraphiste (à contrat) .... 

Lithographe (dessinateur détaché du service géographique).. 

Commis principal ou commis ..... ... 

Phytopathologiste (à contrat) ... ■ ........ 

Géophysicien ....... 

Météorologiste adjoint (à contrat) ....... 

Météorologistes, chefs de station...«.. 

Assistants météorologistes (à contrat)........ 

Hydrologue (à contrat) ........... 

Météorologiste (emploi tenu un sous-lieutenant de port) . 

Chaouchs .«........ * * *. 

I 

I 

I 

I 

I 

I 

I 

I 

I 

I 

I 

I 

I 

I 

I 

I 

■ 

3 

6 

. I 

1 

2 ---- ' 80 


DIRECTION DE LA SANTE ET DE L’HYGIÈNE PUBLIQUES 
Pharmacie centrale 


Pharmacien (à contrat), directeur .... 

Administrateur-économe ...... 

Infirmiers spécialistes ....*. 

Infirmier ordinaire...*.■ ■ 

Commis principal ou commis ...... 

Dactylographes ...-.. 

1 , 

T 

2 

1 

1 

a 8 ^ 
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Hygiène publique 

Médecins fonctionnaires . ....... ..... 

Médecins fonctionnaires (à contrat) ... ...... .* * - ■* 

Pharmacien fonctionnaire .............. .. .. ... v. 

Administrateurs-économes ...-.. 

Infirmiers spécialistes ..*..—.. 

Infirmiers ordinaires .. ...-.■ ■■•■..•*****« . 

infirmiers indigènes. .............. 

V 

34 i 

12 

1 

2 

6 

a 7 99 

/ / < >.s pi ta 7 isali on et i raitemen l 

Médecins fonctionnaires .*.*.-. 

Médecins fonctionnaires (à contrat) ... 

Internes (à contrat) ...... — .................. ..*.* 

Administrateurs-économes . ............................. . 

Infirmiers spécialistes ................. . 

Infirmiers ordinaires ,,.....*. .... . 

f n fi rm i ers indi gèn es.*...* 

18 

26 

à 

8 

2 9 

24 

K> I — -—■ -- 2ÜO 

y 

».‘.v r ■ U-* / • •• \‘r • 

Santé maritime 

] 

Médecin fonctionnaire. ..... ... -. 

Officiers de santé maritime...... 

I 

IO --—-- TT 

K':, 

Total 

• 

. . .... i 3 ,os 6 

" g' 

3 " Makhzen 

. 


MAKHZEN CENTRAL ET JUSTICE CHÉRIFIENNE 


Grand vizir ... ............... . 

Vizirs ...........................■ ■•■*■•->.••***< .. 

Délégué a renseignement ..... 

Interprète général, chef du protocole ..*... 

Adjoint au chef du protocole ....*... 

Présidents des tribunaux .... 

Juges ......*.- ■ 

Juges suppléants .;...... 

Juges stagiaires ..*....... . 

Greffiers ...-...... 

Secrétaires......•>*. 

Commis d’interprétariat ..... 

Chef mokhazeni ..-.. 

Mokhazenis .......F*~...* * * . * * 

2 

1 

1 

T 

2 

8 

6 

3 

3 

a 

i 

t 

3- -— ro8 

JURTDICTI ON S R AB RINTQUFS 


Haut tribunal ràbbinique 

Rabbin président ....*.-... 

Rabbins juges *..... ... 

Greffier .. . .. ...—.. 

[lui ssier ....... 

; , ] 

1 

Tribunaux ra b binignés 

■ 

Rabbins présidents ... ..... ..... 

Rabbins membres ........ 

Greffiers ......«. . 

1 ï uissiers ............. 

. 

5 

IO 

5 

5 25 

Rabbins délégués 

Rabbins délégués ....... 

"S 

XO ..... ■ - T O 

A REF 

‘ORTER.. l/ï8 




A REPORTER 






































































Report 


HAUT ENSEIGNEMENT MUSULMAN 

Président.*.......,..i 

Membre, vice-président..... ...... * 

Secrétaire . ,.. . . ..* *.* *., . . , i 

Membres .......... *........ 3 

AIeh ........................ i 

Surveillant ..........,. i 

KHALIFAS DU SULTAN ET MAHAKMAS 

Khalifas chérifiens «........ 3 

Vizirs des khalifas ....., .. ,... 2 

Caïds méchouar ........ 3 

Khaïifa du caïd méchouar.... i 

Secrétaires ...... 7 

Interprète ....... 1 

Méchouaris ....... 5 

1 lanatis ........ 3 

Chefs mokhazenis ....... . , .. 2 

Mokhazenis .... 47 

Pachas ........ iS 

Caïds ..... 7 

Khalifas......... 37 

Secrétaires..... ....... 44 

Mokkazenis........ 17/1 

TANGER 

Pe rsonnel m akh2en 

Mendoub ...... 1 

Khalifas ......... 2 

Secrétaires . 5 

Secrétaire-interprète . 1 

Rou mouareth ....... 1 

Mothasseb ............. 1 

Caïd méchouar ...... ........ 1 

Klialifa du caïd méchouar...... 1 

Amin ........... t 

Môqadem ........ jo 

Chef mokhazeni ........ 1 

Mokhazenis montés ......... 12 

Mokhazenis à pied ........ 18 

Chaouchs .. 5 

Jardiniers . 2 

Gardiens ou gardiennes...... 3 

Portier ... . . . ... 1 

CMoukhs du Fah ........ 4 

T ribunal rab b inique 

Président . j 

Juges. 2 

Greffier .. 1 

Cheikh et Yeloud ...... 1 

Huissier ......... 1 

CONTROLE DES AUTORITÉS CHÉRIFIENNES 

Contrôleur ........... % 

Sous-chef de bureau adjoint au contrôleur ...... *... 1 

Interprète _ ...... ....... 1 

Commis principal ou commis .. 1 


T ÛTAL 
















































































4 J Personnel militaire 


GENDARMERIE 


Lieutenant-colonel ... 

Chefs d’escadron ..- 

Capitaines. 

Lieutenants .... *. 

Adjudants. 

Maréchaux des logis . 

Gendarmes . 

Auxi 1 iaires (i n d igènes) 



ÉCOLE DES ÉLÈVES OFFICIERS MAROCAINS DE MEKNÊS 


Officier supérieur * * .. .... .... 

Officiers .... ....... . 

Sous-officiers et caporaux .... 

Élèves officiers et élèves du cours préparatoire 


39 


Total 


44 1 


5° Personnel auxiliaire 


Cabinet diplomatique .... ..... .. 

Cabinet civil ..................................... . 

Cabinet militaire ......... 

Délégué à la Résidence, secrétariat général du Protectorat, personnel et 

études législatives ...... 

Offices du Protectorat ..... 

Contrôles civils ........ 

Affaires indigènes....... 

École des élèves officiers marocains de Mcknès ... 

Justice berbère ..... * *.... 

Services de sécurité et identification générale... 

Police générale ........ *.,.. 

Administration pénitentiaire ...... 

Administration municipale ...... . .. 

Administration générale... 

Affaires chérifiennes ...... 

Makhzcn chérifien ...... 

Tanger ......*. 

Justice française...... .. 

Finances ........ 

Budget et comptabilité........ 

Contrôle des engagements de dépenses ....... 

Contrôle du crédit ........ 

Perceptions .......... 

Impôts directs ........ 

Enregistrement....... 

Domaines ....... 

Douanes el régies ....... 

Trésorerie générale .... 

Travaux publics .... 

Ponts et chaussées ..... 

Mines ........... 

Architecture ...... 

Marine marchande et pêches maritimes ..... 

Agriculture et colonisation ....... 

Agriculture, colonisation, défense des végétaux, élevage, génie rural, labo- 

rai oire officiel de chimie, répression des fraudes ... 

Commerce et industrie ...... 


16 

5 

7 

22 

10 

477 

712 

48 

77 

i4 

5 

100 

7 

9 

22 

4 

6 

9 * 

3 

23 

i3 

4 

97 

ï84 

*7 
2 3 

38 
26 
ai 3 
12 

5 
12 
2 h 


2.449 
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Repobt 

5 Û Personnel auxiliaire (suite) 


Eaux et forêts ....i55 

Conservation de la propriété foncière ......... .... 55 

Service topographique.*.... m 

Office des postes, des télégraphes et des téléphones ... :>ï8 

Instruction publique, beaux-arts et antiquités ... i 3 

Section historique .............. 4 

Enseignement supérieur, Institut des hautes études .. io 

Enseignement européen du second degré ..... a:%3 

Enseignement technique, école industrielle et commerciale de Casablanca. 58 

Enseignement primaire et professionnel français et Israélite .... 192 

Enseignement secondaire musulman.... 4 o 

Enseignement primaire et professionnel musulman .................... 18/1 

Arts indigènes ..... 27 

Beaux-arts et monuments historiques ... 11 

Antiquités......... 17 

Institut scientifique . .... ........ 18 

Santé et hygiène publiques....... iq 

Pharmacie centrale ..... 3o 

Hygiène publique ..... 55 

Hospitalisation et traitement ....... 3 q 3 

Santé maritime ......... 20 


Total 


2. 44 g 


4 * 293 
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